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            คาํนํา 
 
คู่มือครู แผนการจัดการเรียนรู้ การอาชีพ ม. 4–6 เล่มนี้ เป็นส่ือการเรียนรู้ท่ีจดัทาํข้ึนเพ่ือใชเ้ป็น

แนวทางในการจดัการเรียนรู้โดยยึดหลกัการออกแบบการจดัการเรียนรู้แบบ Backward Designท่ีเน้น
ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง (Child Centered) ตามหลกัการยึดผูเ้รียนเป็นสาํคญั ส่งเสริมให้นกัเรียนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมและกระบวนการเรียนรู้ สามารถสร้างองค์ความรู้ไดด้ว้ยตนเอง ทั้งเป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม 
โดยครูมีบทบาทหนา้ท่ีเอ้ืออาํนวยความสะดวกใหน้กัเรียนประสบผลสาํเร็จ สนบัสนุนใหน้กัเรียนมีโอกาส
ฝึกปฏิบัติงานทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน สามารถเช่ือมโยงความรู้ในกลุ่มสาระอ่ืน ๆ ไดใ้นเชิง
บูรณาการดว้ยวิธีการท่ีหลากหลาย เนน้กระบวนการคิดวิเคราะห์ สงัเคราะห์ และสามารถสร้างองคค์วามรู้
ได้ด้วยตนเอง ทาํให้นักเรียนได้รับการพฒันาสมรรถนะสําคัญและคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ตามท่ี
หลกัสูตรกาํหนด นาํไปสู่การอยูร่่วมกนัในสงัคมอยา่งสนัติสุข 
 การจดัทาํคู่มือครู แผนการจดัการเรียนรู้ การอาชีพ ม. 4–6 เล่มน้ี ไดจ้ดัทาํตามหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พทุธศกัราช 2551 ซ่ึงครอบคลุมสาระการเรียนรู้ คือ การอาชีพ ภายในเล่มไดน้าํเสนอ
แผนการจดัการเรียนรู้เป็นรายชั่วโมงตามหน่วยการเรียนรู้ เพ่ือให้ครูนําไปใช้ในการจดัการเรียนรู้ได้
สะดวกยิ่งข้ึน นอกจากน้ี แต่ละหน่วยการเรียนรู้ยงัมีการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ทั้ง 3 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้น
ความรู้ ดา้นคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม และดา้นทกัษะ/กระบวนการ ทาํให้ทราบผลการเรียนรู้แต่ละ
หน่วยการเรียนรู้ของผูเ้รียนไดท้นัที 
 คู่มือครู แผนการจดัการเรียนรู้ นาํเสนอเน้ือหาแบ่งเป็น 3 ตอน คือ  
 ตอนท่ี 1 คําช้ีแจงการจัดแผนการจัดการเรียนรู้  ประกอบด้วยแนวทางการใช้แผนการจดัการ
เรียนรู้ สัญลกัษณ์ลกัษณะกิจกรรมการเรียนรู้ แนวคิดการออกแบบการเรียนรู้แบบ Backward Design 
(BwD) เทคนิคและวิธีการจดัการเรียนรู้–การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ ตารางวิเคราะห์สาระ มาตรฐาน
การเรียนรู้ และตวัช้ีวดัช่วงชั้น และโครงสร้างการแบ่งเวลารายชัว่โมงในการจดัการเรียนรู้  
 ตอนท่ี 2 แผนการจัดการเรียนรู้รายช่ัวโมง ไดเ้สนอแนะแนวทางการจดัการเรียนรู้แต่ละหน่วยการ
เรียนรู้ในหนงัสือเรียน โดยมีผงัมโนทศัน์แสดงเป้าหมายการเรียนรู้และขอบข่ายภาระงาน ผงัการออกแบบ
การจดัการเรียนรู้ และแบ่งเป็นแผนย่อยรายชัว่โมง ซ่ึงแผนการจดัการเรียนรู้แต่ละแผนมีองค์ประกอบ
ครบถว้นตามแนวทางการจดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้ของสถานศึกษา 

ตอนท่ี 3 เอกสาร/ความรู้เสริมสําหรับครู ประกอบดว้ยแบบทดสอบต่าง ๆ ไดแ้ก่  แบบทดสอบก่อน
เรียน แบบทดสอบหลงัเรียน แบบทดสอบกลางภาคเรียน แบบทดสอบปลายภาคเรียน แบบประเมินผลงาน 
แบบประเมินพฤติกรรมและคุณลกัษณะอนัพึงประสงคด์า้นต่าง ๆ ของนกัเรียน และความรู้เสริมสาํหรับ
ครู อาทิ กระบวนการจดัการเรียนรู้ท่ีใชใ้นกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี การจดัการ
เรียนรู้แบบกลบัดา้นชั้นเรียน (Flipped Classroom) การจดักิจกรรมสะเต็มศึกษา (STEM Education) ซ่ึง
บนัทึกลงในซีดี (CD) เพ่ืออาํนวยความสะดวกใหแ้ก่ครูหรือผูส้อน 
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 คู่มือครู แผนการจดัการเรียนรู้ การอาชีพ ม. 4–6 เล่มน้ี ไดอ้อกแบบการจดัการเรียนรู้ดว้ยเทคนิค
และวิธีการสอนอยา่งหลากหลาย หวงัว่าจะเป็นประโยชน์ต่อการนาํไปประยกุตใ์ชใ้นการจดัการเรียนรู้ให้
เหมาะสมกบัสภาพแวดลอ้มและศกัยภาพของนกัเรียนต่อไป 
 
                คณะผู้จดัทาํ 
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ตอนที ่1 
คาํช้ีแจงการจัดแผนการจัดการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี
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1. แนวทางการใช้แผนการจัดการเรียนรู้  
 

 คู่มือครู แผนการจัดการเรียนรู้ การอาชีพ เล่มน้ีจดัทาํข้ึนเพ่ือเป็นแนวทางให้ครูใช้ประกอบการ
จดัการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4–6 ตามหลกัสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศกัราช 2551 ซ่ึงการแบ่งหน่วยการเรียนรู้สําหรับจดัทาํแผนการ
จดัการเรียนรู้รายชัว่โมงในคู่มือครู แผนการจดัการเรียนรู้เล่มน้ีแบ่งเน้ือหาเป็น  5 หน่วย สามารถใชค้วบคู่
กบัหนงัสือเรียน รายวชิาพื้นฐาน การอาชีพ ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4–6 ซ่ึงประกอบดว้ยหน่วยการเรียนรู้ ดงัน้ี 
 หน่วยการเรียนรู้ท่ี  1  เปิดโลกอาชีพ  
 หน่วยการเรียนรู้ท่ี  2  เสน้ทางสู่งานอาชีพ  
       หน่วยการเรียนรู้ท่ี  3  เทคโนโลยเีพ่ือการทาํงานอาชีพ 
       หน่วยการเรียนรู้ท่ี  4  ประสบการณ์วิชาชีพ 
       หน่วยการเรียนรู้ท่ี  5  คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมในการทาํงาน 

แผนการจดัการเรียนรู้เล่มน้ีได้นําเสนอรายละเอียดไวค้รบถว้นตามแนวทางการจดัทาํแผนการ
จดัการเรียนรู้ของสาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอน
ใหน้กัเรียนไดพ้ฒันาองคค์วามรู้ สมรรถนะสาํคญั และคุณลกัษณะอนัพึงประสงคไ์วอ้ยา่งครบถว้นตาม 
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พทุธศกัราช 2551 ซ่ึงครูควรศึกษาแผนการจดัการเรียนรู้น้ี 
ใหล้ะเอียด เพ่ือปรับใชใ้หส้อดคลอ้งกบัสภาพแวดลอ้ม สถานการณ์ และสภาพของนกัเรียน 
 ในแต่ละหน่วยการเรียนรู้จะแบ่งแผนการจดัการเรียนรู้ออกเป็นรายชัว่โมง ซ่ึงมีจาํนวนมากนอ้ย 
ไม่เท่ากนัข้ึนอยูก่บัความยาวของเน้ือหาสาระ และในแต่ละหน่วยการเรียนรู้มีองคป์ระกอบดงัน้ี 
 1. ผงัมโนทัศน์เป้าหมายการเรียนรู้และขอบข่ายภาระงาน แสดงขอบข่ายเน้ือหาการจดัการเรียนรู้
ท่ีครอบคลุมความรู้ คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม ทกัษะ/กระบวนการ และภาระงาน/ช้ินงาน 
 2. กรอบแนวคิดการออกแบบการเรียนรู้แบบ BwD  (Backward Design Template) เป็นผงัแสดง
แนวคิดในการจดัการเรียนรู้ของแต่ละหน่วยการเรียนรู้ แบ่งเป็น 3 ขั้น ไดแ้ก่ 
    ขั้นท่ี 1 ผลลพัธ์ปลายทางท่ีตอ้งการใหเ้กิดข้ึนกบันกัเรียน 
    ข้ันท่ี 2 ภาระงานและการประเมินผลการเรียนรู้ซ่ึงเป็นหลกัฐานท่ีแสดงว่านักเรียนมีผลการ
เรียนรู้ตามท่ีกาํหนดไวอ้ยา่งแทจ้ริง  
    ข้ันท่ี 3 แผนการจดัการเรียนรู้จะระบุว่าในหน่วยการเรียนรู้น้ีแบ่งเป็นแผนการจดัการเรียนรู้          
ก่ีแผน และแต่ละแผนใชเ้วลาในการจดักิจกรรมก่ีชัว่โมง 
 3. แผนการจัดการเรียนรู้รายช่ัวโมง  เป็นแผนการจดัการเรียนรู้ตามกรอบแนวคิดการออกแบบ
การจดัการเรียนรู้แบบ BwD ประกอบดว้ย 
                   3.1 ช่ือแผนการจัดการเรียนรู้ ประกอบดว้ยลาํดบัท่ีของแผน ช่ือแผน และเวลาเรียน เช่น 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1 เร่ือง อาชีพรับจา้ง  เวลา 2  ชัว่โมง    
   3.2 สาระสําคัญ เป็นความคิดรวบยอดของเน้ือหาท่ีนาํมาจดัการเรียนรู้ในแต่ละแผนการจดัการ

เรียนรู้ 
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   3.3. ตัวช้ีวัดช่วงช้ัน เป็นตวัช้ีวดัท่ีใชต้รวจสอบนกัเรียนหลงัจากเรียนจบเน้ือหาท่ีนาํเสนอใน          

แต่ละแผนการจดัการเรียนรู้นั้น ๆ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัมาตรฐานการเรียนรู้ของหลกัสูตร 

   3.4 จุดประสงค์การเรียนรู้ เป็นส่วนท่ีบอกจุดมุ่งหมายท่ีตอ้งการใหเ้กิดข้ึนแก่นกัเรียน ภายหลงั

จากการเรียนจบในแต่ละแผนทั้งในด้านความรู้ (K) ดา้นคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม (A) และดา้น

ทกัษะ/กระบวนการ (P) ซ่ึงสอดคลอ้งสมัพนัธ์กบัตวัช้ีวดัช่วงชั้นและเน้ือหาในแผนการจดัการเรียนรู้นั้น ๆ 

  3.5 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ เป็นการตรวจสอบผลการจดัการเรียนรู้วา่หลงัจากจดัการ

เรียนรู้ในแต่ละแผนการจดัการเรียนรู้แลว้ นกัเรียนมีพฒันาการ มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเป้าหมายท่ี

คาดหวงัไวห้รือไม่ และมีส่ิงท่ีจะตอ้งไดรั้บการพฒันา ปรับปรุง หรือส่งเสริมในดา้นใดบา้ง ดงันั้นในแต่ละ 

แผนการจดัการเรียนรู้จึงไดอ้อกแบบวิธีการและเคร่ืองมือในการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ดา้นต่าง ๆ 

ของนักเรียนไวอ้ย่างหลากหลาย เช่น การทาํแบบทดสอบ การตอบคาํถามสั้น ๆ การตรวจผลงาน การ

สังเกตพฤติกรรมทั้ งท่ีเป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม โดยเน้นการปฏิบติัให้สอดคล้องและเหมาะสมกับ

ตวัช้ีวดัและมาตรฐานการเรียนรู้ 

  วิธีการและเคร่ืองมือในการวดัและประเมินผลการเรียนรู้เหล่าน้ี ครูสามารถนาํไปใชป้ระเมิน

นักเรียนได้ทั้ งในระหว่างการจดัการเรียนรู้และการทาํกิจกรรมต่าง ๆ ตลอดจนการนําความรู้ไปใช้ใน

ชีวิตประจาํวนั 

   3.6 สาระการเรียนรู้ เป็นหัวขอ้ย่อยท่ีนํามาจดัการเรียนรู้ในแต่ละแผนการจดัการเรียนรู้ ซ่ึง

สอดคลอ้งกบัสาระการเรียนรู้แกนกลาง 

   3.7 แนวทางบูรณาการ เป็นการเสนอแนะแนวทางการจดักิจกรรมการเรียนรู้ในเร่ืองท่ีเรียนของ

แต่ละแผนให้เช่ือมโยงสัมพนัธ์กบักลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน ๆ ไดแ้ก่ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

สงัคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม สุขศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ และภาษาต่างประเทศ เพ่ือให้การเรียนรู้

สอดคลอ้งและครอบคลุมสถานการณ์จริง 

   3.8 กระบวนการจัดการเรียนรู้ เป็นการเสนอแนวทางการจดักิจกรรมการเรียนรู้ในเน้ือหาแต่

ละเร่ือง โดยใชแ้นวคิดและทฤษฎีการเรียนรู้ต่าง ๆ ตามความเหมาะสม ทั้งน้ีเพ่ือให้ครูนาํไปใชป้ระโยชน ์

ในการวางแผนการจดัการเรียนรู้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ซ่ึงกระบวนการจดัการเรียนรู้ประกอบดว้ย 5 ขั้น 

ไดแ้ก่ 

  ขั้นท่ี 1 ขั้นนาํเขา้สู่บทเรียน  
  ขั้นท่ี 2 ขั้นสอน 
  ขั้นท่ี 3 ขั้นสรุป 
  ขั้นท่ี 4 ขั้นฝึกฝนนกัเรียน 
  ขั้นท่ี 5 ขั้นนาํไปใช ้
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   3.9 กจิกรรมเสนอแนะ เป็นกิจกรรมสาํหรับใหน้กัเรียนไดพ้ฒันาเพิ่มเติมในดา้นต่าง ๆ 
นอกเหนือจากท่ีไดจ้ดัการเรียนรู้มาแลว้ในชัว่โมงเรียน กิจกรรมเสนอแนะมี 2 ลกัษณะ คือ กิจกรรม
สาํหรับกลุ่มสนใจพิเศษจดัใหแ้ก่ผูท่ี้มีความสามารถพิเศษและตอ้งการศึกษาคน้ควา้ในเน้ือหานั้น ๆ ให้
ลึกซ้ึงกวา้งขวางข้ึน และกิจกรรมสาํหรับฝึกทกัษะเพ่ิมเติมจดัใหแ้ก่ผูท่ี้ตอ้งการเรียนรู้ใหค้รบตามเป้าหมาย 
ซ่ึงมีลกัษณะเป็นการซ่อมเสริมความรู้ให้แก่นกัเรียน 
  3.10 ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ เป็นรายช่ือส่ือการเรียนรู้ทุกประเภทท่ีใชใ้นการจดัการเรียนรู้ ซ่ึงมีทั้ง           
ส่ือธรรมชาติ ส่ือส่ิงพิมพ ์ส่ือเทคโนโลย ีและบุคคล เช่น หนงัสือ เอกสารความรู้ รูปภาพ เครือข่าย
อินเทอร์เน็ต ปราชญช์าวบา้น เป็นตน้ 
  3.11 บันทึกหลงัการจัดการเรียนรู้ เป็นส่วนท่ีใหค้รูบนัทึกผลการจดัการเรียนรู้วา่ประสบ
ความสาํเร็จหรือไม่ มีปัญหาหรืออุปสรรคอะไรเกิดข้ึนบา้ง ไดแ้กไ้ขปัญหาและอุปสรรคนั้นอยา่งไร และ
ขอ้เสนอแนะสาํหรับการจดัการเรียนรู้คร้ังต่อไป 
   นอกจากน้ียงัอาํนวยความสะดวกใหค้รู โดยจดัทาํแบบทดสอบ แบบประเมินผล แบบประเมิน
พฤติกรรมดา้นต่าง ๆ ของนกัเรียนและความรู้เสริมสาํหรับครูบนัทึกลงในซีดี (CD) ประกอบดว้ย 
  1. แบบทดสอบก่อนเรียนและแบบทดสอบหลงัเรียน เป็นแบบทดสอบเพ่ือใชว้ดัและ
ประเมินผลนกัเรียนก่อนการจดัการเรียนรู้และหลงัการจดัการเรียนรู้ 
  2. แบบทดสอบกลางภาคและแบบทดสอบปลายภาค เป็นแบบทดสอบเพื่อใชว้ดัและ
ประเมินผลการเรียนรู้ของนกัเรียนในช่วงกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน ซ่ึงประเมินผล 3 ดา้น ไดแ้ก่ 
   1) ดา้นความรู้ มีแบบทดสอบทั้งท่ีเป็นแบบปรนยัและอตันยั 
   2) ดา้นคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม เป็นตารางประเมิน 
   3) ดา้นทกัษะ/กระบวนการ เป็นตารางประเมิน 
            3. แบบประเมนิผลการจัดกจิกรรมต่าง ๆ เช่น แบบประเมินผลงาน แบบบนัทึกความรู้ 
  4. ความรู้เสริมสําหรับครู เป็นการนาํเสนอความรู้ในเร่ืองต่าง ๆ แก่ครู เช่น  
      1) หลกัการจดัทาํแฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) และวิธีการคดัเลือกผลงานเพ่ือเกบ็ในแฟ้ม
สะสมผลงาน 
      2) ความรู้เร่ืองโครงงาน 
  5. แบบฟอร์มโครงสร้างแผนการจัดการเรียนรู้ ท่ีออกแบบการเรียนรู้แบบ Backward Design  
     ครูควรศึกษาแผนการจดัการเรียนรู้เพ่ือเตรียมสอนอยา่งมีประสิทธิภาพ จดักิจกรรมใหน้กัเรียน
ไดพ้ฒันาครบทุกสมรรถนะสาํคญัท่ีกาํหนดไวใ้นหลกัสูตร กล่าวคือ สมรรถนะในการส่ือสาร  การคิด  
การแกปั้ญหา การใชท้กัษะชีวิต และการใชเ้ทคโนโลย ีรวมถึงคุณลกัษณะอนัพึงประสงคต์ามหลกัสูตร 
และกิจกรรมเสนอแนะเพ่ือจดัการเรียนรู้เพ่ิมเติมใหเ้ตม็ตามศกัยภาพของนกัเรียนแต่ละคน ซ่ึงไดก้าํหนด
ไวใ้นแผนการจดัการเรียนรู้น้ีแลว้ 
 นอกจากน้ี ครูยงัสามารถปรับปรุงแผนการจดัการเรียนรู้ให้สอดคลอ้งกบัสภาพความพร้อมของ
นกัเรียนและสถานการณ์เฉพาะหน้า ซ่ึงจะใชเ้ป็นผลงานเพ่ือเล่ือนวิทยฐานะได ้แผนการจดัการเรียนรู้น้ี                 
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2. สัญลกัษณ์ลกัษณะกจิกรรมการเรียนรู้ 

ไดอ้าํนวยความสะดวกให้ครู โดยจดัพิมพโ์ครงสร้างแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีออกแบบการจดัการเรียนรู้
แบบ Backward Design ใหค้รูเพ่ิมเติมเฉพาะส่วนท่ีสามารถปรับปรุงเองไวด้ว้ยแลว้  
 

 
 

สญัลกัษณ์ลกัษณะกิจกรรมการเรียนรู้เป็นเคร่ืองหมายท่ีปรากฏอยูใ่นแบบฝึกทกัษะ รายวิชา
พ้ืนฐาน การอาชีพ โดยกาํหนดสญัลกัษณ์กาํกบักิจกรรมการเรียนรู้ไวทุ้กกิจกรรม เพ่ือช่วยใหค้รูและ
นกัเรียนทราบลกัษณะท่ีตอ้งการเนน้ของกิจกรรมนั้น ๆ เพ่ือท่ีจะจดักิจกรรมใหบ้รรลุเป้าหมาย สญัลกัษณ์
ลกัษณะกิจกรรมการเรียนรู้ มีดงัน้ี 
  1. สัญลักษณ์หลักของกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
 
  โครงงาน  เป็นกิจกรรมท่ีมุ่งพฒันาการคิด การวางแผน และการแกปั้ญหา 
 
  การพฒันากระบวนการคดิ เป็นกิจกรรมท่ีกาํหนดใหน้กัเรียนไดใ้ชก้ระบวนการคิด 
                             เพ่ือเพ่ิมพนูทกัษะการคิดดา้นต่าง ๆ ของตนเอง 
  
  การประยุกต์ใช้ในชีวติประจําวัน เป็นกิจกรรมท่ีกาํหนดใหน้กัเรียนนาํความรู้  
                              และทกัษะไปใชแ้กปั้ญหาในสถานการณ์จริงในชีวิตประจาํวนั 
 
  การปฏิบัตจิริง/ฝึกทักษะ เป็นกิจกรรมท่ีกาํหนดใหน้กัเรียนไดฝึ้กปฏิบติัเพ่ือให ้
                 เกิดทกัษะซ่ึงจะช่วยใหก้ารเรียนรู้เป็นไปตามเป้าหมายและเกิดความเขา้ใจท่ีคงทน 
 

ความคดิสร้างสรรค์ เป็นกิจกรรมท่ีกาํหนดใหน้กัเรียนไดพ้ฒันาความคิดสร้างสรรค ์  
ลกัษณะต่าง ๆ ไดแ้ก่ ความคิดริเร่ิม ความคล่องในการคิด ความยดืหยุน่ในการคิด  
และความคิดละเอียดลออ 
 
 
2. สัญลักษณ์เสริมของกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 
 

 การทําประโยชน์ให้สังคม เป็นกิจกรรมท่ีกาํหนดใหน้กัเรียนนาํความรู้ไปปฏิบติั         
  ในการทาํประโยชนแ์ก่ส่วนรวม เพ่ือใหอ้ยูร่่วมกนัในสงัคมอยา่งมีความสุข 
 

          การศึกษาค้นคว้า/สืบค้น เป็นกิจกรรมท่ีกาํหนดใหน้กัเรียนศึกษาคน้ควา้หรือ 
                         สืบคน้ขอ้มูลจากแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ เพื่อสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง 
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3. การออกแบบการจัดการเรียนรู้แบบ Backward Design (BwD)

 

 การ    การสํารวจ  เป็นกิจกรรมท่ีกาํหนดใหน้กัเรียนสาํรวจและรวบรวมขอ้มลูเพ่ือนาํมา 
                          ศึกษา วิเคราะห์หาเหตุ หาผล และสรุปขอ้มูล เพ่ือใหเ้กิดองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง 
  

  การสังเกต เป็นกิจกรรมท่ีกาํหนดใหน้กัเรียนรู้จกัสงัเกตส่ิงท่ีตอ้งการเรียนรู้ 
                              จนสามารถสร้างองคค์วามรู้ไดอ้ยา่งเป็นระบบและมีเหตุผล 
 
  ทักษะการพูด เป็นกิจกรรมท่ีกาํหนดใหน้กัเรียนไดพ้ฒันาทกัษะการพดูประเภทต่าง ๆ  
 
  กจิกรรมสําหรับกลุ่มพเิศษ เป็นกิจกรรมสาํหรับใหน้กัเรียนใชพ้ฒันาการเรียนรู้ 
                             เพ่ือเติมเตม็ศกัยภาพการเรียนรู้ของตนเอง 
 

  กจิกรรมสําหรับซ่อมเสริม เป็นกิจกรรมสาํหรับใหน้กัเรียนใชเ้รียนซ่อมเสริม 
                            เพ่ือใหเ้กิดการเรียนรู้ตามตวัช้ีวดัช่วงชั้น 
 
 

 
 

การจดัการเรียนรู้หรือการสอนเป็นงานท่ีครูทุกคนตอ้งใชก้ลวิธีต่าง ๆ มากมาย เพ่ือให้นักเรียน
สนใจท่ีจะเรียนรู้และเกิดผลตามท่ีครูคาดหวัง การจัดการเรียนรู้จัดเป็นศาสตร์ท่ีต้องใช้ความรู้
ความสามารถ ตลอดจนประสบการณ์อยา่งมาก ครูบางคนอาจจะละเลยเร่ืองของการออกแบบการจดัการ
เรียนรู้หรือการออกแบบการสอน ซ่ึงเป็นงานท่ีครูจะตอ้งทาํก่อนการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ 

การออกแบบการจัดการเรียนรู้ทําอย่างไร ทําไมจึงต้องออกแบบการจัดการเรียนรู้ 
ครูทุกคนผา่นการศึกษาและไดเ้รียนรู้เก่ียวกบัการออกแบบการเรียนรู้มาแลว้ ในอดีต               

การออกแบบการเรียนรู้จะเร่ิมตน้จากการกาํหนดจุดประสงคก์ารเรียนรู้ การวางแผนการจดัการเรียนรู้          
การดาํเนินการจดัการเรียนรู้ และการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ ปัจจุบนัการเรียนรู้ไดมี้การเปล่ียนแปลง
ไปตามสภาพแวดลอ้ม เศรษฐกิจ และสงัคม รวมทั้งการเปล่ียนแปลงดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยท่ีีเขา้
มามีบทบาทต่อการเรียนรู้ของนกัเรียน ซ่ึงนกัเรียนสามารถเรียนรู้ไดจ้ากส่ือและแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ ท่ีมี
อยูร่อบตวั ดงันั้น การออกแบบการจดัการเรียนรู้จึงเป็นกระบวนการสาํคญัท่ีครูจาํเป็นตอ้งดาํเนินการให้
เหมาะสมกบัศกัยภาพของนกัเรียนแต่ละคน 

วิกกินส์และแมกไท นกัการศึกษาชาวอเมริกนัไดเ้สนอแนวคิดเก่ียวกบัการออกแบบการจดัการ
เรียนรู้ท่ีเรียกวา่ Backward Design ซ่ึงเป็นการออกแบบการจดัการเรียนรู้ท่ีครูจะตอ้งกาํหนดผลลพัธ์
ปลายทางท่ีตอ้งการใหเ้กิดข้ึนกบันกัเรียนก่อน โดยทั้งสองใหช่ื้อวา่ ความเขา้ใจท่ีคงทน (Enduring 
Understandings) เม่ือกาํหนดความเขา้ใจท่ีคงทนไดแ้ลว้ ครูจะตอ้งบอกใหไ้ดว้า่ความเขา้ใจท่ีคงทนของ
นกัเรียนน้ีเกิดจากอะไร นกัเรียนจะตอ้งมีหรือแสดงพฤติกรรมอะไรบา้ง ครูมีหรือใชวิ้ธีการวดัอะไรบา้งท่ี
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จะบอกวา่นกัเรียนมีหรือแสดงพฤติกรรมเหล่านั้นแลว้ จากนั้นครูจึงนึกถึงวิธีการจดัการเรียนรู้ท่ีจะทาํให้
นกัเรียนเกิดความเขา้ใจท่ีคงทนต่อไป 

แนวคดิ Backward Design 
Backward Design เป็นการออกแบบการจดัการเรียนรู้ท่ีใชผ้ลลพัธ์ปลายทางเป็นหลกั ซ่ึงผลลพัธ์

ปลายทางน้ีจะเกิดข้ึนกบันกัเรียนกต่็อเม่ือจบหน่วยการเรียนรู้ ทั้งน้ีครูจะตอ้งออกแบบการจดัการเรียนรู้ 
โดยใชก้รอบความคิดท่ีเป็นเหตุเป็นผลและมีความสมัพนัธ์กนั จากนั้นจึงจะลงมือเขียนแผนการจดัการ
เรียนรู้ ขยายรายละเอียดเพิ่มเติมใหมี้คุณภาพและประสิทธิภาพต่อไป 

กรอบความคิดหลกัของการออกแบบการจดัการเรียนรู้แบบ Backward Design มีขั้นตอนหลกัท่ี
สาํคญั 3 ขั้น คือ 

ขั้นท่ี 1 กาํหนดผลลพัธ์ปลายทางท่ีตอ้งการใหเ้กิดข้ึนกบันกัเรียน 
ขั้นท่ี 2 กาํหนดภาระงานและการประเมินผลการเรียนรู้ซ่ึงเป็นหลกัฐานท่ีแสดงวา่นกัเรียนมี           

ผลการเรียนรู้ตามท่ีกาํหนดไวอ้ยา่งแทจ้ริง 
ขั้นท่ี 3 วางแผนการจดัการเรียนรู้ 
 

ขั้นท่ี 1 กาํหนดผลลพัธ์ปลายทางท่ีต้องการให้เกดิขึน้กบันักเรียน 
ก่อนท่ีจะกาํหนดผลลพัธ์ปลายทางท่ีตอ้งการใหเ้กิดข้ึนกบันกัเรียนนั้น ครูควรตอบคาํถามสาํคญั

ต่อไปน้ี 
–  นกัเรียนควรจะมีความรู้ ความเขา้ใจ และสามารถทาํส่ิงใดไดบ้า้ง  
– เน้ือหาสาระใดบา้งท่ีมีความสาํคญัต่อการสร้างความเขา้ใจของนกัเรียน และความเขา้ใจท่ีคงทน 

(Enduring Understandings) ท่ีครูตอ้งการจดัการเรียนรู้ใหแ้ก่นกัเรียนมีอะไรบา้ง 
เม่ือจะตอบคาํถามสาํคญัดงักล่าวขา้งตน้ ใหค้รูนึกถึงเป้าหมายของการศึกษา มาตรฐานการเรียนรู้

ดา้นเน้ือหาระดบัชาติท่ีปรากฏอยูใ่นหลกัสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พทุธศกัราช 2551 รวมทั้งมาตรฐาน
การเรียนรู้ระดบัเขตพื้นท่ีการศึกษาหรือทอ้งถ่ิน  

การทบทวนความคาดหวงัของหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เน่ืองจากมาตรฐานแต่ละ
ระดบัจะมีความสมัพนัธ์กบัเน้ือหาสาระต่าง ๆ ซ่ึงมีความแตกต่างลดหลัน่กนัไป ดว้ยเหตุน้ี ขั้นท่ี 1 ของ 
Backward Design ครูจึงตอ้งจดัลาํดบัความสาํคญัและเลือกผลลพัธ์ปลายทางของนกัเรียน ซ่ึงเป็นผลการ
เรียนรู้ท่ีเกิดจากความเขา้ใจท่ีคงทนต่อไป 
 

ความเข้าใจท่ีคงทนของนักเรียน 
ความเขา้ใจท่ีคงทนคืออะไร ความเขา้ใจท่ีคงทนเป็นความรู้ท่ีลึกซ้ึง ไดแ้ก่ ความคิดรวบยอด 

ความสมัพนัธ์  และหลกัการของเน้ือหาและวิชาท่ีนกัเรียนเรียนรู้ หรือกล่าวอีกนยัหน่ึงเป็นความรู้ท่ีอิง
เน้ือหา ความรู้น้ีเกิดจากการสะสมขอ้มูลต่าง ๆ ของนกัเรียน และเป็นองคค์วามรู้ท่ีนกัเรียนสร้างข้ึนดว้ย
ตนเอง 
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การเขียนความเข้าใจท่ีคงทนในการออกแบบการจัดการเรียนรู้ 
ถา้ความเขา้ใจท่ีคงทนหมายถึงสาระสาํคญัของส่ิงท่ีจะเรียนรู้แลว้ ครูควรจะรู้วา่สาระสาํคญั

หมายถึงอะไร คาํวา่ สาระสาํคญั มาจากคาํวา่ Concept ซ่ึงนกัการศึกษาของไทยแปลเป็นภาษาไทยวา่ 
สาระสาํคญั ความคิดรวบยอด มโนทศัน์ มโนมติ และสงักปั ซ่ึงการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้นิยมใช ้   
คาํวา่ สาระสาํคญั  

สาระสาํคญัเป็นขอ้ความท่ีแสดงแก่นหรือเป้าหมายเก่ียวกบัเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง เพ่ือใหไ้ดข้อ้สรุป
รวมและขอ้แตกต่างเก่ียวกบัเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง โดยอาจครอบคลุมขอ้เทจ็จริง กฎ ทฤษฎี ประเดน็ และการ
สรุปสาระสาํคญัและขอ้ความท่ีมีลกัษณะรวบยอดอยา่งอ่ืน 

ประเภทของสาระสาํคัญ 
1. ระดบักวา้ง (Broad Concept) 
2. ระดบัการนาํไปใช ้(Operative Concept หรือ Functional Concept) 
ตัวอย่างสาระสาํคัญระดับกว้าง 
 การจาํลองอาชีพควรนาํทกัษะการจดัการมาใชใ้นการทาํงาน 
ตัวอย่างสาระสาํคัญระดับนาํไปใช้ 
 การจาํลองอาชีพควรนาํทกัษะการจดัการมาใชใ้นการทาํงาน ไดแ้ก่ การตั้งเป้าหมาย การ

วิเคราะห์ทรัพยากร การวางแผนและการกาํหนดทรัพยากร การปฏิบติัตามแผนและการปรับแผน และการ
ประเมินผล  

แนวทางการเขยีนสาระสําคัญ 
1. ใหเ้ขียนสาระสาํคญัของทุกเร่ือง โดยแยกเป็นขอ้ ๆ (จาํนวนขอ้ของสาระสาํคญัจะเท่ากบั

จาํนวนเร่ือง) 
2. การเขียนสาระสาํคญัท่ีดีควรเป็นสาระสาํคญัระดบัการนาํไปใช ้
3. สาระสาํคญัตอ้งครอบคลุมประเด็นสาํคญัครบถว้น เพราะหากขาดส่วนใดไปแลว้จะทาํให้

นกัเรียนรับสาระสาํคญัท่ีผิดไปทนัที 
4. การเขียนสาระสาํคญัใหค้รอบคลุมประเด็นอีกวิธีหน่ึงคือ การเขียนแผนผงัสาระสาํคญั 
ตวัอย่างการเขียนแผนผงัสาระสําคญั 

 
 
 
 
 
 
 

ประเภทของอาชีพ 

อาชีพรับจ้าง

 อาชีพอสิระ

ขอ้ดีและขอ้เสียของอาชีพรับจา้ง 

ความหมายของอาชีพรับจา้ง 

ตวัอยา่งอาชีพรับจา้ง 

ความหมายของอาชีพอิสระ 

ขอ้ดีและขอ้เสียของอาชีพอิสระ 
ตวัอยา่งอาชีพรับอิสระ 
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สาระสาํคัญของประเภทอาชีพ : ประเภทของอาชีพแบ่งเป็น 2 ประเภท ไดแ้ก่ อาชีพรับจา้งและ
อาชีพอิสระ 

5. การเขียนสาระสาํคญัเก่ียวกบัเร่ืองใดควรเขียนลกัษณะเด่นท่ีมองเห็นไดห้รือนึกไดอ้อกมาเป็น
ขอ้ ๆ  แลว้จาํแนกลกัษณะเหล่านั้นเป็นลกัษณะจาํเพาะและลกัษณะประกอบ 

6. การเขียนขอ้ความท่ีเป็นสาระสาํคญั ควรใชภ้าษาท่ีมีการขดัเกลาอยา่งดี เล่ียงคาํท่ีมีความหมาย
กาํกวมหรือฟุ่มเฟือย 

 
ตวัอย่างการเขียนสาระสําคญั เร่ือง สํานักงานอัตโนมัติ 

สํานักงานอตัโนมัต ิ ลกัษณะจําเพาะ ลกัษณะประกอบ 
ประหยดังบประมาณค่าใชจ่้าย   
เพ่ิมประสิทธิภาพในการทาํงาน       
ช่วยใหผู้บ้ริหารสามารถตดัสินใจได้
ถูกตอ้งและรวดเร็ว 

  

หน่วยงานและสาํนกังานมีภาพลกัษณ์ดี   
 

สาระสาํคัญของสาํนักงานอัตโนมติั : สาํนกังานอตัโนมติัมีประโยชนห์ลายอยา่ง ไดแ้ก่ ประหยดั
งบประมาณค่าใชจ่้าย เพ่ิมประสิทธิภาพในการทาํงาน ช่วยใหผู้บ้ริหารสามารถตดัสินใจไดอ้ยา่งรวดเร็ว 
และทาํใหห้น่วยงานและสาํนกังานมีภาพลกัษณ์ดี 
 

ขั้นท่ี 2 กาํหนดภาระงานและการประเมินผลการเรียนรู้ซ่ึงเป็นหลกัฐานท่ีแสดงว่านักเรียนมี 
        ผลการเรียนรู้ตามท่ีกาํหนดไว้อย่างแท้จริง  

เม่ือครูกาํหนดผลลพัธ์ปลายทางท่ีตอ้งการให้เกิดข้ึนกบันักเรียนแลว้ ก่อนท่ีจะดาํเนินการขั้น
ต่อไป ขอใหค้รูตอบคาํถามสาํคญัต่อไปน้ี  

– นกัเรียนมีพฤติกรรมหรือแสดงออกในลกัษณะใด จึงทาํให้ครูทราบว่า นกัเรียนบรรลุผลลพัธ์
ปลายทางตามท่ีกาํหนดไวแ้ลว้  

– ครูมีหลกัฐานหรือใช้วิธีการใดท่ีสามารถระบุได้ว่านักเรียนมีพฤติกรรมหรือแสดงออกตาม
ผลลพัธ์ปลายทางท่ีกาํหนดไว ้

การออกแบบการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Backward Design เนน้ให้ครูรวบรวมหลกัฐานการวดั
และประเมินผลการเรียนรู้ท่ีจาํเป็นและมีหลกัฐานเพียงพอท่ีจะกล่าวไดว้า่ การจดัการเรียนรู้ทาํให้นกัเรียน
เกิดผลสมัฤทธ์ิแลว้ ไม่ใช่เรียนแค่ใหจ้บตามหลกัสูตรหรือเรียนตามชุดของกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีครูกาํหนด
ไวเ้ท่านั้น วิธีการ Backward Design ตอ้งการกระตุน้ให้ครูคิดล่วงหน้าว่า ครูควรจะกาํหนดและรวบรวม
หลกัฐานเชิงประจกัษอ์ะไรบา้งก่อนท่ีจะออกแบบหน่วยการเรียนรู้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งหลกัฐานดงักล่าว
ควรจะเป็นหลกัฐานท่ีสามารถใชเ้ป็นขอ้มูลยอ้นกลบัท่ีมีประโยชน์สาํหรับนกัเรียนและครูไดเ้ป็นอยา่งดี 
นอกจากน้ี ครูควรใชวิ้ธีการวดัและประเมินผลแบบต่อเน่ืองอย่างไม่เป็นทางการและเป็นทางการตลอด
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ระยะเวลาท่ีครูจดักิจกรรมการเรียนรู้ให้แก่นกัเรียน ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแนวคิดท่ีตอ้งการใหค้รูทาํการวดัและ
ประเมินผลการเรียนรู้ระหวา่งการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเรียกวา่ สอนไปวดัผลไป 

จึงกล่าวได้ว่า ขั้นน้ีครูควรนึกถึงพฤติกรรมหรือการแสดงออกของนักเรียน โดยพิจารณาจาก
ผลงานหรือช้ินงานท่ีเป็นหลกัฐานเชิงประจกัษ ์ซ่ึงแสดงใหเ้ห็นวา่นกัเรียนเกิดผลลพัธ์ปลายทางตามเกณฑ์
ท่ีกาํหนดไวแ้ลว้ และเกณฑ์ท่ีใชป้ระเมินควรเป็นเกณฑ์คุณภาพในรูปของมิติคุณภาพ (Rubrics) อยา่งไร   
ก็ตาม ครูอาจจะมีหลกัฐานหรือใช้วิธีการอ่ืน ๆ เช่น การทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน การสัมภาษณ์ 
การศึกษาคน้ควา้ การฝึกปฏิบติัขณะเรียนประกอบดว้ยกไ็ด ้

การกาํหนดภาระงานและการประเมินผลการเรียนรู้ซ่ึงเป็นหลกัฐานท่ีแสดงว่านักเรียนมผีลการ
เรียนรู้ตามผลลัพธ์ปลายทางที่กาํหนดไว้แล้ว 

หลงัจากท่ีครูไดก้าํหนดผลลพัธ์ปลายทางท่ีตอ้งการให้เกิดข้ึนกบันักเรียนแลว้ ครูควรกาํหนด
ภาระงานและวิธีการประเมินผลการเรียนรู้ ซ่ึงเป็นหลกัฐานท่ีแสดงว่านกัเรียนมีผลการเรียนรู้ตามผลลพัธ์
ปลายทางท่ีกาํหนดไวแ้ลว้ 

ภาระงาน หมายถึง งานหรือกิจกรรมท่ีกาํหนดให้นักเรียนปฏิบติั เพ่ือให้บรรลุตามจุดประสงค์
การเรียนรู้/ตวัช้ีวดัช่วงชั้น/มาตรฐานการเรียนรู้ท่ีกาํหนดไว ้ลกัษณะสําคญัของงานจะต้องเป็นงานท่ี
สอดคล้องกับชีวิตจริงในชีวิตประจาํวนั เป็นเหตุการณ์จริงมากกว่ากิจกรรมท่ีจาํลองข้ึนเพ่ือใช้ในการ
ทดสอบ ซ่ึงเรียกวา่ งานท่ีปฏิบติัเป็นงานท่ีมีความหมายต่อนกัเรียน (Meaningful Task) นอกจากน้ี งานและ
กิจกรรมจะตอ้งมีขอบเขตท่ีชัดเจน สอดคล้องกบัจุดประสงค์การเรียนรู้/ตวัช้ีวดัช่วงชั้น/มาตรฐานการ
เรียนรู้ท่ีตอ้งการใหเ้กิดข้ึนกบันกัเรียน 

ทั้งน้ีเม่ือไดภ้าระงานครบถว้นตามท่ีตอ้งการแลว้ ครูจะตอ้งนึกถึงวิธีการและเคร่ืองมือท่ีจะใชว้ดั
และประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียนซ่ึงมีอยู่มากมายหลายประเภท ซ่ึงครูจะตอ้งเลือกให้เหมาะสมกบั
ภาระงานท่ีนกัเรียนปฏิบติั  

ตวัอยา่งภาระงานเร่ือง เทคโนโลยท่ีีใชเ้พ่ือการทาํงานอาชีพ รวมทั้งการกาํหนดวธีิการวดัและ
ประเมินผลการเรียนรู้ของนกัเรียน (ดงัตาราง) 
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ตวัอย่าง ภาระงาน/ชิ้นงาน แผนการจดัการเรียนรู้เรื่อง เทคโนโลยีทีใ่ช้เพือ่การทาํงานอาชีพ 
สาระที ่4 การอาชีพ 

จุดประสงค์
การเรียนรู้ 

สาระการ
เรียนรู้ 

กจิกรรมการ
เรียนรู้ 

ภาระงาน/ผลงาน การวดัและประเมนิผล สื่อการเรียนรู้ 

วธิีการ เครื่องมอื เกณฑ์ 

อธิบาย
วิธีการใช ้
เทคโนโลย ี
เพื่อการ
ทาํงานอาชีพ 
 

เทคโนโลยทีี่
ใชเ้พื่อการ 
ทาํงานอาชีพ 
 
 
 

– ศึกษาคน้ควา้
ขอ้มูลเกี่ยวกบั
เทคโนโลยี
เครื่องใช้
สาํนกังาน           
และสาํนกังาน 
อตัโนมตัิ 
 
– บอก
ประโยชน์ 
ของเทคโนโลย ี
ที่ใชเ้พื่อการ
ทาํงานอาชีพ 

– รายงาน 1 ฉบบั 
 
– ออกแบบ
เทคโนโลยทีี่ใชเ้พื่อ
การทาํงานอาชีพ   
1 อยา่ง 
 
– สาธิตวิธีการใช้
เทคโนโลยเีพื่อการ
ทาํงานอาชีพ 
 
 

– ซกัถาม  
   ความรู้  
– ตรวจผลงาน 
– ตรวจรายงาน 
– สงัเกตการ   
   ทาํงานกลุ่ม 

– แบบบนัทึก 
  ความรู้ 
– แบบประเมิน 
   การนาํเสนอ 
    ผลงาน 
– แบบสงัเกตการ 
    ทาํงานกลุ่ม 
 

– เกณฑ์
คุณภาพ   
 4 ระดบั 
 
 

1. บทความเกี่ยวกบัเทคโนโลย ี
   เพื่อการทาํงานอาชีพ 
2. แบบบนัทึกขอ้มูลการซกัถาม  
    ความรู้ 
3. แบบบนัทึกความรู้ 
4. ใบกิจกรรมที่ 1 ศึกษาคน้ควา้  
    ขอ้มลูเกี่ยวกบัเทคโนโลยเีครื่องใช ้
    สาํนกังานและสาํนกังานอตัโนมตัิ 
5. ใบกิจกรรมที่ 2 ออกแบบ 
    เทคโนโลยทีี่ใชเ้พื่อการทาํงาน  
    อาชีพ 
6. แบบทดสอบเกี่ยวกบัเทคโนโลย ี
    ที่ใชเ้พื่อการทาํงานอาชีพ 
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การสร้างความเข้าใจท่ีคงทน 
ความเขา้ใจท่ีคงทนจะเกิดข้ึนได ้นกัเรียนจะตอ้งมีความสามารถ 6 ประการ ไดแ้ก่ 
1. การอธิบายช้ีแจง เป็นความสามารถท่ีนักเรียนแสดงออกโดยการอธิบายหรือช้ีแจงในส่ิงท่ี

เรียนรู้ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง สอดคลอ้ง มีเหตุมีผล และเป็นระบบ 
2. การแปลความและตีความ เป็นความสามารถท่ีนักเรียนแสดงออกโดยการแปลความและ

ตีความไดอ้ยา่งมีความหมาย ตรงประเดน็ กระจ่างชดั และทะลุปรุโปร่ง 
3. การประยุกต์ ดัดแปลง และนําไปใช้ เป็นความสามารถท่ีนกัเรียนแสดงออกโดยการนาํส่ิงท่ีได้

เรียนรู้ไปสู่การปฏิบติัไดอ้ยา่งมีประสิทธิผล มีประสิทธิภาพ และคล่องแคล่ว    
4. การมมุีมมองท่ีหลากหลาย เป็นความสามารถท่ีนกัเรียนแสดงออกโดยการมีมุมมองท่ีน่าเช่ือถือ 

เป็นไปได ้มีความลึกซ้ึง แจ่มชดั และแปลกใหม่ 
5. การให้ความสําคัญและใส่ใจในความรู้สึกของผู้อื่น เป็นความสามารถท่ีนกัเรียนแสดงออกโดย 

เปิดเผย รับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น และระมดัระวงัท่ีจะไม่ใหเ้กิดความกระทบกระเทือนต่อผูอ่ื้น    
6. การรู้จักตนเอง เป็นความสามารถท่ีนักเรียนแสดงออกโดยการมีความตระหนักรู้ สามารถ

ประมวลผลขอ้มูลจากแหล่งท่ีหลากหลาย ปรับตวัได ้รู้จกัใคร่ครวญ และมีความเฉลียวฉลาด    
นอกจากน้ี หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศกัราช 2551 ได้กาํหนดสมรรถนะ

สาํคญัของนกัเรียนหลงัจากสาํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรไว ้5 ประการ ดงัน้ี 
1. ความสามารถในการส่ือสาร เป็นความสามารถของนกัเรียนในการรับและส่งสาร การถ่ายทอด

ความคิด ความรู้ความเข้าใจ ความรู้สึก และทัศนะของตนเอง เพ่ือแลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสารและ
ประสบการณ์อนัเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาตนเองและสังคม รวมทั้งการเจรจาต่อรองเพ่ือขจดัและลด
ปัญหาความขดัแยง้ต่าง ๆ การเลือกท่ีจะรับหรือไม่รับขอ้มูลข่าวสารดว้ยเหตุผลและความถูกตอ้ง ตลอดจน
การเลือกใชวิ้ธีการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพโดยคาํนึงถึงผลกระทบต่อตนเองและสงัคม 

2. ความสามารถในการคิด เป็นความสามารถของนกัเรียนในการคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์ 
การคิดอยา่งมีวิจารณญาณ การคิดอยา่งสร้างสรรค ์และการคิดเป็นระบบ เพ่ือนาํไปสู่การสร้างองคค์วามรู้
หรือสารสนเทศ เพ่ือการตดัสินใจเก่ียวกบัตนเองและสงัคมไดอ้ยา่งเหมาะสม 

3. ความสามารถในการแก้ปัญหา เป็นความสามารถของนกัเรียนในการแกปั้ญหาและอุปสรรค
ต่าง ๆ ท่ีเผชิญไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสมบนพื้นฐานของหลกัเหตุผล คุณธรรม และขอ้มูลสารสนเทศ เขา้ใจ
ความสมัพนัธ์และการเปล่ียนแปลงของเหตุการณ์ต่าง ๆ ในสงัคม แสวงหาความรู้ ประยกุตค์วามรู้มาใชใ้น
การป้องกันและแก้ไขปัญหา และมีการตดัสินใจท่ีมีประสิทธิภาพโดยคาํนึงถึงผลกระทบท่ีเกิดข้ึนต่อ
ตนเอง สงัคม และส่ิงแวดลอ้ม 

4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวติ เป็นความสามารถของนกัเรียนในการนาํกระบวนการต่าง ๆ 
ไปใชใ้นการดาํเนินชีวิตประจาํวนั การทาํงาน และการอยูร่่วมกนัในสงัคมดว้ยการสร้างเสริมความสมัพนัธ์
อนัดีระหว่างบุคคล การจดัการปัญหาและความขดัแยง้ต่าง ๆ อย่างเหมาะสม การปรับตวัให้ทนักบัการ
เปล่ียนแปลงของสังคมและสภาพแวดลอ้ม และการรู้จกัหลีกเล่ียงพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์ซ่ึงส่งผล
กระทบต่อตนเองและผูอ่ื้น 
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5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี เป็นความสามารถของนักเรียนในการเลือกและใช้
เทคโนโลยี ด้านต่าง ๆ ทั้งด้านวตัถุ แนวคิด วิธีการ และมีทกัษะกระบวนการทางเทคโนโลยี เพ่ือการ
พฒันาตนเองและสงัคมในดา้นการเรียนรู้ การส่ือสาร การทาํงาน การแกปั้ญหา และการอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นได้
อยา่งถูกตอ้ง เหมาะสม และมีคุณธรรม 

นอกจากสมรรถนะสาํคญัของนกัเรียนหลงัจากสาํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรท่ีกล่าวขา้งตน้แลว้
หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศกัราช 2551 ยงัได้กาํหนดคุณลกัษณะอันพึงประสงค ์               
8 ประการ เพ่ือใหน้กัเรียนสามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุขทั้งในฐานะพลเมืองไทยและ
พลโลก ดงัน้ี 

1. รักชาติ ศาสน ์กษตัริย ์
2. ซ่ือสตัยสุ์จริต 
3. มีวินยั 
4. ใฝ่เรียนรู้ 
5. อยูอ่ยา่งพอเพียง 
6. มุ่งมัน่ในการทาํงาน 
7. รักความเป็นไทย 
8. มีจิตสาธารณะ 
ดงันั้น การกาํหนดภาระงานให้นกัเรียนปฏิบติั รวมทั้งการเลือกวิธีการและเคร่ืองมือประเมินผล

การเรียนรู้นั้ น ครูควรคาํนึงถึงความสามารถของนักเรียน 6 ประการ ตามแนวคิด Backward Design 
สมรรถนะสาํคญั และคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องนกัเรียนหลงัจากสาํเร็จการศึกษาตามหลกัสูตรท่ีได้
กล่าวไวข้า้งตน้ เพ่ือใหภ้าระงาน วิธีการ และเคร่ืองมือวดัและประเมินผลการเรียนรู้ครอบคลุมส่ิงท่ีสะทอ้น
ผลลพัธ์ปลายทางท่ีตอ้งการใหเ้กิดข้ึนกบันกัเรียนอยา่งแทจ้ริง  

โดยสรุปการออกแบบการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Backward design ในขั้นท่ี 2 น้ี ครูจะตอ้ง
คาํนึงถึงภาระงาน วิธีการ เคร่ืองมือวดัและประเมินผลการเรียนรู้ท่ีมีความเท่ียงตรง ความเช่ือถือได้ มี
ประสิทธิภาพ ตรงกบัสภาพจริง มีความยดืหยุน่ และใหค้วามสบายใจแก่นกัเรียนเป็นสาํคญั 

ขั้นท่ี 3 วางแผนการจัดการเรียนรู้ 
เม่ือครูมีความรู้ความเขา้ใจท่ีชดัเจนเก่ียวกบัการกาํหนดผลลพัธ์ปลายทางท่ีตอ้งการให้เกิดข้ึนกบั

นกัเรียน รวมทั้งกาํหนดภาระงานและการประเมินผลการเรียนรู้ซ่ึงเป็นหลกัฐานท่ีแสดงวา่นกัเรียนเกิดการ
เรียนรู้ตามท่ีกาํหนดไวอ้ย่างแทจ้ริงแลว้ ขั้นต่อไปครูควรนึกถึงกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ ท่ีจะจดัให้แก่
นกัเรียน โดยครูควรตอบคาํถามสาํคญัต่อไปน้ี 

– ถ้าครูต้องการจะจดัการเรียนรู้ให้นักเรียนเกิดความรู้เก่ียวกับข้อเท็จจริง ความคิดรวบยอด 
หลกัการ และทกัษะกระบวนการต่าง ๆ ท่ีจาํเป็นสาํหรับนกัเรียน ซ่ึงจะทาํใหน้กัเรียนเกิดผลลพัธ์ปลายทาง
ตามท่ีกาํหนดไว ้รวมทั้งเกิดเป็นความเขา้ใจท่ีคงทนต่อไปนั้น ครูสามารถจะใชว้ธีิการง่าย ๆ อะไรบา้ง  

– กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีจะช่วยเป็นส่ือนาํใหน้กัเรียนเกิดความรู้และทกัษะท่ีจาํเป็นมีอะไรบา้ง  



คู่มือครู แผนการจดัการเรียนรู้ การอาชีพ ม. 4–6   14 
 

– ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมและดีท่ีสุด ซ่ึงจะทาํให้นักเรียนบรรลุตามมาตรฐานของ
หลกัสูตรมีอะไรบา้ง 

– กิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ ท่ีกาํหนดไวค้วรจดักิจกรรมใดก่อนและควรจดักิจกรรมใดภายหลงั 
 – กิจกรรมต่าง ๆ ออกแบบไวเ้พ่ือตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลของนกัเรียนหรือไม่ เพราะ
เหตุใด 
        การจดักิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ เพ่ือให้นักเรียนเกิดผลลพัธ์ปลายทางตามแนวคิด Backward 
Design นั้น วิกกินส์และแมกไทไดเ้สนอแนะให้ครูเขียนแผนการจดัการเรียนรู้โดยใชแ้นวคิด WHERE 
TO (ไปท่ีไหน) ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี 

W แทน กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีจดัให้นั้นจะตอ้งช่วยให้นกัเรียนรู้วา่หน่วยการเรียนรู้น้ีจะดาํเนินไป
ในทิศทางใด (Where) และส่ิงท่ีคาดหวงัคืออะไร (What) มีอะไรบา้ง ช่วยให้ครูทราบวา่นกัเรียนมีความรู้
พื้นฐานและความสนใจอะไรบา้ง  

H แทน กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีควรดึงดูดความสนใจนักเรียนทุกคน (Hook) ทาํให้ผูน้ักเรียนเกิด
ความสนใจในส่ิงท่ีจะเรียนรู้ (Hold) และใชส่ิ้งท่ีนกัเรียนสนใจเป็นแนวทางในการจดัการเรียนรู้ 

E แทน  กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีควรส่งเสริมและจัดให้  (Equip) นักเรียนได้มีประสบการณ์ 
(Experience) ในแนวคิดหลกั/ความคิดรวบยอด และสาํรวจ รวมทั้งวินิจฉยั (Explore) ในประเด็นต่าง ๆ ท่ี
น่าสนใจ 

R แทน กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีควรเปิดโอกาสให้นักเรียนไดคิ้ดทบทวน (Rethink) ปรับ (Revise) 
ความเขา้ใจในความรู้และงานท่ีปฏิบติั 

E แทน กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีควรเปิดโอกาสให้นกัเรียนไดป้ระเมิน (Evaluate) ผลงานและส่ิงท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการเรียนรู้ 

T แทน กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีควรออกแบบ (Tailored) สําหรับผูเ้รียนเป็นรายบุคคล เพ่ือให้
สอดคลอ้งกบัความตอ้งการ ความสนใจ และความสามารถท่ีแตกต่างกนัของนกัเรียน 

O แทน การจดักิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ ให้เป็นระบบ (Organized) ตามลาํดับการเรียนรู้ของ
นกัเรียน และกระตุน้ให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการสร้างองค์ความรู้ตั้งแต่เร่ิมแรกและตลอดไป ทั้งน้ีเพ่ือ
การเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิผล 

อย่างไรก็ตาม มีขอ้สังเกตว่า การวางแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีมีการกาํหนดวิธีการจดัการเรียนรู้ 
การลาํดบับทเรียน รวมทั้งส่ือและแหล่งการเรียนรู้ท่ีเฉพาะเจาะจงนั้นจะประสบผลสาํเร็จไดก้็ต่อเม่ือผูส้อน
ได้มีการกาํหนดผลลพัธ์ปลายทาง หลกัฐาน และวิธีการวดัและประเมินผลท่ีแสดงว่านักเรียนมีผลการ
เรียนรู้ตามท่ีกาํหนดไวอ้ย่างแท้จริงแล้ว การจดักิจกรรมการเรียนรู้เป็นเพียงส่ือ ท่ีจะนําไปสู่เป้าหมาย
ความสําเร็จท่ีตอ้งการเท่านั้น ดว้ยเหตุน้ีถา้ครูมีเป้าหมายท่ีชดัเจนก็จะช่วยทาํให้การวางแผนการจดัการ
เรียนรู้และการจดักิจกรรมการเรียนรู้สามารถทาํใหน้กัเรียนเกิดผลสมัฤทธ์ิตามท่ีกาํหนดไวไ้ด ้

โดยสรุปจึงกล่าวไดว้า่ ขั้นน้ีเป็นการคน้หาส่ือการเรียนรู้ แหล่งการเรียนรู้ และกิจกรรมการเรียนรู้
ท่ีสอดคลอ้งเหมาะสมกบันกัเรียน กิจกรรมท่ีกาํหนดข้ึนควรเป็นกิจกรรมท่ีจะส่งเสริมให้นกัเรียนสามารถ
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สร้างและสรุปเป็นความคิดรวบยอดและหลกัการท่ีสําคญัของสาระท่ีเรียนรู้ ซ่ึงก่อให้เกิดความเขา้ใจท่ี
คงทน รวมทั้งความรู้สึกและค่านิยมท่ีดีไปพร้อม ๆ กบัทกัษะความชาํนาญ 

ผงัการออกแบบการจัดการเรียนรู้ 
หน่วยการเรียนรู้ท่ี       

ขั้นที ่1 ผลลพัธ์ปลายทางทีต้่องการให้เกดิขึน้กบันักเรียน 
 

ตวัช้ีวดัช่วงช้ัน 
1.                
2.             
ความเข้าใจท่ีคงทนของนักเรียน 
นักเรียนจะเข้าใจว่า... 
1.        
2.      

คาํถามสําคัญท่ีทําให้เกดิความเข้าใจท่ีคงทน 
 
–       
–       

ความรู้ของนักเรียนที่นําไปสู่ความเข้าใจท่ีคงทน
นักเรียนจะรู้ว่า... 
1.        
2.        

ทักษะ/ความสามารถของนักเรียนท่ีนําไปสู่ 
ความเข้าใจท่ีคงทน นักเรียนจะสามารถ... 
1.       
2.       

ขั้นที ่2 ภาระงานและการประเมินผลการเรียนรู้ ซ่ึงเป็นหลกัฐานทีแ่สดงว่านักเรียนมผีลการเรียนรู้
        ตามทีก่าํหนดไว้อย่างแท้จริง 

1. ภาระงานที่นักเรียนต้องปฏิบัต ิ
–             
–             

2. วธีิการและเคร่ืองมอืประเมินผลการเรียนรู้ 
   วธีิการประเมินผลการเรียนรู้ 
    –        
    –        

   เคร่ืองมอืประเมินผลการเรียนรู้ 
   –       
   –       

3. ส่ิงท่ีมุ่งประเมนิ 
–             
 –             

ขั้นที ่3 แผนการจดัการเรียนรู้ 
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รูปแบบแผนการจัดการเรียนรู้รายชั่วโมงจากการออกแบบการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิด 
Backward Design เขียนโดยใชรู้ปแบบของแผนการจดัการเรียนรู้แบบเรียงหวัขอ้ ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี 

ช่ือแผน...(ระบุช่ือและลาํดบัท่ีของแผนการจดัการเรียนรู้) 
 ช่ือเร่ือง...(ระบุช่ือเร่ืองท่ีตอ้งการจดัการเรียนรู้) 
 สาระท่ี...(ระบุสาระท่ีใชจ้ดัการเรียนรู้) 
 เวลา...(ระบุระยะเวลาท่ีใชใ้นการจดัการเรียนรู้ต่อ 1 แผน) 

ช้ัน...(ระบุระดบัชั้นท่ีจดัการเรียนรู้) 
หน่วยการเรียนรู้ท่ี...(ระบุช่ือและลาํดบัท่ีของหน่วยการเรียนรู้) 
สาระสําคญั...(เขียนความคิดรวบยอดหรือมโนทศันข์องหวัเร่ืองท่ีจดัการเรียนรู้) 
ตวัช้ีวดัช่วงช้ัน...(ระบุตวัช้ีวดัช่วงชั้นท่ีใชเ้ป็นเป้าหมายของแผนการจดัการเรียนรู้) 
จุดประสงค์การเรียนรู้...(กําหนดให้สอดคล้องกับสมรรถนะสําคัญและคุณลักษณะอันพึง

ประสงคข์องนกัเรียนหลงัจากสาํเร็จการศึกษา ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 
2551 ซ่ึงประกอบดว้ย 

   – ดา้นความรู้ (Knowledge: K)  
   – ดา้นคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม (Affective: A)  
   – ดา้นทกัษะ/กระบวนการ (Performance: P)) 
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้...(ระบุวิธีการและเคร่ืองมือวดัและประเมินผลท่ีสอดคล้องกบั

จุดประสงคก์ารเรียนรู้ทั้ง 3 ดา้น) 
สาระการเรียนรู้...(ระบุสาระและเน้ือหาท่ีใชจ้ดัการเรียนรู้ อาจเขียนเฉพาะหวัเร่ืองกไ็ด)้ 
แนวทางบูรณาการ...(เสนอแนะและระบุกิจกรรมของกลุ่มสาระอ่ืนท่ีบูรณาการร่วมกนั) 
กระบวนการจัดการเรียนรู้...(กาํหนดใหส้อดคลอ้งกบัธรรมชาติของกลุ่มสาระและการบูรณาการขา้มกลุ่ม

สาระ)   
กจิกรรมเสนอแนะ...(ระบุรายละเอียดของกิจกรรมท่ีนกัเรียนควรปฏิบติัเพ่ิมเติม) 
ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้...(ระบุส่ือ อุปกรณ์ และแหล่งการเรียนรู้ท่ีใชใ้นการจดัการเรียนรู้) 
บันทึกหลังการจัดการเรียนรู้...(ระบุรายละเอียดของผลการจดัการเรียนรู้ตามแผนท่ีกาํหนดไว ้

อาจนาํเสนอขอ้เด่นและขอ้ดอ้ยให้เป็นขอ้มูลท่ีสามารถนาํไปใชเ้ป็นส่วนหน่ึงของการทาํวิจยัในชั้นเรียน
ได)้ 

ในส่วนของการเขียนกิจกรรมการเรียนรู้นั้น ใหค้รูนาํขั้นตอนหลกัของวิธีการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้
ผูเ้รียนเป็นสาํคญั เช่น การเรียนแบบแกปั้ญหา การศึกษาเป็นรายบุคคล การอภิปรายกลุ่มย่อย/กลุ่มใหญ่ 
การฝึกปฏิบติั การสืบคน้ขอ้มูล  มาเขียนในขั้นสอน โดยใหค้าํนึงถึงธรรมชาติของกลุ่มสาระการเรียนรู้เป็น
สาํคญั  

การใชแ้นวคิดของการออกแบบการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Backward Design จะช่วยให้ครูมี
ความมัน่ใจในการจดัการเรียนรู้และใชแ้ผนการจดัการเรียนรู้ของบริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั ใน
การจดัการเรียนรู้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพต่อไป 
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4. เทคนิคและวธีิการจัดการเรียนรู้–การวดัและประเมินผลการเรียนรู้
 
 

 

พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 24 (2) และ (3) ไดร้ะบุแนวทางการจดัการ
เรียนรู้ โดยเนน้การฝึกทกัษะกระบวนการคิด การฝึกทกัษะการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองจากแหล่งเรียนรู้
ท่ีหลากหลาย การฝึกปฏิบติัจริง และการประยุกตใ์ชค้วามรู้เพื่อการป้องกนัและแกปั้ญหา ดงันั้น เพื่อให้
การจดัการเรียนรู้สอดคลอ้งกบันโยบายดงักล่าวน้ี การจดัทาํการแผนการจดัการเรียนรู้ในคู่มือครู แผนการ
จัดการเรียนรู้ การอาชีพ ม. 4–6 เล่มน้ี จึงยึดแนวทางการจดัการเรียนรู้ท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง (Child-
Centered) เนน้การเรียนรู้จากการปฏิบติัจริง และเนน้การเรียนรู้แบบบูรณาการท่ีผสมผสานเช่ือมโยงสาระ
การเรียนรู้ต่าง ๆ กบัหวัขอ้เร่ืองหรือประเด็นท่ีสอดคลอ้งกบัชีวิตจริง เพ่ือให้นกัเรียนเกิดการพฒันาในองค์
รวม เป็นธรรมชาติ สอดคลอ้งกบัสภาพและปัญหาท่ีเกิดในวิถีชีวิตของนกัเรียน  

แนวทางการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางไดเ้ปล่ียนแปลงบทบาทของครูจากการเป็นผู ้
ช้ีนาํหรือถ่ายทอดความรู้ไปเป็นผูช่้วยเหลือ อาํนวยความสะดวก และส่งเสริมสนับสนุนนกัเรียนโดยใช้
วิธีการต่าง ๆ อยา่งหลากหลายรูปแบบ เพ่ือให้นกัเรียนเกิดการสร้างสรรคค์วามรู้และนาํความรู้ไปใชอ้ยา่ง
มีประสิทธิภาพ คู่มือครู แผนการจัดการเรียนรู้ การอาชีพ ม. 4–6 เล่มน้ี จึงไดน้าํเสนอทฤษฎีและเทคนิค
วิธีการเรียนการสอนต่าง ๆ มาเป็นแนวทางในการจดัการเรียนรู้ เช่น  
 การจัดการเรียนรู้โดยใช้สมองเป็นฐาน (Brain-Based Learning–BBL) ท่ีเป็นวิธีการจัดการ
เรียนรู้ท่ีอิงผลการวิจยัทางประสาทวิทยา ซ่ึงไดเ้สนอแนะไวว้่า ตามธรรมชาตินั้นสมองเรียนรู้ไดอ้ย่างไร 
โดยไดก้ล่าวถึงโครงสร้างท่ีแทจ้ริงของสมองและการทาํงานของสมองมนุษยท่ี์มีการแปรเปล่ียนไปตามขั้น
ของการพฒันา ซ่ึงสามารถนํามาใช้เป็นกรอบแนวคิดของการสร้างสรรค์การจดัการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 การจัดการเรียนรู้แบบใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-Based Learning–PBL) เป็นวิธีการจดัการ
เรียนรู้ท่ีใช้ปัญหาท่ีเกิดข้ึนเป็นจุดเร่ิมตน้และเป็นตวักระตุน้ให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ โดยให้นักเรียน
ร่วมกนัแกปั้ญหาภายใตก้ารแนะนาํของครู ใหน้กัเรียนช่วยกนัตั้งคาํถามและช่วยกนัคน้หาคาํตอบ โดยอาจ
ใชค้วามรู้เดิมมาแกปั้ญหา หรือศึกษาคน้ควา้เพ่ิมเติมสาํหรับการแกปั้ญหา นาํขอ้มูลท่ีไดจ้ากการคน้ควา้มา
สรุปเป็นขอ้มูลในการแกปั้ญหา แลว้ช่วยกนัประเมินการแกปั้ญหาเพ่ือใชใ้นการแกปั้ญหาคร้ังต่อไป 
 การจัดการเรียนรู้แบบพหุปัญญา (Multiple Intelligences) เป็นการพฒันาองค์รวมของนกัเรียน 
ทั้งสมองดา้นซา้ยและสมองดา้นขวา บนพ้ืนฐานความสามารถและสติปัญญาท่ีแตกต่างกนัของแต่ละบุคคล 
โดยมุ่งหมายจะให้นักเรียนสามารถแก้ปัญหาหรือสร้างสรรค์ส่ิงต่าง ๆ ภายใต้ความหลากหลายของ
วฒันธรรมหรือสภาพแวดลอ้ม 
 การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมอื (Cooperative Learning) เป็นการจดัสถานการณ์และบรรยากาศ    ให้
นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ร่วมกนั ฝึกให้นักเรียนท่ีมีลกัษณะแตกต่างกนัทั้งสติปัญญาและความถนัด  ร่วมกนั
ทาํงานเป็นกลุ่ม ร่วมกนัศึกษาคน้ควา้ 
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 การจัดการเรียนรู้แบบใช้หมวกความคิด 6 ใบ (Six Thinking Hats) เป็นการให้นักเรียนฝึกตั้ ง
คาํถามและตอบคาํถามท่ีใชค้วามคิดในลกัษณะต่าง ๆ โดยสามารถอธิบายเหตุผลประกอบหรือวิเคราะห์
วิจารณ์ได ้
 การจัดการเรียนรู้แบบกระบวนการแก้ปัญหา (Problem Solving) เป็นการฝึกให้นักเรียนเรียนรู้
จากการแก้ปัญหาท่ีเกิดข้ึน โดยการทาํความเขา้ใจปัญหา วางแผนแก้ปัญหา ดาํเนินการแก้ปัญหา และ
ตรวจสอบหรือมองยอ้นกลบั 
 การจัดการเรียนรู้แบบโครงงาน (Project Work) เป็นวิธีการจดัการเรียนรู้รูปแบบหน่ึงท่ีส่งเสริม
ให้นักเรียนเรียนรู้ด้วยตนเองจากการลงมือปฏิบัติ โดยใช้กระบวนการแสวงหาความรู้หรือค้นควา้หา
คาํตอบในส่ิงท่ีนกัเรียนอยากรู้หรือสงสยัดว้ยวิธีการต่าง ๆ อยา่งหลากหลาย 
 การจัดการเรียนรู้ที่เน้นการปฏิบัติ (Active Learning) เป็นการให้นักเรียนได้ทดลองทาํด้วย
ตนเอง เพ่ือจะไดเ้รียนรู้ขั้นตอนของงาน และรู้จกัวิธีแกปั้ญหาในการทาํงาน 
 การจัดการเรียนรู้แบบสร้างผังความคิด (Concept Mapping) เป็นการสอนด้วยวิธีการจดักลุ่ม
ความคิดรวบยอด เพ่ือให้เห็นความสัมพนัธ์กนัระหว่างความคิดหลกัและความคิดรองลงไป โดยนาํเสนอ
เป็นภาพหรือเป็นผงั 
 การจัดการเรียนรู้จากประสบการณ์  (Experience Learning) เป็นการจัดกิจกรรมหรือจัด
ประสบการณ์ใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้จากการปฏิบติั แลว้กระตุน้ใหน้กัเรียนพฒันาทกัษะใหม่ ๆ    เจตคติ
ใหม่ ๆ หรือวิธีการคิดใหม่ ๆ 
 การเรียนรู้โดยการแสดงบทบาทสมมุต ิ(Role Playing) เป็นการจดักิจกรรมท่ีใหน้กัเรียนไดแ้สดง
บทบาทในสถานการณ์ท่ีสมมุติข้ึน โดยอาจกาํหนดให้แสดงบทบาทสมมุติท่ีเป็นพฤติกรรมของบุคคลอ่ืน 
หรือแสดงพฤติกรรมในบทบาทของตนเองในสถานการณ์ต่าง ๆ  

การจัดการเรียนรู้โดยใช้กจิกรรมสะเต็มศึกษา (STEM Education) เป็นการจดักิจกรรมการเรียนรู้
ท่ีบูรณาการวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์เขา้ดว้ยกัน เพื่อให้นักเรียนได้
วางแผนคิดคน้ วิเคราะห์ ออกแบบ สร้างช้ินงาน และปรับปรุงแกไ้ข เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้แบบบูรณาการ
และนาํความรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นการแกปั้ญหา และการสร้างช้ินงานท่ีเป็นประโยชน์ต่อการดาํรงชีวิต   

การจดัการเรียนรู้ตอ้งจดัควบคู่กบัการวดัและประเมินผลตามภาระและช้ินงานท่ีสอดคลอ้งกบั
ตวัช้ีวดั  แผนการจดัการเรียนรู้น้ีได้เสนอการวดัและประเมินผลครบทั้ ง 3 ด้าน คือ ด้านความรู้ ด้าน
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และดา้นทกัษะ/กระบวนการ เนน้วิธีการวดัท่ีหลากหลายตามสถานการณ์จริง 
การดูร่องรอยต่าง ๆ ควบคู่ไปกับการดูกระบวนการทํางานและผลผลิตของงาน โดยออกแบบการ
ประเมินผลก่อนเรียน ระหว่างเรียน หลงัเรียน และแบบทดสอบประจาํหน่วยการเรียนรู้พร้อมแบบฟอร์ม
และเกณฑ์การประเมินผลผล เพ่ืออาํนวยความสะดวกให้ครูไวพ้ร้อม ทั้ งน้ี ครูอาจเพ่ิมเติมโดยการ
ออกแบบการวดัและประเมินผลดว้ยดว้ยมิติคุณภาพ (Rubrics) 
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5. ตารางวิเคราะห์สาระ มาตรฐานการเรียนรู้ และตัวชี้วดัช่วงชั้น
 

การอาชีพ ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 46 
 
                          สาระ/มาตรฐานการเรียนรู้  /  

                                     ตวัชี้วดัช่วงชั้น 
  
 
  หน่วยการเรียนรู้                     

สาระที่ 1 สาระที่ 2  สาระที่ 3 สาระที่ 4  
สรุปผลการ
ประเมนิ 

มฐ. ง 1.1 มฐ. ง 2.1 มฐ. ง 3.1 มฐ. ง 4.1 ผ่าน 
ไม่
ผ่าน 

1 2 3 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4   

หน่วยการเรียนรู้ที่ 1 เปิดโลกอาชีพ   √
หน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เส้นทางสู่งานอาชีพ   √
หน่วยการเรียนรู้ที่ 3 เทคโนโลยเีพือ่การ
                                ทํางานอาชีพ 

              √     

หน่วยการเรียนรู้ที่ 4 ประสบการณ์วชิาชีพ   √
หน่วยการเรียนรู้ที่ 5 คุณธรรม จริยธรรม
                            และค่านิยมในการทํางาน 

                √   
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6. โครงสร้างการแบ่งเวลารายชั่วโมงในการจัดการเรียนรู้ 

หน่วยการเรียนรู้ที่ แผนการจัดการเรียนรู้ ชั่วโมงที่ หมายเหตุ
 ปฐมนิเทศ ชั่วโมงที่ 1 ปฐมนิเทศและขอ้ตกลงในการเรียน 

 
 

หน่วยที่ 1 เปิดโลก
อาชีพ 
(3 แผน) 

แผนที่    1   อาชีพรับจา้ง    
(2  ชัว่โมง) 

ชั่วโมงที่ 2 อาชีพรับจา้ง 
   1. อาชีพรับจา้ง 
         1.1 ลกัษณะงานอาชีพรับจา้ง 
         1.2 คุณสมบตัิของผูป้ระกอบอาชีพรับจา้ง     

 

ชั่วโมงที่ 3 อาชีพรับจา้ง (ต่อ) 
         1.3 ความมัน่คงและความกา้วหนา้ในการประกอบ
อาชีพรับจา้ง     

 

แผนที่    2   อาชีพอิสระ    
(2  ชัว่โมง) 

ชั่วโมงที่ 4 อาชีพอิสระ 
   2. อาชีพอิสระ 
         2.1 ความสาํคญัของการประกอบอาชีพอิสระ 
         2.2 ความพร้อมในการประกอบอาชีพอิสระ 

 

ชั่วโมงที่ 5 อาชีพอิสระ (ต่อ) 
         2.3 คุณสมบตัิของผูป้ระกอบอาชีพอิสระ 
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หน่วยการเรียนรู้ที่ แผนการจัดการเรียนรู้ ชั่วโมงที่ หมายเหตุ
 แผนที่    3   แนวทางในการประกอบธุรกิจ  

(2  ชัว่โมง) 
ชั่วโมงที่ 6 แนวทางในการประกอบธุรกิจ  
         2.4 แนวทางในการประกอบธุรกิจ  

 

ชั่วโมงที่ 7 แนวทางในการประกอบธุรกิจ (ต่อ)  
        2.4 แนวทางในการประกอบธุรกิจ (ต่อ)

 

หน่วยที่ 2 เสน้ทางสู่
งานอาชีพ   
 (5 แผน) 

แผนที่    4  การเตรียมตวัประกอบอาชีพ  
(2  ชัว่โมง) 

ชั่วโมงที่ 8 การเตรียมตวัประกอบอาชีพ  
   1. การเตรียมตวัประกอบอาชีพ 
          1.1 การศึกษาตนเอง 

 

ชั่วโมงที่ 9 การเตรียมตวัประกอบอาชีพ (ต่อ)  
          1.1 การศึกษาตนเอง (ต่อ) 

 

แผนที่    5  การตดัสินใจเลือกอาชีพ   
(1  ชัว่โมง) 

ชั่วโมงที่ 10 การตดัสินใจเลือกอาชีพ  
          1.2 การศึกษาเกี่ยวกบัอาชีพ 
          1.3 การตดัสินใจเลือกอาชีพ 

แผนที่    6  การสมคัรงาน    
(2  ชัว่โมง) 

ชั่วโมงที่ 11 การสมคัรงาน   
   2. การสมคัรงาน 
          2.1 การเตรียมตวัล่วงหนา้ 
          2.2 การเขียนใบสมคัรงานและจดหมายสมคัรงาน 
ชั่วโมงที่ 12 การสมคัรงาน (ต่อ)   
          2.3 การทดสอบก่อนการทาํงาน  
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หน่วยการเรียนรู้ที่ แผนการจัดการเรียนรู้ ชั่วโมงที่ หมายเหตุ
 แผนที่    7  การสมัภาษณ์งาน   

(2  ชัว่โมง) 
ชั่วโมงที่ 13 การสมัภาษณ์งาน   
          2.4 การสมัภาษณ์งาน 
ชั่วโมงที่ 14 การสมัภาษณ์งาน (ต่อ)   
         2.4 การสมัภาษณ์งาน (ต่อ) 

แผนที่    8  การปฏิบตัิตนในการประกอบอาชีพ 
(2  ชัว่โมง) 

ชั่วโมงที่ 15 การปฏิบตัิตนในการประกอบอาชีพ  
   3. การปฏิบตัิตนในการประกอบอาชีพ 
          3.1 ความสาํเร็จในการทาํงาน 
          3.2 โอกาสในการทาํงาน 
ชั่วโมงที่ 16 การปฏิบตัิตนในการประกอบอาชีพ (ต่อ)  
          3.3 การเปลี่ยนงาน 

หน่วยที่ 3 เทคโนโลยี
เพื่อการทาํงานอาชีพ 
 (3 แผน) 

แผนที่    9  ความรู้เบื้องตน้เกี่ยวกบัเทคโนโลยทีี่ใช้
เพื่อการทาํงาน        
(1  ชัว่โมง)  

ชั่วโมงที่ 17 ความรู้เบื้องตน้เกี่ยวกบัเทคโนโลยทีี่ใชเ้พื่อการ
ทาํงาน  
   1. ความรู้เบื้องตน้เกี่ยวกบัเทคโนโลยีที่ใชเ้พื่อการทาํงาน 
          1.1 ความสาํคญัของเทคโนโลยีที่ใชเ้พื่อการทาํงาน 
          1.2 การเลือกใชเ้ทคโนโลยเีพื่อการทาํงาน 

 

แผนที่   10  เทคโนโลยทีี่ใชเ้พื่อการทาํงานอาชีพ       
(2  ชัว่โมง) 

ชั่วโมงที่ 18 เทคโนโลยทีี่ใชเ้พื่อการทาํงานอาชีพ                
   2. เทคโนโลยทีี่ใชเ้พื่อการทาํงานอาชีพ                 
          2.1 เครื่องใชส้าํนกังาน 
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หน่วยการเรียนรู้ที่ แผนการจัดการเรียนรู้ ชั่วโมงที่ หมายเหตุ
  ชั่วโมงที่ 19 เทคโนโลยทีี่ใชเ้พื่อการทาํงานอาชีพ (ต่อ)           

          2.2 สาํนกังานอตัโนมตัิ 
 

แผนที่   11  การใชเ้ทคโนโลยีเพื่อการทาํงานอาชีพ    
(1  ชัว่โมง) 

ชั่วโมงที่ 20 การใชเ้ทคโนโลยีเพื่อการทาํงานอาชีพ                
                  – ปฏิบตัิการใชเ้ทคโนโลยเีพื่อการทาํงานอาชีพ

 

ทดสอบกลางภาค 
(1 ชัว่โมง) 

ชัว่โมงที่ 21  ทดสอบกลางภาค 
 

ปรับเปลี่ยนชัว่โมงทดสอบ
ตามความเหมาะสม 

หน่วยที่ 4 
ประสบการณ์วิชาชีพ 
 (6 แผน) 

แผนที่   12  การทาํงานในการดาํรงชีวิตสู่งานอาชีพ   
(2  ชัว่โมง) 

 

ชั่วโมงที่ 22 การทาํงานในการดาํรงชีวติสู่งานอาชีพ                
   1. การทาํงานในการดาํรงชีวิตสู่งานอาชีพ                            
          1.1 งานบา้น 
          1.2 งานเกษตร 
ชั่วโมงที่ 23 การทาํงานในการดาํรงชีวติสู่งานอาชีพ (ต่อ)        
          1.3 งานช่าง 
          1.4 งานประดิษฐ ์
          1.5 งานธุรกิจ 

แผนที่   13  ความรู้ทัว่ไปเกี่ยวกบัการจาํลองอาชีพ 
(2  ชัว่โมง)                 

ชั่วโมงที่ 24 ความรู้ทัว่ไปเกี่ยวกบัการจาํลองอาชีพ                 
    2. การจาํลองอาชีพ                                      
          2.1 ความรู้ทัว่ไปเกี่ยวกบัการจาํลองอาชีพ       
          2.2 ทกัษะที่ใชใ้นกิจกรรมจาํลองอาชีพ                         
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หน่วยการเรียนรู้ที่ แผนการจัดการเรียนรู้ ชั่วโมงที่ หมายเหตุ
  ชั่วโมงที่ 25 ความรู้ทัว่ไปเกี่ยวกบัการจาํลองอาชีพ (ต่อ)         

          2.2 ทกัษะที่ใชใ้นกิจกรรมจาํลองอาชีพ (ต่อ)                 
แผนที่   14  การจาํลองอาชีพ  
(2  ชัว่โมง) 

ชั่วโมงที่ 26 การจาํลองอาชีพ  
         2.3 ตวัอยา่งการจาํลองอาชีพ 
ชั่วโมงที่ 27 การจาํลองอาชีพ (ต่อ)  
          2.3 ตวัอยา่งการจาํลองอาชีพ (ต่อ) 
          2.4 หน่วยงานฝึกอบรมดา้นอาชีพ       

แผนที่   15  ปฏิบตัิการจาํลองอาชีพ  
(2  ชัว่โมง) 

ชั่วโมงที่ 28 ปฏิบตัิการจาํลองอาชีพ          
ชั่วโมงที่ 29 ปฏิบตัิการจาํลองอาชีพ (ต่อ)         

แผนที่   16  กิจกรรมอาชีพ   
(2  ชัว่โมง) 

ชั่วโมงที่ 30 กิจกรรมอาชีพ  
    3. กิจกรรมอาชีพและโครงงานอาชีพ  
          3.1 กิจกรรมอาชีพ      
ชั่วโมงที่ 31 กิจกรรมอาชีพ (ต่อ)  
          3.1 กิจกรรมอาชีพ (ต่อ)       

แผนที่   17  โครงงานอาชีพ  
(2  ชัว่โมง) 

ชั่วโมงที่ 32 โครงงานอาชีพ   
          3.2 โครงงานอาชีพ        
ชั่วโมงที่ 33 โครงงานอาชีพ (ต่อ)   
          3.3 ขั้นตอนการทาํโครงงานอาชีพ         
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หน่วยการเรียนรู้ที่ แผนการจัดการเรียนรู้ ชั่วโมงที่ หมายเหตุ
หน่วยที่ 5 คุณธรรม 
จริยธรรม และ
ค่านิยมในการทาํงาน 
 (3 แผน) 

แผนที่   18  คุณธรรมและจริยธรรมในการทาํงาน 
 (3  ชัว่โมง) 
 

ชั่วโมงที่ 34 คุณธรรมและจริยธรรมในการทาํงาน    
    1. ความรู้เบื้องตน้เกี่ยวกบัคุณธรรมและจริยธรรมในการ
ทาํงาน  
          1.1 ความหมายของคุณธรรมและจริยธรรม  
          1.2 ความสาํคญัของคุณธรรมและจริยธรรม  
ชั่วโมงที่ 35 คุณธรรมในการทาํงาน    
    2. คุณธรรมในการทาํงาน   
ชั่วโมงที่ 36 จริยธรรมในการทาํงาน    
    3. จริยธรรมในการทาํงาน   

แผนที่   19  จรรยาบรรณวิชาชีพ   
(1  ชัว่โมง) 

ชั่วโมงที่ 37 จรรยาบรรณวิชาชีพ    
    4. จรรยาบรรณวิชาชีพ 
      4.1 ตวัอยา่งจรรยาบรรณวิชาชีพ 

แผนที่   20  ค่านิยมในการทาํงาน   
(2  ชัว่โมง) 

ชั่วโมงที่ 38 ค่านิยมในการทาํงาน    
    5. ค่านิยมในการทาํงาน 
      5.1 อิทธิพลของค่านิยมที่มีต่อพฤติกรรมของบุคคล  
ชั่วโมงที่ 39 ค่านิยมในการทาํงาน (ต่อ)     
      5.2 ค่านิยมเกี่ยวกบัอาชีพและการทาํงาน  

ทดสอบปลายภาค 
(1 ชัว่โมง) 

ชัว่โมงที่ 40 ทดสอบปลายภาค 
 

ปรับเปลี่ยนชัว่โมงทดสอบ
ตามความเหมาะสม 
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ตอนที ่2 
แผนการจัดการเรียนรู้รายช่ัวโมง 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี
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แผนการจดัการเรียนรู้ปฐมนิเทศ 
 

 แผนการจัดการเรียนรู้ที ่1 ปฐมนิเทศ               ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่4–6 
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี  เวลา 1 ช่ัวโมง 

  

1. สาระสําคัญ 
การปฐมนิเทศเป็นการสร้างความเขา้ใจอนัดีต่อกนัระหว่างครูกบันกัเรียนเป็นการตกลงกนัใน

เบ้ืองตน้ก่อนท่ีจะเร่ิมการเรียนการสอน  ทาํใหค้รูไดรู้้จกันกัเรียนดียิง่ข้ึน รับทราบความตอ้งการ ความรู้สึก 
และเจตคติต่อวิชาท่ีเรียน ในขณะเดียวกนันกัเรียนก็จะไดรู้้และเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัการทางการงานอาชีพ
และเทคโนโลยี  แนวทางในการจดัการเรียนรู้ และการวดัและประเมินผล ซ่ึงกิจกรรมต่าง ๆ ดงักล่าวจะ
นาํไปสู่การเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ ครูสามารถจดักิจกรรมการเรียนการสอนไดอ้ย่างเหมาะสม 
ช่วยให้นักเรียนคลายความวิตกกงัวล สามารถเรียนได้อย่างมีความสุข อนัจะส่งผลให้นักเรียนประสบ
ความสาํเร็จบรรลุเป้าหมายท่ีไดก้าํหนดไว ้ 

2. จดุประสงค์การเรียนรู้ 
1. มีความเขา้ใจและวิเคราะห์เก่ียวกบัหลกัการทางการงานอาชีพและเทคโนโลยี แนวทางการ

จดัการเรียนรู้ และการประเมินผล (K) 
2. มีเจตคติท่ีดีต่อการงานอาชีพและเทคโนโลยี (A) 
3. มีทักษะในการนําความรู้และทักษะกระบวนการการงานอาชีพและเทคโนโลยีไปใช้ใน

ชีวิตประจาํวนั (P)  
3. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 

ด้าน ความรู้ (K) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยม (A) 

ด้านทกัษะ/
กระบวนการ (P) 

1. สงัเกตการตอบ
คาํถาม 
    และการแสดง
ความคิดเห็น 
2. ตรวจผลการ
ปฏิบติักิจกรรม 
 

1. สงัเกตการทาํงานตามหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมายดว้ยความ
กระตือรือร้นและความรับผิดชอบ 
2. สงัเกตความตั้งใจเรียนและปฏิบติักิจกรรม 

1. สงัเกตพฤติกรรม
ขณะปฏิบติักิจกรรม 
2. สงัเกตทกัษะการ
ทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้น  

4. สาระการเรียนรู้ 
               1. ทาํไมจึงตอ้งเรียนการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
               2. เราเรียนรู้อะไรในการงานอาชีพและเทคโนโลยี 
   3. คาํอธิบายรายวิชาพื้นฐาน 
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   4. โครงสร้างรายวิชาพ้ืนฐาน 
   5. เราจะเรียนกนัอยา่งไร 
   6. เทคนิคและวิธีการจดัการเรียนรู้ 
   7. เวลาเรียน 
   8. การเกบ็คะแนนและการสอบ 
   9. การตดัสินผลการเรียน 

10. ส่ือการเรียนรู้และแหล่งการเรียนรู้ 
11. ขอ้ตกลงในการเรียน 
12. มอบหมายงาน 

        5. แนวทางบูรณาการ 
         ภาษาไทย  การตอบคาํถาม การแสดงความคิดเห็น 
         วิทยาศาสตร์  การวิเคราะห์ขอ้มูลและสรุปผลจากการสาํรวจตรวจสอบ 
    สงัคมศึกษาฯ  การปฏิบติัตามบทบาทและหนา้ท่ีของสมาชิกในกลุ่ม 
         ภาษาต่างประเทศ  คาํศพัทแ์ละบทสนทนาเก่ียวกบัวิธีการเรียนกลุ่มสาระการ 
   เรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 
 
        6. กระบวนการจัดการเรียนรู้  

 ขั้นที ่1 ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน  
              ครูถามคาํถาม “การเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยท่ีีผา่นมานกัเรียนคิดวา่
จะนาํสาระการอาชีพไปใชใ้นการดาํรงชีวิตอยา่งไร”  
              ขั้นที ่2 ขั้นสอน 
              1. ครูนาํซีดี (CD) ดีวีดี (DVD) หรือภาพการประกอบอาชีพต่าง ๆ  มาใหน้กัเรียนดู  
              2. ครูถามคาํถาม “นกัเรียนคิดวา่การประกอบอาชีพตอ้งใชท้กัษะใดบา้ง เพราะอะไร”  แลว้ให้
นกัเรียนช่วยกนัตอบ            
              3. ครูและนกัเรียนช่วยกนัสรุปผลผลดีของการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและ
เทคโนโลยแีลว้เปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint เก่ียวกบัเหตุผล ทาํไมจึงตอ้งเรียนการงานอาชีพและ
เทคโนโลยแีละสาระของกลุ่มสาระน้ี พร้อมกบัอธิบายรายละเอียด 
             4. ครูนาํหนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6 มาใหน้กัเรียนดู และแนะนาํแนวทางการ
เรียนโดยภาพรวม   
             5. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 เร่ือง แผนปฐมนิเทศเก่ียวกบัเทคนิคและ
วิธีการจดัการเรียนรู้ แลว้อธิบายพร้อมกบัยกตวัอยา่งทีละขอ้ จากนั้นเปิดโอกาสใหน้กัเรียนซกัถามขอ้
สงสยั 
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              6. ครูอธิบายเก่ียวกบัเวลาเรียน การเกบ็คะแนน การสอบ และการตดัสินผลการเรียน ใหน้กัเรียน
พอเขา้ใจ 
              7. ครูถามคาํถาม “ถา้นกัเรียนตอ้งการคน้ควา้ความรู้เพ่ิมเติมในเร่ืองท่ีเรียน จะทาํอยา่งไร” แลว้ให้
นกัเรียนตอบคาํถามและแสดงความคิดเห็น 
              8. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint หรือภาพเก่ียวกบัส่ือและแหล่งการเรียนรู้มาใหน้กัเรียนดู 
พร้อมกบัแนะนาํส่ือและแหล่งการเรียนรู้ท่ีตนเองรู้จกัและใชป้ระโยชน์ได ้
            9. นกัเรียนช่วยกนัเสนอแนะส่ือและแหล่งการเรียนรู้ท่ีตนเองรู้จกัและสามารถใชป้ระโยชนไ์ด ้
            10. ครูและนกัเรียนร่วมกนัสนทนาเก่ียวกบัขอ้ตกลงในการเรียน แลว้เปิดส่ือ PowerPoint หรือติด
แผนภมิูขอ้ตกลงในการเรียน จากนั้นใหน้กัเรียนอ่านตามครู     
 11. นกัเรียนช่วยกนัเสนอปัญหา/อุปสรรคในการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและ
เทคโนโลย ี         
            12. ครูแนะแนวทางแกปั้ญหาแลว้เปิดโอกาสใหน้กัเรียนซกัถามขอ้สงสยัเก่ียวกบัแนวทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 

ขั้นที ่3 ขั้นสรุป 
1. ครูและนกัเรียนร่วมกนัสรุปเก่ียวกบัแนวทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและ

เทคโนโลย ี
2. นกัเรียนร่วมกนัสรุปเก่ียวกบัขอ้ตกลงในการเรียน 
3. ครูมอบหมายงานให้นักเรียนไปศึกษาเกี่ยวกับอาชีพในชุมชน พร้อมกับบันทึกผลและให้

นักเรียนตั้งคาํถามที่สงสัยคนละ 1 คําถาม (เพือ่นํามาร่วมกนัสนทนาในการเรียนคร้ังต่อไป) 
ขั้นที ่4 ขั้นฝึกฝนนักเรียน 
1. ใหน้กัเรียนดูหนงัสือเรียน รายวิชาพื้นฐาน การอาชีพ ม. 4–6 ประมาณ 5 นาที แลว้ซกัถาม     

ขอ้สงสยั 
2. นกัเรียนแบ่งเป็นกลุ่ม 2 กลุ่ม แลว้ช่วยกนัตั้งคาํถามหรือตอบคาํถามเก่ียวกบัแนวทางการ 

เรียนและขอ้ตกลงในการเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพและเทคโนโลย ี(สาระท่ี 4 การอาชีพ)
โดยผลดักนัเป็นฝ่ายตั้งคาํถามและตอบคาํถาม 

ขั้นที ่5 ขั้นนําไปใช้ 
นกัเรียนนาํความรู้เก่ียวกบัแนวทางการเรียนและขอ้ตกลงในการเรียนไปปฏิบติั เม่ือเรียนกลุ่ม

กลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพและเทคโนโลย ี(สาระท่ี 4 การอาชีพ)  

 7. กจิกรรมเสนอแนะ 
 1. กจิกรรมสําหรับกลุ่มสนใจพเิศษ 

                    ใหน้กัเรียนไปสาํรวจส่ือและแหล่งการเรียนรู้ในชุมชนของตนเอง 
 2. กจิกรรมสําหรับฝึกทกัษะเพิม่เตมิ 

      ใหน้กัเรียนไปทบทวนความรู้เก่ียวกบัแนวทางการเรียนและขอ้ตกลงในการเรียน 
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        8. ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 
1. ส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  ของ บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั 
2. ภาพการประกอบอาชีพต่าง ๆ  และภาพแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ  

              3. สถานท่ี เช่น หอ้งสมุด  
4. แผนภมิูขอ้ตกลงในการเรียน 
5. หนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6 ของบริษทั สาํนกัพิมพ ์ วฒันาพานิช จาํกดั 

                  
9. บันทกึหลงัการจัดการเรียนรู้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

    1. ความสาํเร็จในการจดัการเรียนรู้       
        แนวทางการพฒันา        
    2. ปัญหา/อุปสรรคในการจดัการเรียนรู้      
         แนวทางแกไ้ข        
    3. ส่ิงท่ีไม่ไดป้ฏิบติัตามแผน       
        เหตุผล         
     4. การปรับปรุงแผนการจดัการเรียนรู้      

ลงช่ือ       (ผู้สอน) 
                                                              /  /  
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O0 
 

เวลา   6   ช่ัวโมง 
 
 

ผงัมโนทศัน์เป้าหมายการเรียนรู้และขอบข่ายภาระงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

  

ความรู้ 
• อาชีพรับจา้ง 
• อาชีพอิสระ 
 

 
เปิดโลกอาชีพ 

ทักษะ/กระบวนการ 
• ทกัษะการแสวงหาความรู้ 
• ทกัษะกระบวนการกลุ่ม 
• ทกัษะการใชอุ้ปกรณ์และเคร่ืองมือ 
 
 
 
   

ภาระงาน/ช้ินงาน 
• ศึกษาลกัษณะของงานอาชีพ 
• วิเคราะห์คุณสมบติัของผูป้ระกอบ 
  อาชีพรับจา้ง 
• อภิปรายเก่ียวกบัความมัน่คงและ 
  ความกา้วหนา้ในอาชีพ 
• สาํรวจความพร้อมของตนเอง  
• สมัภาษณ์ผูป้ระสบความสาํเร็จ 
  ในการประกอบอาชีพ 
• วิเคราะห์ข่าวเก่ียวกบัการประกอบธุรกิจ 
  

คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 
• เจตคติท่ีดีต่อการประกอบอาชีพ 
• คุณลกัษณะท่ีดีต่อการประกอบอาชีพ 
• ความมีเหตุผล 
 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี  1  เปิดโลกอาชีพ 
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ผงัการออกแบบการจัดการเรียนรู้ 
หน่วยการเรียนรู้ที ่1 เปิดโลกอาชีพ 

 

ขั้นที่ 1 ผลลพัธ์ปลายทางที่ต้องการให้เกดิขึน้กบันักเรียน 
ตวัช้ีวดัช่วงช้ัน 
  อภิปรายแนวทางเขา้สู่อาชีพท่ีสนใจ (ง 4.1 ม. 4–6/1)  
ความเข้าใจที่คงทนของนักเรียน 
นักเรียนจะเข้าใจว่า... 
1. อาชีพรับจา้งและอาชีพอิสระมีลกัษณะงาน  
คุณสมบติัของผูป้ระกอบอาชีพ ความมัน่คง  
และความกา้วหนา้ในอาชีพท่ีแตกต่างกนั 
2. การประกอบธุรกิจจะตอ้งเตรียมความพร้อมใน 
    การประกอบอาชีพ สาํรวจคุณสมบติัของตนเอง  
    และศึกษาแนวทางในการประกอบธุรกิจให ้
   เขา้ใจก่อนท่ีจะตดัสินใจเลือกเป็นงานอาชีพ 

คาํถามสําคัญท่ีทําให้เกดิความเข้าใจท่ีคงทน 
 – อาชีพรับจา้งไดแ้ก่อาชีพใดบา้ง 
 – ลกัษณะงานอาชีพรับจา้งและอาชีพอิสระ 

แตกต่างกนัในเร่ืองใด 
  – คุณสมบติัสาํคญัของผูป้ระกอบอาชีพอิสระ 

  คืออะไร 
 – การประกอบธุรกิจมีแนวทางการทาํงาน 

อยา่งไร 
 – กลยทุธ์ท่ีผูป้ระกอบธุรกิจเลือกใชมี้ 

อะไรบา้ง 
ความรู้ของนักเรียนท่ีนําไปสู่ความเข้าใจท่ีคงทน
นักเรียนจะรู้ว่า... 
1. คาํท่ีควรรู้ ไดแ้ก่ กิจการ ฝีมือ ทศันคติ ค่านิยม  
วิสยัทศัน ์เงินทุน กลยทุธ์ 
2. งานอาชีพรับจา้งมีทั้งงานส่วนภาครัฐและงาน 
บริษทั ซ่ึงผูป้ฏิบติังานตอ้งทาํตามคาํสัง่ของ 
ผูบ้งัคบับญัชาหรือหวัหนา้ โดยไดรั้บเงินเดือน 
เป็นค่าตอบแทน ส่วนอาชีพอิสระเจา้ของกิจการ 
เป็นผูด้าํเนินการดว้ยตนเอง โดยมีรายไดจ้ากผล 
กาํไรของกิจการท่ีทาํ 
3. ผูป้ระกอบอาชีพรับจา้งควรมีคุณสมบติั ไดแ้ก่ 
มีทศันคติและค่านิยมท่ีถูกตอ้งในเร่ืองการทาํงาน 
มีนิสยัพ้ืนฐานในการทาํงานท่ีดี มีการวางแผนใน 
การทาํงาน สุขภาพร่างกายแขง็แรง และมี 
วิสยัทศันท่ี์กวา้งไกล 
4. ความมัน่คงและความกา้วหนา้ในการประกอบ 
อาชีพข้ึนอยูก่บัความรู้ ความสามารถประสบ 
  

ทักษะ/ความสามารถของนักเรียนท่ีนําไปสู่
ความเข้าใจท่ีคงทน 
นักเรียนจะสามารถ... 
1. เขา้ใจลกัษณะของงานอาชีพรับจา้งและ 
อาชีพอิสระ 
2. ศึกษาแนวทางการประกอบอาชีพต่าง ๆ ดว้ย 
ตนเองได ้
3. เห็นความสาํคญัของการประกอบอาชีพ 
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 การณ์และนิสยัการทาํงานท่ีดีของผูป้ฏิบติังาน    
 เป็นสาํคญั 

5. อาชีพอิสระเป็นอาชีพท่ีผูป้ระกอบการสามารถ 
กาํหนดรูปแบบและวิธีการดาํเนินการไดอ้ยา่ง 
อิสระตามท่ีเห็นวา่เหมาะสม 

ขั้นที่ 2 ภาระงานและการประเมนิผลการเรียนรู้ซ่ึงเป็นหลกัฐานท่ีแสดงว่านักเรียนมผีลการเรียนรู้ 
       ตามท่ีกาํหนดไว้อย่างแท้จริง  
1. ภาระงานท่ีนักเรียนต้องปฏิบัต ิ
   – ศึกษาลกัษณะของอาชีพรับจา้ง 
   – วิเคราะห์คุณสมบติัของผูป้ระกอบอาชีพรับจา้ง แลว้สรุปผล               
   – อภิปรายเก่ียวกบัความมัน่คงและความกา้วหนา้ในการประกอบอาชีพรับจา้ง  
   –  เขียนแผนท่ีความคิดสรุปความรู้เก่ียวกบัการพฒันาความรู้ ความสามารถดว้ยการฝึกอบรม 
   – สาํรวจความพร้อมของตนเองในการประกอบอาชีพรับจา้ง หรืออาชีพอิสระ 
   – สมัภาษณ์ผูป้ระสบความสาํเร็จในประกอบอาชีพอิสระ 
   – สาํรวจธุรกิจในชุมชน 
   – วิเคราะห์ข่าวหรือบทความท่ีเก่ียวกบัการประกอบธุรกิจ 
2. วธีิการและเคร่ืองมือประเมนิผลการเรียนรู้
   วธีิการประเมินผลการเรียนรู้ 
   – การตอบคาํถามและการอภิปราย 
   – การทดสอบ 
   – การฝึกปฏิบติัระหวา่งเรียน 
   – การประเมินตนเองของนกัเรียน  

 เคร่ืองมอืประเมินผลการเรียนรู้ 
   – แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน 
   – แบบบนัทึกผลการอภิปราย 
   – แบบบนัทึกความรู้ 
   – แบบบนัทึกผลการสาํรวจ 
   – แบบบนัทึกการสมัภาษณ์ 
   – ใบงาน/ใบกิจกรรม 
   – แบบทดสอบประจาํหน่วยการเรียนรู้ 
   – แบบประเมินดา้นคุณธรรม จริยธรรม  
      และค่านิยม 
   – แบบประเมินดา้นทกัษะ/กระบวนการ 

3. ส่ิงท่ีมุ่งประเมนิ
    – ความสามารถในการอธิบายเก่ียวกบังานอาชีพรับจา้งและอาชีพอิสระใหผู้อ่ื้นเขา้ใจ 
   – การแสวงหาความรู้เก่ียวกบัอาชีพและแนวทางการประกอบธุรกิจ 
   – การวิเคราะห์ปัญหาและแกปั้ญหาในการวางแผนประกอบอาชีพ 
   – พฤติกรรมการปฏิบติักิจกรรมเป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม 
   – เจตคติท่ีดีต่อการประกอบอาชีพ คุณลกัษณะท่ีดีต่อการประกอบอาชีพ และความมีเหตุผล 
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ขั้นที่ 3 แผนการจัดการเรียนรู้  
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี  1  อาชีพรับจา้ง                                                                                   2 ชัว่โมง 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี  2  อาชีพอิสระ                                                                                     2 ชัว่โมง 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี  3  แนวทางในการประกอบธุรกิจ                                                        2 ชัว่โมง   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คู่มือครู แผนการจดัการเรียนรู้ การอาชีพ ม. 4–6    35 
 

แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 1 
อาชีพรับจ้าง 

สาระที ่ 4  การอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่4–6 
หน่วยการเรียนรู้ที ่ 1  เปิดโลกอาชีพ เวลา 2 ช่ัวโมง
 

1. สาระสําคญั    
อาชีพรับจา้งเป็นอาชีพท่ีมีเจา้ของกิจการและมีผูรั้บจา้งทาํงานให้โดยได้รับค่าตอบแทนเป็น

ค่าจา้งหรือเงินเดือน เราจึงควรศึกษาลกัษณะงาน คุณสมบติัของผูป้ระกอบอาชีพ ความมัน่คงและโอกาส
กา้วหนา้ในอาชีพรับจา้ง เพ่ือใชเ้ป็นขอ้มูลในการเลือกประกอบอาชีพ 

 

2. ตัวช้ีวัดช่วงช้ัน   
    อภิปรายแนวทางเขา้สู่อาชีพท่ีสนใจ (ง 4.1 ม. 4–6/1)  
 

3. จดุประสงค์การเรียนรู้    
1. อธิบายลกัษณะงานอาชีพและคุณสมบติัของผูป้ระกอบอาชีพรับจา้งได ้(K) 
2. มีคุณลกัษณะนิสยัท่ีดี และมีทศันคติท่ีดีต่อการประกอบอาชีพรับจา้ง (A) 
3. มีทกัษะในการศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลอาชีพรับจา้ง (P) 

 

4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้    
 

ด้านความรู้ (K) ด้านคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยม  (A) 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)

1. สงัเกตการอภิปราย 
   และการแสดงความคิดเห็น 
2. ตรวจการทาํแบบทดสอบ 
   ก่อนเรียน (Pre-test) 

1. สงัเกตความตั้งใจเรียน 
2. สงัเกตความขยนั ความรับผดิชอบ  
    และความซ่ือสตัยใ์นการทาํงาน 
 

1. สงัเกตทกัษะการคน้ควา้ 
    ขอ้มลูเก่ียวกบัอาชีพ 
2. สงัเกตพฤติกรรมในการทาํ 
    กิจกรรมกลุ่ม  

 

5. สาระการเรียนรู้       
          อาชีพรับจา้ง 
     – ลกัษณะงานอาชีพรับจา้ง  
     – คุณสมบติัของผูป้ระกอบอาชีพรับจา้ง 
     – ความมัน่คงและความกา้วหนา้ในการประกอบอาชีพรับจา้ง  
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6. แนวทางบูรณาการ      
                    ภาษาไทย                                 การตอบคาํถาม การแสดงความคิดเห็น การอภิปราย                              
                    สงัคมศึกษาฯ                            กฎหมายเก่ียวกบัอตัราค่าจา้งแรงงานในสงัคมไทย                                        
                     ภาษาต่างประเทศ                      คาํศพัทแ์ละบทสนทนาเก่ียวกบัอาชีพรับจา้ง       
 

7. กระบวนการจัดการเรียน รู้  
  ขั้นที ่1 ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน  
ช่ัวโมงท่ี 1 อาชีพรับจ้าง     
  1. นักเรียนทาํแบบทดสอบก่อนเรียน (Pre-test) หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 จาํนวน 10 ข้อ เวลา 10 

นาที (โดยครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 หรือคู่มือครู แผนการ
จดัการเรียนรู้ การอาชีพ ม. 4–6 ตอนท่ี 3 เร่ือง แบบทดสอบก่อนเรียน แลว้ใหน้กัเรียนทาํแบบทดสอบ) 

 2. ครูถามคาํถามเพ่ือกระตุ้นความคิดและความสนใจของนักเรียน เช่น เม่ือจบการศึกษาแล้ว
นกัเรียนจะเลือกประกอบอาชีพอะไร เพราะอะไร  

ขั้นที ่2 ขั้นสอน    
 1. ครูตรวจบนัทึกผลการสาํรวจ/ใหน้กัเรียนนาํคาํถามมาร่วมกนัสนทนาเก่ียวกบังานท่ีมอบหมาย 

ใหท้าํ (ซ่ึงมอบหมายในแผนปฐมนิเทศและขอ้ตกลงในการเรียน)  
2. ครูอธิบายความหมายของอาชีพรับจา้ง แลว้ใหน้กัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ร่วมกนั

แสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัลกัษณะงานอาชีพรับจา้ง 
3. ใหน้กัเรียนศึกษาลกัษณะงานอาชีพรับจา้ง จากหนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  

แลว้แบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ร่วมกนัอภิปราย และสรุปผล  
4. ครูสุ่มนกัเรียน 4–5 คน ใหย้กตวัอยา่งกลุ่มอาชีพรับจา้งท่ีมีฝีมือหรืออาชีพท่ีใชท้กัษะกบักลุ่ม

อาชีพรับจา้งท่ีไร้ฝีมือหรืออาชีพท่ีไม่ใชท้กัษะ  
5. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 เร่ือง ลกัษณะงาน

อาชีพรับจา้ง แลว้อธิบายเพ่ิมเติมโดยบูรณาการสงัคมศึกษาฯ เร่ือง ความสมัพนัธ์ระหวา่งลกัษณะอาชีพกบั
วิถีการดาํเนินชีวิตของประชาชน  ใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั    

6. ครูเสริมความรู้อาเซียนเกีย่วกบัอาชีพรับจ้างในประเทศสมาชิกอาเซียน เช่น  
    – แรงงานไทยส่วนใหญ่เดินทางไปประกอบอาชีพกรรมกรก่อสร้างท่ีประเทศสิงคโปร์ ส่วน

แรงงานเมียนมา กมัพชูา และลาวนิยมเดินทางมาประกอบอาชีพกรรมกรก่อสร้างในประเทศไทย  
     – ประเทศสิงคโปร์ปรับเงินเดือนขั้นตํา่ของพนักงานทําความสะอาดจาก 800 ดอลลาร์

สิงคโปร์ เป็น 1,000 ดอลลาร์สิงคโปร์ ถ้าหากพนักงานมทัีกษะพเิศษ เช่น สามารถขับขี่มอเตอร์ไซค์และ
สามารถพ่วงท่ีเกบ็ขยะไปด้วยได้ เงนิเดือนจะปรับเพิม่ขึน้เป็น 1,400 ดอลลาร์สิงคโปร์ 

7. นกัเรียนระดมสมองเก่ียวกบัคุณสมบติัโดยทัว่ไปของผูป้ระกอบอาชีพรับจา้ง  แลว้สรุป  
8. นักเรียนแบ่งกลุ่มเป็น 4 กลุ่ม จบัสลากเลือกศึกษาคุณสมบัติของผูป้ระกอบอาชีพรับจ้าง 

(คุณสมบติัเฉพาะของผูป้ระกอบอาชีพ) จากแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ แลว้บนัทึกความรู้ ซ่ึงมีหวัขอ้ดงัน้ี  
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     1) คุณสมบติัเฉพาะของผูป้ระกอบอาชีพรับราชการ 
2) คุณสมบติัเฉพาะของผูป้ระกอบอาชีพพนกังานรัฐวิสาหกิจ 
3) คุณสมบติัเฉพาะของผูป้ระกอบอาชีพพนกังานบริษทั 
4) คุณสมบติัเฉพาะของผูป้ระกอบอาชีพรับจา้งท่ีทาํงานเป็นกลุ่มและทาํงานคนเดียว  

9. นักเรียนทาํแบบฝึกทกัษะ รายวิชาพื้นฐาน การอาชีพ ม. 4–6  กิจกรรมท่ี 1รู้จกัอาชีพรับจา้ง 
และกิจกรรมท่ี 2 วเิคราะห์คุณสมบติั 

ช่ัวโมงท่ี 2 อาชีพรับจ้าง (ต่อ)      
1. แต่ละกลุ่มส่งตวัแทนนาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน แลว้ให้เพ่ือนกลุ่มอ่ืนซกัถามขอ้สงสยักลุ่ม

ละ 1 คาํถาม  
2. ครูเสริมความรู้อาเซียนเกีย่วกบัคุณสมบัตขิองอาชีพรับจ้างในประเทศสมาชิกอาเซียน เช่น  
    – การพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาในประเทศอินโดนีเซีย เน้นเร่ืองการปรับปรุงคุณภาพและ

คุณวุฒคิรูเพือ่ให้เป็นครูมืออาชีพ  
     – ประเทศฟิลิปปินส์เป็นประเทศท่ีผลิตแรงงาน เพื่อการส่งออกโดยเฉพาะอาชีพพยาบาล 
แม่บ้าน และแรงงานไร้ฝีมอื  
     – ร้านอาหารไทยในประเทศมาเลเซียจ้างพนักงานเสิร์ฟเป็นชาวต่างชาติ เช่น บังคลาเทศ 
เนปาล เมียนมา และฟิลปิปินส์ ซ่ึงชาวฟิลปิปินจะได้ค่าจ้างสูงกว่า เพราะพูดภาษาองักฤษได้ดีกว่า  

3. ครูถามคาํถามเพ่ือกระตุน้ความคิดและความสนใจของนักเรียน เช่น ส่ิงใดท่ีแสดงถึงความ
มัน่คงและความกา้วหนา้ในอาชีพไดดี้ท่ีสุด  

4. ใหน้กัเรียนศึกษาเร่ือง ความมัน่คงและความกา้วหนา้ในการประกอบอาชีพรับจา้ง จากหนงัสือ
เรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  แลว้แบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ร่วมกนัแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบั
สภาพการทาํงานท่ีบ่งบอกวา่อาชีพนั้นมีความมัน่คงและกา้วหนา้    

5. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 เร่ือง ความมัน่คงและ
ความกา้วหนา้ในการประกอบอาชีพรับจา้ง  แลว้อธิบายเพ่ิมเติมเก่ียวกบัการพฒันาความรู้ความสามารถ
ดว้ยการฝึกอบรม ใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั    

6. นกัเรียนเขียนแผนท่ีความคิดสรุปความรู้เก่ียวกบัการพฒันาความรู้ความสามารถดว้ยการ
ฝึกอบรม   
 7. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ระดมความคิดเก่ียวกบัวิธีการสร้างนิสัยท่ีดีในการทาํงาน 
สรุป แลว้ส่งตวัแทนนาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน โดยครูแนะนาํเพ่ิมเติมความรู้ใหส้มบูรณ์ยิง่ข้ึน  

ขั้นที ่3 ขั้นสรุป    
         1. ครูและนกัเรียนร่วมกนัสรุปเก่ียวกบัลกัษณะงานอาชีพรับจา้ง คุณสมบติัของผูป้ระกอบอาชีพ 
ความมัน่คงและความกา้วหนา้ในการประกอบอาชีพรับจา้ง 

2. ครูมอบหมายให้นักเรียนไปสัมภาษณ์ผู้ปกครองเกีย่วกบัอาชีพอสิระ แล้วบันทึกผล และให้
นักเรียนตั้งคาํถามที่สงสัย คนละ 1 คาํถาม (เพือ่นํามาร่วมกันสนทนาในการเรียนคร้ังต่อไป)  
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ขั้นที ่4 ข้ันฝึกฝนนักเรียน                                  
1. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ศึกษาลกัษณะงานอาชีพรับจา้ง แลว้ร่วมกนัอภิปราย 

          2. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน วิเคราะห์คุณสมบติัของผูป้ระกอบอาชีพรับจา้ง แลว้
สรุปผล               

 3. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน อภิปรายเก่ียวกบัความมัน่คงและความกา้วหนา้ในการ
ประกอบอาชีพรับจา้ง แลว้สรุปผล 

4. นักเรียนทําแบบฝึกทักษะ  รายวิชาพ้ืนฐาน  การอาชีพ  ม . 4–6  กิจกรรมท่ี  3  อภิปราย
ความกา้วหนา้ และกิจกรรมท่ี 4 อาชีพท่ีตอ้งการ   

ขั้นที ่5 ขั้นนํา ไป ใช้ 
         นกัเรียนสามารถนาํความรู้ท่ีไดไ้ปใชใ้นการพิจาณาเลือกประกอบอาชีพในอนาคต 
 

 8. กจิกรรมเสนอแนะ        
         8.1 กิจกรรมสําหรับกลุ่มสนใจพเิศษ 
       นกัเรียนเลือกอาชีพรับจา้งท่ีตนเองสนใจ 1 อาชีพ แลว้เขียนบรรยายเก่ียวกบัลกัษณะอาชีพ 
คุณสมบติัในการประกอบอาชีพ ความมัน่คง และโอกาสกา้วหนา้ในอาชีพนั้น ๆ 
         8.2 กจิกรรมสําหรับฝึกทักษะเพิม่เติม   
      นกัเรียนทาํรายงานเก่ียวกบัการประกอบอาชีพรับจา้งท่ีตนเองสนใจ 
 

 9. ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 
         1. ส่ือส่ิงพิมพ ์เช่น ตาํราหรือวารสารเก่ียวกบัการประกอบอาชีพ 
                2. สถานท่ี เช่น หอ้งสมุด หอ้งแนะแนว กรมการจดัหางาน กระทรวงแรงงาน บริษทั 
สาํนกังานต่าง ๆ 
         3. บุคคล เช่น ครู ผูป้กครอง ผูรู้้ ผูจ้ดัการ บริษทั หวัหนา้สาํนกังานต่าง ๆ เจา้หนา้ท่ีกรมการ
จดัหางาน กระทรวงแรงงาน 

 4. เวบ็ไซตท่ี์เก่ียวขอ้งกบัอาชีพรับจา้งและอาชีพอิสระ เช่น www.doe.go.th, 
www.archeep.com 
         5. หนงัสือเรียน รายวิชาพื้นฐาน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั   
         6. แบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  

   7. คู่มือการสอน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  
             8. ส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั 
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 10. บันทกึหลงัการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    1. ความสาํเร็จในการจดัการเรียนรู้       
        แนวทางการพฒันา        
    2. ปัญหา/อุปสรรคในการจดัการเรียนรู้      
         แนวทางแกไ้ข        
    3. ส่ิงท่ีไม่ไดป้ฏิบติัตามแผน       
        เหตุผล         
     4. การปรับปรุงแผนการจดัการเรียนรู้      

ลงช่ือ       (ผู้สอน) 
                                                              /  /  
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แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 2 
อาชีพอสิระ 

 

สาระที ่ 4  การอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่4–6 
หน่วยการเรียนรู้ที ่ 1  เปิดโลกอาชีพ เวลา 2 ช่ัวโมง
 

 1. สาระสําคญั    
อาชีพอิสระเป็นอาชีพท่ีสามารถทาํไดเ้พียงลาํพงั โดยเจา้ของกิจการเป็นผูล้งทุนคิดและตดัสินใจ

ดว้ยตนเอง เราควรศึกษาลกัษณะงาน คุณสมบติัของผูป้ระกอบอาชีพ ความมัน่คง และโอกาสกา้วหนา้ใน
อาชีพอิสระ เพ่ือใชเ้ป็นขอ้มลูในการเลือกประกอบอาชีพ 

 

 2. ตัวช้ีวัดช่วงช้ัน   
อภิปรายแนวทางเขา้สู่อาชีพท่ีสนใจ (ง 4.1 ม. 4–6/1)  
 

 3. จดุประสงค์การเรียนรู้    
1. อธิบายลกัษณะอาชีพและคุณสมบติัของผูป้ระกอบอาชีพอิสระได ้(K) 
2. มีคุณลกัษณะนิสยัท่ีดี และมีเจตคติท่ีดีต่อการประกอบอาชีพอิสระ (A) 

 3. มีทกัษะในการศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลอาชีพอิสระ (P) 
 

 4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้    
 

ด้านความรู้ (K) ด้านคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยม  (A) 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)

1. สงัเกตการตอบคาํถาม 
   และการอภิปราย 
2. ตรวจผลงานการคน้ควา้ 
   ขอ้มูลเก่ียวกบัอาชีพอิสระ 

1. สงัเกตความตั้งใจเรียน 
2. สงัเกตความรับผดิชอบและความ 
    อดทน อดกลั้นในการทาํงาน 

1. สงัเกตพฤติกรรมในการทาํ  
    กิจกรรมกลุ่ม 
2. สงัเกตทกัษะการคน้ควา้ 
    ขอ้มลูเก่ียวกบัอาชีพอิสระ 

 

 5. สาระการเรียนรู้        
         อาชีพอิสระ 
    – ความสาํคญัของการประกอบอาชีพอิสระ  
      – ความพร้อมในการประกอบอาชีพอิสระ 
      – คุณสมบติัของผูป้ระกอบอาชีพอิสระ 
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6. แนวทางบูรณาการ       
               ภาษาไทย                                 การตอบคาํถาม การอภิปราย การแสดงความคิดเห็น                               
    สงัคมศึกษาฯ                           แนวทางปฏิบติัทางเศรษฐศาสตร์ในการสร้างรายได ้                                         
               ภาษาต่างประเทศ                     คาํศพัทแ์ละบทสนทนาเก่ียวกบัอาชีพอิสระ 
 

 7. กระบวนการจัดการเรียน รู้  
ขั้นที ่1 ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน 

  ช่ัวโมงที่ 1 อาชีพอสิระ   
ครูนาํเขา้สู่บทเรียนโดยถามคาํถามเพื่อกระตุน้ความคิดและความสนใจของนกัเรียน เช่น นกัเรียน

คิดวา่การประกอบอาชีพอิสระกบัการประกอบอาชีพรับจา้งแตกต่างกนัอยา่งไร     
ขั้นที ่2 ขั้นสอน    
1. ครูตรวจบันทึกผลการสัมภาษณ์ /ให้นักเรียนนําคาํถามมาร่วมกันสนทนาเก่ียวกับงานท่ี

มอบหมายใหท้าํ  
2. ให้นกัเรียนศึกษาความหมายอาชีพอิสระจากหนงัสือเรียน รายวิชาพื้นฐาน การอาชีพ ม. 4–6  

แลว้ร่วมกนัสรุป  
 3. ครูนาํภาพการประกอบอาชีพอิสระมาใหน้กัเรียนดู เช่น ช่างจดัดอกไม ้ช่างไฟฟ้ากาํลงัซ่อม
เคร่ืองใชไ้ฟฟ้า เจา้ของร้านอาหารกาํลงัประกอบอาหารขาย  แลว้ใหน้กัเรียนร่วมกนัอภิปรายเก่ียวกบั
ความสาํคญัของการประกอบอาชีพในภาพแลว้บนัทึกความรู้  

4. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 เร่ือง อาชีพอิสระ  
แลว้อธิบายเพ่ิมเติมเก่ียวกบัความสาํคญัของการประกอบอาชีพอิสระ โดยบูรณาการสงัคมศึกษาฯ เร่ือง 
อาชีพอิสระกบัการพฒันาเศรษฐกิจ  ใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั    

5. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ศึกษาความพร้อมในการประกอบอาชีพอิสระจากหนงัสือ
เรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6 หรือแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ บนัทึกผล จดัทาํรายงาน แลว้ส่ง
ตวัแทนนาํเสนอผลงาน  

6. ครูสุ่มนกัเรียน 2–3 คน ใหอ้ธิบายเก่ียวกบัลกัษณะของผูท่ี้มีความพร้อมดา้นทรัพยากรและ
ความพร้อมของตนเอง    
 7. นกัเรียนวิเคราะห์ตนเองวา่มีความพร้อมในการประกอบอาชีพอิสระหรือไม่พร้อมทั้งระบุ
เหตุผลประกอบ บนัทึกผล แลว้ส่งครู    

8. นักเรียนทาํแบบฝึกทกัษะ รายวิชาพื้นฐาน การอาชีพ ม. 4–6  กิจกรรมท่ี 5 วิเคราะห์อาชีพ
อิสระ   
  ช่ัวโมงที่ 2 อาชีพอสิระ (ต่อ)    
 1. ครูทบทวนความรู้ของนกัเรียนโดยใหช่้วยกนัตอบคาํถาม เช่น การประกอบอาชีพอิสระ ควรมี
ความพร้อมดา้นใด  
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2. ให้นกัเรียนศึกษาคุณสมบติัของผูป้ระกอบอาชีพอิสระ จากหนงัสือเรียน รายวิชาพื้นฐาน การ
อาชีพ ม. 4–6  แลว้ร่วมกนัอภิปรายสรุปผล  

3. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 เร่ือง คุณสมบติัของ 
ผูป้ระกอบอาชีพอิสระ แลว้อธิบายเพ่ิมเติมโดยบูรณาการสุขศึกษาฯ เร่ือง บุคลิกภาพกบัการประกอบ
อาชีพอิสระ ใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั    

4. นกัเรียน แบ่งกลุ่ม กลุ่ม 4–5 คน ระดมสมองเก่ียวกบัคุณสมบติัของผูป้ระกอบอาชีพอิสระ 
ไดแ้ก่ อาชีพคา้ขาย  นกัสร้างเวบ็เพจ เจา้ของร้านอาหาร แลว้ร่วมกนัสรุปผล 
 5. นกัเรียนจบัคู่กบัเพ่ือน เลือกอาชีพอิสระท่ีสนใจ 1 อาชีพ และศึกษาคุณสมบติัของผูป้ระกอบ
อาชีพอิสระท่ีเลือกจากแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ แลว้วิเคราะห์คุณสมบติัของผูป้ระกอบอาชีพนั้น ๆ ส่งครู   

ขั้นที ่3 ขั้นสรุป    
 1. นกัเรียนร่วมกนัอภิปรายสรุปเก่ียวกบัความสาํคญั  ความพร้อม และคุณสมบติัของผูป้ระกอบ
อาชีพอิสระ 

2. ครูมอบหมายให้นักเรียนไปศึกษาประวตัขิองนักธุรกจิท่ีประสบความสําเร็จ แล้วบันทึกความรู้ 
และให้นักเรียนต้ังคาํถามท่ีสงสัย คนละ 1 คาํถาม (เพือ่นํามาร่วมกนัสนทนาในการเรียนคร้ังต่อไป)  
         ขั้นที ่4 ข้ันฝึกฝนนักเรียน                                  

1. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ร่วมกนัวิเคราะห์ขอ้ดีและขอ้เสียของการประกอบอาชีพ
อิสระ 

 2. นกัเรียนเลือกประกอบอาชีพอิสระท่ีตนเองสนใจ 1 อาชีพ และบอกเหตุผลในการเลือก
ประกอบอาชีพน้ี พร้อมกบัสาํรวจความพร้อมของตนเองในการประกอบอาชีพนั้น ๆ  

3. นกัเรียนทาํแบบฝึกทกัษะ รายวชิาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  กิจกรรมท่ี 6 สาํรวจความพร้อม 
 ขั้นที ่5 ขั้นนํา ไป ใช้                                                                                          

 นกัเรียนสามารถนาํความรู้ท่ีไดไ้ปใชใ้นการพิจาณาเลือกประกอบอาชีพอิสระในอนาคต 
 

 8. กจิกรรมเสนอแนะ         
         8.1 กิจกรรมสําหรับกลุ่มสนใจพเิศษ 
      1. นกัเรียนจบัคู่กบัเพ่ือนวางแผนการประกอบอาชีพอิสระ แลว้นาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน 
                   2. นกัเรียนสมัภาษณ์ผูป้ระกอบอาชีพอิสระ แลว้บนัทึกผลการสมัภาษณ์ 
              8.2 กจิกรรมสําหรับฝึกทักษะเพิม่เตมิ   
                    นกัเรียนศึกษาคน้ควา้ความรู้เพ่ิมเติมเก่ียวกบัการประกอบอาชีพอิสระจากแหล่งการเรียนรู้
ต่าง ๆ 

 

9. ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้  
 1. ภาพการประกอบอาชีพอิสระ เช่น ช่างจดัดอกไม ้ช่างไฟฟ้า 

         2. ส่ือส่ิงพิมพ ์เช่น ตาํราหรือวารสารเก่ียวกบัการประกอบอาชีพ 
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               3. สถานท่ี เช่น หอ้งสมุด หอ้งแนะแนว  กรมการจดัหางาน ร้านคา้ในชุมชน 
         4. บุคคล เช่น ครู ผูป้กครอง ผูรู้้ ผูจ้ดัการสถานประกอบการ กรมการจดัหางาน กระทรวง
แรงงาน 

5. เวบ็ไซตท่ี์เก่ียวขอ้งกบัอาชีพรับจา้งและอาชีพอิสระ เช่น www.doe.go.th, www.archeep.com 
         6. หนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั   
         7. แบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  

   8. คู่มือการสอน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  
            9. ส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั 
 

10. บันทกึหลงัการจัดการเรียนรู้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    1. ความสาํเร็จในการจดัการเรียนรู้       
        แนวทางการพฒันา        
    2. ปัญหา/อุปสรรคในการจดัการเรียนรู้      
         แนวทางแกไ้ข        
    3. ส่ิงท่ีไม่ไดป้ฏิบติัตามแผน       
        เหตุผล         
     4. การปรับปรุงแผนการจดัการเรียนรู้      

ลงช่ือ       (ผู้สอน) 
                                                              /  /  
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แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 3 
แนวทางในการประกอบธุรกจิ 

 

สาระที ่ 4  การอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่4–6 
หน่วยการเรียนรู้ที ่ 1  เปิดโลกอาชีพ เวลา 2 ช่ัวโมง
 

 1. สาระสําคญั    
การประกอบธุรกิจสามารถเลือกไดต้ามความเหมาะสมของแต่ละบุคคล โดยเลือกประกอบธุรกิจ

แบบเป็นเจา้ของกิจการคนเดียวหรือแบบร่วมหุน้กบับุคคลอ่ืน แลว้ศึกษาแนวทางในการประกอบธุรกิจให้
เขา้ใจก่อนวางแผนประกอบอาชีพ 
 

 2. ตัวช้ีวัดช่วงช้ัน   
อภิปรายแนวทางเขา้สู่อาชีพท่ีสนใจ (ง 4.1 ม. 4–6/1)  
 

 3. จดุประสงค์การเรียนรู้    
1. อธิบายแนวทางในการประกอบธุรกิจได ้(K) 
2. มีเหตุผลและมีเจตคติท่ีดีต่อการประกอบธุรกิจ (A) 

 3. วางแผนในการประกอบธุรกิจตามความสนใจของตนเองได ้(P) 
 

 4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้    
ด้านความรู้ (K) ด้านคุณธรรม  จริยธรรม

และค่านิยม  (A) 
ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 

1. สงัเกตการอภิปราย 
2. ตรวจการทาํแบบทดสอบ 
   หลงัเรียน  (Post-test)  

1. สงัเกตการใชเ้หตุผลในการ 
    ทาํงาน 
2. สงัเกตความสนใจในการสร้าง 
    อาชีพ 
3. สงัเกตพฤติกรรมนกัเรียนตาม 
   แบบประเมินดา้นคุณธรรม 
   จริยธรรม และค่านิยม 

1. สงัเกตพฤติกรรมในการทาํ 
    กิจกรรมกลุ่ม 
2. สงัเกตพฤติกรรมนกัเรียน 
   ตามแบบประเมินดา้น 
   ทกัษะ/กระบวนการ 

 
 5. สาระการเรียนรู้         
         แนวทางในการประกอบธุรกิจ 
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 6. แนวทางบูรณาการ       
               ภาษาไทย                                  การตอบคาํถาม การอภิปราย การแสดงความคิดเห็น                               
    สงัคมศึกษาฯ                             การปฏิบติัตนเป็นสมาชิกท่ีดีของสงัคมโดยการประกอบ 
   อาชีพสุจริต                                           
               ภาษาต่างประเทศ                       การเขียนคาํอธิบายเก่ียวกบัแนวทางในการประกอบธุรกิจ 
 

 7. กระบวนการจัดการเรียน รู้  
ขั้นที ่1 ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน     
ช่ัวโมงท่ี 1 แนวทางในการประกอบธุรกจิ  
ครูนาํเขา้สู่บทเรียนโดยถามเพื่อกระตุน้ความคิดและความสนใจของนักเรียน เช่น ถา้นักเรียน

ตอ้งการประกอบธุรกิจจะเร่ิมตน้อยา่งไร  
ขั้นที ่2 ขั้นสอน    
1. ครูตรวจบนัทึกความรู้/ใหน้กัเรียนนาํคาํถามมาร่วมกนัสนทนาเก่ียวกบังานท่ีมอบหมายใหท้าํ  
2. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 เร่ือง แนวทางในการ

ประกอบธุรกิจ หรือเปิดวีซีดี แลว้อธิบายเพิ่มเติมเก่ียวกบัการเลือกประเภทธุรกิจ และการเตรียมความ
พร้อมเพื่อประกอบธุรกิจ ใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั  

3. นกัเรียนช่วยกนับอกช่ืออาชีพอิสระท่ีน่าสนใจ (ครูจดช่ืออาชีพอิสระท่ีนกัเรียนบอกบน
กระดานดาํ) แลว้ใหน้กัเรียนแบ่งกลุ่มตามอาชีพท่ีชอบ และตอบครูวา่กลุ่มของตนจดัอยูใ่นธุรกิจประเภท
ใด   

4. นกัเรียนแต่ละกลุ่มศึกษาแนวทางในการประกอบธุรกิจ จากหนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การ
อาชีพ ม. 4–6  แลว้วางแผนเตรียมความพร้อมเพ่ือประกอบธุรกิจนั้น ๆ  

5. ครูเสริมความรู้อาเซียนเกีย่วกบัการประกอบอาชีพธุรกจิในประเทศสมาชิกอาเซียน เช่น 
ประชากรประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรม ได้แก่ เวยีดนาม เมยีนมา ลาว กัมพูชา ฟิลปิปินส์ อนิโดนีเซีย 
และไทย  ประเทศท่ีประชากรประกอบอาชีพด้านการค้าและการบริการ ได้แก่  สิงคโปร์ มาเลเซีย และไทย 

6. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 เร่ือง ขอ้ควรคาํนึงใน
การตดัสินใจเลือกประกอบธุรกิจ แลว้อธิบายเพ่ิมเติม ใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั  

7. แบ่งนกัเรียนเป็น 6 กลุ่ม ช่วยกนัคน้ควา้และวิเคราะห์ข่าวหรือบทความเก่ียวกบัการเลือก
ประกอบธุรกิจจากส่ิงต่อไปน้ี  

     1) ธุรกิจจากงานหรือกิจกรรมท่ีชอบ                         4) ธุรกิจท่ีตอ้งมีความชาํนาญเฉพาะดา้น  
     2) ธุรกิจท่ีตอบสนองความตอ้งการของตลาด            5) ธุรกิจท่ีมีการต่อยอดธุรกิจ 
     3) ธุรกิจท่ีเหมาะสมกบัเวลา                              6) ธุรกิจท่ีมีการรับช่วงการผลิต 
8. นักเรียนทําแบบฝึกทักษะ รายวิชาพ้ืนฐาน  การอาชีพ  ม . 4–6  กิจกรรมท่ี  7 สัมภาษณ์

ผูป้ระกอบการ และกิจกรรมท่ี 8 ฝึกเขียนบทความ    
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ช่ัวโมงท่ี 2 แนวทางในการประกอบธุรกจิ (ต่อ)   

 1. นกัเรียนส่งตวัแทนกลุ่มนาํเสนอผลงานการวิเคราะห์ข่าวหรือบทความ ท่ีครูมอบหมายงานใน
ชัว่โมงท่ีแลว้   

2. ครูถามคาํถามเพ่ือกระตุน้ความคิดและความสนใจของเรียน เช่น เม่ือไดย้นิคาํวา่ กลยทุธ์ 
นกัเรียนนึกถึงอะไรบา้ง   

3. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 เร่ือง กลยทุธ์ในการ
ประกอบธุรกิจใหป้ระสบผลสาํเร็จ  แลว้อธิบายเพ่ิมเติมโดยบูรณาการสงัคมศึกษาฯ เร่ือง หลกัการตลาด
และการปฏิบติัตนเป็นสมาชิกท่ีดีของสงัคมโดยการประกอบอาชีพสุจริต และคณิตศาสตร์เร่ือง การ
คาํนวณงบประมาณในการประกอบธุรกิจ ใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั    

4. ให้นกัเรียนศึกษากลยุทธ์ในการประกอบธุรกิจให้ประสบผลสาํเร็จ จากหนงัสือเรียน รายวิชา
พื้นฐาน การอาชีพ ม. 4–6  แลว้สรุปเป็นแผนท่ีความคิด 

5. ให้นักเรียน 2–3 คน เล่าประสบการณ์การหารายไดร้ะหว่างเรียนโดยการทาํอาหารขาย การ
ประดิษฐส่ิ์งของ การปลูกพืช-เล้ียงสตัว ์ 

6. ให้นักเรียนศึกษาตวัอย่างการประกอบธุรกิจ จากหนังสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ        
ม. 4–6  แลว้แบ่งกลุ่มตามอาชีพท่ีชอบ ร่วมกนัวางแผนประกอบธุรกิจ โดยกาํหนดหัวขอ้ ไดแ้ก่ ประเภท
ธุรกิจ เงินลงทุน รายได ้วสัดุและอุปกรณ์ วิธีดาํเนินการ และขอ้เสนอแนะ  
 7. ครูตรวจสอบผลงานของแต่ละกลุ่ม พร้อมกบัใหข้อ้เสนอแนะเพิ่มเติม  

8.  ครูนําแนวคดิปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงด้านการมีภูมคุ้ิมกนัท่ีดีในตวัมาบูรณาการ
เกีย่วกบัแนวทางในการประกอบธุรกจิ เช่น การจัดทําแผนธุรกจิควรวางแผนการใช้ปัจจัยการผลติที่มี
ภายในประเทศ เพือ่ลดต้นทุนในการผลติ 

9. นักเรียนทาํแบบทดสอบหลงัเรียน (Post-test) หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 จาํนวน 10 ข้อ เวลา 10 
นาที (โดยครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 หรือคู่มือครู แผนการ
จดัการเรียนรู้ การอาชีพ ม. 4–6 ตอนท่ี 3 เร่ือง แบบทดสอบหลงัเรียน แลว้ใหน้กัเรียนทาํแบบทดสอบ) 

ขั้นที ่3 ขั้นสรุป    
 1. นกัเรียนร่วมกนัอภิปรายสรุปเก่ียวกบัแนวทางในการประกอบธุรกิจ 

2. ครูมอบหมายงานให้นักเรียนไปศึกษาเนือ้หาในหน่วยการเรียนรู้ที่ 2 เส้นทางสู่งานอาชีพ เพื่อ
จัดการเรียนรู้คร้ังต่อไป (โดยครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 
เร่ือง คาํถามเช่ือมโยงสู่บทเรียนต่อไป) 

ขั้นที ่4 ข้ันฝึกฝนนักเรียน                                  
1. นกัเรียนศึกษาขอ้มูลเก่ียวกบัการประกอบธุรกิจ แลว้เขียนบทความเร่ือง “ธุรกิจกบัวิถีชีวิตของ

คนไทย” 
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   2. นักเรียนทาํแบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6 กิจกรรมท่ี 9 สํารวจธุรกิจใน
ชุมชน กิจกรรมท่ี 10 วิเคราะห์ข่าวธุรกิจ กิจกรรมท่ี 11 คน้ควา้ขอ้มูล กิจกรรมท่ี 12 เรียนรู้เร่ืองอาชีพดว้ย
โครงงาน กิจกรรมท่ี 13 การประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจาํวนั และกิจกรรมท่ี 14 คาํถามชวนตอบ   

ขั้นที ่5 ขั้นนํา ไป ใช้ 
  นกัเรียนสามารถนาํความรู้ไปประกอบธุรกิจของตนเองได ้                              
 8. กจิกรรมเสนอแนะ         
         8.1 กิจกรรมสําหรับกลุ่มสนใจพเิศษ 
     ครูเชิญวิทยากรมาบรรยายเก่ียวกบัแนวทางในการประกอบธุรกิจ โดยเปิดโอกาสใหน้กัเรียน
ซกัถามขอ้สงสยั  
              8.2 กจิกรรมสําหรับฝึกทักษะเพิม่เตมิ   
            นกัเรียนสมัภาษณ์ผูป้ระกอบการเก่ียวกบัแนวทางในการประกอบธุรกิจ แลว้บนัทึกผล 
การสมัภาษณ์ 
 9. ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 
         1. ส่ือส่ิงพิมพ ์เช่น ตาํราหรือวารสารเก่ียวกบัการประกอบอาชีพ 
               2. สถานท่ี เช่น หอ้งสมุด หอ้งแนะแนว กรมการจดัหางาน กระทรวงแรงงาน 
 3. วีซีดีเก่ียวกบัแนวทางในการประกอบธุรกิจ  
        4. บุคคล เช่น ครู ผูป้กครอง ผูรู้้ ผูจ้ดัการสถานประกอบการ  

5. เวบ็ไซตเ์ก่ียวกบัการประกอบธุรกิจต่าง ๆ 
         6. หนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั   
        7. แบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  

   8. คู่มือการสอน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  
  9. ส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั 
 10. บันทกึหลงัการจัดการเรียนรู้ 

 
    1. ความสาํเร็จในการจดัการเรียนรู้       
        แนวทางการพฒันา        
    2. ปัญหา/อุปสรรคในการจดัการเรียนรู้      
         แนวทางแกไ้ข        
    3. ส่ิงท่ีไม่ไดป้ฏิบติัตามแผน       
        เหตุผล         
     4. การปรับปรุงแผนการจดัการเรียนรู้      

ลงช่ือ       (ผู้สอน) 
                                                              /  /  
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เวลา   9   ช่ัวโมง 

 
ผงัมโนทศัน์เป้าหมายการเรียนรู้และขอบข่ายภาระงาน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความรู้ 
• การเตรียมตวัประกอบอาชีพ 
• การสมคัรงาน 
• การปฏิบติัตนในการประกอบอาชีพ 
 

 

เส้นทางสู่งานอาชีพ 

ทกัษะ/กระบวนการ 
• ทกัษะการประกอบอาชีพ 
• ทกัษะกระบวนการกลุ่ม 
• ทกัษะการแสวงหาความรู้ 
 
 
 

ภาระงาน/ช้ินงาน 
• วิเคราะห์บุคลิกภาพของตนเอง 
• คน้ควา้ขอ้มูลเก่ียวกบัแหล่งหางานในชุมชน 
• วางแผนศึกษางานอาชีพ 1 อาชีพ 
• ศึกษาขอ้มูลเก่ียวกบักระบวนการ 
  ตดัสินใจเลือกอาชีพ 
• เขียนแผนท่ีความคิด 
• เขียนใบสมคัรงานและจดหมายสมคัรงาน 
• ศึกษากลยทุธ์ท่ีทาํใหป้ระสบความสาํเร็จ 
  ในการประกอบอาชีพ 

คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 
• เจตคติท่ีดีต่อการประกอบอาชีพ 
• คุณลกัษณะท่ีดีต่อการประกอบอาชีพ 
• ความมีเหตุผล 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี  2  เส้นทางสู่งานอาชีพ 
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 ผงัการออกแบบการจัดการเรียนรู้ 
หน่วยการเรียนรู้ที ่2 เส้นทางสู่งานอาชีพ 

 

ขั้นที่ 1 ผลลพัธ์ปลายทางที่ต้องการให้เกดิขึน้กบันักเรียน 
ตวัช้ีวดัช่วงช้ัน 
  อภิปรายแนวทางเขา้สู่อาชีพท่ีสนใจ (ง 4.1 ม. 4–6/1)  
ความเข้าใจที่คงทนของนักเรียน 
นักเรียนจะเข้าใจว่า... 
1. การเตรียมตวัประกอบอาชีพเป็นจุดเร่ิมตน้ใน 
    การเรียนรู้เพ่ือการประกอบอาชีพเม่ือสาํเร็จ 
    การศึกษาแลว้ 
 2. การสมคัรงานเป็นจุดเร่ิมตน้ในการประกอบ 
     อาชีพ  
 3. การสมัภาษณ์งานเป็นการสนทนาเพ่ือพิจารณา 
     ท่าทาง วาจา ไหวพริบ และความสามารถของ 
     ผูส้มคัร 
 4. การปฏิบติัตนในการประกอบอาชีพจะตอ้งเคารพ 
     กฎระเบียบของหน่วยงาน 

คาํถามสําคัญท่ีทําให้เกดิความเข้าใจท่ีคงทน 
– การเตรียมตวัประกอบอาชีพควรปฏิบติัตน 
อยา่งไร 

 – การสมคัรงานมีขั้นตอนอยา่งไร 
 – แนวทางในการสมัภาษณ์งานมีอะไรบา้ง 
 – การปฏิบติัตนในการประกอบอาชีพมี 

 ความสาํคญัอยา่งไร 

ความรู้ของนักเรียนท่ีนําไปสู่ความเข้าใจท่ีคงทน
นักเรียนจะรู้ว่า... 
 1. คาํท่ีควรรู้ ไดแ้ก่ ทกัษะ สงัเคราะห์ งานเทคนิค  
    ศกัยภาพ สมาคม กิจวตัร ส่ือโฆษณา ความเส่ียง 
    อา้งอิง ประสบการณ์ สมัภาษณ์ ทดสอบ ดุลยพินิจ 
    เช่ียวชาญ 
 2. การเตรียมตวัประกอบอาชีพจะตอ้งตั้งเป้าหมาย 
    วา่จะประกอบอาชีพอะไร วางแผนศึกษาตนเอง  
    ศึกษาลกัษณะงาน และแหล่งขอ้มลูเก่ียวกบั  
    อาชีพหรือแหล่งหางาน  
 3. การสมคัรงานควรเตรียมตวัล่วงหนา้ และปฏิบติั 
    ตามขั้นตอนในการสมคัรงาน ไดแ้ก่ การเขียน 
   ใบสมคัรงานและจดหมายสมคัรงาน  การทดสอบ    
   ก่อนการทาํงาน และการสมัภาษณ์งาน  
4. การปฏิบติัตนในการประกอบอาชีพจะตอ้งรู้จกั 
   วิธีการทาํงานร่วมงานกบัผูอ่ื้น ตอ้งเคารพ 

ทักษะ/ความสามารถของนักเรียนท่ีนําไปสู่
ความเข้าใจท่ีคงทน นักเรียนจะสามารถ... 
  1. มีความพร้อมในการเตรียมตวัประกอบ  
      อาชีพ 
  2. มีทกัษะในการเขียนใบสมคัรงานและ 

จดหมายสมคัรงาน 
  3. มีความขยนั อดทน และความรับผดิชอบ  

ในการทาํงาน 
  4. ประพฤติตนตามกฎระเบียบของหน่วยงาน 
      และวฒันธรรมของสงัคม  
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กฎระเบียบในการปฏิบติังาน มีกิริยามารยาทท่ีดี  
วาจาไพเราะ มีมนุษยสมัพนัธ์ท่ีดี มีความ   

      รับผดิชอบขยนัหมัน่เพียรในการศึกษาหา  
      ความรู้เพ่ิมเติม และประพฤติตนอยูใ่นศีลธรรม 
ขั้นที่ 2 ภาระงานและการประเมนิผลการเรียนรู้ซ่ึงเป็นหลกัฐานท่ีแสดงว่านักเรียนมผีลการเรียนรู้ 
         ตามท่ีกาํหนดไว้อย่างแท้จริง  
1. ภาระงานท่ีนักเรียนต้องปฏิบัต ิ
    – ประเมินความสามารถพิเศษและสาํรวจจุดเด่นของตนเอง 
   – ศึกษาลกัษณะความสนใจท่ีเก่ียวขอ้งกบัการทาํงาน 
   – สาํรวจค่านิยมในการทาํงานของนกัเรียน 
   – วิเคราะห์บุคลิกภาพของตนเอง 
   – คน้ควา้ขอ้มูลเก่ียวกบัแหล่งหางานในชุมชน 
   – วางแผนศึกษางานอาชีพ 1 อาชีพ 
   – ศึกษาขอ้มลูเก่ียวกบักระบวนการตดัสินใจเลือกอาชีพ 
   – ตดัสินใจเลือกอาชีพ โดยปฏิบติัตามขั้นตอนการตดัสินใจ 
   – เขียนแผนท่ีความคิดสรุปแนวทางในการเตรียมตวัสมคัรงาน 
   – เขียนใบสมคัรงานและจดหมายสมคัรงานในตาํแหน่งท่ีนกัเรียนสนใจ 
   – บอกวิธีการทดสอบก่อนการทาํงานหรือการสอบคดัเลือกเพ่ือเขา้ทาํงาน 
   – แสดงบทบาทสมมุติเก่ียวกบัการสมัภาษณ์งาน 
   – ศึกษากลยทุธ์ท่ีทาํใหป้ระสบความสาํเร็จในการประกอบอาชีพ 
   – อภิปรายเก่ียวกบัโอกาสในการทาํงาน 
   – วิเคราะห์ปัญหาเก่ียวกบัการเปล่ียนงาน 
2. วธีิการและเคร่ืองมือประเมนิผลการเรียนรู้
   วธีิการประเมินผลการเรียนรู้ 
   – การตอบคาํถามและการอภิปราย 
   – การทดสอบ 
   – การฝึกปฏิบติัระหวา่งเรียน 
   – การประเมินตนเองของนกัเรียน  

 เคร่ืองมอืประเมินผลการเรียนรู้ 
   – แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน 
   – แบบบนัทึกความรู้ 
   – แบบบนัทึกผลการอภิปราย 
   – แบบบนัทึกผลการปฏิบติังาน 
   – แบบบนัทึกผลการสาํรวจ 
   – ใบงาน/ใบกิจกรรม 
   – แบบทดสอบประจาํหน่วยการเรียนรู้ 
   – แบบประเมินดา้นคุณธรรม จริยธรรม  
     และค่านิยม 
   – แบบประเมินดา้นทกัษะ/กระบวนการ 
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3. ส่ิงท่ีมุ่งประเมนิ 
    – ความสามารถในการอธิบายเก่ียวกบัเสน้ทางสู่งานอาชีพ ไดแ้ก่ การเตรียมตวั การสมคัรงาน และการ 
      ปฏิบติัตนในการประกอบอาชีพใหผู้อ่ื้นเขา้ใจ 
   – การศึกษาขอ้มูลและอภิปรายแนวทางเขา้สู่อาชีพ 
   – การวิเคราะห์ปัญหา การใชเ้หตุผล และการสรุปผล 
   – พฤติกรรมการปฏิบติักิจกรรมเป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม 
   – เจตคติท่ีดีต่อการประกอบอาชีพ คุณลกัษณะท่ีดีต่อการประกอบอาชีพ และความมีเหตุผล 
ขั้นที่ 3 แผนการจัดการเรียนรู้  
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี  4  การเตรียมตวัประกอบอาชีพ                                                           2 ชัว่โมง 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี  5  การตดัสินใจเลือกอาชีพ                                                                  1 ชัว่โมง      
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี  6  การสมคัรงาน                                                                                  2 ชัว่โมง 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี  7  การสมัภาษณ์งาน                                                                            2 ชัว่โมง 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี  8  การปฏิบติัตนในการประกอบอาชีพ                                               2 ชัว่โมง      
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แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 4 
การเตรียมตวัประกอบอาชีพ 

 

สาระที ่ 4  การอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่4–6 
หน่วยการเรียนรู้ที ่ 2  เส้นทางสู่งานอาชีพ เวลา 2 ช่ัวโมง

1. สาระสําคัญ    
การเตรียมตัวประกอบอาชีพเป็นจุดเร่ิมต้นในการเรียนรู้เพ่ือการประกอบอาชีพเม่ือสําเร็จ

การศึกษา โดยจะตอ้งตั้งเป้าหมายว่าจะประกอบอาชีพอะไร แลว้วางแผนศึกษาตนเอง ศึกษาลกัษณะงาน 
แหล่งขอ้มูลเก่ียวกบัอาชีพหรือแหล่งหางาน ก่อนท่ีจะตดัสินใจเลือกประกอบอาชีพนั้น ๆ   
 

2. ตัวช้ีวัดช่วงช้ัน   
 อภิปรายแนวทางเขา้สู่อาชีพท่ีสนใจ (ง 4.1 ม. 4–6/1)  
 

3. จดุประสงค์การเรียนรู้    

1. อธิบายวิธีการเตรียมตวัประกอบอาชีพได ้(K) 
2. มีเจตคติท่ีดีและมีคุณลกัษณะท่ีดีต่อการประกอบอาชีพ (A) 

 3. มีทกัษะในการเตรียมตวัประกอบอาชีพ (P) 
 

4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้    

 

ด้านความรู้ (K) ด้านคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยม  (A) 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)

1. สงัเกตการตอบคาํถาม 
    และการนาํเสนอขอ้มูล 
2. ตรวจผลงานการเขียนขอ้มูล  
    การศึกษาตนเอง  
3. ตรวจการทาํแบบทดสอบ 
    ก่อนเรียน (Pre-test) 

1. สงัเกตความตั้งใจเรียน 
2. สงัเกตความซ่ือสตัย ์และความ 
    รับผดิชอบในการทาํงาน 
    

1. สงัเกตทกัษะในการเตรียม 
   ความพร้อมเพ่ือประกอบ 
   อาชีพ 
2. สงัเกตพฤติกรรมในการทาํ 
    กิจกรรมกลุ่ม 

 

5. สาระการเรียนรู้         
         การเตรียมตวัประกอบอาชีพ 
    – การศึกษาตนเอง  
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6. แนวทางบูรณาการ       
               ภาษาไทย                                 การตอบคาํถาม การวิเคราะห์ขอ้มูล การพดูนาํเสนอ                             
    สงัคมศึกษาฯ                            ค่านิยมในการเปล่ียนแปลงแนวทางการดาํเนินชีวิต 
 สุขศึกษาฯ การสร้างเสริมบุคลิกภาพเพื่อการประกอบอาชีพ 
               ภาษาต่างประเทศ                      การใชภ้าษาองักฤษเพ่ือการส่ือสารขั้นพ้ืนฐานดา้นอาชีพ 
    

7. กระบวนการจัดการเรียน รู้  
ขั้นที ่1 ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน     

  ช่ัวโมงที่ 1 การเตรียมตวัประกอบอาชีพ 
1. นกัเรียนทาํแบบทดสอบก่อนเรียน (Pre-test) หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 จาํนวน 10 ขอ้ เวลา 10 นาที 

(โดยครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 หรือคู่มือครู แผนการจดัการ
เรียนรู้ การอาชีพ ม. 4–6 ตอนท่ี 3 เร่ือง แบบทดสอบก่อนเรียน แลว้ใหน้กัเรียนทาํแบบทดสอบ) 

2. ครูถามคาํถามเพ่ือกระตุน้ความคิดและความสนใจของนักเรียน เช่น การเตรียมตวัประกอบ
อาชีพมีประโยชนอ์ยา่งไร   

ขั้นที ่2 ขั้นสอน   
 1. ครูถามคาํถามเก่ียวกับงานท่ีมอบหมายให้นักเรียนไปศึกษาเน้ือหาในหน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 
เส้นทางสู่งานอาชีพ (ซ่ึงมอบหมายในชัว่โมงสุดทา้ยของการเรียนการสอนหน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 คาํถาม
เช่ือมโยงสู่บทเรียนต่อไป)   

2. ครูสุ่มนกัเรียน 2–3 คน ใหบ้อกลกัษณะของตนเองวา่มีความรู้ ความสามารถ และทกัษะในดา้น
ใดบา้ง แลว้ร่วมกนัแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัการศึกษาตนเอง  

3. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 เร่ือง การเตรียมตวั
ประกอบอาชีพ (การศึกษาตนเอง) แลว้อธิบายเพ่ิมเติม โดยบูรณาการสงัคมศึกษาฯ เร่ือง ค่านิยมในการ
เปล่ียนแปลงแนวทางการดาํเนินชีวิต ใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั    

4. นกัเรียนเขียนขอ้มูลการศึกษาตนเองลงในกระดาษ A4 ตามหวัขอ้ต่อไปน้ี  
    1) ความรู้ ความสามารถ    5) ความชอบ ความสนใจ และความตอ้งการ 
  2) ทกัษะในการทาํงาน     6) ค่านิยม 
    3) ความถนดัหรือความสามารถพิเศษ           7) อุปนิสยั 
    4) จุดเด่น     8) ขอ้จาํกดั 
5. นกัเรียนอาสาสมคัร 4–5 คน นาํเสนอขอ้มลูของตนเองใหเ้พ่ือนฟัง จากนั้นใหน้กัเรียนร่วมกนั

สรุปความรู้เก่ียวกบัการศึกษาตนเอง  
 6. ครูเสริมความรู้อาเซียนเกีย่วกบัการพฒันาแรงงานในประเทศสมาชิกอาเซียน เช่น ไทยได้
พฒันาบุคลลากรให้มีความรู้ มีทักษะทางด้านฝีมอื และทักษะด้านภาษาองักฤษ  เพือ่เข้าสู่ประชาคม
เศรษฐกจิอาเซียน  
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7. นักเรียนทําแบบฝึกทักษะ รายวิชาพ้ืนฐาน  การอาชีพ  ม . 4–6  กิจกรรมท่ี  15 ประเมิน
ความสามารถ กิจกรรมท่ี 16 สาํรวจจุดเด่น กิจกรรมท่ี 17 ความสนใจกบัอาชีพ และกิจกรรมท่ี 18 ค่านิยม
ในการทาํงาน    
  ช่ัวโมงที่ 2 การเตรียมตวัประกอบอาชีพ (ต่อ)  

1. ครูถามคาํถามเพื่อกระตุน้ความคิดและความสนใจของนกัเรียน เช่น นักเรียนคิดวา่บุคลิกภาพ      
มีความสมัพนัธ์กบัการประกอบอาชีพหรือไม่ อยา่งไร  

2. ให้นกัเรียนศึกษา การศึกษาตนเอง (บุคลิกภาพ) จากหนังสือเรียน รายวิชาพื้นฐาน การอาชีพ         
ม. 4–6  แลว้แบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ร่วมกนัอภิปราย และสรุปผล  

3. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 เร่ือง การศึกษาตนเอง 
(บุคลิกภาพ) แลว้อธิบายเพิ่มเติมโดยบูรณาการสุขศึกษาฯ เร่ือง การสร้างเสริมบุคลิกภาพ ใหน้กัเรียนฟัง
และซกัถามขอ้สงสยั    

4. ครูสุ่มนกัเรียน 6 คน จบัสลากเลือกบุคลิกภาพของผูป้ระกอบอาชีพ แลว้ยกตวัอยา่งอาชีพท่ี
เหมาะสมกบับุคลิกภาพท่ีตนเองจบัสลากได ้โดยครูแนะนาํเพ่ือเพ่ิมเติมความรู้ใหส้มบูรณ์ยิ่งข้ึน  

5. ใหน้กัเรียนวิเคราะห์ตนเองวา่มีบุคลิกภาพแบบใด และเหมาะสมท่ีจะประกอบอาชีพใด แลว้
บนัทึกลงในสมุด ส่งครู  

6. ครูอธิบายเพ่ิมเติมเก่ียวกบัการเตรียมตวัประกอบอาชีพ แลว้เปิดโอกาสใหน้กัเรียนซกัถาม 
ขอ้สงสยั 

ขั้นที ่3 ขั้นสรุป    
         1. นกัเรียนร่วมกนัสรุปความรู้เก่ียวกบัการเตรียมตวัประกอบอาชีพ 

2. ครูมอบหมายให้นักเรียนไปศึกษาเกีย่วกบัการศึกษาเกีย่วกบัการตดัสินใจเลอืกอาชีพ จาก
หนังสือเรียน รายวิชาพืน้ฐาน การอาชีพ ม. 4–6 หน้า 40–41 แล้วบันทึกความรู้ และให้นักเรียนต้ังคาํถามท่ี
สงสัย คนละ 1 คาํถาม (เพือ่นํามาร่วมกนัสนทนาในการเรียนคร้ังต่อไป)  

               ขั้นที ่4 ข้ันฝึกฝนนักเรียน                                  
1. นกัเรียนทาํแบบประเมินความสามารถพิเศษท่ีเป็นลกัษณะเฉพาะของตนเอง แลว้สาํรวจจุดเด่น

ของตนเองตามรายการในแบบสาํรวจ และสรุปผล 
 2. นกัเรียนศึกษาลกัษณะความสนใจกบัการทาํงานอาชีพ แลว้เขียนรายช่ืออาชีพท่ีเก่ียวขอ้งกบั

ลกัษณะความสนใจของตนเอง 3 อาชีพ  
 3.  นกัเรียนสาํรวจส่ิงท่ีคาดหวงัวา่จะไดรั้บจากการทาํงาน หรือค่านิยมในการทาํงานของตนเอง

แลว้ระบุอาชีพท่ีเหมาะสมกบัตนเอง 
4. นกัเรียนทาํแบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  กิจกรรมท่ี 19 สาํรวจตนเอง และ

กิจกรรมท่ี 20 วิเคราะห์บุคลิกภาพ    
ขั้นที ่5 ขั้นนํา ไป ใช้ 

         นกัเรียนมีความพร้อมและความเขา้ใจเก่ียวกบัความพร้อมหรือการเตรียมตวัในการประกอบ
อาชีพ 
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 8. กจิกรรมเสนอแนะ         
         8.1 กิจกรรมสําหรับกลุ่มสนใจพเิศษ 
  ครูเชิญวิทยากรท่ีมีความรู้ดา้นการอาชีพมาแนะแนวทางในการเตรียมตวัประกอบอาชีพ 
         8.2 กิจกรรมสําหรับฝึกทักษะเพิม่เติม   
      นกัเรียนวิเคราะห์บุคลิกภาพของตนเองตามบทเรียนท่ีไดศึ้กษามา แลว้สรุปผลและทาํรายงานส่ง
ครู 
 

9. ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 
         1. ส่ือส่ิงพิมพ ์เช่น ตาํราหรือวารสารเก่ียวกบัการสมคัรงาน และการประกอบอาชีพต่างๆ 
              2. สถานท่ี เช่น บา้น โรงเรียน ชุมชน สถานท่ีราชการ รัฐวิสาหกิจ บริษทัเอกชน 
         3. บุคคล เช่น ครู ผูป้กครอง ผูป้ระกอบอาชีพทัว่ไป เจา้หนา้ท่ีฝ่ายบุคคล 

4. เวบ็ไซตท่ี์เก่ียวกบัการประกอบอาชีพ การสมคัรงาน เช่น  www.jobthai.com,  
www.jobbangkok.com 
         5. หนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั   
         6. แบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  

   7. คู่มือการสอน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  
8. ส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั 

 

10. บันทกึหลงัการจัดการเรียนรู้ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

    1. ความสาํเร็จในการจดัการเรียนรู้       
        แนวทางการพฒันา        
    2. ปัญหา/อุปสรรคในการจดัการเรียนรู้      
         แนวทางแกไ้ข        
    3. ส่ิงท่ีไม่ไดป้ฏิบติัตามแผน       
        เหตุผล         
     4. การปรับปรุงแผนการจดัการเรียนรู้      

ลงช่ือ       (ผู้สอน) 
                                                              /  /  

 



คู่มือครู แผนการจดัการเรียนรู้ การอาชีพ ม. 4–6    56 

แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 5 
การตัดสินใจเลอืกอาชีพ 

 

สาระที ่ 4  การอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่4–6 
หน่วยการเรียนรู้ที ่ 2  เส้นทางสู่งานอาชีพ เวลา 1 ช่ัวโมง

 

1. สาระสําคัญ    
การตดัสินใจเลือกอาชีพเป็นขั้นตอนหน่ึงในการเลือกประกอบอาชีพใหเ้หมาะสมกบัตนเอง 

เพราะการตดัสินใจท่ีถูกตอ้งจะทาํใหมี้ความสุขและเจริญกา้วหนา้ในการประกอบอาชีพ 
 

2. ตัวช้ีวัดช่วงช้ัน   
         อภิปรายแนวทางเขา้สู่อาชีพท่ีสนใจ (ง 4.1 ม. 4–6/1)  
 

3. จดุประสงค์การเรียนรู้    

1. บอกแนวทางในการตดัสินใจเลือกอาชีพได ้(K) 
2. มีเจตคติท่ีดีและมีเหตุผลในการตดัสินใจเลือกอาชีพ (A) 

 3. ตดัสินใจในการเลือกอาชีพไดเ้หมาะสม (P) 
 

4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้    

 

ด้านความรู้ (K) ด้านคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยม  (A) 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)

1. สงัเกตการตอบคาํถาม 
   และการวิเคราะห์ขอ้มูล 
2. ตรวจผลงานการเขียน 
   แผนท่ีความคิด 

1. สงัเกตความตั้งใจเรียน 
2. สงัเกตการใชเ้หตุผล และมี 
   ทศันคติท่ีดีในการตดัสินใจเลือก 
   อาชีพ 

1. สงัเกตทกัษะกระบวนการ 
   ตดัสินใจเลือกอาชีพ 
2. สงัเกตพฤติกรรมในการ 
    แกปั้ญหาในการทาํงาน 

 

5. สาระการเรียนรู้         

         – การศึกษาเก่ียวกบัอาชีพ 
 – การตดัสินใจเลือกอาชีพ  
 

6. แนวทางบูรณาการ       
               ภาษาไทย                                การตอบคาํถาม การวิเคราะห์ขอ้มลูอภิปราย                                
    สงัคมศึกษาฯ                          อิทธิพลของส่ือท่ีส่งต่อการดาํรงชีวิตของคนไทย                                        
               ภาษาต่างประเทศ                   บทสนทนาเก่ียวกบัการเตรียมตวัประกอบอาชีพ    
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7. กระบวนการจัดการเรียน รู้  
ขั้นที ่1 ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน    
ครูนาํภาพของผูป้ระกอบอาชีพต่าง ๆ มาให้นักเรียนดู แลว้ถามคาํถามเพ่ือกระตุน้ความคิดและ

ความสนใจของนกัเรียน เช่น ผูป้ระกอบอาชีพในภาพใดจาํเป็นตอ้งศึกษาขอ้มูลอาชีพก่อนตดัสินใจเลือก
อาชีพ เพราะอะไร  

ขั้นที ่2 ขั้นสอน    
1. ครูตรวจบนัทึกความรู้/ใหน้กัเรียนนาํคาํถามมาร่วมกนัสนทนาเก่ียวกบังานท่ีมอบหมาย 

ใหท้าํ  
2. ครูและนกัเรียนร่วมกนัสนทนาเก่ียวกบัขอ้มลูอาชีพ  เช่น ลกัษณะอาชีพ สภาพแวดลอ้มในการ

ประกอบอาชีพ คุณสมบติัของผูป้ระกอบอาชีพ สภาพการจา้งงาน 
3. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 เร่ือง การศึกษา

เก่ียวกบัอาชีพ แลว้อธิบายเพิ่มเติมเร่ือง แหล่งขอ้มูลเก่ียวกบัอาชีพ โดยบูรณาการสงัคมศึกษาฯ เร่ือง 
อิทธิพลของส่ือท่ีส่งผลต่อการดาํรงชีวิตของคนในสงัคม ใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั    

4. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน อภิปรายแหล่งขอ้มูลเก่ียวกบัอาชีพ แลว้สรุปเป็นแผนท่ี
ความคิด  

5. ใหน้กัเรียนศึกษาการตดัสินใจเลือกอาชีพ (กระบวนการตดัสินใจเลือกอาชีพ) จากหนงัสือเรียน 
รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  แลว้สรุปความรู้เก่ียวกบัขั้นตอนการตดัสินใจเลือกอาชีพ  

6. นกัเรียนทดลองตดัสินใจเลือกอาชีพตามกระบวนการตดัสินใจ โดยขอคาํแนะนาํจากครู 
7. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 เร่ือง การตดัสินใจ

เลือกอาชีพ แลว้อธิบายเพ่ิมเติม ใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั    
8. ครูนําแนวคดิปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงด้านความมเีหตุผลมาบูรณาการในการประเมิน

ทางเลอืกอาชีพ  ซ่ึงนักเรียนควรใช้เหตุผลในการวเิคราะห์ทางเลอืกแต่ละทางเลอืก เพือ่ให้สามารถตดัสินใจ
เลอืกอาชีพได้เหมาะสมกบัตนเองมากท่ีสุด  

ขั้นที ่3 ขั้นสรุป    
         1. นกัเรียนร่วมกนัอภิปรายสรุปเก่ียวกบัการตดัสินใจเลือกอาชีพ 

2. ครูมอบหมายให้นักเรียนไปศึกษาเกีย่วกบัการสมคัรงานจากแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ แล้วบันทึก
ความรู้ และให้นักเรียนตั้งคาํถามที่สงสัย คนละ 1 คาํถาม (เพือ่นํามาร่วมกนัสนทนาในการเรียนคร้ังต่อไป)  

ขั้นที ่4 ข้ันฝึกฝนนักเรียน                                  
1. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลเก่ียวกบักระบวนการตดัสินใจเลือก

อาชีพ แลว้อภิปรายสรุปผล 
2. นกัเรียนทาํแบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  กิจกรรมท่ี 21 วางแผนศึกษางาน

อาชีพ กิจกรรมท่ี 22 ศึกษาแหล่งหางาน กิจกรรมท่ี 23 ศึกษากระบวนการตดัสินใจ และกิจกรรมท่ี 24 
ตดัสินใจเลือกอาชีพ    
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ขั้นที ่5 ขั้นนํา ไป ใช้ 
         นกัเรียนมีความพร้อมและความเขา้ใจในการตดัสินใจเลือกอาชีพท่ีเหมาะสมกบัตนเอง 
 

 8. กจิกรรมเสนอแนะ        
         8.1 กิจกรรมสําหรับกลุ่มสนใจพเิศษ 
     นกัเรียนคน้ควา้ขอ้มูลเก่ียวกบัอาชีพท่ีตนเองสนใจ โดยคน้ควา้จากหนงัสือพิมพ ์นิตยสารสมคัร
งาน หรือคน้หาจากอินเทอร์เน็ต 
         8.2 กจิกรรมสําหรับฝึกทักษะเพิม่เติม   
      นกัเรียนตดัสินใจเลือกอาชีพ โดยปฏิบติัตามขั้นตอนการตดัสินใจเลือกอาชีพ แลว้สรุปผล  

9. ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 
          1. ภาพผูป้ระกอบอาชีพต่าง ๆ 
  2. ส่ือส่ิงพิมพ ์เช่น ตาํราหรือวารสารเก่ียวกบัการสมคัรงาน การสมัภาษณ์งาน 
               3. สถานท่ี เช่น บา้น โรงเรียน ชุมชน สถานท่ีราชการ รัฐวิสาหกิจ บริษทัเอกชน 
         4. บุคคล เช่น ครู ผูป้กครอง ผูป้ระกอบอาชีพทัว่ไป เจา้หนา้ท่ีฝ่ายบุคคล 

5. เวบ็ไซตท่ี์เก่ียวกบัการประกอบอาชีพ การสมคัรงาน เช่น www.jobthai.com,  
www.jobbangkok.com 
         6. หนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั   
         7. แบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  

   8. คู่มือการสอน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  
 9. ส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั 
 

10. บันทกึหลงัการจัดการเรียนรู้ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

    1. ความสาํเร็จในการจดัการเรียนรู้       
        แนวทางการพฒันา        
    2. ปัญหา/อุปสรรคในการจดัการเรียนรู้      
         แนวทางแกไ้ข        
    3. ส่ิงท่ีไม่ไดป้ฏิบติัตามแผน       
        เหตุผล         
     4. การปรับปรุงแผนการจดัการเรียนรู้      

ลงช่ือ       (ผู้สอน) 
                                                                /  /  
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แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 6 
การสมคัรงาน 

 

สาระที ่ 4  การอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่4–6 
หน่วยการเรียนรู้ที ่ 2  เส้นทางสู่งานอาชีพ เวลา 2 ช่ัวโมง
 

1. สาระสําคัญ    
การสมคัรงานเป็นจุดเร่ิมตน้ของการประกอบอาชีพ โดยตอ้งทราบขอ้มูลเก่ียวกบัวิธีการสมคัร

งาน การเขียนใบสมคัรงาน และจดหมายสมคัรงาน รวมทั้งเทคนิคในการสมคัรงาน เพ่ือให้มีความพร้อม
และความมัน่ใจในการสมคัรงานมากยิง่ข้ึน 
 

2. ตัวช้ีวัดช่วงช้ัน   

         อภิปรายแนวทางเขา้สู่อาชีพท่ีสนใจ (ง 4.1 ม. 4–6/1)  
 

3. จดุประสงค์การเรียนรู้    

1. อธิบายขั้นตอนของการสมคัรงานได ้(K) 
2. มีความรับผดิชอบ ความซ่ือสตัย ์และมีระเบียบวินยัในการสมคัรงาน (A) 

 3. มีทกัษะในการเขียนใบสมคัรงานและจดหมายสมคัรงาน (P) 
 

4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้    
 

ด้านความรู้ (K) ด้านคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยม  (A) 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)

1. สงัเกตการตอบคาํถาม 
   และการอภิปราย 
2. ตรวจผลงานการเขียน  
   ใบสมคัรงาน และจดหมาย  
   สมคัรงาน 

1. สงัเกตความซ่ือสตัย ์และมีระเบียบ  
   วินยัในการทาํงาน 
2. สงัเกตความรับผดิชอบใน 
    การทาํงาน 

1. สงัเกตทกัษะในการเขียนใบ 
   สมคัรงานและจดหมายสมคัร  
   งาน 
2. สงัเกตพฤติกรรมในการ 
    ทาํกิจกรรมกลุ่ม 

 

5. สาระการเรียนรู้         
           การสมคัรงาน 
    – การเตรียมตวัล่วงหนา้ 
    – การเขียนใบสมคัรงานและจดหมายสมคัรงาน  
    – การทดสอบก่อนการทาํงาน  
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6. แนวทางบูรณาการ       
               ภาษาไทย                                  การเล่าประสบการณ์ การอภิปราย การเขียนใบสมคัรงาน

และจดหมายสมคัรงาน                                
    สงัคมศึกษาฯ                             บทบาทของเทคโนโลยท่ีีมีอิทธิพลต่อสงัคมไทย                                        
               ภาษาต่างประเทศ                       การเขียนใบสมคัรงาน และจดหมายสมคัรงานเป็น

ภาษาองักฤษ    
   

7. กระบวนการจัดการเรียน รู้  
ขั้นที ่1 ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน     

               ช่ัวโมงท่ี 1 การสมคัรงาน  
ครูนาํเขา้สู่บทเรียนโดยถามคาํถามเพ่ือกระตุน้ความคิดและความสนใจของนกัเรียน เช่น นกัเรียน

เคยไปสมคัรงานเพื่อหารายไดร้ะหวา่งปิดภาคเรียนหรือไม่ ทาํอยา่งไร  
ขั้นที ่2 ขั้นสอน    
1. ครูตรวจบนัทึกผลการศึกษา/ใหน้กัเรียนนาํคาํถามมาร่วมกนัสนทนาเก่ียวกบังานท่ีมอบหมาย 

ใหท้าํ  
2. ใหน้กัเรียนอาสาสมคัร 2–3 คน เล่าประสบการณ์เก่ียวกบัการเตรียมตวัก่อนไปสมคัรงาน แลว้

ร่วมกนัสนทนา 
3. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 เร่ือง การเตรียมตวั

ล่วงหนา้ แลว้อธิบายเพ่ิมเติมพร้อมกบันาํตวัอยา่งหลกัฐานต่าง ๆ ท่ีใชใ้นการสมคัรงานใหน้กัเรียนดู    
4. ครูเสริมความรู้อาเซียนเกีย่วกบัการสมคัรงานในประเทศสมาชิกอาเซียน เช่น ชาวฟิลปิปินท่ี

ต้องการทํางานในประเทศสิงคโปร์ต้องสมคัรงานผ่านบริษัทจัดหางาน ซ่ึงเป็นการปฏิบัตติามกฎหมายและ
ช่วยให้ได้รับสวสัดิการที่ดีในการทํางาน  

5. ให้นักเรียนศึกษาการเขียนใบสมคัรงานและจดหมายสมคัรงาน จากหนังสือเรียน รายวิชา
พื้นฐาน การอาชีพ ม. 4–6  จากนั้นครูอธิบายเพ่ิมเติมในแต่ละหัวขอ้ของใบสมคัรงาน ไดแ้ก่ ตาํแหน่งท่ี
สมคัร ประวติัการศึกษา ประสบการณ์การทาํงาน ความสามารถทางภาษา และความสามารถพิเศษ    

6. ครูแจกตวัอยา่งใบสมคัรงานใหน้กัเรียนแต่ละคนศึกษา และทดลองกรอกใบสมคัรงาน แลว้สุ่ม
นกัเรียน 2–3 คน นาํเสนอผลงาน โดยครูบูรณาการภาษาต่างประเทศ เร่ือง การเขียนใบสมคัรงานเป็น
ภาษาองักฤษ และแนะนาํเพ่ิมเติมความรู้ใหส้มบูรณ์ยิง่ข้ึน  

7. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 เร่ือง การเขียน
จดหมายสมคัรงาน แลว้ใหน้กัเรียนศึกษาตวัอยา่งและอธิบายเก่ียวกบัขั้นตอนในการเขียนจดหมายสมคัร
งานโดยบูรณาการภาษาไทย เร่ือง หลกัการเขียนจดหมายธุรกิจ ใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั    

8. ใหน้กัเรียนเขียนจดหมายสมคัรงานคนละ 1 ฉบบั แลว้ครูคดัเลือกจดหมายสมคัรงานท่ีเขียนได้
ดี 2–3 ฉบบั และใหน้กัเรียนท่ีไดรั้บคดัเลือกอ่านจดหมายสมคัรงานของตนเองใหเ้พ่ือน ๆ ฟัง และครู
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อธิบายเพ่ิมเติมความรู้ใหส้มบรูณ์ยิง่ขั้น โดยบูรณาการภาษาไทย เร่ือง โครงสร้างของจดหมายประเภท  
ต่าง ๆ  

9. นกัเรียนทาํแบบฝึกทกัษะ รายวชิาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  กิจกรรมท่ี 25 เตรียมตวัสมคัรงาน 
และกิจกรรมท่ี 26 จดหมายสมคัรงาน   
               ช่ัวโมงท่ี 2 การสมคัรงาน (ต่อ)   

1. ครูถามคาํถามเพื่อกระตุน้ความคิดและความสนใจของนกัเรียน เช่น นกัเรียนเคยสมคัรงานทาง
อินเทอร์เน็ตหรือไม่  

2. ครูสาธิตพร้อมกบัอธิบายวิธีการสมคัรงานทางอินเทอร์เน็ต ไดแ้ก่ การสมคัรผา่นทางเวบ็ไซต์
และการสมคัรทางอีเมล โดยบูรณาการสงัคมศึกษาฯ เร่ือง บทบาทของเทคโนโลยท่ีีมีอิทธิพลต่อสงัคมไทย
ใหน้กัเรียนฟังละซกัถามขอ้สงสยั แลว้ใหน้กัเรียนฝึกสมคัรงานตามท่ีครูสาธิต  

3. ให้นักเรียนศึกษาการทดสอบก่อนการทาํงาน จากหนังสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ         
ม. 4–6  แลว้บนัทึกความรู้  

4. ครูนาํแบบทดสอบก่อนการทาํงานมาใหน้กัเรียนทดลองทาํ 
5. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 เร่ือง การทดสอบ

ก่อนการทาํงาน  แลว้อธิบายเพ่ิมเติม ใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั    
6. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ร่วมกนัอภิปรายเก่ียวกบัการเตรียมตวัใหพ้ร้อมก่อนท่ีจะ

สอบขอ้เขียนแลว้สรุป  
7. ครูเสริมความรู้อาเซียนเกีย่วกบัการทดสอบก่อนการทํางานในประเทศสมาชิกอาเซียน เช่น 

แรงงานก่อสร้างจากประเทศสมาชิกอาเซียนท่ีทํางานในประเทศสิงคโปร์ต้องสอบผ่านหลกัสูตรความ
ปลอดภัยในการทํางานก่อนเข้าทํางาน  

ขั้นที ่3 ขั้นสรุป    
         1. นกัเรียนร่วมกนัสรุปความรู้เก่ียวกบัการสมคัรงาน 

2. ครูมอบหมายให้นักเรียนไปศึกษาเกีย่วกบัการสัมภาษณ์งานจากแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ แล้ว
บันทึกความรู้ และให้นักเรียนตั้งคาํถามท่ีสงสัย คนละ 1 คาํถาม (เพือ่นํามาร่วมกนัสนทนาในการเรียนคร้ัง
ต่อไป)  

ขั้นที ่4 ข้ันฝึกฝนนักเรียน                                  
1. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ศึกษาแนวทางในการเตรียมตวัสมคัรงาน แลว้สร้างแผนท่ี

ความคิด 
 2. นกัเรียนจบัคู่กบัเพ่ือนศึกษาวิธีการเขียนจดหมายสมคัรงานแบบต่าง ๆ แลว้เขียนจดหมาย

สมคัรงานในตาํแหน่งท่ีตนเองสนใจ 
 3. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน คน้ควา้ความรู้เก่ียวกบัอาชีพท่ีสนใจ กลุ่มละ 1 อาชีพ แลว้

อธิบายพร้อมบอกวิธีการทดสอบก่อนการทาํงาน 
4. นกัเรียนทาํแบบฝึกทกัษะ รายวชิาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  กิจกรรมท่ี 27 ติวตนเอง   
 



คู่มือครู แผนการจดัการเรียนรู้ การอาชีพ ม. 4–6    62 

ขั้นที ่5 ขั้นนํา ไป ใช้ 
         นกัเรียนสามารถเตรียมตนเองใหพ้ร้อมก่อนสมคัรงาน 

 8. กจิกรรมเสนอแนะ        
         8.1 กจิกรรมสําหรับกลุ่มสนใจพเิศษ 
               นกัเรียนเขียนประวติัยอ่ (Resume) ของตนเอง โดยขอคาํแนะนาํจากครู 
         8.2 กจิกรรมสําหรับฝึกทักษะเพิม่เติม   
      นกัเรียนคน้หาเวบ็ไซตเ์ก่ียวกบัการสมคัรงาน แลว้นาํเสนอขอ้มูลท่ีน่าสนใจใหเ้พ่ือนในชั้น
เรียนฟัง 

 8.3 กจิกรรมสะเตม็ศึกษา (STEM Education) 
       ครูใหน้กัเรียนปฏิบติักิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทางสะเตม็ศึกษา (STEM Education) จาก
สถานการณ์เร่ือง Resume อจัฉริยะ โดยพิจารณาแนวการจดัการเรียนรู้ในคู่มือการสอน การอาชีพ ม. 4–6  
ของบริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั 

9. ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 
         1. ส่ือส่ิงพิมพ ์เช่น ตาํราหรือวารสารเก่ียวกบัการสมคัรงาน การสมัภาษณ์งาน 
 2. ตวัอยา่งหลกัฐานต่าง ๆ ท่ีใชใ้นการสมคัรงาน ตวัอยา่งใบสมคัรงาน จดหมายสมคัรงาน       
และตวัอยา่งแบบทดสอบก่อนเขา้ทาํงาน 
               3. สถานท่ี เช่น บา้น โรงเรียน ชุมชน สถานท่ีราชการ รัฐวิสาหกิจ บริษทัเอกชน 
         4. บุคคล เช่น ครู ผูป้กครอง ผูป้ระกอบอาชีพทัว่ไป เจา้หนา้ท่ีฝ่ายบุคคล 

5. เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เวบ็ไซตท่ี์เก่ียวกบัการประกอบอาชีพ การสมคัรงาน เช่น 
www.jobthai.com,  www.jobbangkok.com 
         6. หนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั   
         7. แบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  

   8. คู่มือการสอน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  
9. ส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั 
 

10. บันทกึหลงัการจัดการเรียนรู้ 

 
 
 
 
 
 
 

    1. ความสาํเร็จในการจดัการเรียนรู้       
        แนวทางการพฒันา        
    2. ปัญหา/อุปสรรคในการจดัการเรียนรู้      
         แนวทางแกไ้ข        
    3. ส่ิงท่ีไม่ไดป้ฏิบติัตามแผน       
        เหตุผล         
     4. การปรับปรุงแผนการจดัการเรียนรู้      

ลงช่ือ       (ผู้สอน) 
                                                              /  /  
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แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 7 
การสัมภาษณ์งาน 

สาระที ่ 4  การอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่4–6 
หน่วยการเรียนรู้ที ่ 2  เส้นทางสู่งานอาชีพ เวลา 2 ช่ัวโมง

1. สาระสําคัญ    
การสมัภาษณ์งานเป็นการสอบถามและสนทนาเพ่ือพิจารณาบุคลิกภาพ วาจา ไหวพริบ และ

ความสามารถของผูส้มคัรงานวา่มีคุณสมบติัตรงตามตาํแหน่งท่ีหน่วยงานกาํหนดหรือไม่ ผูท่ี้ไปสมัภาษณ์
งานควรเตรียมตวัล่วงหนา้โดยเตรียมขอ้มูลส่วนตวัใหพ้ร้อม และศึกษาขอ้มลูล่วงหนา้เก่ียวกบัหน่วยงานท่ี
สมคัรงานไวใ้หไ้ดม้ากท่ีสุด  
 

2. ตัวช้ีวัดช่วงช้ัน   
         อภิปรายแนวทางเขา้สู่อาชีพท่ีสนใจ (ง 4.1 ม. 4–6/1)  
 

3. จดุประสงค์การเรียนรู้    
1. อธิบายหลกัการและแนวทางปฏิบติัในการสมัภาษณ์งานได ้(K) 
2. มีมนุษยส์มัพนัธ์ดี และมีความคิดสร้างสรรคใ์นการสมัภาษณ์งาน (A) 

 3. มีทกัษะในการสมัภาษณ์งาน (P) 
 

4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้    
 

ด้านความรู้ (K) ด้านคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยม  (A) 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)

1. สงัเกตการตอบคาํถาม 
   การแสดงความคิดเห็นและ  
   การสมัภาษณ์ 
2. สงัเกตการมีไหวพริบ 
   ในการสมัภาษณ์งาน 

1. สงัเกตความตั้งใจเรียน 
2. สงัเกตการมีมนุษยสมัพนัธแ์ละ  
    ความคิดสร้างสรรคใ์นการทาํ      
    กิจกรรม 

1. สงัเกตทกัษะในการพดู  
    สมัภาษณ์งาน 
2. สงัเกตพฤติกรรมในการทาํ  
    กิจกรรมกลุ่ม 

 

5. สาระการเรียนรู้         
         การสมัภาษณ์งาน 
 

6. แนวทางบูรณาการ      
               ภาษาไทย                               การตอบคาํถาม การแสดงความคิดเห็น การสมัภาษณ์                              
    สงัคมศึกษาฯ                          หนา้ท่ีของพลเมืองเก่ียวกบัการประกอบอาชีพในสงัคมไทย                                        
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                ภาษาต่างประเทศ                    บทสนทนาภาษาองักฤษท่ีใชใ้นการสมัภาษณ์งาน 

7. กระบวนการจัดการเรียน รู้  
ขั้นที ่1 ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน     
ช่ัวโมงท่ี 1 การสัมภาษณ์งาน 
ครูนาํเขา้สู่บทเรียนโดยถามคาํถามเพ่ือกระตุน้ความคิดและความสนใจของนกัเรียน เช่น ถา้ตอ้ง

ไปสมัภาษณ์งานจะเตรียมตวัอยา่งไร 
ขั้นที ่2 ขั้นสอน    
1. ครูตรวจบนัทึกผลการศึกษา/ใหน้กัเรียนนาํคาํถามมาร่วมกนัสนทนาเก่ียวกบังานท่ีมอบหมาย 

ใหท้าํ  
2. นกัเรียนอาสาสมคัร 2–3 คน เล่าประสบการณ์เก่ียวกบัการสมัภาษณ์งาน แลว้ร่วมกนัสนทนา  
3. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 เร่ือง การสมัภาษณ์

งาน แลว้อธิบายเพ่ิมเติมโดยบูรณาการภาษาไทย  เร่ือง ภาษาและการส่ือสาร  ใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้
สงสยั   

4. ครูนาํวีซีดี หรือดีวีดีเก่ียวกบัการสมัภาษณ์บุคคลเพื่อรับเขา้ทาํงาน แลว้ใหน้กัเรียนร่วมกนั
แสดงความคิดเห็นเก่ียวกบับุคลิกภาพของผูใ้หส้มัภาษณ์ การตอบคาํถามและการใชไ้หวพริบในการตอบ 

5. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ศึกษาคน้ควา้เก่ียวกบัรูปแบบของการสมัภาษณ์งานจาก
แหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ แลว้จดัทาํรายงาน  

6. แต่ละกลุ่มส่งตวัแทนนาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน  แลว้ใหเ้พ่ือนกลุ่มอ่ืนถามคาํถามกลุ่มละ 1 
คาํถาม โดยใหน้กัเรียนกลุ่มท่ีนาํเสนอผลงานช่วยกนัตอบคาํถาม ครูเป็นผูต้รวจสอบความถูกตอ้งและ
เสนอแนะ  

ช่ัวโมงท่ี 2 การสัมภาษณ์งาน (ต่อ) 
 1. ครูทบทวนความรู้ของนกัเรียนโดยใหน้กัเรียนช่วยกนับอกรูปแบบของการสมัภาษณ์  

2. ครูสุ่มนกัเรียน 2–3 คน ใหย้กตวัอยา่งแนวทางปฏิบติัในการไปสมัภาษณ์งาน แลว้ร่วมกนั
แสดงความคิดเห็น  

3. นกัเรียนศึกษาแนวปฏิบติัในการไปสมัภาษณ์งานจากหนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ 
ม. 4–6 แลว้สรุป 

4. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ Power Point การอาชีพ ม.4–6 หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 เร่ือง แนวทางปฏิบติั
ในการสมัภาษณ์งาน แลว้อธิบายเพ่ิมเติมใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั  

5. ครูเสริมความรู้อาเซียนเกีย่วกบัการสัมภาษณ์งานในประเทศสมาชิกอาเซียน เช่น การ
สัมภาษณ์งานในประเทศสมาชิกอาเซียนส่วนใหญ่จะสัมภาษณ์ด้วยภาษาองักฤษ นอกจากนีอ้าจสัมภาษณ์
ด้วยภาษาจีนหรือภาษาท้องถิน่ของประเทศสมาชิกอาเซียน ดังน้ัน ผู้สมคัรงานควรฝึกฝนทักษะด้านภาษา
ให้ชํานาญ   
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6. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน วางแผนแสดงบทบาทสมมุติเก่ียวกบัการไปสมัภาษณ์งาน 
หนา้ชั้นเรียน โดยครูติชม และใหค้าํแนะนาํเพ่ิมเติม  

ขั้นที ่3 ขั้นสรุป    
1. นกัเรียนร่วมกนัอภิปรายสรุปเก่ียวกบัการสมัภาษณ์งานแลว้เขียนแผนท่ีความคิดสรุปความรู้

เก่ียวกบัการสมคัรงาน 
2. ครูมอบหมายให้นักเรียนไปวเิคราะห์การปฏิบัติตนในการประกอบอาชีพ แล้วบันทึกผล และให้

นักเรียนตั้งคาํถามที่สงสัย คนละ 1 คาํถาม (เพือ่นํามาร่วมกันสนทนาในการเรียนคร้ังต่อไป)  

ขั้นที ่4 ข้ันฝึกฝนนักเรียน                                   
1. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน สมัภาษณ์ผูรู้้เก่ียวกบัการสมัภาษณ์งาน 
2. นักเรียนทาํแบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  กิจกรรมท่ี 28 แสดงบทบาท

สมมุติ  
ขั้นที ่5 ขั้นนํา ไป ใช้ 

         นกัเรียนมีความพร้อมและความเขา้ใจในการสมัภาษณ์งาน 
 

 8. กจิกรรมเสนอแนะ        
         8.1 กจิกรรมสําหรับกลุ่มสนใจพเิศษ 
      ครูเชิญวิทยากรมาบรรยายเก่ียวกบัการสัมภาษณ์งานและการปฏิบติัตนในการประกอบอาชีพให้
นกัเรียนฟัง 
         8.2 กิจกรรมสําหรับฝึกทักษะเพิม่เติม   
      นกัเรียนทาํรายงานเก่ียวกบัแนวทางในการสมัภาษณ์งานและคาํถามท่ีน่าสนใจในการสมัภาษณ์
งาน     
 

9. ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 
         1. ส่ือส่ิงพิมพ ์เช่น ตาํราหรือวารสารเก่ียวกบัการสมคัรงาน การสมัภาษณ์งาน 
 2. วีซีดีหรือดีวีดีเก่ียวกบัการสมัภาษณ์บุคคลเพื่อรับเขา้ทาํงาน 
               3. สถานท่ี เช่น บา้น โรงเรียน ชุมชน สถานท่ีราชการ รัฐวิสาหกิจ บริษทัเอกชน 
         4. บุคคล เช่น ครู ผูป้กครอง ผูป้ระกอบอาชีพทัว่ไป เจา้หนา้ท่ีฝ่ายบุคคล 

5. เวบ็ไซตท่ี์เก่ียวกบัการประกอบอาชีพ การสมคัรงาน เช่นwww.jobthai.com,  
www.jobbangkok.com 
         6. หนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั   
         7. แบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  

   8. คู่มือการสอน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  
9. ส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั 
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10. บันทกึหลงัการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    1. ความสาํเร็จในการจดัการเรียนรู้       
        แนวทางการพฒันา        
    2. ปัญหา/อุปสรรคในการจดัการเรียนรู้      
         แนวทางแกไ้ข        
    3. ส่ิงท่ีไม่ไดป้ฏิบติัตามแผน       
        เหตุผล         
     4. การปรับปรุงแผนการจดัการเรียนรู้      

        ลงช่ือ       (ผู้สอน) 
                                                                /  /  
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แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 8 
 การปฏิบัตตินในการประกอบอาชีพ  
 

สาระที ่ 4  การอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่4–6 
หน่วยการเรียนรู้ที ่ 2  เส้นทางสู่งานอาชีพ เวลา 2 ช่ัวโมง

 

1. สาระสําคัญ    

การประกอบอาชีพแต่ละประเภทเราตอ้งรู้จกัวิธีการปฏิบติัตนในการทาํงาน การร่วมงานกบัผูอ่ื้น 
และตอ้งเคารพกฎระเบียบของหน่วยงาน ซ่ึงจะทาํใหเ้ราสามารถปฏิบติังานไดอ้ยา่งมีความสุข 
 

2. ตัวช้ีวัดช่วงช้ัน   

         อภิปรายแนวทางเขา้สู่อาชีพท่ีสนใจ (ง 4.1 ม. 4–6/1)   
 

3. จดุประสงค์การเรียนรู้    

1. บอกหลกัการปฏิบติัตนในการประกอบอาชีพได ้(K) 
2. มีความขยนั อดทน และเห็นความสาํคญัของการปฏิบติัตนในการประกอบอาชีพ (A) 

 3. มีทกัษะในการปฏิบติัตนในการประกอบอาชีพ (P) 
 

4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้    

ด้านความรู้ (K) ด้านคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยม  (A) 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)

1. สงัเกตการตอบคาํถาม 
    และการอภิปราย 
2. ตรวจผลงานการวิเคราะห์ 
3. ตรวจการทาํแบบทดสอบ 
   หลงัเรียน  (Post-test) 

1. สงัเกตความขยนัอดทน และความ  
    สนใจเรียน 
2. สงัเกตพฤติกรรมนกัเรียนตาม 
   แบบประเมินดา้นคุณธรรม 
   จริยธรรม และค่านิยม

1. สงัเกตพฤติกรรมในการทาํ  
    กิจกรรมกลุ่ม 
2. สงัเกตพฤติกรรมนกัเรียน  
     ตามแบบประเมินดา้น      
     ทกัษะ/กระบวนการ 

 

5. สาระการเรียนรู้         

          การปฏิบติัตนในการประกอบอาชีพ 
– ความสาํคญัในการทาํงาน 
– โอกาสในการทาํงาน 
– การเปล่ียนงาน  
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6. แนวทางบูรณาการ       
               ภาษาไทย                                การตอบคาํถาม การแสดงความคิดเห็น                                
    สงัคมศึกษาฯ                          การปฏิบติัตนตามมารยาทและวฒันธรรมไทย 
                ภาษาต่างประเทศ                    บทสนทนาเก่ียวกบัการปฏิบติัตนในการประกอบอาชีพ 
 

7. กระบวนการจัดการเรียน รู้  
ขั้นที ่1 ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน     

 ช่ัวโมงที่ 1 การปฏิบัตตินในการประกอบอาชีพ  
ครูถามคาํถามเพื่อกระตุน้ความคิดและความสนใจของนักเรียน เช่น ถ้านักเรียนได้เข้าทาํงาน          

ในวนัแรกของการทาํงานควรปฏิบติัตนอยา่งไร 
ขั้นที ่2 ขั้นสอน    
1. ครูตรวจบันทึกผลการวิเคราะห์ /ให้นักเรียนนําคําถามมาร่วมกันสนทนาเก่ียวกับงานท่ี

มอบหมายใหท้าํ  

2. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ระดมความคิดเก่ียวกบัลกัษณะการทาํงานของพนกังาน

เพ่ือใหป้ระสบความสาํเร็จแลว้สรุปผล 
3. ให้นกัเรียนศึกษาความสาํเร็จในการทาํงาน จากหนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  

แลว้แบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน แลว้ร่วมกนัอภิปราย  
4. ครูเสริมความรู้อาเซียนเกีย่วกบัคุณภาพของแรงงานในประเทศสมาชิกอาเซียน เช่น ประเทศ

สิงคโปร์และมาเลเซียเป็นประเทศท่ีมตีลาดแรงงานด้านคุณภาพและผลติภาพแรงงานสูงท่ีสุดในประชาคม
เศรษฐกจิอาเซียน  

5. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 เร่ือง โอกาสในการ
ทาํงาน แลว้อธิบายเพ่ิมเติมใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั    

6. นกัเรียนแบ่งกลุ่มเป็น 3 กลุ่ม จบัสลากเลือกศึกษาโอกาสในการทาํงานจากแหล่งการเรียนรู้ต่าง 
ๆ  แลว้สรุปความรู้ และ นาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน ซ่ึงมีหวัขอ้ดงัน้ี   

      1) การเรียนรู้ดว้ยตนเอง (Self-Learning)           
 2) การเรียนรู้ในขณะทาํงาน (On the Job Learning)          
  3) การเรียนรู้จากการฝึกอบรม (Learning form Training Program)    

7. แต่ละกลุ่มส่งตวัแทนกลุ่มนาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน พร้อมกบัตั้งคาํถามกลุ่มละ 1 ขอ้ และ
ใหเ้พ่ือนกลุ่มอ่ืนเป็นผูต้อบคาํถาม  

8. นักเรียนทําแบบฝึกทักษะ รายวิชาพ้ืนฐาน  การอาชีพ  ม . 4–6  กิจกรรมท่ี  29 กลยุทธ์สู่
ความสาํเร็จ และกิจกรรมท่ี 30 อภิปรายโอกาสในการทาํงาน    

9. ครูมอบหมายให้นักเรียนไปสัมภาษณ์ผู้ปกครองเกีย่วกบัการเปลีย่นงาน  แล้วบนัทึกผล และให้
นักเรียนตั้งคาํถามที่สงสัย คนละ 1 คาํถาม (เพือ่นํามาร่วมกันสนทนาในการเรียนคร้ังต่อไป)  
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 ช่ัวโมงที่ 2 การปฏิบัตตินในการประกอบอาชีพ (ต่อ)  
1. ครูตรวจบันทึกผลการสัมภาษณ์/ให้นักเรียนนําคาํถามมาร่วมกันสนทนาเก่ียวกับงานท่ี

มอบหมายใหท้าํ  
2.  ครูและนกัเรียนร่วมกนัสนทนาเก่ียวกบัปัจจยัและเหตุผลท่ีทาํใหค้นเปล่ียนงาน   
3. ให้นักเรียนศึกษาการเปล่ียนงาน จากหนังสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  แล้ว 

บนัทึกความรู้  
4. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 เร่ือง การเปล่ียนงาน 

แลว้อธิบายเพ่ิมเติมโดยบูรณาการสงัคมศึกษาฯ เร่ือง พฤติกรรมของมนุษยใ์นสภาวะแวดลอ้มท่ี
เปล่ียนแปลงไป  ใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั    

5. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ร่วมกนัวิเคราะห์สถานการณ์สมมุติเก่ียวกบัทาํงานในบริษทั 
หรือหน่วยงานต่าง ๆ โดยระบุความสาํเร็จโอกาส หรือการเปล่ียนงานของตวัละครในสถานการณ์พร้อม
กบัอธิบายเหตุผล แลว้ส่งตวัแทนนาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน  

6. ครูตรวจสอบผลการวิเคราะห์แลว้ใหข้อ้เสนอแนะเพ่ิมเติม 
7. นกัเรียนทาํแบบทดสอบหลงัเรียน (Post-test) หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 จาํนวน 10 ขอ้ เวลา 10 นาที 

(โดยครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 หรือคู่มือครู แผนการจดัการ
เรียนรู้ การอาชีพ ม. 4–6 ตอนท่ี 3 เร่ือง แบบทดสอบหลงัเรียน แลว้ใหน้กัเรียนทาํแบบทดสอบ) 

ขั้นที ่3 ขั้นสรุป    
         1. นกัเรียนร่วมกนัอภิปรายสรุปเก่ียวกบัการปฏิบติัตนในการประกอบอาชีพ 

2. ครูมอบหมายงานให้นักเรียนไปศึกษาเนือ้หาในหน่วยการเรียนรู้ที่ 3 เทคโนโลยีเพื่อการทํางาน
อาชีพ เพื่อจัดการเรียนรู้คร้ังต่อไป (โดยครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 หน่วยการ
เรียนรู้ที่ 2 เร่ือง คาํถามเช่ือมโยงสู่บทเรียนต่อไป) 

ขั้นที ่4 ข้ันฝึกฝนนักเรียน                                  
1. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ร่วมกนัศึกษาคน้ควา้กลยทุธ์ท่ีทาํใหป้ระสบความสาํเร็จใน

การประกอบอาชีพ  
2. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ร่วมกนัอภิปรายเก่ียวกบัโอกาสในการทาํงาน แลว้สรุปผล 
3. นักเรียนทาํแบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6 กิจกรรมท่ี 9 สํารวจธุรกิจใน

ชุมชน กิจกรรมท่ี 10 วิเคราะห์ข่าวธุรกิจ กิจกรรมท่ี 11 คน้ควา้ขอ้มูล กิจกรรมท่ี 12 เรียนรู้เร่ืองอาชีพดว้ย
โครงงาน กิจกรรมท่ี 13 การประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจาํวนั และกิจกรรมท่ี 14 คาํถามชวนตอบ   

ขั้นที ่5 ขั้นนํา ไป ใช้ 
         นกัเรียนสามารถปฏิบติังานร่วมกบัผูอ่ื้นหรือประกอบอาชีพไดอ้ยา่งมีความสุข 
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 8. กจิกรรมเสนอแนะ         
         8.1 กจิกรรมสําหรับกลุ่มสนใจพเิศษ 
      นักเรียนศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลเก่ียวกบัการปฏิบติัตนในการประกอบอาชีพจากแหล่งการเรียนรู้          
ต่าง ๆ 
         8.2 กจิกรรมสําหรับฝึกทักษะเพิม่เติม   
      นกัเรียนสร้างกระบวนการเรียนรู้ในการปฏิบติัตนในการประกอบอาชีพ  แลว้สรุปเป็นแผนท่ี
ความคิด 
 

9. ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 
 1. สถานการณ์สมมุติเก่ียวกบัการทาํงานในบริษทัหรือหน่วยงานต่าง ๆ 

         2. ส่ือส่ิงพิมพ ์เช่น ตาํราหรือวารสารเก่ียวกบัการสมคัรงาน การสมัภาษณ์งาน 
             3. สถานท่ี เช่น บา้น โรงเรียน ชุมชน สถานท่ีราชการ รัฐวิสาหกิจ บริษทัเอกชน 
         4. บุคคล เช่น ครู ผูป้กครอง ผูป้ระกอบอาชีพทัว่ไป เจา้หนา้ท่ีฝ่ายบุคคล 

5. เวบ็ไซตท่ี์เก่ียวกบัการประกอบอาชีพ การสมคัรงาน เช่น www.jobthai.com,  
www.jobbangkok.com 
         6. หนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั   
         7. แบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั 

   8. คู่มือการสอน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  
9. ส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั 

 

10. บันทกึหลงัการจัดการเรียนรู้ 

 
     1. ความสาํเร็จในการจดัการเรียนรู้       

        แนวทางการพฒันา        
    2. ปัญหา/อุปสรรคในการจดัการเรียนรู้      
         แนวทางแกไ้ข        
    3. ส่ิงท่ีไม่ไดป้ฏิบติัตามแผน       
        เหตุผล         
     4. การปรับปรุงแผนการจดัการเรียนรู้      

        ลงช่ือ       (ผู้สอน) 
                                                                /  /  
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เวลา   4   ช่ัวโมง 
 

ผงัมโนทศัน์เป้าหมายการเรียนรู้และขอบข่ายภาระงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ความรู้ 
• ความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัเทคโนโลยท่ีีใช ้
  เพ่ือการทาํงาน 
• เทคโนโลยท่ีีใชเ้พื่อการทาํงานอาชีพ  
 

เทคโนโลยี            
เพือ่การทาํงานอาชีพ 

ทักษะ/กระบวนการ 
• กระบวนการทาํงาน 
• ทกัษะการจดัการ 
• ทกัษะการแกปั้ญหา 
• ทกัษะการทาํงานร่วมกนั 
• ทกัษะการใชเ้ทคโนโลย ี
 

ภาระงาน/ช้ินงาน 
• เลือกเทคโนโลยมีาใชเ้พื่อการทาํงาน      
• สมัภาษณ์ผูรู้้เก่ียวกบัวิธีการใช ้
   เทคโนโลย ี
• ออกแบบเทคโนโลยเีก่ียวกบัการ 
   ทาํงาน 
• สาธิตวิธีการใชเ้ทคโนโลยท่ีีใชเ้พือ่ 
  การทาํงาน 
• ศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลเก่ียวกบัสาํนกังาน 
  อตัโนมติั  

คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 
• เจตคติท่ีดีต่อเทคโนโลย ี
• ความรับผดิชอบ 
• ความมีเหตุผล 
• ความประหยดัและอนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้ม 
• ความเสียสละ 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี  3  เทคโนโลยเีพือ่การทํางานอาชีพ 
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ผงัการออกแบบการจัดการเรียนรู้ 
หน่วยการเรียนรู้ที ่3 เทคโนโลยเีพือ่การทาํงานอาชีพ 

 

ขั้นที่ 1 ผลลพัธ์ปลายทางที่ต้องการให้เกดิขึน้กบันักเรียน 
ตวัช้ีวดัช่วงช้ัน 
      เลือกและใชเ้ทคโนโลยอียา่งเหมาะสมกบัอาชีพ (ง 4.1 ม. 4–6/2) 
ความเข้าใจที่คงทนของนักเรียน 
นักเรียนจะเข้าใจว่า... 
  1.  การนาํเทคโนโลยมีาใชเ้พ่ือการทาํงานมี 

ความสาํคญัอยา่งมากในปัจจุบนั 
  2. การเลือกใชเ้ทคโนโลยเีพ่ือการทาํงานจะตอ้ง 

คาํนึงถึงวตัถุประสงคข์องการนาํมาใชแ้ละ 
ความปลอดภยัในเลือกใช ้

คาํถามสําคัญท่ีทําให้เกดิความเข้าใจท่ีคงทน 
 – การนาํเทคโนโลยมีาใชเ้พ่ือการทาํงาน  

มีความสาํคญัอยา่งไร 
 – การเลือกใชเ้ทคโนโลยเีพ่ือการทาํงานควร 

คาํนึงถึงวตัถุประสงคใ์ด 

ความรู้ของนักเรียนท่ีนําไปสู่ความเข้าใจท่ีคงทน
นักเรียนจะรู้ว่า... 
  1. คาํท่ีควรรู้ ไดแ้ก่ ภาพลกัษณ์ ไฮโดรพอนิกส์ 

วิถีชีวิต ลิขสิทธ์ิ ระบบดิจิทลั ไมโคโพรเซสเซอร์ 
อิเลก็ทรอนิกส์ วิชาชีพ  

  2. การนาํเทคโนโลยมีาใชเ้พ่ือการทาํงานมี 
ความสาํคญั คือ ช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพในการ 
ทาํงาน ช่วยลดค่าใชจ่้ายหรืองบประมาณในการ 
ทาํงาน ทาํใหง้านมีความเรียบร้อยและสวยงาม  
ช่วยควบคุมปริมาณงาน ช่วยลดแรงงานและลด 
ขอ้ผดิพลาดในการทาํงาน  และช่วยใหเ้กิดความ 
กระตือรือร้นในการทาํงาน   

  3. เคร่ืองใชส้าํนกังานเป็นอุปกรณ์ท่ีช่วยใหเ้กิด 
ความสะดวกสบายในการทาํงาน เคร่ืองใช ้
สาํนกังานท่ีสาํคญัไดแ้ก่ คอมพิวเตอร์  
เคร่ืองโทรสารหรือแฟกซ์ เคร่ืองอดัสาํเนาระบบ 
ดิจิทลั และเคร่ืองถ่ายเอกสาร 

  4. สาํนกังานอตัโนมติัเป็นสาํนกังานท่ีนาํเทคโนโลย ี
โดยเฉาะคอมพิวเตอร์ ระบบการส่ือสาร และ  
ระบบการจดัการท่ีดีมาประยกุตใ์ชใ้นสาํนกังาน 
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทาํงาน 

ทักษะ / ความสามารถของนักเรียนท่ีนําไปสู่ 
ความเข้าใจท่ีคงทน นักเรียนจะสามารถ... 
  1. มีความรู้ความเขา้ใจในการเลือกใช ้

เทคโนโลยเีพ่ือการทาํงาน 
  2. นาํเทคโนโลยมีาใชใ้นการทาํงานไดอ้ยา่ง 

เหมาะสม 
  3. สามารถแกปั้ญหาในการทาํงานได ้
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ขั้นที่ 2 ภาระงานและการประเมนิผลการเรียนรู้ซ่ึงเป็นหลกัฐานท่ีแสดงว่านักเรียนมผีลการเรียนรู้ 
       ตามท่ีกาํหนดไว้อย่างแท้จริง  
1. ภาระงานท่ีนักเรียนต้องปฏิบัต ิ
    – เลือกเทคโนโลยมีาใชเ้พ่ือการทาํงาน 1 อยา่ง 
   – สมัภาษณ์ผูรู้้เก่ียวกบัวิธีการใชเ้ทคโนโลยี 
   – ออกแบบเทคโนโลยเีก่ียวกบัการทาํงาน 
   – สาธิตวิธีการใชเ้ทคโนโลยีท่ีใชเ้พ่ือการทาํงาน 
   – ศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลเก่ียวกบัสาํนกังานอตัโนมติัจากจากแหล่งความรู้ต่าง ๆ 
2. วธีิการและเคร่ืองมือประเมนิผลการเรียนรู้
   วธีิการประเมินผลการเรียนรู้ 
   – การตอบคาํถามและการอภิปราย 
   – การทดสอบ 
   – การฝึกปฏิบติัระหวา่งเรียน 
   – การประเมินตนเองของนกัเรียน  

 เคร่ืองมอืประเมินผลการเรียนรู้ 
   – แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน 
   – แบบบนัทึกผลการอภิปราย 
   – แบบบนัทึกความรู้ 
   – แบบบนัทึกผลการปฏิบติังาน 
   – แบบบนัทึกการสมัภาษณ์ 
   – ใบงาน/ใบกิจกรรม 
   – แบบทดสอบประจาํหน่วยการเรียนรู้ 
   – แบบประเมินดา้นคุณธรรม จริยธรรม  
     และค่านิยม 
   – แบบประเมินดา้นทกัษะ/กระบวนการ 

3. ส่ิงท่ีมุ่งประเมิน
    – ความสามารถในการอธิบายเก่ียวกบัเทคโนโลยีท่ีใชเ้พ่ือการทาํงานอาชีพใหผู้อ่ื้นเขา้ใจ 
   – ปฏิบติัตนใหมี้ความสามารถในการเรียนรู้เก่ียวกบัเคร่ืองใชส้าํนกังานและสาํนกังานอตัโนมติั 
   – การวิเคราะห์ปัญหาและแกปั้ญหาในการใชเ้ทคโนโลยีเพ่ือการทาํงานอาชีพ 
   – พฤติกรรมการปฏิบติักิจกรรมเป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม 
   – เจตคติท่ีดีต่อเทคโนโลย ีความรับผดิชอบ ความมีเหตุผล ความประหยดัและอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม 
     และความเสียสละ 
ขั้นที่ 3 แผนการจัดการเรียนรู้  
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี   9  ความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัเทคโนโลยท่ีีใชเ้พ่ือการทาํงาน                     1 ชัว่โมง   
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี  10  เทคโนโลยท่ีีใชเ้พ่ือการทาํงานอาชีพ                                                2 ชัว่โมง   
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี  11  การใชเ้ทคโนโลยเีพ่ือการทาํงานอาชีพ                                            1 ชัว่โมง   
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แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 9 
ความรู้เบือ้งต้นเกีย่วกบัเทคโนโลยท่ีีใช้เพือ่การทํางาน 

 

สาระที ่ 4  การอาชีพ        ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่4–6 
หน่วยการเรียนรู้ที ่ 3  เทคโนโลยเีพือ่การทาํงานอาชีพ              เวลา 1 ช่ัวโมง 

 

1. สาระสําคญั    
เทคโนโลยท่ีีใชเ้พ่ือการทาํงานเป็นการนาํความรู้ทางวิทยาศาสตร์หรือความรู้ทางวิชาการสาขา   

ต่าง ๆ มาประยกุตใ์ชใ้นการทาํงาน การสร้างช้ินงาน หรือการผลิตผลิตภณัฑต่์าง ๆ โดยผา่นกระบวนการ
แกปั้ญหาหรือเพ่ิมความสามารถในการทาํงานของมนุษย ์เพ่ือใหท้าํงานนั้น ๆ ประสบความสาํเร็จ  

 

2. ตัวช้ีวัดช่วงช้ัน   
เลือกและใชเ้ทคโนโลยอียา่งเหมาะสมกบัอาชีพ (ง 4.1 ม. 4–6/2) 
 

3. จดุประสงค์การเรียนรู้    
1. อธิบายความสาํคญัของเทคโนโลยท่ีีใชเ้พ่ือการทาํงานได ้(K) 
2. มีเหตุผลและเห็นความสาํคญัของเทคโนโลยท่ีีใชเ้พ่ือการทาํงาน (A) 

 3. เลือกใชเ้ทคโนโลยเีพ่ือการทาํงานไดอ้ยา่งเหมาะสม (P) 
  

4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้    
 

ด้านความรู้ (K) ด้านคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยม  (A) 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)

1. สงัเกตการตอบคาํถาม 
   และการแสดงความคิดเห็น 
2. ตรวจการทาํแบบทดสอบ 
   ก่อนเรียน (Pre-test) 

1. สงัเกตความเอาใจใส่ในการเรียน 
2. สงัเกตความรับผดิชอบและ 
   มารยาทในการทาํงาน 
 

1. สงัเกตพฤติกรรมการให ้ 
    ความร่วมมือในการทาํ  
    กิจกรรม 
2. สงัเกตทกัษะในการเลือก 
   เทคโนโลยเีพ่ือการทาํงาน 

 

5. สาระการเรียนรู้         
         ความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัเทคโนโลยท่ีีใชเ้พ่ือการทาํงาน 
    – ความสาํคญัของเทคโนโลยท่ีีใชเ้พื่อการทาํงาน 
    – การเลือกใชเ้ทคโนโลยเีพอ่การทาํงาน  
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6. แนวทางบูรณาการ       

               ภาษาไทย                               การตอบคาํถาม การแสดงความคิดเห็น                           
    สงัคมศึกษาฯ                          ระบบเศรษฐกิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัเทคโนโลย ี
 วิทยาศาสตร์                            ปัจจยัท่ีส่งผลต่อการสร้างเทคโนโลยใีหม่ ๆ 
               ภาษาต่างประเทศ                    บทสนทนาเก่ียวกบัเทคโนโลยท่ีีใชเ้พ่ือการทาํงาน 
 

7. กระบวนการจัดการเรียน รู้  
ขั้นที ่1 ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน     
1. นกัเรียนทาํแบบทดสอบก่อนเรียน (Pre-test) หน่วยการเรียนรู้ท่ี 3 จาํนวน 10 ขอ้ เวลา 10 นาที 

(โดยครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 หน่วยการเรียนรู้ท่ี 3 หรือคู่มือครู แผนการจดัการ
เรียนรู้ การอาชีพ ม. 4–6 ตอนท่ี 3 เร่ือง แบบทดสอบก่อนเรียน แลว้ใหน้กัเรียนทาํแบบทดสอบ) 

2. ครูถามคาํถามเพื่อกระตุ้นความคิดและความสนใจของนักเรียน เช่น ปัจจุบันมีเทคโนโลยี
อะไรบา้งท่ีนาํมาใชใ้นการทาํงาน  

ขั้นที ่2 ขั้นสอน    
 1. ครูถามคาํถามเก่ียวกับงานท่ีมอบหมายให้นักเรียนไปศึกษาเน้ือหาในหน่วยการเรียนรู้ท่ี 3 
เทคโนโลยีเพ่ือการทาํงานอาชีพ (ซ่ึงมอบหมายในชัว่โมงสุดทา้ยของการเรียนการสอนหน่วยการเรียนรู้ท่ี 
2 คาํถามเช่ือมโยงสู่บทเรียนต่อไป)   

2. ครูนาํภาพเทคโนโลยท่ีีใชเ้พ่ือการทาํงานมาใหน้กัเรียนดู เช่น เคร่ืองจกัรกลเกบ็เก่ียวขา้ว เคร่ือง
คอมพิวเตอร์ เคร่ืองจกัรกลโรงงาน แลว้ใหน้กัเรียนร่วมกนัแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัความสาํคญัของส่ิง
เหล่าน้ี  

3. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ร่วมกนัอภิปรายเก่ียวกบัความสาํคญัของเทคโนโลยท่ีีใชเ้พ่ือ
การทาํงาน แลว้สรุป  

4. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 3 เร่ือง ความสาํคญัของ
เทคโนโลยท่ีีใชเ้พ่ือการทาํงาน หรือเปิดวีซีดีหรือดีวดีีเก่ียวกบัการนาํเทคโนโลยมีาใชใ้นการทาํงานต่าง ๆ  
แลว้อธิบายเพ่ิมเติมโดยบูรณาการวิทยาศาสตร์ เร่ือง ปัจจยัท่ีส่งผลต่อการสร้างเทคโนโลยใีหม่ๆ   ให้
นกัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั 

5. ครูเสริมความรู้อาเซียนเกีย่วกบัเทคโนโลยท่ีีใช้เพือ่การทํางานในประเทศสมาชิกอาเซียน เช่น  
    – เคร่ืองจักรกลการเกษตรของไทยได้รับความเช่ือถือในด้านคุณภาพจากประเทศสมาชิก

อาเซียน เช่น ลาว เมยีนมา กัมพูชา ซ่ึงมคีวามต้องการใช้เคร่ืองจกัรกลการเกษตรเป็นจํานวนมาก  
  – ประเทศสมาชิกอาเซียนที่สามารถผลติรถยนต์และช้ินส่วนท่ีสําคญั ได้แก่ ไทย อนิโดนีเซีย 

มาเลเซีย ฟิลปิปินส์ และเวียดนาม ผนึกกาํลงักนัสร้างฐานการผลติและเป็นตลาดเดยีวในภูมภิาคเพือ่
ยกระดบัศักยภาพการลงทุนและการแข่งขนัในระดับโลก  
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6. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 3 เร่ือง การเลือกใช้
เทคโนโลยเีพ่ือการทาํงาน แลว้อธิบายเพ่ิมเติมโดยบูรณาการสงัคมศึกษาฯ เร่ือง ระบบเศรษฐกิจท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัเทคโนโลย ี  ใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั 

7. ให้นกัเรียนศึกษาการเลือกใชเ้ทคโนโลยีเพ่ือการทาํงาน จากหนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การ
อาชีพ ม. 4–6  แลว้แบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ช่วยกนัเลือกเทคโนโลยีเพ่ือการทาํงาน 1 ชนิด พร้อมอธิบาย
เหตุผลประกอบ จากนั้นส่งตวัแทนนาํเสนอผลงานหน้าชั้นเรียน พร้อมกบัปิดโอกาสให้เพ่ือนซกัถามขอ้
สงสยั   

8. ครูเสริมความรู้อาเซียนเกีย่วกบัการเลอืกใช้เทคโนโลยเีพือ่การทํางานในประเทศสมาชิก
อาเซียน เช่น ประเทศไทยได้ดําเนินการเปิดหอเผาระบบปิดระดบัพืน้ดินและระบบดูดกลบัไอ
ไฮโดรคาร์บอน ซ่ึงเป็นเทคโนโลยท่ีีได้รับมาตรฐานและเป็นทีย่อมรับในระดับสากลมาใช้ในการจัดการด้าน
ส่ิงแวดล้อม มีระบบควบคุมการทํางานอตัโนมตัิตลอด 24 ช่ัวโมง มคีวามปลอดภัยและส่งเสริมคุณภาพ
ส่ิงแวดล้อม ทําให้ภาคอุตสาหกรรมกบัชุมชนโดยรอบสามารถอยู่ร่วมกนัได้อย่างกลมกลนื นับเป็น
เทคโนโลยสีะอาดแห่งแรกและใหญ่ที่สุดในอาเซียน  

ขั้นที ่3 ขั้นสรุป    
         1. นกัเรียนร่วมกนัสรุปความรู้เก่ียวกบัเทคโนโลยท่ีีใชเ้พื่อการทาํงาน 

2. ครูมอบหมายให้นักเรียนไปสัมภาษณ์ผู้ปกครองเกีย่วกบัเทคโนโลยท่ีีใช้เพือ่การทํางานอาชีพ  
แล้วบันทึกผล และให้นักเรียนตั้งคาํถามท่ีสงสัย คนละ 1 คาํถาม (เพือ่นํามาร่วมกนัสนทนาในการเรียนคร้ัง
ต่อไป)  

ขั้นที ่4 ข้ันฝึกฝนนักเรียน                                                                                                                                   
 1. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ร่วมกนัเลือกเทคโนโลยมีาใชเ้พ่ือการทาํงาน 1 ชนิด พร้อม

อธิบายเหตุผลประกอบ 
 2. นกัเรียนสมัภาษณ์ผูรู้้เก่ียวกบัวธีิการเลือกใชเ้ทคโนโลย ีแลว้บนัทึกผล 
3. นักเรียนทําแบบฝึกทักษะ รายวิชาพ้ืนฐาน  การอาชีพ  ม . 4–6  กิจกรรมท่ี  35 อภิปราย

ความสําคญั กิจกรรมท่ี 36 สํารวจเทคโนโลยี  กิจกรรมท่ี 37 อภิปรายรูปแบบเทคโนโลยี กิจกรรมท่ี 38 
เลือกใชเ้ทคโนโลย ีและกิจกรรมท่ี 39 สมัภาษณ์วิธีการเลือกใชเ้ทคโนโลยี    

ขั้นที ่5 ขั้นนํา ไป ใช้ 
         นกัเรียนเห็นความสาํคญัของเทคโนโลยท่ีีใชเ้พ่ือการทาํงานและสามารถเลือกใชไ้ดเ้หมาะสมกบั
งาน 
 8. กจิกรรมเสนอแนะ        
         8.1 กจิกรรมสําหรับกลุ่มสนใจพเิศษ 
 นกัเรียนศึกษาคน้ควา้เพ่ิมเติมเก่ียวกบัการเลือกใชเ้ทคโนโลยท่ีีถูกตอ้งและปลอดภยั 
         8.2 กจิกรรมสําหรับฝึกทักษะเพิม่เติม  
                   นกัเรียนจบัคู่กบัเพ่ือนทาํรายงานเก่ียวกบัการใชเ้ทคโนโลยเีพ่ือการทาํงาน 
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 9. ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 
  1. ภาพเทคโนโลยท่ีีใชเ้พ่ือการทาํงาน เช่น เคร่ืองจกัรกล คอมพิวเตอร์  
 2. ส่ือส่ิงพิมพ ์เช่น เทคโนโลยีในชีวติประจาํวนั          

3. รายการวิทย ุหรือรายการโทรทศันเ์ก่ียวกบัเทคโนโลย ี  
4. วีซีดีหรือดีวีดีเก่ียวกบัการนาํเทคโนโลยมีาใชใ้นการทาํงานต่าง ๆ  
5. สถานท่ี เช่น หอ้งสมุด กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี มหาวทิยาลยั  องคก์รอนุรักษ์

ทรัพยากรแลส่ิงแวดลอ้ม     
         6. บุคคล เช่น ผูรู้้ อาจารยม์หาวิทยาลยัท่ีสอนเก่ียวกบัเทคโนโลยี  
         7. หนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั   
         8. แบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  

   9. คู่มือการสอน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  
10. ส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั 

 

10. บันทกึหลงัการจัดการเรียนรู้ 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

    1. ความสาํเร็จในการจดัการเรียนรู้       
        แนวทางการพฒันา        
    2. ปัญหา/อุปสรรคในการจดัการเรียนรู้      
         แนวทางแกไ้ข        
    3. ส่ิงท่ีไม่ไดป้ฏิบติัตามแผน       
        เหตุผล         
     4. การปรับปรุงแผนการจดัการเรียนรู้      

ลงช่ือ       (ผู้สอน) 
                                                                /  /  
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แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 10 
เทคโนโลยท่ีีใช้เพือ่การทํางานอาชีพ 

 

สาระที ่ 4  การอาชีพ        ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่4–6 
หน่วยการเรียนรู้ที ่ 3  เทคโนโลยเีพือ่การทาํงานอาชีพ              เวลา 2 ช่ัวโมง 
 

1. สาระสําคัญ    
เทคโนโลยท่ีีนาํมาใชใ้นการทาํงานอาชีพประกอบดว้ยเทคโนโลยท่ีีเป็นวิธีการจดัการและ

เทคโนโลยท่ีีเป็นวสัดุ อุปกรณ์ และเคร่ืองมือ ซ่ึงนาํมาผสมผสานใชใ้นการทาํงานเพ่ือใหเ้กิดประสิทธิภาพ
สูงสุด 
 

2. ตัวช้ีวัดช่วงช้ัน    

เลือกและใชเ้ทคโนโลยอียา่งเหมาะสมกบัอาชีพ (ง 4.1 ม. 4–6/2) 
 

3. จดุประสงค์การเรียนรู้    

1. อธิบายวิธีการใชเ้ทคโนโลยท่ีีใชเ้พ่ือการทาํงานอาชีพได ้(K) 
2. มีเจตคติท่ีดีต่อการใชเ้ทคโนโลยท่ีีใชเ้พ่ือการทาํงานอาชีพ (A) 

 3. มีทกัษะในการใชเ้ทคโนโลยท่ีีใชเ้พ่ือการทาํงานอาชีพ (P) 
 

4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้    

 

ด้านความรู้ (K) ด้านคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยม  (A) 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)

1. สงัเกตการตอบคาํถาม 
   และการอธิบาย 
2. ตรวจผลงานการใช ้
   เทคโนโลยท่ีีใชเ้พ่ือการ 
   ทาํงานอาชีพ 
3. ตรวจเอกสารรายงาน 

1. สงัเกตความสนใจเรียน 
2. สงัเกตความรับผดิชอบและ 
   มารยาทในการทาํงาน 

1. สงัเกตทกัษะในการใช ้
   เทคโนโลยท่ีีใชใ้นการ 
   ทาํงานอาชีพ 
2. สงัเกตพฤติกรรมการให ้ 
    ความร่วมมือในการทาํ  
    กิจกรรม 

 

5. สาระการเรียนรู้         

         เทคโนโลยท่ีีใชเ้พ่ือการทาํงานอาชีพ 
    – เคร่ืองใชส้าํนกังาน  
    – สาํนกังานอตัโนมติั   
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6. แนวทางบูรณาการ       

               ภาษาไทย                               การตอบคาํถาม การอธิบาย                           
    สงัคมศึกษาฯ                          คุณธรรม จริยธรรมในการใชเ้ทคโนโลยี 
 วิทยาศาสตร์                           เทคโนโลยีท่ีทนัสมยัในการทาํงาน                
               ภาษาต่างประเทศ                   การเขียนอธิบายเก่ียวกบัการใชเ้ทคโนโลย ี
 

7. กระบวนการจัดการเรียน รู้  
ขั้นที ่1 ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน     

  ช่ัวโมงที่ 1 เทคโนโลยท่ีีใช้เพือ่การทํางานอาชีพ 
ครูถามคําถามเพ่ือกระตุ้นความคิดและความสนใจของนักเรียน  เช่น นักเรียนคิดว่าการนํา

เทคโนโลยมีาใชเ้พ่ือการทาํงานจะมีแนวโนม้เป็นอยา่งไร เพราะอะไร  
ขั้นที ่2 ขั้นสอน    
1. ครูตรวจบนัทึกการสมัภาษณ์/ให้นกัเรียนนาํคาํถามมาร่วมกนัสนทนาเก่ียวกบังานท่ีมอบหมาย

ใหท้าํ  
2. ใหน้กัเรียนเล่าประสบการณ์เก่ียวกบักิจกรรมหรือการทาํงานท่ีนาํเทคโนโลยมีาใชแ้ลว้ร่วมกนั

สนทนา  
3. นักเรียนแบ่งกลุ่มเป็น 4 กลุ่ม ศึกษาเคร่ืองใช้สํานักงาน กลุ่มละ 1 หัวข้อ จากหนังสือเรียน 

รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  และแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ แลว้บนัทึกความรู้ และส่งตวัแทนกลุ่ม
นาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน ซ่ึงมีหวัขอ้ดงัน้ี  
    1)  คอมพิวเตอร์   
    2) เคร่ืองโทรสารหรือแฟกซ์  
    3) เคร่ืองอดัสาํเนาระบบดิจิทลั    
    4) เคร่ืองถ่ายเอกสาร 

4. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 3 เร่ือง เคร่ืองใช้
สาํนกังาน แลว้อธิบายเพ่ิมเติมโดยบูรณาการสงัคมศึกษาฯ เร่ือง คุณธรรม จริยธรรม ในการใชเ้ทคโนโลยี
และบทบาทของเทคโนโลยท่ีีใชเ้พ่ือการทาํงานกบัวิถีการดาํเนินชีวิตของประชาชน  ใหน้กัเรียนฟังและ
ซกัถามขอ้สงสยั    

5. ครูเสริมความรู้อาเซียนเกีย่วกบัเทคโนโลยเีพือ่การทํางานอาชีพในประเทศสมาชิกอาเซียน เช่น  
    – ประเทศสมาชิกอาเซียนส่วนใหญ่ยงัไม่สามารถสร้างเทคโนโลยรีะดับสูงได้ จึงจําเป็นต้อง

นําเข้าจากประเทศท่ีมคีวามเจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยี เช่น ญ่ีปุ่น สหรัฐอเมริกา สหภาพยุโรป  
    – สิงคโปร์และมาเลเซียเป็นประเทศที่มคีวามพร้อมด้านโครงสร้างพืน้ฐานโทรคมนาคม 

โดยเฉพาะโครงข่ายส่ือสารข้อมูลความเร็วสูงท้ังแบบมสีายและไร้สาย ซ่ึงอตัราการใช้งานอนิเทอร์เน็ตท่ีสูง
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ของผู้บริโภคทําให้เกดิโอกาสหลากหลายทางธุรกจิแก่ผู้ประกอบการไทย โดยเฉพาะอย่างยิง่ธุรกจิให้บริการ
ทางอนิเทอร์เน็ต  

6. นักเรียนทาํแบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  กิจกรรมท่ี 40 เทคโนโลยีใน
จินตนาการ และกิจกรรมท่ี 41 สาธิตวิธีการใชเ้ทคโนโลย ี   

7. ครูมอบหมายให้นักเรียนไปศึกษาสํานักงานอตัโนมตั ิแล้วบันทึกความรู้ และให้นักเรียนตั้ง
คาํถามท่ีสงสัย คนละ 1 คาํถาม (เพือ่นํามาร่วมกนัสนทนาในการเรียนคร้ังต่อไป)  

ช่ัวโมงท่ี 2 เทคโนโลยท่ีีใช้เพือ่การทํางานอาชีพ (ต่อ) 
1. ครูตรวจบนัทึกความรู้/ใหน้กัเรียนนาํคาํถามมาร่วมกนัสนทนาเก่ียวกบังานท่ีมอบหมาย 

ใหท้าํ  
2. ครูถามคาํถามเพ่ือกระตุน้ความคิดและความสนใจของนกัเรียน เช่น เม่ือไดย้ินคาํว่าสาํนกังาน

อตัโนมติั นกัเรียนนึกถึงอะไร แลว้ครูกบันกัเรียนร่วมกนัสนทนา  
3. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 3 เร่ือง สาํนกังาน

อตัโนมติั แลว้อธิบายเพ่ิมเติมเก่ียวกบัประโยชน์และองคป์ระกอบของสาํนกังานอตัโนมติั โดยบูรณาการ
วิทยาศาสตร์ เร่ือง ระบบเทคโนโลย ี ใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั     

4. ครูเสริมความรู้อาเซียนเกีย่วกบัสํานักงานอตัโนมตัใินประเทศสมาชิกอาเซียน เช่น สํานักงาน
อตัโนมติัมแีนวโน้มท่ีจะเข้ามาเป็นหัวใจสําคญัของการดําเนินงานในองค์กรท่ีต้องการความคล่องตวัในการ
ดําเนินการและมีสารสนเทศที่เป็นระบบมากขึน้ โดยเฉพาะการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน  

5. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ร่วมกนัอภิปรายเก่ียวกบัองคป์ระกอบของสาํนกังาน
อตัโนมติั และสรุปเป็นแผนท่ีความคิด แลว้ครูสุ่มนกัเรียน 2–3 กลุ่ม นาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน  

6. นกัเรียนแบ่งกลุม่ กลุ่มละ 4–5 คน แสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัลกัษณะของสาํนกังานอตัโนมติั
ท่ีมีประสิทธิภาพและเสนอแนะแนวทางการพฒันาสาํนกังานใหเ้ป็นสาํนกัง่านอตัโนมติั แลว้สรุปผล  แลว้ 
นาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน โดยครูแนะนาํเพ่ือเพ่ิมเติมความรู้ใหส้มบูรณ์ยิง่ข้ึน  

7. ครูเสริมความรู้อาเซียนเกีย่วกบัระบบเครือข่ายของสํานักงานอตัโนมตัิในประเทศสมาชิก
อาเซียน เช่น ประเทศไทยได้จัดตั้งสํานักงานรัฐบาลอเิลก็ทรอนิกส์ (องค์การมหาชน) (สรอ.) เพือ่ก้าวสู่การ
เป็นรัฐบาลอเิลก็ทรอนิกส์ในอาเซียนเหมอืนกบัประเทศสิงคโปร์ โดยเป็นหน่วยงานในกระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร มหีน้าที่ในการปรับปรุงและพฒันาระบบการให้บริการอเิลก็ทรอนิกส์ผ่าน
เวบ็ไซต์แบบมาตรฐานสู่ระดับสากล เพือ่ให้หน่วยงานต่าง ๆ ได้ใช้ทรัพยากรสารสนเทศร่วมกนั  

ขั้นที ่3 ขั้นสรุป    
         1. นกัเรียนร่วมกนัสรุปเก่ียวกบัสาํนกังานอตัโนมติั 

2. ครูมอบหมายให้นักเรียนไปสัมภาษณ์ผู้รู้เกีย่วกบัการใช้เคร่ืองใช้สํานักงาน บันทึกผล และให้
นักเรียนตั้งคาํถามที่สงสัย คนละ 1 คาํถาม (เพือ่นํามาร่วมกันสนทนาในการเรียนคร้ังต่อไป)  
 
 



คู่มือครู แผนการจดัการเรียนรู้ การอาชีพ ม. 4–6    81 
 

ขั้นที ่4 ข้ันฝึกฝนนักเรียน                                  
 1. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ร่วมกนัออกแบบเทคโนโลยท่ีีเก่ียวกบัการทาํงานมา 

 1 อยา่ง พร้อมกบัวาดภาพ ระบุช่ือ วิธีการนาํไปใชป้ระโยชน ์แลว้นาํผลงานไปติดท่ีป้ายนิเทศ   
 2. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ร่วมกนัแสดงบทบาทสมมุติเก่ียวกบัวิธีการใชเ้ทคโนโลยีท่ี

ใชเ้พื่อการทาํงานอาชีพตามหวัขอ้ท่ีกาํหนดให ้แลว้ใหแ้ต่ละกลุ่มส่งตวัแทนนาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน  
3. นกัเรียนทาํแบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  กิจกรรมท่ี 42 ศึกษาสํานักงาน

อตัโนมติั กิจกรรมท่ี 43 เปรียบเทียบขอ้ดีและขอ้เสีย และกิจกรรมท่ี 44 วเิคราะห์ข่าวหรือบทความ     
      ขั้นที ่5 ขั้นนํา ไป ใช้ 
    นกัเรียนสามารถนาํหลกัการและวธีิการใชเ้ทคโนโลยท่ีีใชเ้พ่ือการทาํงานอาชีพไปใชใ้นอนาคต
ได ้
 

 8. กจิกรรมเสนอแนะ        
         8.1 กิจกรรมสําหรับกลุ่มสนใจพเิศษ 
 นกัเรียนหาภาพเก่ียวกบัเทคโนโลยท่ีีใชเ้พ่ือการทาํงานอาชีพท่ีเป็นเคร่ืองใชส้าํนกังาน แลว้จดัทาํ
สมุดภาพ พร้อมเขียนช่ือและอธิบายวธีิการใช ้
         8.2 กจิกรรมสําหรับฝึกทักษะเพิม่เติม  
             นกัเรียนศึกษาคน้ควา้เพ่ิมเติมเก่ียวกบัสาํนกังานอตัโนมติัจากแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ  
 

9. ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 
         1. ส่ือส่ิงพิมพ ์เช่น เทคโนโลยีในชีวติประจาํวนั  

2. รายการวิทยหุรือรายการโทรทศัน์เก่ียวกบัเทคโนโลย ี  
               3. สถานท่ี เช่น หอ้งสมุด กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี มหาวทิยาลยั  องคก์รอนุรักษ์
ทรัพยากรและส่ิงแวดลอ้ม     
         4. บุคคล เช่น ผูรู้้ อาจารยม์หาวิทยาลยัท่ีสอนเก่ียวกบัเทคโนโลยี  
        5. หนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั   
         6. แบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  

   7. คู่มือการสอน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  
8. ส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั 
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10. บันทกึหลงัการจัดการเรียนรู้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    1. ความสาํเร็จในการจดัการเรียนรู้       
        แนวทางการพฒันา        
    2. ปัญหา/อุปสรรคในการจดัการเรียนรู้      
         แนวทางแกไ้ข        
    3. ส่ิงท่ีไม่ไดป้ฏิบติัตามแผน       
        เหตุผล         
     4. การปรับปรุงแผนการจดัการเรียนรู้      

ลงช่ือ     (ผู้สอน) 
                                                                /  /  
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แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 11 
การใช้เทคโนโลยเีพือ่การทํางานอาชีพ 

สาระที ่ 4  การอาชีพ        ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่4–6 
หน่วยการเรียนรู้ที ่ 3  เทคโนโลยเีพือ่การทาํงานอาชีพ              เวลา 1 ช่ัวโมง 

1. สาระสําคัญ   
การใชเ้ทคโนโลยเีพ่ือการทาํงานอาชีพ  เช่น คอมพิวเตอร์ เคร่ืองโทรสาร เคร่ืองถ่ายเอกสาร ควร

ใชต้ามลาํดบัขั้นตอน และคาํนึงถึงความปลอดภยัในการใชง้าน 
 

2. ตัวช้ีวัดช่วงช้ัน   
เลือกและใชเ้ทคโนโลยอียา่งเหมาะสมกบัอาชีพ (ง 4.1 ม. 4–6/2) 
 

3. จดุประสงค์การเรียนรู้    
1. อธิบายแนวทางปฏิบติัการใชเ้ทคโนโลยีท่ีใชเ้พ่ือการทาํงานอาชีพได ้(K) 
2. มีความประหยดั และมีเจตคติท่ีดีต่อการใชเ้ทคโนโลยท่ีีใชเ้พ่ือการทาํงานอาชีพ (A) 

 3. ปฏิบติัการใชเ้ทคโนโลยท่ีีใชเ้พี่อการทาํงานอาชีพไดเ้หมาะสม (P) 
 

4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้    
 

ด้านความรู้ (K) ด้านคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยม  (A) 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)

1. สงัเกต การอภิปราย การตอบ 
    คาํถามการแสดงความคิดเห็น 
2. ตรวจสอบผลการใช ้
    เทคโนโลยเีพ่ือการทาํงาน 
    อาชีพ 
3. ตรวจการทาํแบบทดสอบ 
   หลงัเรียน  (Post-test) 

1. สงัเกตความประหยดัในการใช ้
    เทคโนโลย ี
2. สงัเกตพฤติกรรมนกัเรียน 
   ตามแบบประเมินดา้นคุณธรรม 
   จริยธรรม และค่านิยม 

1. สงัเกตทกัษะในการใช ้
   เทคโนโลยท่ีีใชเ้พ่ือการ 
   ทาํงานอาชีพ 
2. สงัเกตพฤติกรรมนกัเรียน 
   ตามแบบประเมินดา้นทกัษะ/ 
   กระบวนการ 

 

5. สาระการเรียนรู้         
         ปฏิบติัการใชเ้ทคโนโลยเีพ่ือการทาํงานอาชีพ 

6. แนวทางบูรณาการ       
               ภาษาไทย                               การตอบคาํถาม การอภิปราย                           
    สงัคมศึกษาฯ                          คุณธรรม จริยธรรมเก่ียวกบัการใชเ้ทคโนโลยี 
 วิทยาศาสตร์                           นวตักรรมดา้นเทคโนโลยท่ีีทนัสมยัและเหมาะสมกบัการทาํงาน                
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                ภาษาต่างประเทศ                   บทสนทนาเก่ียวกบัการใชเ้ทคโนโลย ี
7. กระบวนการจัดการเรียน รู้  
ขั้นที ่1 ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน     

 ครูทบทวนความรู้ของนกัเรียนโดยใหน้กัเรียนช่วยกนัอธิบายวิธีการใชง้าน เทคโนโลยีท่ีใชเ้พ่ือ
การทาํงานอาชีพ ไดแ้ก่ คอมพวิเตอร์ เคร่ืองโทรสารหรือแฟกซ์ เคร่ืองอดัสาํเนาระบบดิจิทลั และเคร่ือง
ถ่ายเอกสาร   

ขั้นที ่2 ขั้นสอน    
1. ครูตรวจบันทึกผลการสัมภาษณ์/ให้นักเรียนนําคาํถามมาร่วมกันสนทนาเก่ียวกับงานท่ี

มอบหมายใหท้าํ  
2. ครูใหน้กัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ร่วมกนัศึกษาเคร่ืองใชส้าํนกังานท่ีมีอยูใ่นโรงเรียน

แลว้อภิปรายเก่ียวกบัวิธีการใชเ้คร่ืองใชส้าํนกังาน แลว้ส่งตวัแทนกลุ่มออกมานาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน 
3. ครูอธิบายเพ่ิมเติมพร้อมกบัสาธิตวิธีการใช ้เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองโทรสารหรือแฟกซ์ และ

เคร่ืองถ่ายเอกสารใหน้กัเรียนดู 
4. นกัเรียนฝึกใชเ้คร่ือง เคร่ืองใชส้าํนกังานอยา่งนอ้ย คนละ 1 อยา่ง แลว้บนัทึกผลการปฏิบติังาน 
5. ครูใหข้อ้เสนอแนะและอธิบายความรู้เพ่ิมเติมเก่ียวกบัเทคโนโลยท่ีีใชเ้พ่ือการทาํงานอาชีพ 

              6.  ครูนําแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงด้านความประหยัดมาบูรณาการในการใช้เคร่ืองใช้
สํานักงาน เช่น การใช้เคร่ืองใช้สํานักงานให้ถูกต้องและเหมาะสมกบังานเพือ่ยืดอายุการใช้งาน   

7. นกัเรียนทาํแบบทดสอบหลงัเรียน (Post-test) หน่วยการเรียนรู้ท่ี 3 จาํนวน 10 ขอ้ เวลา 10 นาที 
(โดยครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 หน่วยการเรียนรู้ท่ี 3 หรือคู่มือครู แผนการจดัการ
เรียนรู้ การอาชีพ ม. 4–6 ตอนท่ี 3 เร่ือง แบบทดสอบหลงัเรียน แลว้ใหน้กัเรียนทาํแบบทดสอบ) 

ขั้นที ่3 ขั้นสรุป    
        1. นกัเรียนร่วมกนัอภิปรายสรุปเก่ียวกบัการปฏิบติัการใชเ้ทคโนโลยท่ีีใชเ้พ่ือการทาํงานอาชีพ 

2. ครูมอบหมายงานให้นักเรียนไปศึกษาเนือ้หาในหน่วยการเรียนรู้ที่ 4 ประสบการณ์วชิาชีพ เพือ่
จัดการเรียนรู้คร้ังต่อไป (โดยครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 หน่วยการเรียนรู้ท่ี 3 
เร่ือง คาํถามเช่ือมโยงสู่บทเรียนต่อไป) 

ขั้นที ่4 ข้ันฝึกฝนนักเรียน                                                                                                                            
 1. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ศึกษาคน้ควา้ขอ้มลูเก่ียวกบัวิธีการใชเ้คร่ืองใชส้าํนกังาน

จากแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ 
 2. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ร่วมกนัเปรียบเทียบขอ้ดีและขอ้เสียของสาํนกังานอตัโนมติั

แลว้สรุปผลส่งครู 
3. นกัเรียนทาํแบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6 กิจกรรมท่ี 45 เรียนรู้เทคโนโลยี

เพ่ือการทาํงานอาชีพด้วยโครงงาน กิจกรรมท่ี 46 การประยุกต์ใช้ในชีวิตประจาํวนั และกิจกรรมท่ี 47 
คาํถามชวนตอบ   
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ขั้นที ่5 ขั้นนํา ไป ใช้ 

    นกัเรียนสามารถใชเ้ทคโนโลยีเพ่ือใชท้าํงานใหเ้กิดประโยชน์ได ้
 

 8. กจิกรรมเสนอแนะ         
         8.1 กิจกรรมสําหรับกลุ่มสนใจพเิศษ 
 นกัเรียนสมัภาษณ์ผูรู้้เก่ียวกบัการใชเ้คร่ืองใชส้าํนกังานท่ีนอกเหนือจากหน่วยการเรียนรู้น้ี   
แลว้บนัทึกผล 
        8.2 กิจกรรมสําหรับฝึกทักษะเพิม่เติม  
             นกัเรียนเขียนสรุปขั้นตอนการใชเ้คร่ืองใชส้าํนกังานตามขั้นตอนกระบวนการทาํงาน 

9. ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 
         1. ส่ือส่ิงพิมพ ์เช่น เทคโนโลยีในชีวติประจาํวนั รายการวิทย ุหรือรายการโทรทศัน์เก่ียวกบั
เทคโนโลย ี  
 2. เคร่ืองใชส้าํนกังาน เช่น คอมพิวเตอร์ เคร่ืองโทรสารหรือแฟกซ ์เคร่ืองถ่ายเอกสาร 
               3. สถานท่ี เช่น หอ้งสมุด หอ้งปฏิบติัการคอมพิวเตอร์     
        4. บุคคล เช่น ผูรู้้ ครูสอนวิชาเทคโนโลยสีารสนเทศ  
         5. หนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั   
         6. แบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  

   7. คู่มือการสอน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  
8. ส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั 

 

10. บันทกึหลงัการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    1. ความสาํเร็จในการจดัการเรียนรู้       
        แนวทางการพฒันา        
    2. ปัญหา/อุปสรรคในการจดัการเรียนรู้      
         แนวทางแกไ้ข        
    3. ส่ิงท่ีไม่ไดป้ฏิบติัตามแผน       
        เหตุผล         
     4. การปรับปรุงแผนการจดัการเรียนรู้      

ลงช่ือ       (ผู้สอน) 
                                                                /  /  
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ทดสอบกลางภาค 
สาระท่ี 4 การอาชีพ        ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4–6 

        เวลา 1 ช่ัวโมง                              
 

 
 

 

ช่ัวโมงที่ 21    ทดสอบกลางภาค  
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เวลา   12  ช่ัวโมง 
 

ผงัมโนทศัน์เป้าหมายการเรียนรู้และขอบข่ายภาระงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความรู้ 
• การทาํงานในการดาํรงชีวิตสู่งานอาชีพ  
• กิจกรรมอาชีพและโครงงานอาชีพ 
• การจาํลองอาชีพ 
 

 
 

ประสบการณ์วชิาชีพ 
 

ทกัษะ/กระบวนการ 
• กระบวนการทาํงาน 
• ทกัษะการจดัการ 
• ทกัษะการแกปั้ญหา 
• ทกัษะการทาํงานร่วมกนั 
 
 

ภาระงาน/ช้ินงาน 
• วิเคราะหล์กัษณะงานธุรกิจ 
• แผนท่ีความคิดสรุปความรู้ 
• รายงานผลการศึกษาคน้ควา้ 
• จาํลองอาชีพ 1 อาชีพ 
• การทาํโครงงานอาชีพ 1 โครงการ 
 
 

คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 
• เจตคติท่ีดีต่อประสบการณ์วิชาชีพ 
• ความรับผดิชอบ 
• ความมีเหตุผล 
• ความประหยดัและอนุรักษ ์ 
  ส่ิงแวดลอ้ม 
• ความเสียสละ 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี   4  ประสบการณ์วชิาชีพ 
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ผงัการออกแบบการจัดการเรียนรู้ 
หน่วยการเรียนรู้ที ่4 ประสบการณ์วชิาชีพ 

 

ขั้นที่ 1 ผลลพัธ์ปลายทางที่ต้องการให้เกดิขึน้กบันักเรียน 
ตวัช้ีวดัช่วงช้ัน 
  มีประสบการณ์ในอาชีพท่ีถนดัและสนใจ (ง 4.1 ม. 4–6/3) 
ความเข้าใจที่คงทนของนักเรียน 
นักเรียนจะเข้าใจว่า... 
  1. การทาํงานในการดาํรงชีวิตสามารถนาํความรู้ 

และทกัษะไปประกอบอาชีพได ้
  2. การจาํลองอาชีพมีประโยชน์โดยตรงกบันกัเรียน 

และเป็นการฝึกทกัษะในการทาํงานอาชีพ 
  3. การจาํลองอาชีพตอ้งมีการวางแผน การจดัเตรียม 

ทรัพยากร และดาํเนินการเหมือนกนักบัการ 
ประกอบอาชีพ 

  4. การปฏิบติักิจกรรมอาชีพและโครงงานอาชีพ 
      จะทาํใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้เก่ียวกบัอาชีพท่ี 

หลากหลายและเลือกสร้างอาชีพสาํหรับตนเอง 
ได ้

คาํถามสําคัญท่ีทําให้เกดิความเข้าใจท่ีคงทน 
– การทาํงานในการดาํรงชีวิตงานใดบา้งท่ี 
     เป็นพ้ืนฐานของงานอาชีพ 
– การจาํลองอาชีพมีประโยชนอ์ยา่งไร 
– การจาํลองอาชีพจาํเป็นตอ้งมีการวางแผน 
    ในการทาํงานหรือไม่ เพราะอะไร 
– กิจกรรมอาชีพคืออะไร มีความสาํคญั  
     อยา่งไร 
– การทาํโครงงานอาชีพมีขั้นตอนอยา่งไร 
      

ความรู้ของนักเรียนท่ีนําไปสู่ความเข้าใจท่ีคงทน
นักเรียนจะรู้ว่า... 
1. คาํศพัทท่ี์ควรรู้ ไดแ้ก่ ประสบการณ์วิชาชีพ             
จาํลองอาชีพ สินทรัพย ์วิทยาการ  การจดัแสดง 
สินคา้  

2. งานในการดาํรงชีวิตเพ่ือช่วยเหลือตนเอง  
ครอบครัว และสงัคม ไดแ้ก่ งานบา้น งานเกษตร  
งานช่าง งานประดิษฐ ์และงานธุรกิจ ถา้ทาํเป็น 
ประจาํวนัทุกวนัจะทาํใหเ้กิดความรู้ ทกัษะ และ 
พฒันาไปสู่งานอาชีพได ้  

3. การปฏิบติักิจกรรมจาํลองอาชีพจะทาํใหน้กัเรียน 
รู้จกัขอบข่ายงานอาชีพ เขา้ใจวิธีการทาํงาน  
มีความสามารถในการจดัการ และเกิดทกัษะใน 
การทาํงาน ไดแ้ก่ ทกัษะกระบวนการทาํงาน 

ทักษะ/ความสามารถของนักเรียนท่ีนําไปสู่
ความเข้าใจท่ีคงทน นักเรียนจะสามารถ... 
1. ฝึกทกัษะการทาํงานในการดาํรงชีวิตไดด้ว้ย 
ตนเอง 
2. ฝึกทกัษะในการทาํงานอาชีพดว้ยการปฏิบติั 
กิจกรรมจาํลองอาชีพ 

3. วางแผนการจาํลองอาชีพร่วมกบัเพ่ือน ๆ ได ้
4. ปฏิบติักิจกรรมอาชีพร่วมกบัเพื่อน ๆ ได ้
5. ปฏิบติังานโครงงานอาชีพได ้
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ทกัษะการทาํงานร่วมกนั ทกัษะการแกปั้ญหา  
ทกัษะการจดัการ และทกัษะการแสวงหาความรู้   
4. การวางแผนการจาํลองอาชีพเป็นงานท่ีตอ้งทาํ 
ร่วมกนักบักลุ่ม ไดแ้ก่ การเขียนโครงการ การ 
สาํรวจตลาด การเตรียมความพร้อมเก่ียวกบัผู ้
ปฏิบติัหนา้ท่ีต่าง ๆ เงินทุน วสัดุ อุปกรณ์ เคร่ืองมือ 
เทคโนโลย ีและกาํหนดขั้นตอนการดาํเนินงาน 
ก่อนท่ีจะปฏิบติังาน 

5. กิจกรรมอาชีพมีหลายอยา่ง เช่น การจดันิทรรศการ 
การจดังานแสดงสินคา้ การจดักิจกรรมส่งเสริมการ 
ขาย ส่วนการทาํโครงงานอาชีพ เป็นการวางแผน 
การทาํงานอยา่งเป็นระบบ มีลาํดบัขั้นตอน ซ่ึงจะ 
ช่วยใหน้กัเรียนมีโอกาสไดเ้ลือกทาํงานอาชีพ 
ตามความสนใจ ความถนดั และความตอ้งการของ 
ตนเอง 

ขั้นที่ 2 ภาระงานและการประเมนิผลการเรียนรู้ซ่ึงเป็นหลกัฐานท่ีแสดงว่านักเรียนมผีลการเรียนรู้ 
       ตามท่ีกาํหนดไว้อย่างแท้จริง  
1. ภาระงานท่ีนักเรียนต้องปฏิบัต ิ
   – อภิปรายลกัษณะของงานในชีวิตประจาํวนั  
   – วิเคราะห์ลกัษณะงานวา่จะนาํไปสู่การประกอบอาชีพใดไดบ้า้ง  
   – สาํรวจงานอาชีพท่ีเขา้ข่ายเป็นงานธุรกิจพร้อมกบัระบุวา่เป็นธุรกิจประเภทใด  
   – วิเคราะห์ลกัษณะงานธุรกิจ   
   – ศึกษาคน้ควา้ทกัษะท่ีใชใ้นการทาํกิจกรรมจาํลองอาชีพ 
   – ระดมความคิดเก่ียวกบัการเตรียมความพร้อมเพ่ือประกอบอาชีพ 
   – แสดงบทบาทสมมุติเก่ียวกบัการประกอบอาชีพ  
   – จาํลองอาชีพกลุ่มละ 1 อาชีพ  
   – สร้างแผนผงัในการจดัแสดงสินคา้ในร้านของตนเอง 
   – คน้ควา้เก่ียวกบัโครงงานอาชีพ 
   – ทาํโครงงานอาชีพ 1 โครงงาน   
 2. วธีิการและเคร่ืองมอืประเมินผลการเรียนรู้
  วธีิการประเมนิผลการเรียนรู้ 
   – การตอบคาํถามและอภิปราย 
   – การทดสอบ 
   – การฝึกปฏิบติัระหวา่งเรียน 

 
เคร่ืองมอืประเมินผลการเรียนรู้ 
   – แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน 
   – แบบบนัทึกผลการอภิปราย 
   – แบบบนัทึกความรู้ 
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   – การประเมินตนเองของนกัเรียน 
 

   – แบบบนัทึกผลการปฏิบติังาน 
   – แบบบนัทึกผลการสาํรวจ 
   – ใบงาน/ใบกิจกรรม 
   – แบบทดสอบประจาํหน่วยการเรียนรู้ 
   – แบบประเมินดา้นคุณธรรม จริยธรรม  
     และค่านิยม 
   – แบบประเมินดา้นทกัษะ/กระบวนการ 
 

3. ส่ิงท่ีมุ่งประเมิน
    – ความสามารถในการอธิบายการทาํงานในการดาํรงชีวิต กิจกรรมอาชีพ โครงงานอาชีพ และการ 
       จาํลองอาชีพใหผู้อ่ื้นเขา้ใจได ้
    – การนาํความรู้และทกัษะไปประกอบอาชีพได ้ 
    – การปฏิบติักิจกรรมจาํลองอาชีพเพ่ือต่อยอดสู่การทาํงานอาชีพ 
    – การวิเคราะห์ปัญหาและแกปั้ญหาเก่ียวกบัการจาํลองอาชีพ 
    – การทาํโครงงานอาชีพตามขั้นตอนของการทาํโครงงาน  
    – พฤติกรรมการปฏิบติักิจกรรมเป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม 
    – เจตคติท่ีดีต่อประสบการณ์วิชาชีพ ความรับผดิชอบ ความมีเหตุผล ความประหยดัและอนุรักษ ์

ส่ิงแวดลอ้ม และความเสียสละ 
ขั้นที่ 3 แผนการจัดการเรียนรู้  
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 12 การทาํงานในการดาํรงชีวิตสู่งานอาชีพ                                             2 ชัว่โมง 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 13 ความรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัการจาํลองอาชีพ                                               2 ชัว่โมง 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 14 การจาํลองอาชีพ                                                                                 2 ชัว่โมง 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 15 ปฏิบติัการจาํลองอาชีพ                                                                      2 ชัว่โมง 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 16 กิจกรรมอาชีพ                                                                                    2 ชัว่โมง 
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 17 โครงงานอาชีพ                                                                          2 ชัว่โมง
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แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 12 
การทํางานในการดาํรงชีวติสู่งานอาชีพ 

 

สาระที ่ 4  การอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่4–6 
หน่วยการเรียนรู้ที ่ 4  ประสบการณ์วชิาชีพ เวลา 2 ช่ัวโมง
 

1. สาระสําคัญ    
การทาํงานในการดาํรงชีวิตประจาํวนั เช่น การทาํความสะอาดบา้น การเพาะปลูกพืช จะทาํใหเ้กิด

ความรู้ ความเขา้ใจ และทกัษะในการทาํงาน ซ่ึงสามารถนาํไปเป็นพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพได ้ 
 

2. ตัวช้ีวัดช่วงช้ัน   
        มีประสบการณ์ในอาชีพท่ีถนดัและสนใจ (ง 4.1 ม. 4–6/3) 

3. จดุประสงค์การเรียนรู้    
1. อธิบายลกัษณะงานในการดาํรงชีวิตได ้(K) 
2. มีเหตุผลและมีเจตคติท่ีดีต่อการทาํงานในการดาํรงชีวิต (A) 

 3. นาํความรู้และทกัษะการทาํงานในการดาํรงชีวิตไปใชใ้นการประกอบอาชีพได ้(P) 
 

4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้    
ด้านความรู้ (K) ด้านคุณธรรม  จริยธรรม

และค่านิยม  (A) 
ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 

1. สงัเกตการตอบคาํถาม  
   การอภิปราย และการแสดง 
   ความคิดเห็น 
2. ตรวจการทาํแบบทดสอบ 
  ก่อนเรียน (Pre-test) 

1. สงัเกตความสนใจ 
   และตั้งใจเรียน 
2. สงัเกตจากการใชเ้หตุผล   
   ประกอบการอธิบาย 

1. สงัเกตการใชท้กัษะการ  
    แกปั้ญหาในการทาํงาน 
2. สงัเกตพฤติกรรมในการ 
   ทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้น 

 

5. สาระการเรียนรู้         
         การทาํงานในการดาํรงชีวิตสู่งานอาชีพ 
     – งานบา้น   – งานประดิษฐ ์
     – งานเกษตร   – งานธุรกิจ 
                  – งานช่าง 
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6. แนวทางบูรณาการ       
               ภาษาไทย                                การตอบคาํถาม การแสดงความคิดเห็น การอภิปราย 
    สงัคมศึกษาฯ                           การปฏิบติัตนตามบทบาทและหนา้ท่ีของบุคคลใน 

สงัคมไทย   
               สุขศึกษา                                 การนาํหลกัการและแนวคิดของกิจกรรมนนัทนาการไป 

ใชส้ร้างงานอาชีพ 
               ศิลปะ                                      การออกแบบสร้างสรรคผ์ลงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํรงชีวิต 
               ภาษาต่างประเทศ                    บทสนทนาเก่ียวกบัการทาํงานในชีวติประจาํวนั 
 

7. กระบวนการจัดการเรียน รู้  
ขั้นที ่1 ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน     
ช่ัวโมงท่ี 1 การทํางานในการดํารงชีวติสู่งานอาชีพ  
1. นกัเรียนทาํแบบทดสอบก่อนเรียน (Pre-test) หน่วยการเรียนรู้ท่ี 4 จาํนวน 10 ขอ้ เวลา 10 นาที 

(โดยครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 หน่วยการเรียนรู้ท่ี 4 หรือคู่มือครู แผนการจดัการ
เรียนรู้ การอาชีพ ม. 4–6 ตอนท่ี 3 เร่ือง แบบทดสอบก่อนเรียน แลว้ใหน้กัเรียนทาํแบบทดสอบ) 

2. ครูถามคาํถามเพื่อกระตุน้ความคิดและความสนใจของนกัเรียน เช่น นกัเรียนคิดวา่การทาํงาน
ในชีวติประจาํวนัจะนาํไปสู่การประกอบอาชีพในอนาคตไดห้รือไม่ เพราะเหตุใด  

ขั้นที ่2 ขั้นสอน    
1. ครูถามคาํถามเก่ียวกับงานท่ีมอบหมายให้นักเรียนไปศึกษาเน้ือหาในหน่วยการเรียนรู้ท่ี 4 

ประสบการณ์วิชาชีพ (ซ่ึงมอบหมายในชัว่โมงสุดทา้ยของการเรียนการสอนหน่วยการเรียนรู้ท่ี 3 คาํถาม
เช่ือมโยงสู่บทเรียนต่อไป)   

2. ครูนาํ วิซีดี ดีวีดี หรือภาพการประกอบอาชีพต่าง ๆ  เช่น เชฟกาํลงัทาํอาหาร เกษตรกรกาํลงั
เล้ียงสตัวห์รือปลูกพืช มาใหน้กัเรียนดูและร่วมกนัแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัลกัษณะงานและทกัษะ
พื้นฐานของงานอาชีพนั้น ๆ   

3. นกัเรียนแบ่งกลุ่มเป็น 5 กลุ่ม แต่ละกลุ่มส่งตวัแทนจบัสลากเลือกศึกษาคน้ควา้เก่ียวกบัการ
ทาํงานในการดาํรงชีวิตสู่งานอาชีพ 1 หวัขอ้ จากหนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม.4–6 และแหล่ง
การเรียนรู้ต่าง ๆ จากนั้นร่วมกนัอภิปรายเก่ียวกบัลกัษณะงานและตวัอยา่งอาชีพท่ีใชค้วามรู้และทกัษะดา้น
งานนั้น ๆ แลว้บนัทึกความรู้ ซ่ึงมีหวัขอ้ดงัน้ี 

     1) งานบา้น   4) งานประดิษฐ ์
   2) งานเกษตร    5) งานธุรกิจ 

     3) งานช่าง 
4. นกัเรียนกลุ่มท่ีจบัฉลากไดง้านบา้นและงานเกษตร ส่งตวัแทนนาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียนและ

ใหเ้พ่ือนกลุ่มอ่ืนซกัถามขอ้สงสยั โดยครูเป็นผูต้รวจสอบความถูกตอ้งและเพ่ิมเติมความรู้ใหส้มบูรณ์ยิง่ข้ึน  
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5. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 4 การทาํงานในการ
ดาํรงชีวิตสู่งานอาชีพ (งานบา้นและงานเกษตร) แลว้อธิบายเพ่ิมเติมโดยบูรณาการสงัคมศึกษาฯ เร่ือง    
การปฏิบติัตนตามบทบาทและหนา้ท่ีของบุคคลในสงัคมไทย ใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั  

6. ครูเสริมความรู้อาเซียนเกีย่วกบัการทํางานในการดํารงชีวติสู่งานอาชีพ (งานบ้านและงาน
เกษตร) ในประเทศสมาชิกอาเซียน เช่น  

– ประเทศสมาชิกอาเซียนที่เป็นตลาดอาหารแปรรูปสําคญัของไทย ได้แก่ เมียนมา ลาว และ
กมัพูชา ซ่ึงอาหารแปรรูปท่ีได้รับความนิยมสูง ได้แก่ กาแฟสําเร็จรูป ครีมเทียม นํา้ผลไม้ บะหมีก่ึง่
สําเร็จรูป และอาหารกระป๋อง  

– ประเทศสมาชิกอาเซียนที่เพาะเลีย้งสัตว์มากท่ีสุด ได้แก่ อนิโดนีเซีย ฟิลปิปินส์ และมาเลเซีย 
ประเทศที่เพาะเลีย้งสัตว์นํา้จืดมากท่ีสุด ได้แก่ เวยีดนาม เมยีนมา และลาว ส่วนไทยเป็นประเทศท่ีเพาะ 
เลีย้งสัตว์นํา้กร่อยมากท่ีสุด  

7. นกัเรียนทาํแบบฝึกทกัษะ รายวิชาพื้นฐาน การอาชีพ ม. 4–6  กิจกรรมท่ี 48 อภิปรายลกัษณะ
งาน   

ช่ัวโมงท่ี 2 การทํางานในการดํารงชีวติสู่งานอาชีพ (ต่อ)   
1. ครูทบทวนความรู้ของนกัเรียนโดยใหน้กัเรียนช่วยกนัยกตวัอยา่งงานอาชีพท่ีตอ้งใชค้วามรู้และ

ทกัษะดา้นงานบา้นและงานเกษตรในการประกอบอาชีพ 
2. นกัเรียนกลุ่มงานช่าง งานประดิษฐ ์และงานธุรกิจ ส่งตวัแทนนาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียนและ

ใหเ้พ่ือนกลุ่มอ่ืนซกัถามขอ้สงสยั โดยครูเป็นผูต้รวจสอบความถูกตอ้งและเพ่ิมเติมความรู้ใหส้มบูรณ์ยิง่ข้ึน  
3. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 4 การทาํงานในการ

ดาํรงชีวิตสู่งานอาชีพ (งานช่าง งานประดิษฐ ์และงานธุรกิจ) แลว้อธิบายเพ่ิมเติมโดยบูรณาการสงัคมศึกษา
ฯ เร่ือง การปฏิบติัตนตามบทบาทหนา้ท่ีของบุคคลในสงัคมไทย ใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั 

4. ใหน้กัเรียนบอกอาชีพท่ีตนเองสนใจคนละ 1 อาชีพ พร้อมกบับอกความรู้และทกัษะพ้ืนฐานท่ี
ตอ้งใชใ้นการทาํงานอาชีพนั้น ๆ  

5. ครูเสริมความรู้อาเซียนเกีย่วกบัการทํางานในการดํารงชีวติสู่งานอาชีพ (งานช่าง งานประดิษฐ์ 
และงานธุรกจิ) ในประเทศสมาชิกอาเซียน เช่น  

– อุตสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์มีความสําคญัต่อเศรษฐกจิของประเทศไทย เน่ืองจากเป็นอุตสาห- 
กรรมท่ีอาศัยการใช้วตัถุดิบภายในประเทศเป็นหลกั คอื ไม้ยางพารา และเน้นการจ้างงานช่างฝีมอื
ภายในประเทศ ซ่ึงประเทศสมาชิกอาเซียนที่มีศักยภาพในด้านการผลติเฟอร์นิเจอร์ท่ีสําคญั ได้แก่ 
เวยีดนามและมาเลเซีย  

– ประเทศไทยเป็นผู้ผลติอญัมณีท่ีมช่ืีอเสียงโดยเฉพาะแรงงานฝีมอืของไทยเป็นท่ียอมรับท่ัวโลก
เกีย่วกบัเทคนิคในการหุงและเจียระไนพลอย การรวมกลุ่มประชาคมเศรษฐกจิอาเซียนจะเอือ้ประโยชน์แก่
ผู้ประกอบการของไทยในการนําเข้าวตัถุดบิจากประเทศสมาชิกอาเซียน เช่น เมียนมา  
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– ไทย มาเลเซีย และสิงคโปร์เป็นประเทศท่ีมศัีกยภาพสูงในการพฒันาธุรกจิการบริการ 
โดยเฉพาะธุรกิจการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ  

ขั้นที ่3 ขั้นสรุป    
         1. นกัเรียนร่วมกนัสร้างแผนท่ีความคิดสรุปความรู้เก่ียวกบัการทาํงานในการดาํรงชีวิตท่ีนาํไปสู่ 
การประกอบอาชีพ  

2. ครูมอบหมายให้นักเรียนไปศึกษาเกีย่วกบัการจําลองอาชีพ จากหนังสือเรียน รายวชิาพืน้ฐาน 
การอาชีพ ม. 4–6 หน้า 97–102 แล้วบันทึกความรู้ และให้นักเรียนตั้งคาํถามที่สงสัย คนละ 1 คาํถาม (เพือ่
นํามาร่วมกนัสนทนาในการเรียนคร้ังต่อไป)  

ขั้นที ่4 ข้ันฝึกฝนนักเรียน                                  
1. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ร่วมกนัวิเคราะห์ลกัษณะงานในการดาํรงชีวิตวา่สามารถ

นาํไปสู่งานอาชีพใดไดบ้า้ง สรุป และนาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน  
 2. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ร่วมกนัสาํรวจงานอาชีพธุรกิจท่ีตอ้งใชค้วามรู้และทกัษะ
พื้นฐานจากการทาํงานธุรกิจในชีวิตประจาํวนั  

3. นักเรียนทาํแบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  กิจกรรมท่ี 49 ความสัมพนัธ์   
ของงาน กิจกรรมท่ี 50 สาํรวจงานอาชีพธุรกิจ และกิจกรรมท่ี 51 วิเคราะห์งานธุรกิจ    

 
ขั้นที ่5 ขั้นนํา ไป ใช้ 
นกัเรียนสามารถนาํความรู้และทกัษะการทาํงานในการดาํรงชีวิตไปใชใ้นการประกอบอาชีพท่ี

ตนเองเลือกได ้
 

8. กจิกรรมเสนอแนะ         
         8.1 กิจกรรมสําหรับกลุ่มสนใจพเิศษ 
      นกัเรียนจบัคู่กบัเพ่ือนไปสมัภาษณ์ผูป้ระกอบอาชีพต่าง ๆ ในชุมชน เก่ียวกบัความรู้และทกัษะท่ี
ใชใ้นการทาํงานอาชีพนั้น ๆ 
         8.2 กจิกรรมสําหรับฝึกทักษะเพิม่เติม   
     นกัเรียนศึกษาความรู้เพิ่มเติมเก่ียวกบัลกัษณะงานอาชีพต่าง ๆ แลว้ทาํรายงาน 
 
 

9. ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 
         1. ส่ือส่ิงพิมพ ์เช่น หนงัสือ เลือกงานเลือกอาชีพ เอกสารแผน่พบังานอาชีพต่าง ๆ  
 2. วีซีดี ดีวีดีท่ีเก่ียวกบัการประกอบอาชีพต่าง ๆ 
 3. ภาพการประกอบอาชีพต่าง ๆ เช่น เชฟ เกษตรกร  
 4. สถานท่ีต่าง ๆ เช่น กรมการจดัหางาน กระทรวงแรงงาน สถานประกอบการ หน่วยงานราชการ 
บริษทั    
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 5. บุคคลต่าง ๆ เช่น ผูป้ระกอบอาชีพต่าง ๆ ในชุมชน พอ่แม่ ผูป้กครอง  
        6. เวบ็ไซตเ์ก่ียวกบัอาชีพ เช่น http://www.jobtou.com/nkl/vacational.html 
         7. หนงัสือเรียน รายวิชาพื้นฐาน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั   
        8. แบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  

   9. คู่มือการสอน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  
10. ส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั 

 

10. บันทกึหลงัการจัดการเรียนรู้ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
  

    1. ความสาํเร็จในการจดัการเรียนรู้       
        แนวทางการพฒันา        
    2. ปัญหา/อุปสรรคในการจดัการเรียนรู้      
         แนวทางแกไ้ข        
    3. ส่ิงท่ีไม่ไดป้ฏิบติัตามแผน       
        เหตุผล         
     4. การปรับปรุงแผนการจดัการเรียนรู้      

ลงช่ือ       (ผู้สอน) 
                                                                /  /  
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แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 13 
ความรู้ท่ัวไปเกีย่วกบัการจาํลองอาชีพ 

 

สาระที ่ 4  การอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่4–6 
หน่วยการเรียนรู้ที ่ 4  ประสบการณ์วชิาชีพ เวลา 2 ช่ัวโมง
 

1. สาระสําคัญ    
การจาํลองอาชีพเป็นการจดักิจกรรมเพื่อใหน้กัเรียนเรียนรู้เก่ียวกบัการประกอบอาชีพต่าง ๆ โดย

จดัการใหมี้ลกัษณะเหมือนกบัการทาํงานอาชีพนั้น ๆ ตามสภาพท่ีเป็นจริง เพื่อใหน้กัเรียนฝึกทกัษะการ
ทาํงาน เห็นคุณค่าของงาน และเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ   

 

2. ตัวช้ีวัดช่วงช้ัน   
          มีประสบการณ์ในอาชีพท่ีถนดัและสนใจ (ง 4.1 ม. 4–6/3) 
 

3. จดุประสงค์การเรียนรู้    
1. บอกประโยชนแ์ละอธิบายเก่ียวกบัทกัษะท่ีใชใ้นการจาํลองอาชีพได ้(K) 
2. มีความรับผดิชอบ มีเจตคติท่ีดี และเห็นประโยชน์ของการจาํลองอาชีพ (A) 

 3. นาํความรู้และทกัษะไปใชใ้นการปฏิบติักิจกรรมจาํลองอาชีพได ้(P) 
 

4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้    
 

ด้านความรู้ (K) ด้านคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยม  (A) 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)

1. สงัเกตการตอบคาํถาม   
   และการแสดงความคิดเห็น 
2. ตรวจแผนท่ีความคิด 

1. สงัเกตความรับผิดชอบในการ 
    ทาํงาน 
2. สงัเกตความพึงพอใจในการปฏิบติั 
    กิจกรรมจาํลองอาชีพ 

1. สงัเกตพฤติกรรมในการ 
    ทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้น 
2. สงัเกตการใชท้กัษะการ 
   แสวงหาความรู้และทกัษะ  
   การแกปั้ญหาในการทาํงาน 

 

5. สาระการเรียนรู้         
           การจาํลองอาชีพ 

      – ความรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัการจาํลองอาชีพ 

         –  ทกัษะท่ีใชใ้นกิจกรรมจาํลองอาชีพ 
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6. แนวทางบูรณาการ       
                   ภาษาไทย                              การตอบคาํถาม การอภิปราย การแสดงความคิดเห็น    
                   สงัคมศึกษาฯ                         การรวมกลุ่มเพื่อแกปั้ญหาทางเศรษฐกิจของชุมชน 
                   วิทยาศาสตร์                           ทกัษะการวิเคราะห์และกระบวนการแกปั้ญหาตามวธีิการ 
   ทางวทิยาศาสตร์ 
                   ภาษาต่างประเทศ                  คาํศพัทแ์ละบทสนทนาเก่ียวกบัทกัษะท่ีใชใ้นกิจกรรมจาํลอง 
                                                                 อาชีพ 
       

7. กระบวนการจัดการเรียนรู้  
ขั้นที ่1 ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน  

 ช่ัวโมงที่ 1 ความรู้ท่ัวไปเกีย่วกบัการจําลองอาชีพ 
ครูถามคาํถามเพ่ือกระตุน้ความคิดและความสนใจของนกัเรียน เช่น “การจาํลองอาชีพ” นกัเรียน

เห็นคาํน้ีแลว้นึกถึงอะไรบา้ง 
ขั้นที ่2 ขั้นสอน    
1. ครูตรวจบนัทึกความรู้/ใหน้กัเรียนนาํคาํถามมาร่วมกนัสนทนาเก่ียวกบังานท่ีมอบหมาย 

ใหท้าํ  
2. ครูและนกัเรียนร่วมกนัสนทนาเก่ียวกบัความหมายของคาํวา่ การจาํลองอาชีพ 
3. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ร่วมกนัอภิปรายเก่ียวกบัประโยชนข์องการปฏิบติักิจกรรม

จาํลองอาชีพ แลว้ส่งตวัแทนนาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน  
4. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 4 เร่ือง ความรู้ทัว่ไป

เก่ียวกบัการจาํลองอาชีพ แลว้อธิบายเพ่ิมเติมโดยบูรณาการสงัคมศึกษาฯ เร่ือง การรวมกลุ่มเพ่ือแกปั้ญหา
ทางเศรษฐกิจของชุมชน ใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั   

5. นกัเรียนศึกษาส่ิงท่ีควรพิจารณาในการปฏิบติักิจกรรมจาํลองอาชีพ จากหนงัสือเรียน รายวิชา
พื้นฐาน การอาชีพ ม. 4–6 แลว้ครูสุ่มนกัเรียน 2–3 คน อธิบายใหเ้พ่ือนฟัง   

6. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 หน่วยการเรียนรู้ท่ี 4 เร่ือง ทกัษะท่ีใชใ้น
กิจกรรมจาํลองอาชีพ แลว้อธิบายเพิ่มเติมโดยบูรณาการภาษาต่างประเทศ เร่ือง คาํศพัทแ์ละบทสนทนา
เก่ียวกบัทกัษะท่ีใชใ้นกิจกรรมจาํลองอาชีพ และบูรณาการวิทยาศาสตร์ เร่ือง ทกัษะการวิเคราะห์และ
กระบวนการแกปั้ญหาตามวิธีการทางวิทยาศาสตร์    
 ช่ัวโมงที่ 2 ความรู้ท่ัวไปเกีย่วกบัการจําลองอาชีพ (ต่อ)  
 1. ครูทบทวนความรู้ของนกัเรียนโดยใหน้กัเรียน ดูวีซีดีหรือดีวีดีท่ีเก่ียวกบัการประกอบอาชีพ 
ต่าง ๆ และช่วยกนัวิเคราะห์วา่แต่ละอาชีพตอ้งนาํทกัษะใดมาใชใ้นการทาํงานบา้ง  
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2. นกัเรียนแบ่งกลุ่มเป็น 5 กลุ่ม แต่ละกลุ่มส่งตวัแทนจบัสลากเลือกแสดงบทบาทสมมุติเก่ียวกบั
การนาํทกัษะกระบวนการต่าง ๆ ไปใชใ้นกิจกรรมจาํลองอาชีพหรือการประกอบอาชีพ กลุ่มละ 1 หวัขอ้ 
ซ่ึงมีหวัขอ้ดงัน้ี 

     1) ทกัษะกระบวนการทาํงาน 
   2) ทกัษะกระบวนการแกปั้ญหา    
 3) ทกัษะการทาํงานร่วมกนั    
 4) ทกัษะการแสวงหาความรู้    
    5) ทกัษะการจดัการ   

3. นกัเรียนแต่ละกลุ่มศึกษาทกัษะท่ีใชใ้นกิจกรรมจาํลองอาชีพ จากหนงัสือเรียนรายวิชาพ้ืนฐาน 
การอาชีพ ม. 4–6 แลว้วางแผนการแสดง และออกมาแสดงบทบาทสมมุติ (ภายในเวลาท่ีกาํหนด) โดยครู
ใหค้าํแนะนาํเพ่ิมเติม  

4. ครูนําแนวคดิปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงด้านความมเีหตุผล ได้แก่ การนําทักษะที่ใช้ใน
กจิกรรมจําลองอาชีพไปใช้ในการประกอบอาชีพควรเลอืกใช้อย่างมีเหตุผลเพือ่ให้เกดิประโยชน์และคุ้มค่า
มากที่สุด   

ขั้นที ่3 ขั้นสรุป    
1. นกัเรียนเขียนแผนท่ีความคิดสรุปความรู้ทัว่ไปเก่ียวกบัการจาํลองอาชีพ และทกัษะท่ีใชใ้น

กิจกรรมจาํลองอาชีพ  
 2. ครูมอบหมายให้นักเรียนไปสัมภาษณ์ผู้ประกอบอาชีพอสิระที่ตนเองสนใจ เกีย่วกบัการเตรียม

ความพร้อมของผู้ประกอบอาชีพ เงนิทุน แล้วบันทึกผล และให้นักเรียนตั้งคําถามที่สงสัย คนละ 1 คาํถาม 
(เพือ่นํามาร่วมกนัสนทนาในการเรียนคร้ังต่อไป)  

ขั้นที ่4 ข้ันฝึกฝนนักเรียน                                  
1. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ศึกษาทกัษะท่ีใชก้ารปฏิบติักิจกรรมจาํลองอาชีพแลว้

วางแผนปฏิบติังานใดงานหน่ึง โดยนาํทกัษะท่ีกลุ่มศึกษามาใชใ้นการปฏิบติังานนั้น ๆ แลว้สรุปผล 
2. นักเรียนทาํแบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  กิจกรรมท่ี 52 นําทกัษะไปใช้

ประโยชน์  
ขั้นที ่5 ขั้นนํา ไป ใช้ 

นกัเรียนนาํความรู้และทกัษะท่ีใชใ้นกิจกรรมจาํลองอาชีพไปปฏิบติัในการดาํรงชีวิต 
 

8. กจิกรรมเสนอแนะ         
         8.1 กิจกรรมสําหรับกลุ่มสนใจพเิศษ 

 นกัเรียนคน้หาข่าวหรือบทความเก่ียวกบัการทาํงานอาชีพ แลว้วิเคราะห์สภาพการทาํงานจากข่าว
หรือบทความนั้น ๆ  
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         8.2 กิจกรรมสําหรับฝึกทักษะเพิม่เติม   
นกัเรียนศึกษารายละเอียดเก่ียวกบัทกัษะกระบวนการอ่ืน ๆ ท่ีสามารถนาํมาใชใ้นการทาํงานได้

นอกเหนือจากในหน่วยการเรียนรู้น้ีแลว้จดัทาํรายงาน 
 

9. ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 
         1. ส่ือส่ิงพิมพ ์เช่น หนงัสือ เลือกงานเลือกอาชีพ เอกสารแผน่พบังานอาชีพต่าง ๆ  
 2. วีซีดีหรือดีวีดีเก่ียวกบัการประกอบอาชีพต่าง ๆ 
 3. สถานท่ีต่าง ๆ เช่น หอ้งสมุด กรมการจดัหางาน กระทรวงแรงงาน 
 4. บุคคลต่าง ๆ เช่น ผูป้ระกอบอาชีพต่าง ๆ ในชุมชน พอ่แม่ ผูป้กครอง  
         5. เวบ็ไซตเ์ก่ียวกบัอาชีพ เช่น http://www.jobtou.com/nkl/vacational.html 
         6. หนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั   
         7. แบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  

   8. คู่มือการสอน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  
9. ส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั 

 

10. บันทกึหลงัการจัดการเรียนรู้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    1. ความสาํเร็จในการจดัการเรียนรู้       
        แนวทางการพฒันา        
    2. ปัญหา/อุปสรรคในการจดัการเรียนรู้      
         แนวทางแกไ้ข        
    3. ส่ิงท่ีไม่ไดป้ฏิบติัตามแผน       
        เหตุผล         
     4. การปรับปรุงแผนการจดัการเรียนรู้      

ลงช่ือ     (ผู้สอน) 
                                                                /  /  
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แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 14 
การจาํลองอาชีพ 

 

สาระที ่ 4  การอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่4–6 
หน่วยการเรียนรู้ที ่ 4  ประสบการณ์วชิาชีพ เวลา 2 ช่ัวโมง

1. สาระสําคัญ    
การวางแผนการจาํลองอาชีพเป็นการเตรียมคนและทรัพยากรในการดาํเนินงาน เช่น สถานท่ี วสัดุ 

อุปกรณ์ งบประมาณ และวิธีการจดัการ เพ่ือใหก้ารปฏิบติักิจกรรมจาํลองอาชีพประสบผลสาํเร็จ 
 

2. ตัวช้ีวัดช่วงช้ัน   
         มีประสบการณ์ในอาชีพท่ีถนดัและสนใจ (ง 4.1 ม. 4–6/3)  

 

3. จดุประสงค์การเรียนรู้    
1. อธิบายวิธีการวางแผนการจาํลองอาชีพได ้(K) 
2. มีความรับผดิชอบและมีเหตุผลในการวางแผนการจาํลองอาชีพ (A) 

 3. วางแผนการจาํลองอาชีพได ้(P) 
 

4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้    
ด้านความรู้ (K) ด้านคุณธรรม  จริยธรรม

และค่านิยม  (A) 
ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)

1. สงัเกตการแสดงความคิดเห็น 
     และการนาํเสนอแผน 
2. ตรวจแผนงานการจาํลอง 
   อาชีพ 

1. สงัเกตความรับผดิชอบในการ 
    ทาํงาน 
2. สงัเกตการใชเ้หตุผลประกอบ 
    การวางแผนในการทาํงาน 

1. สงัเกตพฤติกรรมในทาํงาน  
    ร่วมกบัผูอ่ื้น 
2. สงัเกตการปฏิบติังานตาม   
   กระบวนการทาํงาน 

  

5. สาระการเรียนรู้         
         – ตวัอยา่งการจาํลองอาชีพ 
         – หน่วยงานฝึกอบรมดา้นอาชีพ 

6. แนวทางบูรณาการ       
               ภาษาไทย                                การตอบคาํถาม การแสดงความคิดเห็น การเขียนแผนงาน  
                                                              การนาํเสนอผลงาน  
               คณิตศาสตร์                            การวิเคราะห์ขอ้มลู การนาํเสนอขอ้มลู      
    สงัคมศึกษาฯ                           การปฏิบติัตามบทบาทหนา้ท่ีของสมาชิกในกลุ่ม                                        
               ภาษาต่างประเทศ                    การเขียนแผนการจาํลองอาชีพเป็นภาษาองักฤษ    
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7. กระบวนการจัดการเรียน รู้  
ขั้นที ่1 ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน   
  ช่ัวโมงท่ี 1 การจําลองอาชีพ 
ครูถามคาํถามเพื่อกระตุน้ความคิดและความสนใจของนกัเรียน เช่น การปฏิบติัการจาํลองอาชีพ

ควรเตรียมความพร้อมเร่ืองใดเป็นอนัดบัแรก  
ขั้นที ่2 ขั้นสอน    
1. ครูตรวจบันทึกผลการสัมภาษณ์/ให้นักเรียนนําคาํถามมาร่วมกันสนทนาเก่ียวกับงานท่ี

มอบหมายใหท้าํ  
           2. นกัเรียนอาสาสมคัร 3–4 คน เล่าประสบการณ์เก่ียวกบัการวางแผนในการทาํงานใดงานหน่ึง
ของตนเอง แลว้ร่วมกนัแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัประโยชนข์องการวางแผนในการทาํงาน 

3. นักเรียนศึกษาตวัอย่างการจาํลองอาชีพ จากหนังสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  
แลว้แบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน แลว้ช่วยกนัวิเคราะห์และสรุปหวัขอ้สาํคญั ๆ ของตวัอยา่งการจาํลองอาชีพ
ท่ีควรนาํมาใชใ้นการวางแผน  

4. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 4 เร่ือง ตวัอยา่งการ
จาํลองอาชีพ แลว้อธิบายเพ่ิมเติมโดยบูรณาการคณิตศาสตร์ เร่ือง การคาํนวณตน้ทุนและกาํไรจากการ
ประกอบอาชีพ และบูรณาการภาษาต่างประเทศเร่ือง การเขียนแผนจาํลองอาชีพเป็นภาษาองักฤษ            
ใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั    

5. นกัเรียนฝึกนาํทกัษะกระบวนการทาํงานมาประยกุตใ์ชใ้นขั้นวธีิการดาํเนินการ แลว้บนัทึก
ความรู้ โดยครูตรวจสอบความถูกตอ้งพร้อมกบัใหค้าํแนะนาํ  

6. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน เลือกอาชีพท่ีกลุ่มสนใจ กลุ่มละ 1 อาชีพ แลว้ใหแ้ต่ละกลุ่ม
ช่วยกนัวางแผนการจาํลองอาชีพ  

ช่ัวโมงท่ี 2 การจําลองอาชีพ 
 1. ครูทบทวนความรู้ของนกัเรียนโดยใหน้กัเรียนช่วยกนับอกหวัขอ้สาํคญัท่ีใชใ้นการวางแผนการ
จาํลองอาชีพ  

2. นกัเรียนตวัแทนกลุ่มนาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน โดยครูและเพ่ือนกลุ่มอ่ืนช่วยกนัเสนอแนะ
ความคิดเห็นเก่ียวกบัความสมบูรณ์ของแผน และความเป็นไปไดใ้นการดาํเนินงานตามแผน 

3. นกัเรียนแต่ละกลุ่มปรับแกไ้ขแผนการจาํลองอาชีพของกลุ่มตนเอง  
4.  ครูนําแนวคดิปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงด้านการมภูีมิคุ้มกนัท่ีดีในตวัมาบูรณาการเกีย่วกบั

การวางแผนการจําลองอาชีพ ซ่ึงควรวางแผนการใช้ปัจจัยการผลติโดยคาํนึงถึงผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม 
5. ให้นกัเรียนศึกษาหน่วยงานฝึกอบรมดา้นอาชีพ จากหนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 

4–6 หรือแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ  แลว้ร่วมกนัสรุปความรู้  
6. ใหน้กัเรียนอาสาสมคัรเล่าประสบการณ์เก่ียวกบัการฝึกอบรมดา้นอาชีพจากหน่วยงานต่าง ๆ 

แลว้ครูอธิบายเพ่ิมเติมเก่ียวกบัหน่วยงานฝึกอบรมดา้นอาชีพ  
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ขั้นที ่3 ขั้นสรุป    

         1. นกัเรียนร่วมกนัสรุปเก่ียวกบัการวางแผนการจาํลองอาชีพ 
2. ครูมอบหมายให้นักเรียนแต่ละกลุ่มจัดเตรียมวสัดุ อุปกรณ์ เคร่ืองมอื และเทคโนโลยต่ีาง ๆ ให้

พร้อม เพือ่ท่ีจะปฏิบัติกจิกรรมจําลองอาชีพในช่ัวโมงต่อไป แล้วบันทึกผล และให้นักเรียนตั้งคาํถามท่ี
สงสัย คนละ 1 คาํถาม (เพือ่นํามาร่วมกนัสนทนาในการเรียนคร้ังต่อไป)  
           ขั้นที ่4 ข้ันฝึกฝนนักเรียน                                  

1. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่ม 7–10 คน ร่วมกนัวางแผนการจาํลองอาชีพกลุ่มละ 1 อาชีพ โดยแสดง
หวัขอ้สาํคญั และรายละเอียดต่าง ๆ ใหค้รบถว้น 

2. นกัเรียนทาํแบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  กิจกรรมท่ี 53 เตรียมตวัอย่างไร
บา้ง  

ขั้นที ่5 ขั้นนํา ไป ใช้ 
         นกัเรียนนาํความรู้ไปใชใ้นการวางแผนจาํลองอาชีพท่ีตนเองสนใจ 
 

 8. กจิกรรมเสนอแนะ         
         8.1 กิจกรรมสําหรับกลุ่มสนใจพเิศษ 
      นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ช่วยกนัรวมรวมขอ้มูลเก่ียวกบัการประกอบอาชีพหรือสาํรวจ
ตลาด เพ่ือนาํขอ้มูลมาใชป้ระโยชนใ์นการจาํลองอาชีพของกลุ่มตนเอง 
         8.2 กจิกรรมสําหรับฝึกทักษะเพิม่เติม   
     นกัเรียนสอบถามความรู้เก่ียวกบัการประกอบอาชีพท่ีตนเองสนใจจากพอ่แม่ ญาติ ผูป้กครอง 
หรือผูป้ระกอบอาชีพในชุมชน แลว้บนัทึกความรู้ 
 

9. ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 
         1. ส่ือส่ิงพิมพ ์เช่น หนงัสือหรือเอกสารเผยแพร่เก่ียวกบัการทาํงานอาชีพต่าง ๆ   
               2. สถานท่ี เช่น ห้องสมุด หน่วยงานทั้ งภาครัฐและภาคเอกชนท่ีให้ความรู้เก่ียวกบัการทาํงาน
อาชีพ  
         3. บุคคล เช่น พอ่ แม่ ผูป้กครอง อาจารยท่ี์ปรึกษา ผูป้ระกอบอาชีพต่าง ๆ ในชุมชน 
         4. หนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั   
         5. แบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  

   6. คู่มือการสอน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  
7. ส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั 
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10. บันทกึหลงัการจัดการเรียนรู้ 

 
 
 
 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    1. ความสาํเร็จในการจดัการเรียนรู้       
        แนวทางการพฒันา        
    2. ปัญหา/อุปสรรคในการจดัการเรียนรู้      
         แนวทางแกไ้ข        
    3. ส่ิงท่ีไม่ไดป้ฏิบติัตามแผน       
        เหตุผล         
     4. การปรับปรุงแผนการจดัการเรียนรู้      

ลงช่ือ    (ผู้สอน) 
                                                                /  /  
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แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 15 
ปฏิบัตกิารจําลองอาชีพ 

 

สาระที ่ 4  การอาชีพ             ช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 4–6 
หน่วยการเรียนรู้ที ่ 4  ประสบการณ์วชิาชีพ เวลา 2 ช่ัวโมง 
 

1. สาระสําคัญ   
การปฏิบติักิจกรรมจาํลองอาชีพจะช่วยใหน้กัเรียนรู้ขอบข่ายของงานอาชีพต่าง ๆ เขา้ใจวิธีการ

ทาํงาน เกิดทกัษะในการทาํงาน และสามารถจดัการเก่ียวกบับุคคลและทรัพยากรในการทาํงานไดใ้กลเ้คียง
กบัสภาพการประกอบอาชีพในอนาคต         

 

2. ตัวช้ีวัดช่วงช้ัน   
         มีประสบการณ์ในอาชีพท่ีถนดัและสนใจ (ง 4.1 ม. 4–6/3)  
 

3. จดุประสงค์การเรียนรู้    
1. อธิบายวิธีการปฏิบติัการจาํลองอาชีพในแต่ละขั้นตอนได ้(K) 
2. มีความรับผดิชอบและความเสียสละในการปฏิบติัการจาํลองอาชีพ (A) 

 3. ปฏิบติัการจาํลองอาชีพไดต้ามขั้นตอนท่ีวางแผนไว ้(P) 
 

4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้    
 

ด้านความรู้ (K) ด้านคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยม  (A) 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)

1. สงัเกตการแสดงความคิดเห็น 
    และการเขียนสรุป 
2. ตรวจบนัทึกผลการปฏิบติังาน 
   ในการจาํลองอาชีพของแต่ละ  
   กลุ่ม 

1. สงัเกตความรับผิดชอบต่อหนา้ท่ีท่ี 
   ไดรั้บมอบหมายจากกลุ่ม 
2. สงัเกตความเสียสละในการทาํงาน 
    ร่วมกบัผูอ่ื้น 
 
 

1. สงัเกตพฤติกรรมในการ 
    ทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้น 
2. สงัเกตการใชท้กัษะการ 
    แกปั้ญหาในการทาํงาน 
3. สงัเกตการใชท้กัษะการ  
    จดัการในการทาํงาน 

 

5. สาระการเรียนรู้         
         ปฏิบติัการจาํลองอาชีพ 
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6. แนวทางบูรณาการ       
               ภาษาไทย                               การแสดงความคิดเห็น การเขียนสรุปผลงาน   
    สงัคมศึกษาฯ                           การปฏิบติัตนตามบทบาทหนา้ท่ีโดยยดึหลกัการทาํงานร่วมกนั 
              วิทยาศาสตร์                            การสาํรวจ ตรวจสอบ และการแกปั้ญหาในการใชท้รัพยากร 
              สุขศึกษาฯ                               การเลือกใชท้กัษะต่าง ๆ ในการป้องกนัปัญหาและลดความขดัแยง้ 
              ศิลปะ                                     การประยกุตใ์ชส่ื้อ วสัดุ อุปกรณ์ และเทคโนโลยใีนการพฒันางาน 
             ภาษาต่างประเทศ                    การบนัทึกผลการปฏิบติัการจาํลองอาชีพเป็นภาษาองักฤษ    

 

7. กระบวนการจัดการเรียน รู้  
ขั้นที ่1 ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน     
ช่ัวโมงท่ี 1 ปฏิบัติการจําลองอาชีพ 
 ครูถามคาํถามเพ่ือกระตุน้ความคิดและความสนใจของนกัเรียน เช่น การวางแผนจาํลองอาชีพมี

ประโยชน์ต่อการปฏิบติัการจาํลองอาชีพอยา่งไร  
ขั้นที ่2 ขั้นสอน    
1. ครูตรวจบนัทึกผลการจดัเตรียมวสัดุ อุปกรณ์ เคร่ืองมือ และเทคโนโลยีต่าง ๆ /ให้นักเรียนนาํ

คาํถามมาร่วมกนัสนทนาเก่ียวกบังานท่ีมอบหมายใหท้าํ  
2. นกัเรียนแต่ละกลุ่มทบทวนแผนการจาํลองอาชีพของกลุ่มตนเอง 
3. ครูช้ีแจงทาํความเขา้ใจและแนะนาํวธีิการปฏิบติักิจกรรมจาํลองอาชีพตามลาํดบัขั้นตอนใน

แผนการจาํลองอาชีพ ซ่ึงแต่ละกลุ่มอาจใชเ้วลาและงบประมาณในการทาํงานแตกต่างกนัข้ึนอยูก่บัลกัษณะ
ของงานอาชีพท่ีเลือก 

4. หวัหนา้กลุ่มสาํรวจความพร้อมของตนเอง สมาชิกในกลุ่ม และทรัพยากรต่าง ๆ ท่ีนาํมาใชใ้น
การปฏิบติักิจกรรม  

5. นกัเรียนแต่ละกลุ่มปฏิบติักิจกรรมตามกระบวนการกลุ่ม โดยเลือกหวัหนา้กลุ่มเลขานุการกลุ่ม 
และมอบหมายหนา้ท่ีใหส้มาชิกในกลุ่ม  

6. ครูกาํหนดเวลาใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่มปฏิบติักิจกรรมจาํลองอาชีพ และบนัทึกผลการปฏิบติังาน
ทุกขั้นตอน ตั้งแต่เร่ิมปฏิบติังานจนส้ินสุดการปฏิบติังาน  

ช่ัวโมงท่ี 2 ปฏิบัติการจําลองอาชีพ (ต่อ)  
 1. ครูทบทวนความรู้ของนกัเรียนโดยใหน้กัเรียนช่วยกนับอกขั้นตอนปฏิบติัการจาํลองอาชีพ 

2. นกัเรียนแต่ละกลุ่มส่งตวัแทนกลุ่มรายงานผลการปฏิบติักิจกรรมจาํลองอาชีพของกลุ่ม 
3. นกัเรียนร่วมกนัวิพากษวิ์จารณ์ และใหข้อ้เสนอแนะเก่ียวกบัการปฏิบติักิจกรรมจาํลองอาชีพ

ของแต่ละกลุ่ม แลว้ช่วยกนัคดัเลือกกลุ่มท่ีปฏิบติักิจกรรมจาํลองอาชีพไดบ้รรลุผลตามเป้าหมาย ทาํงาน
ตามขั้นตอนต่าง ๆ ประสบผลสาํเร็จมากท่ีสุด และมีปัญหาในการทาํงานนอ้ยท่ีสุด 

4. นกัเรียนร่วมกนัอภิปรายแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัขอ้ดีจากการปฏิบติักิจกรรมจาํลองอาชีพท่ี
สามารถนาํไปใชป้ระกอบอาชีพได ้
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5. ครูใหค้าํแนะนาํและขอ้เสนอแนะเพ่ิมเติมเก่ียวกบัวิธีการทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้น การจดัการในการ
ทาํงาน และการแกปั้ญหาในการทาํงาน โดยบูรณาการสงัคมศึกษาฯ เร่ือง การปฏิบติัตนตามบทบาทหนา้ท่ี
โดยยดึหลกัการทาํงานร่วมกนั และบูรณาการวิทยาศาสตร์ เร่ือง การสาํรวจ ตรวจสอบ และการแกไ้ข
ปัญหาในการใชท้รัพยากร 
              6.  ครูนําแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงด้านความพอประมาณมาบูรณาการในการปฏิบัติ
กจิกรรมจําลองอาชีพโดยใช้เทคโนโลยกีารผลติที่เป็นมิตรกบัส่ิงแวดล้อม  

ขั้นที ่3 ขั้นสรุป    
         1. นกัเรียนร่วมกนัอภิปรายสรุปผลการปฏิบติักิจกรรมจาํลองอาชีพ 

2. ครูมอบหมายให้นักเรียนไปศึกษากจิกรรมอาชีพ จากหนังสือเรียน รายวชิาพืน้ฐาน การงาน
อาชีพ ม. 4–6 หน้า 109–111 แล้วบันทึกความรู้ และให้นักเรียนตั้งคาํถามท่ีสงสัย คนละ 1 คาํถาม (เพือ่
นํามาร่วมกนัสนทนาในการเรียนคร้ังต่อไป)  

ขั้นที ่4 ข้ันฝึกฝนนักเรียน                                  
1. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ร่วมกนัระดมความคิดเตรียมความพร้อมในการปฏิบติั

กิจกรรมจาํลองอาชีพ 
 2. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 7–10 คน ร่วมกนัปฏิบติักิจกรรมจาํลองอาชีพตามแผนท่ีวางไว ้ 
บนัทึกผล และรายงานผลการปฏิบติังาน  

3. นกัเรียนทาํแบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม.4–6 กิจกรรมท่ี 54 บทบาทสมมุติงาน
อาชีพ และกิจกรรมท่ี 55 ปฏิบติัการจาํลองอาชีพ   

ขั้นที ่5 ขั้นนํา ไป ใช้ 
         นกัเรียนสามารถนาํความรู้ ความเขา้ใจ และทกัษะจากการปฏิบติักิจกรรมจาํลองอาชีพไปใชใ้น 
การประกอบอาชีพของตนเองในอนาคต 
 

 8. กจิกรรมเสนอแนะ         
         8.1 กิจกรรมสําหรับกลุ่มสนใจพเิศษ 
   เชิญวิทยากรจากสาขาอาชีพต่าง ๆ มาใหค้วามรู้เก่ียวกบัการประกอบอาชีพและเทคนิค 
การทาํงานอาชีพใหป้ระสบผลสาํเร็จ 
         8.2 กิจกรรมสําหรับฝึกทักษะเพิม่เติม   
     นกัเรียนศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลอาชีพจากแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ แลว้บนัทึกความรู้  
 

9. ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 
         1. ส่ือส่ิงพิมพ ์เช่น หนงัสือหรือเอกสารเผยแพร่เก่ียวกบังานอาชีพต่าง ๆ   
               2. สถานท่ี เช่น ห้องสมุด โรงเรียน ชุมชน หน่วยงานทั้ งภาครัฐและภาคเอกชนท่ีให้ความรู้
เก่ียวกบัการทาํงานอาชีพ  
         3. บุคคล เช่น พอ่ แม่ ผูป้กครอง ครู อาจารยท่ี์ปรึกษา ผูป้ระกอบอาชีพต่าง ๆ ในชุมชน 
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4. หนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั   
         5. แบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  

   6. คู่มือการสอน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  
 7. ส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั 
 

10. บันทกึหลงัการจัดการเรียนรู้ 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

    1. ความสาํเร็จในการจดัการเรียนรู้       
        แนวทางการพฒันา        
    2. ปัญหา/อุปสรรคในการจดัการเรียนรู้      
         แนวทางแกไ้ข        
    3. ส่ิงท่ีไม่ไดป้ฏิบติัตามแผน       
        เหตุผล         
     4. การปรับปรุงแผนการจดัการเรียนรู้      

ลงช่ือ     (ผู้สอน) 
                                                                /  /  
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แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 16 
กจิกรรมอาชีพ 

 

สาระที ่ 4  การอาชีพ             ช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 4–6 
หน่วยการเรียนรู้ที ่ 4  ประสบการณ์วชิาชีพ เวลา 2 ช่ัวโมง 

 

1. สาระสําคัญ   
กิจกรรมอาชีพ คือ ส่ิงท่ีผูเ้รียนปฏิบติัเพ่ือใหเ้กิดการเรียนรู้เก่ียวกบัอาชีพ ทั้งดา้นการวางแผน การ

ใชท้กัษะ นวตักรรมในอาชีพ การจดัการผลผลิต และการจดัการดา้นการตลาด 
 

2. ตัวช้ีวัดช่วงช้ัน   

         มีประสบการณ์ในอาชีพท่ีถนดัและสนใจ (ง 4.1 ม. 4–6/3)  
 

3. จดุประสงค์การเรียนรู้    

1. อธิบายเก่ียวกบักิจกรรมอาชีพได ้(K) 
2. มีความประหยดั อนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม และมีเจตคติท่ีดีต่อการปฏิบติักิจกรรมอาชีพ (A) 

 3. ปฏิบติักิจกรรมอาชีพร่วมกบัผูอ่ื้นได ้(P) 
 

4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้    
 

ด้านความรู้ (K) ด้านคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยม  (A) 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)

1. สงัเกตการตอบคาํถาม 
   และการอภิปราย 
2. ตรวจแผนงานการปฏิบติั 
   กิจกรรมอาชีพ 

1. สงัเกตความเตม็ใจใน 
    การปฏิบติักิจกรรมอาชีพ 
2. สงัเกตความรับผดิชอบใน 
    การทาํงาน 
     

1. สงัเกตพฤติกรรมในการ 
    ทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้น 
2. สงัเกตทกัษะการใชอุ้ปกรณ์  
   และเคร่ืองมือเทคโนโลยใีน 
   การทาํงาน 

 

5. สาระการเรียนรู้        
        กิจกรรมอาชีพ 
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6. แนวทางบูรณาการ       
               ภาษาไทย                                 การตอบคาํถาม การอภิปราย  
    สงัคมศึกษาฯ                            สินคา้หรือผลิตภณัฑท่ี์ทาํรายไดใ้หแ้ก่ชุมชนหรือทอ้งถ่ิน 

ศิลปะ                                     การนาํหลกัการทางศิลปะมาใชใ้นการจดัแสดงสินคา้ 
               ภาษาต่างประเทศ                      คาํและขอ้ความภาษาองักฤษหรือภาษาจีนท่ีใชป้ระกอบการ 
                                                                         จดันิทรรศการ    
 

7. กระบวนการจัดการเรียน รู้  
ขั้นที ่1 ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน      

    ช่ัวโมงท่ี 1 กจิกรรมอาชีพ 
ครูถามคาํถามเพื่อกระตุน้ความคิดและความสนใจของนกัเรียน เช่น กิจกรรมอาชีพเก่ียวขอ้งกบั

การประกอบอาชีพอยา่งไร  
ขั้นที ่2 ขั้นสอน    
1. ครูตรวจบนัทึกความรู้/ใหน้กัเรียนนาํคาํถามมาร่วมกนัสนทนาเก่ียวกบังานท่ีมอบหมาย 

ใหท้าํ  
2. ให้นักเรียนศึกษากิจกรรมอาชีพ จากหนังสือเรียน รายวิชาพื้นฐาน การอาชีพ ม. 4–6  แล้ว 

ร่วมกนัแสดงความคิดเห็น และสรุปผล  
3. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 4 เร่ือง กิจกรรมอาชีพ 

แลว้อธิบายเพ่ิมเติมเก่ียวกบัการจดัแสดงสินคา้ โดยบูรณาการสงัคมศึกษาฯ เร่ือง สินคา้หรือผลิตภณัฑท่ี์ทาํ
รายไดใ้หแ้ก่ชุมชนหรือทอ้งถ่ิน และบูรณาการศิลปะ เร่ือง การนาํหลกัการทางศิลปะมาใชใ้นการจดัแสดง
สินคา้ใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั    

4. ครูกาํหนดสินคา้ 5–6 ชนิด แลว้ใหน้กัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ช่วยกนัคน้ควา้ รวบรวม
กิจกรรมท่ีปฏิบติัในการขายสินคา้นั้น ๆ สรุป แลว้ส่งตวัแทนกลุ่มนาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน 

5. ครูเสริมความรู้อาเซียนเกีย่วกบัการพฒันาเศรษฐกจิด้านการค้าในประเทศสมาชิกอาเซียน เช่น 
สิงคโปร์เป็นประเทศท่ีประสบความสําเร็จอย่างสูงในการพฒันาเศรษฐกจิด้านการค้า โดยเป็นศูนย์กลางใน
การให้บริการขนส่งสินค้า มีท่าเรือท่ีดีที่สุดในอาเซียน และมคีวามเป็นธรรมในการเกบ็ค่าธรรมเนียมการ
ขนส่งสินค้า  
    ช่ัวโมงที่ 2 กจิกรรมอาชีพ (ต่อ)  
 1. ครูนาํวีซีดีหรือภาพการจดันิทรรศการแสดงสินคา้หรือผลงานดา้นต่าง ๆ มาใหน้กัเรียนดู และ
ร่วมกนัแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัการจดันิทรรศการ  

2. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 หน่วยการเรียนรู้ท่ี 4 เร่ือง การจดั
นิทรรศการ แลว้อธิบายเก่ียวกบัขั้นตอนการดาํเนินงานจดันิทรรศการ โดยบูรณาการภาษาต่างประเทศ 
เร่ือง คาํและขอ้ความภาษาองักฤษหรือภาษาจีนท่ีใชป้ระกอบการจดันิทรรศการ 
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3. นกัเรียนทั้งชั้นร่วมกนัวางแผนการจดันิทรรศการแสดงผลงานของหอ้ง เช่น ผลงานดา้นศิลปะ 
ส่ิงประดิษฐผ์กั ผลไม ้ท่ีนกัเรียนปลูกไว ้โดยนาํทกัษะการทาํงานกลุ่ม ทกัษะการจดัการ ทกัษะการแสวงหา
ความรู้ ทกัษะการใชเ้ทคโนโลยี และทกัษะการแสวงหาความรู้มาใชว้างแผนในการทาํงาน  

4. ครูใหค้าํแนะนาํวิธีการปฏิบติังานและเป็นท่ีปรึกษาในการจดันิทรรศการ 
ขั้นที ่3 ขั้นสรุป    

         1. นกัเรียนร่วมกนัอภิปรายสรุปเก่ียวกบักิจกรรมอาชีพ (การจดันิทรรศการ) 
2. ครูมอบหมายให้นักเรียนไปสัมภาษณ์ผู้รู้เกีย่วกบัโครงงานอาชีพ แล้วบันทึกผล และให้นักเรียน

ตั้งคาํถามท่ีสงสัย คนละ 1 คาํถาม (เพือ่นํามาร่วมกนัสนทนาในการเรียนคร้ังต่อไป)  
ขั้นที ่4 ข้ันฝึกฝนนักเรียน                                  
1. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน สมมุติใหแ้ต่ละกลุ่มเป็นเจา้ของร้าน แลว้ใหแ้ต่ละกลุ่มสร้าง

แผนผงัในการจดัแสดงสินคา้ในร้านของตนเอง นาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียนพร้อมกบัเปิดโอกาสใหเ้พ่ือน 
กลุ่มอ่ืนวิจารณ์  

2. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ช่วยกนัวางแผนการจดันิทรรสการเก่ียวกบัอาหารในทอ้งถ่ิน 
โดยเขียนแผนท่ีความคิดสรุปภาพรวมของงาน 

3. นกัเรียนทาํแบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  กิจกรรมท่ี 56 แผนผงัจดัแสดง
สินคา้   

ขั้นที ่5 ขั้นนําไป ใช้ 
นกัเรียนสามารถนาํทกัษะในการทาํกิจกรรมอาชีพไปประกอบอาชีพในอนาคตได ้

  

 8. กจิกรรมเสนอแนะ        
         8.1 กิจกรรมสําหรับกลุ่มสนใจพเิศษ 
       นกัเรียนสมัภาษณ์เก่ียวกบักิจกรรมอาชีพของพอ่แม่ ผูป้กครอง หรือผูป้ระกอบอาชีพต่าง ๆ ใน
ชุมชน แลว้บนัทึก 
         8.2 กิจกรรมสําหรับฝึกทักษะเพิม่เติม   
      นกัเรียนคน้ควา้เพ่ิมเติมเก่ียวกบักิจกรรมอาชีพจากแหล่งความรู้ต่าง ๆ แลว้นาํมาเล่าให ้
เพ่ือน ๆ ฟัง 
  

9. ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 
         1. ส่ือส่ิงพิมพ ์เช่น หนงัสือหรือเอกสารเผยแพร่เก่ียวกบักิจกรรมอาชีพ   
               2. สถานท่ี เช่น หอ้งสมุด หอ้งประชุมของโรงเรียน ศูนยแ์สดงสินคา้  
         3. บุคคล เช่น ผูป้ระกอบธุรกิจการคา้ นกัออกแบบโฆษณา 
         4. หนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั   
        5. แบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  

   6. คู่มือการสอน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  
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7. ส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั 
 

10. บันทกึหลงัการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

    1. ความสาํเร็จในการจดัการเรียนรู้       
        แนวทางการพฒันา        
    2. ปัญหา/อุปสรรคในการจดัการเรียนรู้      
         แนวทางแกไ้ข        
    3. ส่ิงท่ีไม่ไดป้ฏิบติัตามแผน       
        เหตุผล         
     4. การปรับปรุงแผนการจดัการเรียนรู้      

ลงช่ือ       (ผู้สอน) 
                                                                /  /  
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แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 17 
โครงงานอาชีพ 

 

สาระที ่ 4  การอาชีพ             ช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 4–6 
หน่วยการเรียนรู้ที ่ 4  ประสบการณ์วชิาชีพ เวลา 2 ช่ัวโมง 
 1. สาระสําคญั    
 โครงงานอาชีพเป็นการนาํความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ของผูท้าํโครงงานมา 
บูรณาการเพ่ือใหไ้ดผ้ลงานท่ีก่อใหเ้กิดประโยชนท์ั้งต่อผูท้าํโครงงาน สงัคม และประเทศชาติ โดยแบ่ง
ประเภทของโครงงานอาชีพตามจุดประสงคข์องการทาํโครงงาน 
 

 2. ตัวช้ีวัดช่วงช้ัน   
         มีประสบการณ์ในอาชีพท่ีถนดัและสนใจ (ง 4.1 ม. 4–6/3)  
 

3. จดุประสงค์การเรียนรู้    
1. บอกประโยชน ์ประเภทของโครงงานอาชีพ และอธิบายขั้นตอนการทาํโครงงานอาชีพได ้(K) 
2. มีความรับผดิชอบและมีมารยาทในการทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้น (A) 
3. วางแผนปฏิบติัโครงงานอาชีพท่ีสนใจได ้(P) 

 

4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้    
 

ด้านความรู้ (K) ด้านคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยม  (A) 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 

1. สงัเกตการตอบคาํถาม  
    การอธิบาย และการอภิปราย 
2.  ตรวจผลงานการเขียนและการ 
    วางแผนปฏิบติังานโครงงาน 
    อาชีพ 
3. ตรวจการทาํแบบทดสอบ 
    หลงัเรียน (Post-test) 

1. สงัเกตความรับผดิชอบ และมี 
    มารยาทในการยกตวัอยา่ง  
   โครงงาน 
2. ประเมินพฤติกรรมนกัเรียน 
   ตามแบบประเมินดา้นคุณธรรม  
   จริยธรรม และค่านิยม 

1. สงัเกตพฤติกรรมในการทาํงาน  
   ร่วมกบัผูอ่ื้น 
2. สงัเกตการใชท้กัษะการ 
   แสวงหาความรู้ และการ 
   แกปั้ญหาในการทาํโครงงาน 
3. ประเมินพฤติกรรมนกัเรียน 
    ตามแบบประเมินดา้นทกัษะ/ 
    กระบวนการ 
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5. สาระการเรียนรู้         
            –โครงงานอาชีพ 
    – ขั้นตอนการทาํโครงงานอาชีพ  

6. แนวทางบูรณาการ       
              ภาษาไทย                                   การตอบคาํถาม การอภิปราย และการสรุปขอ้มูล 
              สงัคมศึกษาฯ                            การสร้างโครงงานอาชีพเพ่ือแกปั้ญหาสงัคม 
              วิทยาศาสตร์                             การยกตวัอยา่งโครงงานอาชีพท่ีส่งเสริมผลงานทาง 
     วิทยาศาสตร์ 

สุขศึกษาฯ                               การทาํโครงงานอาชีพท่ีส่งเสริมสุขภาพของตนเอง  
     ครอบครัว และสงัคม 

ศิลปะ                                     การออกแบบผลงานท่ีไดจ้ากตามหลกัการทางศิลปะ 
  เพื่อทาํโครงงานอาชีพ 

               ภาษาต่างประเทศ                    การเขียนโครงงานอาชีพเป็นภาษาองักฤษ    
 

7. กระบวนการจัดการเรียน รู้  
ขั้นที ่1 ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน     

    ช่ัวโมงท่ี 1 โครงงานอาชีพ 
 ครูนําตวัอย่างโครงงานอาชีพมาให้นักเรียนดู แล้วถามคาํถามเพ่ือกระตุน้ความคิดและความ

สนใจของนกัเรียน เช่น นกัเรียนคิดวา่การทาํโครงงานอาชีพมีประโยชนต่์อตนเองหรือไม่ อยา่งไร  
ขั้นที ่2 ขั้นสอน    
1. ครูตรวจบนัทึกการสมัภาษณ์/ให้นกัเรียนนาํคาํถามมาร่วมกนัสนทนาเก่ียวกบังานท่ีมอบหมาย

ใหท้าํ  
2. นกัเรียนอาสาสมคัรเล่าประสบการณ์เก่ียวกบัการทาํโครงงานใหเ้พื่อนฟัง  
3. ให้นักเรียนศึกษาโครงงานอาชีพ (ประโยชน์และประเภทของโครงงาน) จากหนังสือเรียน 

รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6   
4. ครูนาํตวัอยา่งโครงงานประเภทต่าง ๆ มาใหน้กัเรียนศึกษา แลว้สุ่มนกัเรียน 4 คน อธิบาย

ลกัษณะของโครงงานคนละ 1 ประเภท ใหเ้พ่ือนฟังแลว้สรุปผล  
5. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 4 เร่ือง โครงงานอาชีพ

(ขั้นตอนการทาํโครงงานอาชีพ) แลว้อธิบายเพิ่มเติมโดยบูรณาการสงัคมศึกษาฯ เร่ือง การสร้างโครงงาน
อาชีพเพ่ือแกปั้ญหาสงัคม และบูรณาการวทิยาศาสตร์ โดยยกตวัอยา่งโครงงานอาชีพท่ีส่งเสริมผลงานทาง
วิทยาศาสตร์ใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั   
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6. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน แต่ละกลุ่มส่งตวัแทนจบัสลากเลือกหวัขอ้รายงานกลุ่มละ 1 
หัวขอ้ แลว้ศึกษาคน้ควา้จากหนังสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6 และแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ 
แลว้นาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน ซ่ึงมีหวัขอ้ดงัน้ี 

1)  การเลือกโครงงานอาชีพ 
2) การเขียนโครงงานอาชีพ 
3) การปฏิบติัตามโครงงานอาชีพ 
4) การพฒันาโครงงานอาชีพ 

7. นกัเรียนทาํแบบฝึกทกัษะ รายวชิาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6 กิจกรรมท่ี 57 ศึกษาคน้ควา้
เก่ียวกบัโครงงานอาชีพ  

   ช่ัวโมงท่ี 2 โครงงานอาชีพ (ต่อ)  
 1. ครูทบทวนความรู้ของนกัเรียนโดยใหน้กัเรียนช่วยกนับอกขั้นตอนการทาํโครงงานอาชีพ และ
หวัขอ้สาํคญัในการเขียนโครงงานอาชีพ 
 2. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม.4–6 หน่วยการเรียนรู้ท่ี 4 เร่ือง ตวัอยา่งการเขียน
โครงงานอาชีพ แลว้อธิบายรายละเอียดเพ่ิมเติม โดยบูรณาการภาษาต่างประเทศ เร่ือง การเขียนโครงงาน
อาชีพเป็นภาษาองักฤษ  

3. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ร่วมกนัวางแผนการทาํโครงงานอาชีพ 1โครงงาน ตาม
ขั้นตอนการทาํโครงงานอาชีพ  แลว้ลงมือทาํโครงงานอาชีพพร้อมกบับนัทึกผลการปฏิบติังาน ปัญหา/
อุปสรรคท่ีพบ และวธีิการแกปั้ญหานั้น ๆ เพ่ือนาํไปประยกุตใ์ชใ้นการทาํโครงงานต่อไป (การทาํโครงงาน
อาชีพในขั้นตอนการปฏิบติัตามโครงงานอาชีพควรทาํนอกเวลาเรียน)   
 4. ครูตรวจสอบแผนการทาํโครงงานอาชีพของแต่ละกลุ่ม พร้อมกบัใหค้าํแนะนาํเพ่ิมเติม แลว้ให้
นกัเรียนท่ีผลงานมีความบกพร่องปรับปรุงแกไ้ข 

5. ครูนําแนวคดิปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงด้านความมเีหตุผลมาบูรณาการในการเลอืกทํา
โครงงานอาชีพ ซ่ึงนักเรียนควรพจิารณาเลอืกโครงงานที่เหมาะสมกบัสมาชิกในกลุ่มและสามารถใช้
ทรัพยากรในท้องถิ่นอย่างคุ้มค่า 

6. นกัเรียนทาํแบบทดสอบหลงัเรียน (Post-test) หน่วยการเรียนรู้ท่ี 4 จาํนวน 10 ขอ้ เวลา 10 นาที 
(โดยครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 หน่วยการเรียนรู้ท่ี 4 หรือคู่มือครู แผนการจดัการ
เรียนรู้ การอาชีพ ม. 4–6 ตอนท่ี 3 เร่ือง แบบทดสอบหลงัเรียน แลว้ใหน้กัเรียนทาํแบบทดสอบ) 

ขั้นที ่3 ขั้นสรุป    
 1. นกัเรียนร่วมกนัสรุปจุดประสงค ์ความรู้ท่ีเก่ียวขอ้ง ตวัอยา่งโครงงาน และขอ้มูลอ่ืน ๆ ของ
โครงงานทุกประเภท 
 2. นกัเรียนร่วมกนัสรุปเก่ียวกบัขั้นตอนการทาํโครงงานอาชีพ 

3. ครูมอบหมายงานให้นักเรียนไปศึกษาเนือ้หาในหน่วยการเรียนรู้ท่ี 5 คุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมในการทํางาน เพือ่จัดการเรียนรู้คร้ังต่อไป (โดยครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 
หน่วยการเรียนรู้ท่ี 4 เร่ือง คาํถามเช่ือมโยงสู่บทเรียนต่อไป) 
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ขั้นที ่4 ข้ันฝึกฝนนักเรียน                                  
1. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน วางแผนจดัทาํโครงงานอาชีพท่ีกลุ่มสนใจ 1 อาชีพ แลว้

นาํเสนออาจารยท่ี์ปรึกษา 
2. นกัเรียนคน้หาตวัอยา่งโครงงานอาชีพในแต่ละประเภทเพ่ิมเติมจากท่ีเพ่ือนนาํเสนอและทาํ

รายงาน 
3. นกัเรียนทาํแบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6 กิจกรรมท่ี 58 เลือกทาํโครงงาน

อาชีพ กิจกรรมท่ี 59 เรียนรู้ประสบการณ์วิชาชีพด้วยโครงงานอาชีพ กิจกรรมท่ี 60 การประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจาํวนั และกิจกรรมท่ี 61 คาํถามชวนตอบ   

ขั้นที ่5 ขั้นนํา ไป ใช้ 
 นกัเรียนสามารถทาํโครงงานอาชีพและเขียนรายงานนาํเสนอผลการปฏิบติังานโครงงานอาชีพได ้
 

8. กจิกรรมเสนอแนะ         
         8.1 กิจกรรมสําหรับกลุ่มสนใจพเิศษ 
    ศึกษาเพ่ิมเติมเก่ียวกบัโครงงานอาชีพดา้นการศึกษา แลว้เขียนบทความ เร่ือง ความสาํคญัและ
แนวโนม้ของโครงงานอาชีพดา้นการศึกษาของนกัเรียน แลว้นาํบทความดงักล่าวไปติดบนป้ายนิเทศ 
         8.2 กิจกรรมสําหรับฝึกทักษะเพิม่เติม   
      ศึกษาเพ่ิมเติมเก่ียวกบัลกัษณะของโครงงานอาชีพท่ีดี จากนั้นวิเคราะห์รายงานของตนเองวา่เป็น
โครงงานอาชีพท่ีดีหรือไม่ อยา่งไร     
 

9. ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 
1. ตวัอยา่งการเขียนโครงงานอาชีพ 
2. ตวัอยา่งโครงงานประเภทต่าง ๆ  
3. ส่ือส่ิงพิมพ ์เช่น หนงัสือ บทความ และเอกสารเก่ียวกบัโครงงานอาชีพ 
4. ส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ เช่น คอมพิวเตอร์ช่วยสอน เวบ็ไซตท์างการศึกษา และ Hyperbook ท่ี

นาํเสนอเก่ียวกบัโครงงานอาชีพ 
 5. บุคคล เช่น ผูป้กครอง ครู นกัวิชาการ และผูเ้ช่ียวชาญดา้นโครงงานอาชีพ 
         6. หนงัสือเรียน รายวิชาพื้นฐาน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั   
         7. แบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  

   8. คู่มือการสอน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  
  9. ส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั 
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10. บันทกึหลงัการจัดการเรียนรู้ 

 
     1. ความสาํเร็จในการจดัการเรียนรู้       

        แนวทางการพฒันา        
    2. ปัญหา/อุปสรรคในการจดัการเรียนรู้      
         แนวทางแกไ้ข        
    3. ส่ิงท่ีไม่ไดป้ฏิบติัตามแผน       
        เหตุผล         
     4. การปรับปรุงแผนการจดัการเรียนรู้      

ลงช่ือ     (ผู้สอน) 
                                                                /  /  
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เวลา  6 ช่ัวโมง 
 

ผงัมโนทศัน์เป้าหมายการเรียนรู้และขอบข่ายภาระงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ความรู้ 
• ความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัคุณธรรม  
   และจริยธรรมในการทาํงาน 
• คุณธรรมในการทาํงาน 
• จริยธรรมในการทาํงาน 
• จรรยาบรรณวิชาชีพ  
• ค่านิยมในการทาํงาน 
                                                                   

คุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมในการทาํงาน 

ทักษะ/กระบวนการ 
• กระบวนการทาํงาน 
• ทกัษะการจดัการ 
• ทกัษะการแกปั้ญหา 
• ทกัษะการทาํงานร่วมกนั 
• ทกัษะการใชเ้ทคโนโลย ี
 

ภาระงาน/ช้ินงาน 
• วเิคราะห์ความสาํคญัของคุณธรรมและ  
   จริยธรรมท่ีมีต่อการดาํรงชีวติ 
• สมัภาษณ์บุคคลตวัอยา่งดา้นคุณธรรม   
  และจริยธรรมในชุมชน 
• รวบรวมค่านิยมเก่ียวกบัการประกอบ 
   อาชีพ 
• เขียนแผนท่ีความคิดสรุปความรู้ 
• สาํรวจค่านิยมในการประกอบอาชีพ 
    
  

คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 
• เจตคตทิีด่ีต่อคุณธรรม จริยธรรม และ 
   ค่านิยมในการทาํงาน 
• ความรับผดิชอบ 
• ความมีเหตุผล 
• ความประหยดัและอนุรักษ ์
   ส่ิงแวดลอ้ม 
• ความเสียสละ 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี    5  คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมในการทํางาน 
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ผงัการออกแบบการจัดการเรียนรู้ 
หน่วยการเรียนรู้ที ่5 คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมในการทาํงาน 

 

ขั้นที่ 1 ผลลพัธ์ปลายทางที่ต้องการให้เกดิขึน้กบันักเรียน 
ตวัช้ีวดัช่วงช้ัน 
  มีคุณลกัษณะท่ีดีต่ออาชีพ (ง 4.1 ม. 4–6/4) 
ความเข้าใจที่คงทนของนักเรียน 
นักเรียนจะเข้าใจว่า... 
  1. การมีคุณธรรมและจริยธรรมมีความสาํคญั  

ต่อการทาํงาน 
  2. จรรยาบรรณวิชาชีพเป็นกฎเกณฑห์รือแนวทาง 

ในการประพฤติปฏิบติัสาํหรับผูป้ระกอบอาชีพ 
ต่าง ๆ 

  3. ค่านิยมในการทาํงานเกิดข้ึนจากการเรียนรู้และ 
ประสบการณ์ท่ีไดรั้บจากการบอกเล่าของ  
บุคคลหรือพบในส่ือต่าง ๆ ทาํใหเ้กิดความคิด 
วา่ทาํแบบน้ีถูกตอ้ง 

คาํถามสําคัญท่ีทําให้เกดิความเข้าใจท่ีคงทน 
 
 – คุณธรรมและจริยธรรมในการทาํงานมี 

ความสาํคญัอยา่งไร 
 – จรรยาบรรณวิชาชีพครูมีอะไรบา้ง 
 – ความหมายของค่านิยมคืออะไร 
 

ความรู้ของนักเรียนท่ีนําไปสู่ความเข้าใจท่ีคงทน
นักเรียนจะรู้ว่า... 
  1. คาํท่ีควรรู้ ไดแ้ก่ ปึกแผน่ อารยประเทศ  

กฎเกณฑ ์ประหตัประหาร ไตร่ตรอง  
อาฆาตพยาบาท กลัยาณมิตร ธรรมเนียม 
กรรมาชีพ    

  2. การทาํงานโดยยดึหลกัของคุณธรรมและ 
จริยธรรมจะช่วยใหชี้วิตดาํเนินไปดว้ยความ 
สงบและราบร่ืน คุณธรรมสาํคญัท่ีควรนาํ 
มาใชใ้นการทาํงาน ไดแ้ก่ มีสติสมัปชญัญะ  

      ความซ่ือสตัยสุ์จริต ความขยนัหมัน่เพียร  
      ความมีระเบียบวินยั ความรับผดิชอบ ความ 
      มีนํ้าใจ ความประหยดั และความสามคัคี 
  3. จรรยาบรรณวิชาชีพเป็นส่ิงท่ีผูป้ระกอบอาชีพ 

ต่าง ๆ ควรยดึถือปฏิบติั เพ่ือส่งเสริมเกียรติยศ  
ช่ือเสียง และฐานะของวงการอาชีพนั้น ๆ  
จรรยาบรรณวิชาชีพท่ีน่าสนใจ เช่น  

ทักษะ / ความสามารถของนักเรียนท่ีนําไปสู่ความ
เข้าใจที่คงทน นักเรียนจะสามารถ... 
  1. ยดึหลกัคุณธรรมและจริยธรรมในการทาํงาน 
  2. มีความรู้ดา้นคุณธรรม จริยธรรม และ 

จรรยาบรรณวิชาชีพ  
  3. นาํความรู้ดา้นคุณธรรม จริยธรรม และ 

จรรยาบรรณวิชาชีพมาใชใ้นการทาํงาน 
และการดาํรงชีวิต 
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จรรยาบรรณครู จรรยาบรรณแพทย ์ 
จรรยาบรรณนกักฎหมาย จรรยาบรรณของผู ้
ประกอบอาชีพคา้ขาย เป็นตน้ 

  4. ค่านิยมในการทาํงานเป็นส่ิงท่ีบุคคลพอใจ ให ้
ความสาํคญั เห็นคุณค่า แลว้ยอมรับไวเ้ป็น 
ความเช่ือหรือความรู้สึกนึกคิดของตนเอง ซ่ึงมี 
ผลต่อพฤติกรรมการประพฤติปฏิบติัของบุคคล 
ท่ีมกัเกิดข้ึนในภาวะท่ีตอ้งมีการตดัสินใจเลือก 
อยา่งใดอยา่งหน่ึง 

ขั้นที่ 2  ภาระงานและการประเมินผลการเรียนรู้ซ่ึงเป็นหลกัฐานท่ีแสดงว่านักเรียนมผีลการเรียนรู้ 
             ตามท่ีกาํหนดไว้อย่างแท้จริง  
1. ภาระงานท่ีนักเรียนต้องปฏิบัต ิ
   – วิเคราะห์ความสาํคญัของคุณธรรมและจริยธรรมท่ีมีต่อการดาํรงชีวิตของมนุษย ์ 
   – สมัภาษณ์บุคคลตวัอยา่งดา้นคุณธรรมและจริยธรรมในชุมชนของตนเอง 
   – ศึกษาคุณธรรมในการทาํงานจากแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ  
   – แสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัคุณธรรมท่ีควรนาํมาใชใ้นการทาํงาน 
   – อภิปรายเก่ียวกบัจริยธรรมในการทาํงานทัว่ไป แลว้บนัทึกผล 
   – วิเคราะห์ความสมัพนัธ์ระหวา่งงานอาชีพกบัจริยธรรมในอาชีพนั้น ๆ 
   – เลือกคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณเพ่ือนาํไปใชใ้นการประกอบอาชีพของตนเอง  
   – สมัภาษณ์ผูป้ระกอบอาชีพเก่ียวกบัจรรยาบรรณวิชาชีพ 
   – แสดงบทบาทสมมุติเก่ียวกบัการมีจรรยาบรรณในการประกอบอาชีพ 
   – วิเคราะห์ข่าวหรือบทความเก่ียวกบัจรรยาบรรณวิชาชีพต่าง ๆ  
   – รวบรวมค่านิยมเก่ียวกบัการประกอบอาชีพต่าง ๆ 
   – สาํรวจค่านิยมในการประกอบอาชีพของนกัเรียน 
   – ระดมความคิดเก่ียวกบัค่านิยมท่ีควรสร้างข้ึนในการทาํงาน 
   – เขียนแผนท่ีความคิดสรุปความรู้เก่ียวกบัคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมในการทาํงาน 
2. วธีิการและเคร่ืองมือประเมนิผลการเรียนรู้
วธีิการประเมินผลการเรียนรู้ 
   – การตอบคาํถามและอภิปราย 
   – การทดสอบ 
   – การฝึกปฏิบติัระหวา่งเรียน 
   – การประเมินตนเองของนกัเรียน  
 
 

 เคร่ืองมือประเมนิผลการเรียนรู้ 
   – แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน 
   – แบบบนัทึกผลการอภิปราย 
   – แบบบนัทึกผลการปฏิบติังาน 
   – แบบบนัทึกการสมัภาษณ์ 
   – แบบบนัทึกความรู้ 
   – แบบบนัทึกผลการสาํรวจ 
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   – ใบงาน/ใบกิจกรรม 
   – แบบทดสอบประจาํหน่วยการเรียนรู้ 
   – แบบประเมินดา้นคุณธรรม จริยธรรม  
      และค่านิยม 
   – แบบประเมินดา้นทกัษะ/กระบวนการ 

3. ส่ิงท่ีมุ่งประเมิน
    – ความสามารถในการอธิบายเก่ียวกบัคุณธรรม  จริยธรรม  และค่านิยมในการทาํงานใหผู้อ่ื้นเขา้ใจ 
   – การปฏิบติัตนใหมี้คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีถูกตอ้งในการทาํงาน 
   – การวิเคราะห์ปัญหาและแกปั้ญหาในการทาํงาน 
   – พฤติกรรมการปฏิบติักิจกรรมเป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม 
   – เจตคติท่ีดีต่อคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมในการทาํงาน ความรับผิดชอบ ความมีเหตุผล ความ 
      ประหยดัและอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มและความเสียสละ 
ขั้นที่ 3 แผนการจัดการเรียนรู้  
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี  18  คุณธรรมและจริยธรรมในการทาํงาน                                              3 ชัว่โมง   
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี  19  จรรยาบรรณวิชาชีพ                                                                         1 ชัว่โมง   
แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี  20  ค่านิยมในการทาํงาน                                                                        2 ชัว่โมง   
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แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 18 
คุณธรรมและจริยธรรมในการทํางาน 

สาระที ่ 4  การอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4–6 
หน่วยการเรียนรู้ที ่5 คุณธรรม จริยธรรม              
                                 และค่านิยมในการทํางาน  

เวลา 3 ช่ัวโมง

 

1. สาระสําคญั    
 การทาํงานในชีวิตประจาํวนัทั้งการประกอบอาชีพ การทาํงานอดิเรก และการทาํงานเพ่ือสงัคม 
ผูป้ฏิบติังานจาํเป็นตอ้งมีคุณธรรมและจริยธรรม เพราะคุณธรรมและจริยธรรมเป็นแนวทางในการปฏิบติัท่ี
ยดึถือกนัวา่เป็นความดีท่ีพึงประพฤติ ผูท่ี้มีคุณธรรมและจริยธรรมในการทาํงานจะทาํใหส้ามารถอยู่
ร่วมกบัเพ่ือนร่วมงานไดแ้ละการทาํงานประสบความสาํเร็จตามท่ีตอ้งการ  
  

2. ตัวช้ีวัดช่วงช้ัน   
มีคุณลกัษณะท่ีดีต่ออาชีพ (ง 4.1 ม. 4–6/4) 

 

3. จดุประสงค์การเรียนรู้    
1. อธิบายเก่ียวกบัคุณธรรมและจริยธรรมในการทาํงานได ้(K) 
2. มีเหตุผลและเห็นความสาํคญัของคุณธรรมและจริยธรรมในการทาํงาน (A) 

 3. สามารถนาํคุณธรรมและจริยธรรมไปใชใ้นการทาํงานได ้(P) 
  

4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้    
ด้านความรู้ (K) ด้านคุณธรรม  จริยธรรม

และค่านิยม  (A) 
ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 

1. สงัเกตการตอบคาํถาม การ   
   อธิบายและการแสดงความ  
    คิดเห็น 
2. ตรวจการทาํแบบทดสอบ 
   ก่อนเรียน (Pre-test) 

1. สงัเกตความตั้งใจเรียน 
2. สงัเกตการใชเ้หตุผล                     
   ในการทาํงานหรือตดัสินใจ 
 

1. สงัเกตพฤติกรรมขณะ 
   ปฏิบติังาน 
2. สงัเกตการมีคุณธรรม 
   และจริยธรรมในการทาํงาน   
 ร่วมกบัผูอ่ื้น

 

5. สาระการเรียนรู้         
         1. ความรู้เบ้ืองตน้เก่ียวกบัคุณธรรมและจริยธรรมในการทาํงาน 
 2. คุณธรรมในการทาํงาน 
 3. จริยธรรมในการทาํงาน 
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6. แนวทางบูรณาการ       

               ภาษาไทย                              การตอบคาํถาม การแสดงความคิดเห็น                           
    สงัคมศึกษาฯ                         คุณธรรมและจริยธรรมในสงัคมไทย  
                ภาษาต่างประเทศ                  การนาํเสนอเร่ืองราวและประสบการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณธรรม 
                                                            และจริยธรรมในการทาํงาน 
 

7. กระบวนการจัดการเรียน รู้  
ขั้นที ่1 ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน     
ช่ัวโมงท่ี 1 คุณธรรมและจริยธรรมในการทํางาน 
1. นกัเรียนทาํแบบทดสอบก่อนเรียน (Pre-test) หน่วยการเรียนรู้ท่ี 5 จาํนวน 10 ขอ้ เวลา 10 นาที 

(โดยครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 หน่วยการเรียนรู้ท่ี 5 หรือคู่มือครู แผนการจดัการ
เรียนรู้ การอาชีพ ม. 4–6 ตอนท่ี 3 เร่ือง แบบทดสอบก่อนเรียน แลว้ใหน้กัเรียนทาํแบบทดสอบ) 

2. ครูถามคาํถามเพื่อกระตุน้ความคิดและความสนใจของนกัเรียน เช่น ในสังคมท่ีไม่ยึดถือและ
ปฏิบติัตามหลกัคุณธรรมและจริยธรรมจะเกิดผลอยา่งไร แลว้ใหน้กัเรียนแสดงความคิดเห็น  

ขั้นที ่2 ขั้นสอน   
 1. ครูถามคาํถามเก่ียวกับงานท่ีมอบหมายให้นักเรียนไปศึกษาเน้ือหาในหน่วยการเรียนรู้ท่ี 5 
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมในการทาํงาน  (ซ่ึงมอบหมายในชั่วโมงสุดท้ายของการเรียนการสอน
หน่วยการเรียนรู้ท่ี 4 คาํถามเช่ือมโยงสู่บทเรียนต่อไป)   

2. นกัเรียนช่วยกนับอกความหมายของคาํวา่คุณธรรมและจริยธรรมตามท่ีเขา้ใจ 
3. ครูอธิบายความหมายของคุณธรรมและจริยธรรมใหน้กัเรียนฟัง  
4. ครูเสริมความรู้อาเซียนเกีย่วกบัระเบียบวนัิยในการการทํางานในประเทศสมาชิกอาเซียน เช่น 

ประเทศไทยได้จัดทําโครงการยกระดับศักยภาพแรงงานไทยให้สูงขึน้ เพือ่รองรับการเข้าสู่ประชาคม
เศรษฐกจิอาเซียน โดยการฝึกอบรมพฒันาทักษะฝีมอื สร้างทัศนคตท่ีิดีในการทํางาน และปลูกฝัง
คุณลกัษณะด้านระเบียบวนัิย 

 5. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ร่วมกนัอภิปรายเก่ียวกบัความสาํคญัของคุณธรรมและ
จริยธรรม แลว้สรุปเป็นแผนท่ีความคิด จากนั้นส่งตวัแทนกลุ่มนาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน   

6. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 5 เร่ือง ความสาํคญัของ
คุณธรรมและจริยธรรม แลว้อธิบายเพ่ิมเติมพร้อมกบัยกตวัอยา่งโดยบูรณาการสงัคมศึกษาฯ เร่ือง 
คุณธรรมและจริยธรรมในสงัคมไทย ใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั    

7. นกัเรียนทาํแบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  กิจกรรมท่ี 62 สาํคญัอยา่งไร 
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ช่ัวโมงท่ี 2 คุณธรรมในการทํางาน  
1. ครูทบทวนความรู้ของนกัเรียนโดยใหน้กัเรียนช่วยกนับอกความสาํคญัของคุณธรรมและ

จริยธรรม  
2. นกัเรียนอาสาสมคัร 2–3 คน เล่าประสบการณ์เก่ียวกบัการปฏิบติัตนเป็นผูท่ี้มีคุณธรรมในการ

ทาํงาน แลว้ร่วมกนัแสดงความคิดเห็น  
3. ใหน้กัเรียนศึกษาคุณธรรมในการทาํงาน จากหนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  

แลว้แบ่งนกัเรียนเป็น 8 กลุ่ม แต่ละกลุ่มส่งตวัแทนจบัสลากเลือกแสดงบทบาทสมมุติคุณธรรมในการ
ทาํงาน ซ่ึงมีหวัขอ้ดงัน้ี  

      1) ความมีสติสมัปชญัญะ     5) ความรับผดิชอบ               
      2) ความซ่ือสตัยสุ์จริต           6) ความมีนํ้าใจ  
      3) ความขยนัหมัน่เพียร     7 ) ความประหยดั                        
      4) ความมีระเบียบวินยั                       8) ความสามคัคี                    
4. นกัเรียนช่วยกนัเสนอแนะวิธีการปฏิบติัตนเป็นผูท่ี้มีคุณธรรมในการทาํงาน  
5. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 5 เร่ือง คุณธรรมในการ

ทาํงาน แลว้อธิบายเพ่ิมเติมโดยบูรณาการสงัคมศึกษาฯ เร่ือง คุณธรรมในการดาํรงชีวิตใหน้กัเรียนฟังและ
ซกัถามขอ้สงสยั    

6. ครูเสริมความรู้อาเซียนเกีย่วกบัความมีระเบียบวนัิยในประเทศสมาชิกอาเซียน เช่น สิงคโปร์
เป็นประเทศที่มีช่ือเสียงในเร่ือง ความปลอดภัย ความสะอาด และประชากรมรีะเบียบวนัิยสูง เน่ืองจากมี
กฎหมายลงโทษท่ีร้ายแรง  

7. นักเรียนทาํแบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  กิจกรรมท่ี 63 สัมภาษณ์บุคคล
ตวัอยา่ง กิจกรรมท่ี 64 ศึกษาคุณธรรมในการทาํงาน และกิจกรรมท่ี 65 เลือกใชคุ้ณธรรม   

ช่ัวโมงท่ี 3 จริยธรรมในการทํางาน  
1. ครูถามคาํถามเพ่ือกระตุ้นความคิดและความสนใจของนักเรียน เช่น นักเรียนคิดว่าผูท่ี้มี

จริยธรรมในการทาํงานจะส่งผลดีอยา่งไร 
2. ครูแบ่งนกัเรียนออกเป็น 3 กลุ่ม จบัสลากเลือกศึกษาจริยธรรมในการทาํงาน จากหนงัสือเรียน 

รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  และแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ แลว้ร่วมกนัอภิปราย สรุปความรู้ ซ่ึงมีหวัขอ้
ดงัน้ี  

1) จริยธรรมในการทาํงานทัว่ไป       
2) จริยธรรมในการทาํงานของผูบ้ริหาร             
3) จริยธรรมของผูป้ระกอบอาชีพคา้ขาย           

3. แต่ละกลุ่มส่งตวัแทนนาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน โดยครูเพ่ิมเติมความรู้ใหส้มบูรณ์ยิง่ข้ึน  
4. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 5 เร่ือง จริยธรรมในการ

ทาํงาน แลว้อธิบายเพ่ิมเติมโดยบูรณาการสงัคมศึกษาฯ เร่ือง จริยธรรมในการดาํรงชีวิตใหน้กัเรียนฟังและ
ซกัถามขอ้สงสยั    
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ขั้นที ่3 ขั้นสรุป    
1. นกัเรียนร่วมกนัสรุปความรู้เก่ียวกบัคุณธรรมและจริยธรรมในการทาํงาน 
2. ครูมอบหมายให้นักเรียนไปสัมภาษณ์ผู้ประกอบอาชีพเกีย่วกบัจรรยาบรรณวชิาชีพที่ตนเอง

สนใจมา 2 อาชีพ แล้วบันทึกผล และให้นักเรียนตั้งคาํถามท่ีสงสัย คนละ 1 คําถาม (เพือ่นํามาร่วมกนั
สนทนาในการเรียนคร้ังต่อไป)  

ขั้นที ่4 ข้ันฝึกฝนนักเรียน                                  
1. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ร่วมกนัวิเคราะห์ความสาํคญัของคุณธรรมและจริยธรรมท่ีมี

ต่อการดาํรงชีวิตของมนุษย ์ 
2. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 5–6 คน วางแผนเพ่ือไปสมัภาษณ์บุคคลตวัอยา่งดา้นคุณธรรมและ

จริยธรรมในชุมชนของตนเอง  
3. นกัเรียนทาํแบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  กิจกรรมท่ี 66 อภิปรายจริยธรรม

ในการทาํงาน และกิจกรรมท่ี 67 วิเคราะห์ความสมัพนัธ์   
ขั้นที ่5 ขั้นนํา ไป ใช้ 

         นกัเรียนสามารถนาํคุณธรรมและจริยธรรมมาใชใ้นการปฏิบติังานได ้
8. กจิกรรมเสนอแนะ         

         8.1 กิจกรรมสําหรับกลุ่มสนใจพเิศษ 
    นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ศึกษาคน้ควา้เก่ียวกบัคุณธรรมและจริยธรรมสาํหรับผู ้

ประกอบอาชีพ จากแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ เช่น ผูรู้้  หนงัสือ อินเทอร์เน็ต แลว้อภิปรายเพ่ือหาขอ้สรุป
ร่วมกนั 
         8.2 กจิกรรมสําหรับฝึกทักษะเพิม่เติม  
             นกัเรียนทาํรายงานเก่ียวกบัคุณธรรมและจริยธรรมในการทาํงานอาชีพต่าง ๆ  

 

9. ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 
         1. ส่ือส่ิงพิมพ ์เช่น เอกสารเผยแพร่ หนงัสือ คุณธรรมและจริยธรรมในการทาํงาน   
               2. สถานท่ี เช่น หอ้งสมุด หน่วยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชนท่ีใหค้วามรู้เก่ียวกบัการคุณธรรม
และจริยธรรม เช่น กรมการศาสนา มหาวิทยาลยั วดั 
 3. เวบ็ไซต ์เช่น http://itd.htc.ac.th/  
 4. บุคคล เช่น พระสงฆ ์ปราชญช์าวบา้นดา้นคุณธรรมและจริยธรรม ครูสอนจริยศึกษา     
         5. หนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั   
         6. แบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  

   7. คู่มือการสอน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  
8. ส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั 
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10. บันทกึหลงัการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    1. ความสาํเร็จในการจดัการเรียนรู้       
        แนวทางการพฒันา        
    2. ปัญหา/อุปสรรคในการจดัการเรียนรู้      
         แนวทางแกไ้ข        
    3. ส่ิงท่ีไม่ไดป้ฏิบติัตามแผน       
        เหตุผล         
     4. การปรับปรุงแผนการจดัการเรียนรู้      

ลงช่ือ      (ผู้สอน) 
                                                                /  /  
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แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 19 
จรรยาบรรณวชิาชีพ 

สาระที ่ 4  การอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4–6 
หน่วยการเรียนรู้ที ่5 คุณธรรม จริยธรรม              
                                 และค่านิยมในการทํางาน  

เวลา 1 ช่ัวโมง

  

1. สาระสําคญั    
 จรรยาบรรณวิชาชีพเป็นกฎเกณฑห์รือแนวทางในการประพฤติปฏิบติัท่ีผูป้ระกอบอาชีพแต่ละ
อาชีพกาํหนดข้ึนเพ่ือรักษาและส่งเสริมเกียรติ ช่ือเสียง ฐานะ ของสมาชิกและวงการวิชาชีพนั้น ๆ  
 

 2. ตัวช้ีวัดช่วงช้ัน   

มีคุณลกัษณะท่ีดีต่ออาชีพ (ง 4.1 ม. 4–6/4) 
 

3. จดุประสงค์การเรียนรู้    

1. อธิบายความหมายและแนวทางปฏิบติัตามจรรยาบรรณวิชาชีพได ้(K) 
2. มีความรับผดิชอบและมีเจตคติท่ีดีต่อจรรยาบรรณวิชาชีพ (A) 

 3. ปฏิบติัตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพได ้ (P) 
  

4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้    

ด้านความรู้ (K) ด้านคุณธรรม  จริยธรรม
และค่านิยม  (A) 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (P) 

1. สงัเกตการตอบคาํถาม  
   การเขียนอธิบาย และการแสดง 
   ความคิดเห็น 
2. ตรวจเอกสารรายงาน 

1. สงัเกตความเอาใจใส่ใน 
   การเรียน 
2. สงัเกตความรับผดิชอบใน 
    การปฏิบติักิจกรรม 
 

1. สงัเกตการใชท้กัษะในการ   
    แกปั้ญหาในการทาํงาน 
2. สงัเกตพฤติกรรมในการทาํงาน 
    ร่วมกบัผูอ่ื้น 

  

5. สาระการเรียนรู้        
         จรรยาบรรณวิชาชีพ 
      – ตวัอยา่งจรรยาบรรณวิชาชีพ  

6. แนวทางบูรณาการ       
                ภาษาไทย                               การตอบคาํถาม การแสดงความคิดเห็น การเขียนอธิบาย                          
    สงัคมศึกษาฯ                            การปฏิบติัตามกฎหมาย กฎเกณฑ ์และระเบียบขอ้บงัคบัต่าง ๆ  
               ภาษาต่างประเทศ                     บทสนทนาเก่ียวกบัจรรยาบรรณวิชาชีพ 
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7. กระบวนการจัดการเรียน รู้  
ขั้นที ่1 ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน 
ครูนาํภาพผูป้ระกอบอาชีพต่าง ๆ เช่น พอ่คา้ แม่คา้ แพทย ์ตาํรวจ มาใหน้กัเรียนดู แลว้ถามคาํถาม

เพ่ือกระตุน้ความคิดและความสนใจของนกัเรียน เช่น จรรยาบรรณวิชาชีพมีความสาํคญัต่อการประกอบ
อาชีพเหล่าน้ีอยา่งไร  

ขั้นที ่2 ขั้นสอน    
1. ครูตรวจบนัทึกการสมัภาษณ์/ให้นกัเรียนนาํคาํถามมาร่วมกนัสนทนาเก่ียวกบังานท่ีมอบหมาย

ใหท้าํ  
  2. ครูและนกัเรียนร่วมกนัสนทนาเก่ียวกบัความหมายของจรรยาบรรณวิชาชีพ 

3. นกัเรียนแบ่งกลุ่มเป็น 6 กลุ่ม แต่ละกลุ่มส่งตวัแทนออกมาจบัฉลากเลือกหวัขอ้ท่ีกาํหนดให ้
กลุ่มละ 1 หวัขอ้ แลว้ช่วยกนัศึกษาคน้ควา้จากหนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม.4–6 หน่วยการ
เรียนรู้ท่ี 5 และแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ เช่น หอ้งสมุด อินเทอร์เน็ต แลว้จดัทาํรายงานโดยมีหวัขอ้ดงัน้ี 

1) จรรยาบรรณของผูป้ระกอบอาชีพคา้ขาย 4) จรรยาส่ือมวลชน 
2) จรรยาบรรณแพทย ์    5) จรรยาบรรณของนกัธุรกิจ 

      3) จรรยาบรรณนกักฎหมาย   6) จรรยาบรรณวิชาชีพคหกรรมศาสตร์ 
4. นกัเรียนแต่ละกลุ่มส่งตวัแทนนาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน พร้อมกบัเปิดโอกาสใหเ้พ่ือนกลุ่ม

อ่ืนซกัถาม 
5. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 5 เร่ือง จรรยาบรรณ

วิชาชีพ แลว้อธิบายเพ่ิมเติมใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั 
6. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน เลือกอาชีพในชุมชนกลุ่มละ 1 อาชีพ แลว้ช่วยกนัเขียน

อธิบายจรรยาบรรณวิชาชีพของอาชีพนั้น และสรุปผล    
7. ครูเสริมความรู้อาเซียนเกีย่วกบัจรรยาบรรณวชิาชีพในประเทศสมาชิกอาเซียน เช่น  
   – การเคลือ่นย้ายนักวชิาชีพหรือแรงงานเช่ียวชาญของอาเซียนจะต้องขออนุญาตต่อองค์กร

วชิาชีพในประเทศสมาชิกอาเซียนก่อน เม่ือนักวชิาชีพได้รับใบอนุญาตประกอบวชิาชีพแล้วจึงจะสามารถ
ใช้ประกอบอาชีพในประเทศน้ัน ๆ ได้  

    – พ.ศ. 2558 ประชาคมอาเซียนจะเปิดกว้างให้ 10 ประเทศ มโีอกาสค้าขายสินค้ากนัอย่างเสรี
และสามารถเคลือ่นย้ายไปทํางานในประเทศสมาชิกอาเซียนได้ ซ่ึงอาชีพท่ีได้รับการรับรอง ได้แก่ แพทย์ 
ทันตแพทย์ พยาบาล นักบัญชี สถาปนิก วศิวกร และนักสํารวจ  

ขั้นที ่3 ขั้นสรุป    
1. นกัเรียนร่วมกนัอภิปรายสรุปความรู้เก่ียวกบัความสาํคญัของจรรยาบรรณวิชาชีพ 

 2. ครูมอบหมายให้นักเรียนไปสํารวจเกีย่วกบัค่านิยมในการทํางานของคนในชุมชน แล้วบันทึก
ผล และให้นักเรียนตั้งคาํถามท่ีสงสัย คนละ 1 คําถาม (เพือ่นํามาร่วมกนัสนทนาในการเรียนคร้ังต่อไป)  
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ขั้นที ่4 ขั้นฝึกฝนนักเรียน                                                                                                                        
  1. นกัเรียนเลือกอาชีพท่ีตอ้งการประกอบอาชีพในอนาคตมา 1 อาชีพ แลว้กาํหนดวา่อาชีพท่ีเลือก
นั้นตอ้งมีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพอยา่งไรบา้ง แลว้สรุปเป็นแผนท่ีความคิด 

2. นกัเรียนทาํแบบฝึกทกัษะ รายวิชาพื้นฐาน การอาชีพ ม. 4–6  กิจกรรมท่ี 68 เตรียมตวัอยา่งไรดี 
กิจกรรมท่ี 69 สัมภาษณ์ผูมี้จรรยาบรรณ กิจกรรมท่ี 70 บทบาทสมมุติเก่ียวกบัจรรยาบรรณ และกิจกรรม        
ท่ี 71 วเิคราะห์ข่าวหรือเหตุการณ์    

ขั้นที ่5 ขั้นนํา ไป ใช้ 
         นกัเรียนมีความเขา้ใจเก่ียวกบัจรรยาบรรณวิชาชีพและสามารถนาํไปใชใ้นการประกอบอาชีพได ้
 

8. กจิกรรมเสนอแนะ         
         8.1 กิจกรรมสําหรับกลุ่มสนใจพเิศษ 

    นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ช่วยกนัวิเคราะห์ข่าวหรือบทความเก่ียวกบัจรรยาบรรณ
วิชาชีพจากส่ือต่าง ๆ กลุ่มละ 1 เร่ือง แลว้สรุปผลการวิเคราะห์ และส่งตวัแทนนาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน 

8.2 กิจกรรมสําหรับฝึกทักษะเพิม่เติม  
             นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 3–4 คน ไปสมัภาษณ์ผูป้ระกอบอาชีพในชุมชน เก่ียวกบัจรรยาบรรณ
วิชาชีพท่ีควรยึดถือปฏิบติั 
 

9. ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 
 1. ภาพผูป้ระกอบอาชีพต่าง ๆ เช่น พอ่คา้ แมค่า้ ตาํรวจ แพทย ์

         2. ส่ือส่ิงพิมพ ์เช่น หนงัสือ บทบญัญติัหรือจรรยาบรรณต่าง ๆ เอกสารเผยแพร่ความรู้เก่ียวกบั
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
               3. สถานท่ีท่ีกาํหนดจรรยาบรรณวิชาชีพ เช่น คุรุสภา สมาคมการจดัการธุรกิจแห่งประเทศไทย 
(สจธ.) มหาวิทยาลยัท่ีเปิดสอนวิชา ประสบการณ์วิชาชีพต่าง ๆ          
         4. บุคคล เช่น ขา้ราชการพลเรือน ครู/อาจารย ์แพทย ์ผูป้ระกอบธุรกิจ 
         5. หนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั   
        6. แบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  

   7. คู่มือการสอน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  
8. ส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั 
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10. บันทกึหลงัการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    1. ความสาํเร็จในการจดัการเรียนรู้       
        แนวทางการพฒันา        
    2. ปัญหา/อุปสรรคในการจดัการเรียนรู้      
         แนวทางแกไ้ข        
    3. ส่ิงท่ีไม่ไดป้ฏิบติัตามแผน       
        เหตุผล         
     4. การปรับปรุงแผนการจดัการเรียนรู้      

ลงช่ือ       (ผู้สอน) 
                                                                /  /  
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แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 20 
ค่านิยมในการทํางาน 

 

สาระที ่ 4  การอาชีพ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4–6 
หน่วยการเรียนรู้ที ่5 คุณธรรม จริยธรรม              
                                 และค่านิยมในการทํางาน  

เวลา 2 ช่ัวโมง

1. สาระสําคญั    
 ค่านิยมในการทาํงานเป็นความเช่ือเก่ียวกบัการประกอบอาชีพ ซ่ึงมกัเกิดข้ึนจากการเรียนรู้และ
ประสบการณ์ท่ีไดรั้บจากการบอกเล่าของบุคคลหรือพบในส่ือต่าง ๆ ซ่ึงจะนาํไปสู่การประพฤติปฏิบติัตาม
ความเช่ือนั้น ๆ 
 

2. ตัวช้ีวัดช่วงช้ัน   
มีคุณลกัษณะท่ีดีต่ออาชีพ (ง 4.1 ม. 4–6/4) 
 

3. จดุประสงค์การเรียนรู้    
1. อธิบายความหมายของค่านิยมเก่ียวกบัอาชีพและยกตวัอยา่งได ้(K) 
2. มีความประหยดั ความเสียสละ และค่านิยมท่ีดีเก่ียวกบัอาชีพ (A) 

 3. ปฏิบติัตนตามค่านิยมท่ีดีในการทาํงานได ้ (P) 
 

4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้    
 
ด้านความรู้ (K) ด้านคุณธรรม  จริยธรรม

และค่านิยม  (A) 
ด้านทักษะ/กระบวนการ (P)

1. สงัเกตการตอบคาํถาม  
    การอธิบาย และการอภิปราย 
2. ตรวจการทาํแบบทดสอบ 
   หลงัเรียน  (Post-test) 

1. สงัเกตความประหยดั และความ 
    เสียสละในการทาํงาน 
2. สงัเกตพฤติกรรมนกัเรียน        
    ตามแบบประเมินดา้น คุณธรรม 
    จริยธรรม และค่านิยม 

1. สงัเกตการใชท้กัษะการ 
    แกปั้ญหาในการทาํงาน 
2. สงัเกตพฤติกรรมนกัเรียน 
    ตามแบบประเมินดา้นทกัษะ/  
     กระบวนการ 

 

5. สาระการเรียนรู้        
         ค่านิยมในการทาํงาน 

   – อิทธิพลของค่านิยมท่ีมีต่อพฤติกรรมของบุคคล 
   – ค่านิยมเก่ียวกบัอาชีพและการทาํงาน  
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6. แนวทางบูรณาการ       
               ภาษาไทย                              การตอบคาํถาม การอภิปราย  การอธิบาย                         
    สงัคมศึกษาฯ                         ค่านิยมกบัวิถีการดาํเนินชีวิตของคนในสงัคมไทย  
               ภาษาต่างประเทศ                  บทสนทนาเก่ียวกบัค่านิยมในการทาํงาน 
 

7. กระบวนการจัดการเรียน รู้  
ขั้นที ่1 ขั้นนําเข้าสู่บทเรียน 
ช่ัวโมงท่ี 1 ค่านิยมในการทํางาน  
ครูถามคาํถามเพื่อกระตุน้ความคิดและความสนใจของนกัเรียน เช่น ในอนาคตนกัเรียนตอ้งการ

ประกอบอาชีพใด เพราะอะไรจึงเลือกอาชีพน้ี  
ขั้นที ่2 ขั้นสอน    
1. ครูตรวจบนัทึกผลการสาํรวจ/ใหน้กัเรียนนาํคาํถามมาร่วมกนัสนทนาเก่ียวกบังานท่ีมอบหมาย 

ใหท้าํ  
2. นกัเรียนอาสาสมคัร 2 – 3 คนบอกความหมายของคาํวา่ “ค่านิยม” ตามความเขา้ใจของตนเอง 
3. นักเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ร่วมกนัวิเคราะห์ค่านิยมของสมาชิกแต่ละคนภายในกลุ่ม 

พร้อมกบัระบุวา่ค่านิยมนั้นมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมของเพ่ือนคนนั้นหรือไม่ แลว้สรุปผลการวิเคราะห์ส่งครู   
4. ให้นักเรียนศึกษาอิทธิพลของค่านิยมท่ีมีต่อพฤติกรรมของบุคคล จากหนังสือเรียน รายวิชา

พื้นฐาน การอาชีพ ม. 4–6  แลว้ร่วมกนัอภิปรายเก่ียวกบัค่านิยมของคนในสังคมเมืองและค่านิยมของคน
ในสงัคมชนบท แลว้สรุปผล  

5. แต่ละกลุ่มส่งตวัแทนกลุ่มนาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน  โดยครูและเพ่ือนกลุ่มอ่ืนช่วยกนั
ประเมินผล  

6. นกัเรียนระดมสมองเก่ียวกบัอิทธิพลของค่านิยมต่อตวับุคคล พร้อมกบัยกตวัอยา่ง แลว้ครูสุ่ม
นกัเรียน 4–5 คน อธิบายใหเ้พื่อนฟังและซกัถามขอ้สงสยั  

7. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 5 เร่ือง อิทธิพลของ
ค่านิยมท่ีมีต่อพฤติกรรมของบุคคล แลว้อธิบายเพ่ิมเติมโดยบูรณาการสงัคมศึกษาฯ เร่ือง ค่านิยมกบัวิถีการ
ดาํเนินชีวิตของคนในสงัคมไทย  ใหน้กัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั    

8. ครูเสริมความรู้อาเซียนเกีย่วกบัค่านิยมในการทํางานในระเทศสมาชิกอาเซียน เช่น ชาว
สิงคโปร์มค่ีานิยมในการทํางาน คอื การทํางานหนัก การพึง่พาตนเอง ต้องการความเจริญก้าวหน้าเพือ่
ความสําเร็จและไม่ต้องการเห็นความล้มเหลว  

9. นักเรียนทาํแบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  กิจกรรมท่ี 72 ค่านิยมในการ
ประกอบอาชีพ    
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ช่ัวโมงท่ี 2 ค่านิยมในการทํางาน (ต่อ)   
 1. ครูทบทวนความรู้ของนกัเรียนโดยใหน้กัเรียนช่วยกนัยกตวัอยา่งอิทธิพลของค่านิยมท่ีมีต่อ
พฤติกรรมของบุคคล  

2. ครูนําภาพบุคคลท่ีประกอบอาชีพแพทย  ์นักธุรกิจ และเกษตรกรมาให้นักเรียนดู แล้วให้
นกัเรียนแสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัค่านิยมในการประกอบอาชีพในภาพ  

3. ให้นกัเรียนศึกษาค่านิยมเก่ียวกบัอาชีพและการทาํงาน จากหนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การ
อาชีพ ม. 4–6  แลว้สรุปผล  

4. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ระดมสมองเก่ียวกบัค่านิยมท่ีควรส่งเสริมใหมี้ข้ึนใน 
การทาํงานอาชีพมากท่ีสุด แลว้ส่งตวัแทนกลุ่มนาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน 

5. ครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ท่ี 5 เร่ือง ค่านิยมเก่ียวกบั
อาชีพและการทาํงาน แลว้อธิบายเพ่ิมเติมโดยบูรณาการสงัคมศึกษาฯ เร่ือง ค่านิยมในสงัคมไทย ให้
นกัเรียนฟังและซกัถามขอ้สงสยั    

    6. ครูนําแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพยีงด้านความมเีหตุผลมาบูรณาการเกีย่วกบัค่านิยมใน
การทํางาน เช่น การทํางานโดยยดึถือค่านิยมในการให้ความช่วยเหลอืเพือ่นร่วมงาน  

7. นกัเรียนทาํแบบทดสอบหลงัเรียน (Post-test) หน่วยการเรียนรู้ท่ี 5 จาํนวน 10 ขอ้ เวลา 10 นาที 
(โดยครูเปิดส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 หน่วยการเรียนรู้ท่ี 5 หรือคู่มือครู แผนการจดัการ
เรียนรู้ การอาชีพ ม. 4–6 ตอนท่ี 3 เร่ือง แบบทดสอบหลงัเรียน แลว้ใหน้กัเรียนทาํแบบทดสอบ) 

ขั้นที ่3 ขั้นสรุป   
         นกัเรียนร่วมกนัสรุปความรู้เก่ียวกบัค่านิยมในการทาํงาน 

ขั้นที ่4 ข้ันฝึกฝนนักเรียน                                                                                                                                   
  1. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ช่วยกนัรวบรวมค่านิยมเก่ียวกบัการประกอบอาชีพต่าง ๆ 
มาใหไ้ดม้ากท่ีสุด แลว้บนัทึก 
 2. นกัเรียนศึกษาค่านิยมเก่ียวกบัผลตอบแทนท่ีควรไดรั้บจากการทาํงาน แลว้สาํรวจตนเองวา่ ถา้
ตอ้งประกอบอาชีพ นกัเรียนจะใหค้วามสาํคญัต่อค่านิยมในการทาํงานแต่ละรายการมากมากนอ้ยเพียงใด  

3. นักเรียนทาํแบบฝึกทักษะ รายวิชาพื้นฐาน การอาชีพ ม. 4–6 กิจกรรมท่ี 73 ให้ความสําคญั  
กิจกรรมท่ี 74 ค่านิยมท่ีควรเสริมสร้าง กิจกรรมท่ี 75 เรียนรู้คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมในการทาํงาน
ดว้ยโครงงาน กิจกรรมท่ี 76 การประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจาํวนั และกิจกรรมท่ี 77 คาํถามชวนตอบ   

ขั้นที ่5 ขั้นนํา ไป ใช้ 
           นกัเรียนมีความเขา้ใจเก่ียวกบัค่านิยมในการทาํงานและสามารถนาํไปประยกุตใ์ชใ้หเ้หมาะสมกบั
ตนเองได ้
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 8. กจิกรรมเสนอแนะ         
         8.1 กิจกรรมสําหรับกลุ่มสนใจพเิศษ 

    นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ช่วยกนัวิเคราะห์ข่าวหรือบทความเก่ียวกบัค่านิยมในการ
ทาํงาน แลว้สรุปผลการวิเคราะห์  

8.2 กิจกรรมสําหรับฝึกทักษะเพิม่เติม  
              นกัเรียนจบัคู่กบัเพ่ือนไปสมัภาษณ์ผูป้ระกอบอาชีพท่ีสนใจเก่ียวกบัค่านิยมในการทาํงานท่ี
ผูป้ฏิบติังานคิดวา่เป็นส่ิงสาํคญัและควรจะไดรั้บตอบแทนจากการทาํงาน แลว้บนัทึกการสมัภาษณ์ 

 

9. ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้ 
 1. ภาพบุคคลท่ีประกอบอาชีพต่าง ๆ เช่น แพทย ์นกัธุรกิจ เกษตรกร 

           2. ส่ือส่ิงพิมพ ์เช่น หนงัสือค่านิยมในการทาํงาน  ค่านิยมของสงัคมไทย 
              3. สถานท่ี เช่น มหาวิทยาลยัท่ีเปิดสอนวิชา ค่านิยมในการทาํงาน จิตวิทยาในการทาํงาน     
         4. บุคคล เช่น ครู/อาจารยท่ี์สอนวิชาแนะแนว   
 5. เวบ็ไซต ์เช่น http://socialscience.igetweb.com/ 
        6. หนงัสือเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั   
         7. แบบฝึกทกัษะ รายวิชาพ้ืนฐาน การอาชีพ ม. 4–6  บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  

   8. คู่มือการสอน การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั  
9. ส่ือการเรียนรู้ PowerPoint การอาชีพ ม. 4–6 บริษทั สาํนกัพิมพว์ฒันาพานิช จาํกดั 

 

10. บันทกึหลงัการจัดการเรียนรู้ 
 
 
  
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

    1. ความสาํเร็จในการจดัการเรียนรู้       
        แนวทางการพฒันา        
    2. ปัญหา/อุปสรรคในการจดัการเรียนรู้      
         แนวทางแกไ้ข        
    3. ส่ิงท่ีไม่ไดป้ฏิบติัตามแผน       
        เหตุผล         
     4. การปรับปรุงแผนการจดัการเรียนรู้      

ลงช่ือ       (ผู้สอน) 
                                                                /  /  
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ทดสอบปลายภาค 
สาระท่ี 4 การอาชีพ                                                   ช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 4–6  

                                                                         เวลา 1 ช่ัวโมง                               
 ช่ัวโมงท่ี 40      ทดสอบปลายภาค   
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เอกสาร/ความรู้เสริมสําหรับครู ประกอบดว้ยส่วนต่าง ๆ ดงัน้ี 
1. สาระ มาตรฐานการเรียนรู้ ตวัช้ีวดัช่วงชั้น และสาระการเรียนรู้แกนกลาง   
2. กระบวนการจดัการเรียนรู้ 
3. แฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) 
4. ผงัการออกแบบการจดัการเรียนรู้และรูปแบบแผนการจดัการเรียนรู้รายชัว่โมง 
5. ใบความรู้และใบงาน 
6. เคร่ืองมือวดัและประเมินผลการเรียนรู้ดา้นความรู้ 

– แบบทดสอบก่อนเรียน 
– แบบทดสอบหลงัเรียน  
– แบบทดสอบกลางภาค             
– แบบทดสอบปลายภาค              

7. แบบบนัทึกผลการเรียนรู้ 
 – แบบบนัทึกความรู้ 
 – แบบบนัทึกผลการสาํรวจ 
 – แบบบนัทึกผลการอภิปราย 
 – แบบบนัทึกการสมัภาษณ์ 
 – แบบประเมินคุณภาพของช้ินงาน 
 – แบบประเมินการนาํเสนอผลงาน (รายบุคคล/รายกลุ่ม) 

8. เคร่ืองมือวดัและประเมินผลการเรียนรู้ดา้นคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 
9. เคร่ืองมือวดัและประเมินผลการเรียนรู้ดา้นทกัษะ/กระบวนการ 
10. เคร่ืองมือวดัและประเมินสมรรถนะทางการงานอาชีพและเทคโนโลยแีละภาระงานของนกัเรียนโดยใช ้           
      มิติคุณภาพ (Rubrics)  
      – แบบประเมินการทาํงานตามกระบวนการทาํงาน 
      – แบบประเมินการทาํงานตามกระบวนการเทคโนโลย ี
      – แบบประเมินทกัษะการจดัการในการทาํงาน 
      – แบบประเมินโครงงาน  
      – แบบประเมินแฟ้มสะสมผลงาน  
      – แบบประเมินการนาํเสนอผลงาน 
 

ตอนที ่3 
เอกสาร/ความรู้เสริมสําหรับครู 

กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี
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1. สาระ มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวดัช่วงช้ัน และสาระการเรียนรู้แกนกลาง 
    สาระและมาตรฐานการเรียนรู้ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี
สาระท่ี 1 การดํารงชีวติและครอบครัว 
มาตรฐาน ง 1.1  เขา้ใจการทาํงาน มีความคิดสร้างสรรค ์มีทกัษะกระบวนการทาํงาน ทกัษะการจดัการ 
 ทกัษะกระบวนการแกปั้ญหา ทกัษะการทาํงานร่วมกนั และทกัษะการแสวงหาความรู้ 

 มีคุณธรรมและลกัษณะนิสยัในการทาํงาน มีจิตสาํนึกในการใชพ้ลงังาน ทรัพยากร  และ 
 ส่ิงแวดลอ้ม เพ่ือการดาํรงชีวิตและครอบครัว 

สาระท่ี 2 การออกแบบและเทคโนโลย ี
มาตรฐาน ง 2.1  เขา้ใจเทคโนโลยแีละกระบวนการเทคโนโลย ีออกแบบและสร้างส่ิงของเคร่ืองใช ้หรือ
 วิธีการ ตามกระบวนการเทคโนโลยอียา่งมีความคิดสร้างสรรค ์เลือกใชเ้ทคโนโลย ี     
 ในทางสร้างสรรคต่์อชีวติ สงัคม ส่ิงแวดลอ้ม และมีส่วนร่วมในการจดัการเทคโนโลย ี

 ท่ีย ัง่ยนื 
สาระท่ี 3 เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 
มาตรฐาน ง 3.1  เขา้ใจ เห็นคุณค่า และใชก้ระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคน้ขอ้มูล การ 

เรียนรู้ การส่ือสาร การแกปั้ญหา การทาํงาน และอาชีพอยา่งมีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล  

 และมีคุณธรรม 
สาระท่ี 4 การอาชีพ 

มาตรฐาน ง 4.1  เขา้ใจ มีทกัษะท่ีจาํเป็น มีประสบการณ์ เห็นแนวทางในงานอาชีพ ใช้
เทคโนโลยเีพ่ือพฒันาอาชีพ มีคุณธรรม และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ 

เรียนรู้อะไรในการงานอาชีพและเทคโนโลย ี
      กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ีมุ่งพฒันาผูเ้รียนแบบองคร์วม เพ่ือให้มีความรู้
ความสามารถ มีทักษะในการทาํงาน เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพและการศึกษาต่อได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยมีสาระสาํคญั ดงัน้ี 
 ● การดํารงชีวิตและครอบครัว เป็นสาระเก่ียวกบัการทาํงานในชีวิตประจาํวนั ช่วยเหลือตนเอง 
ครอบครัว และสังคมไดใ้นสภาพเศรษฐกิจท่ีพอเพียง ไม่ทาํลายส่ิงแวดล้อม เน้นการปฏิบติัจริงจนเกิด
ความมัน่ใจและภูมิใจในผลสําเร็จของงาน เพ่ือให้คน้พบความสามารถ ความถนัด และความสนใจของ
ตนเอง   
 ● การออกแบบและเทคโนโลยี เป็นสาระเก่ียวกับการพัฒนาความสามารถของมนุษยอ์ย่าง
สร้างสรรค์ โดยนําความรู้มาใช้กับกระบวนการเทคโนโลยี สร้างส่ิงของเคร่ืองใช้ วิธีการ หรือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการดาํรงชีวิต 
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 ● เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร เป็นสาระเก่ียวกบักระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
การติดต่อส่ือสาร การคน้หาขอ้มูล การใชข้อ้มูลและสารสนเทศ การแกปั้ญหาหรือการสร้างงาน คุณค่า
และผลกระทบของเทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 
 ● การอาชีพ เป็นสาระท่ีเก่ียวข้องกับทกัษะท่ีจาํเป็นต่ออาชีพ เห็นความสําคญัของคุณธรรม 
จริยธรรม และเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ ใชเ้ทคโนโลยไีดเ้หมาะสม เห็นคุณค่าของอาชีพสุจริต และเห็นแนวทาง
ในการประกอบอาชีพ 

ตวัช้ีวดัช่วงช้ันและสาระการเรียนรู้แกนกลาง กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและ
เทคโนโลย ีช้ัน ม. 4–6  

สาระที ่4 การอาชีพ 
มาตรฐาน ง 4.1  เขา้ใจ มีทกัษะท่ีจาํเป็น มีประสบการณ์ เห็นแนวทางในงานอาชีพ ใชเ้ทคโนโลย ี
  เพ่ือพฒันาอาชีพ มีคุณธรรม และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ 
 

ตวัช้ีวดัช่วงช้ัน สาระการเรียนรู้แกนกลาง 
1. อภิปรายแนวทางเขา้สู่อาชีพท่ีสนใจ 
   (ง 4.1 ม. 4–6/1) 
2. เลือกใชเ้ทคโนโลยอียา่งเหมาะสมกบัอาชีพ         
   (ง 4.1 ม. 4–6/2) 
3. มีประสบการณ์ในอาชีพท่ีถนดัและสนใจ         
   (ง 4.1 ม. 4–6/3)  
4. มีคุณลกัษณะท่ีดีต่ออาชีพ (ง 4.1 ม. 4–6/4) 
 
 
 
 
 

• แนวทางเขา้สู่อาชีพ 
   – เตรียมตวัหางานและพฒันาบุคลิกภาพ 
   – ลกัษณะความมัน่คงและความกา้วหนา้ 
   – การสมคัรงาน 
   – การสมัภาษณ์ 
   – การทาํงาน 
   – การเปล่ียนงาน 
• การเลือกและใชเ้ทคโนโลยอียา่งเหมาะสม            
  กบัอาชีพ 
   – วธีิการ 
   – หลกัการ    
   – เหตุผล 
• ประสบการณ์ในอาชีพ 
   – การจาํลองอาชีพ 
   – กิจกรรมอาชีพ 
• คุณลกัษณะท่ีดีต่ออาชีพ 
   – คุณธรรม 
   – จริยธรรม 
   – ค่านิยม 
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2. กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
กระบวนการจดัการเรียนรู้ทีใ่ช้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลย ี
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยีเป็นกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีช่วยพฒันาให้

นักเรียนมีความรู้ ความเขา้ใจ มีทักษะพ้ืนฐานท่ีจาํเป็นต่อการดาํรงชีวิต และรู้เท่าทันการเปล่ียนแปลง 
สามารถนาํความรู้เก่ียวกบัการดาํรงชีวิต การอาชีพ และเทคโนโลยี มาใชป้ระโยชน์ในการทาํงานอย่างมี
ความคิดสร้างสรรค์ เห็นแนวทางในการประกอบอาชีพ รักการทาํงาน มีเจตคติท่ีดีต่อการทาํงาน และ
สามารถดาํรงชีวิตอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งพอเพียงและมีความสุข วิธีการหรือเทคนิคท่ีนาํมาใชใ้นกระบวนการ
จดัการเรียนรู้มีอยูห่ลายวิธี แต่ละวิธีจะมีประสิทธิผลในการสร้างความรู้ เจตคติ ทกัษะ และประสบการณ์ท่ี
แตกต่างกนัออกไป ดงันั้น ในการพิจารณาเลือกวิธีการใดมาใช ้ครูตอ้งวิเคราะห์ตวัช้ีวดัช่วงชั้นและสาระ
การเรียนรู้แกนกลางก่อนว่า ต้องการให้นักเรียนเกิดพฤติกรรมใด ในระดับใด จึงจะนํามาปรับใช้ให้
เหมาะสมกบันกัเรียน ทั้งน้ีเพ่ือใหก้ารเรียนรู้ของนกัเรียนบรรลุตามจุดประสงคก์ารเรียนรู้ท่ีกาํหนด 
 ในคู่มือครู แผนการจดัการเรียนรู้เล่มน้ี ไดบู้รณาการเทคนิควิธีการจดัการเรียนรู้ท่ีสอดคลอ้งกบั
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยีไวเ้พ่ือให้ครูเลือกใชใ้ห้เหมาะสมกบัเน้ือหาท่ีสอน ซ่ึง 
แต่ละวิธีการจดัการเรียนรู้ มีสาระพอสงัเขป ดงัน้ี 
 1. ทักษะกระบวนการทํางาน  
     ทกัษะกระบวนการทาํงานเป็นการลงมือทาํงานดว้ยตนเอง โดยมุ่งเน้นการฝึกวิธีการทาํงาน
อย่างสมํ่าเสมอ ทั้ งการทาํงานเป็นรายบุคคลและการทาํงานเป็นกลุ่ม เพื่อให้สามารถทาํงานได้บรรลุ
เป้าหมาย โดยขั้นตอนของกระบวนการทาํงานมีดงัน้ี 
 1) การวิเคราะห์งาน นกัเรียนแต่ละคนหรือแต่ละกลุ่มจะตอ้งศึกษารายละเอียดของงานท่ีจะทาํว่า
มีลกัษณะอยา่งไร มีรายละเอียดปลีกยอ่ยอะไรบา้ง เพ่ือนาํขอ้มูลเหล่าน้ีไปใชใ้นการกาํหนดวตัถุประสงค ์
การเตรียมวสัดุ อุปกรณ์ และเคร่ืองมือในการทาํงาน พร้อมกบักาํหนดวิธีการทาํในขั้นการวางแผนในการ
ทาํงาน 
 2) การวางแผนในการทาํงาน นักเรียนแต่ละคนหรือแต่ละกลุ่มควรร่วมกนัวางแผนการทาํงาน 
เพ่ือกาํหนดแนวทางในการปฏิบติังานไวล่้วงหน้าว่าจะทาํอะไร ทาํเม่ือไร ทาํวิธีใด ใครเป็นผูท้าํ กาํหนด
งานเสร็จเม่ือใด แลว้จึงกาํหนดภาระงานหรือหนา้ท่ีความรับผิดชอบของแต่ละคน ไดแ้ก่ รายการงานท่ีตอ้ง
ปฏิบติั เวลาปฏิบติังาน และผูรั้บผิดชอบ  

3) การปฏิบัติงานตามลาํดับขั้นตอน เม่ือนกัเรียนแต่ละคนหรือแต่ละกลุ่มไดรั้บมอบหมายหนา้ท่ี
และความรับผดิชอบแลว้ใหล้งมือปฏิบติังานจริงตามแผนท่ีวางไว ้
 4) การประเมินผลการทาํงาน หลงัจากนกัเรียนแต่ละคนหรือแต่ละกลุ่มปฏิบติังานเสร็จแลว้ให้
ร่วมกนัตรวจสอบผลการปฏิบติังานว่าเป็นไปตามแผนท่ีวางไวห้รือไม่ ผลงานมีขอ้ดีหรือขอ้บกพร่อง
อย่างไร และควรปรับปรุงผลงานส่วนใดบ้าง ถ้าพบข้อบกพร่องในส่วนใดจะต้องร่วมกันหาวิธีการ
ปรับปรุงแกไ้ขทนัที 
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              2. ทักษะกระบวนการเทคโนโลย ี
     กระบวนการเทคโนโลยี เป็นกระบวนการท่ีเก่ียวข้องกับการคิดแก้ปัญหา การคิดริเร่ิม
สร้างสรรค ์การออกแบบ เพื่อนาํไปสู่การประดิษฐ์ การสร้างส่ิงของเคร่ืองใช ้อุปกรณ์ และผลิตภณัฑ์ซ่ึง
เป็นการปฏิบติัท่ีทาํให้มนุษยใ์ชส้อยประโยชน์ไดต้ามความตอ้งการ และช่วยเพ่ิมพนูประสิทธิภาพในการ
ทาํกิจกรรมต่าง ๆ อีกดว้ย กระบวนการเทคโนโลย ีมี 7 ขั้นตอน ดงัน้ี 

1) การกาํหนดปัญหาหรือความต้องการ โดยให้นกัเรียนศึกษาและกาํหนดปัญหาท่ีตอ้งการแกไ้ข
หรือกาํหนดความตอ้งการท่ีจะสร้างส่ิงต่าง ๆ โดยการร่วมกนัแสดงความคิดเห็น แลว้คดัเลือกปัญหาหรือ
ความตอ้งการท่ีแทจ้ริงและชดัเจนเพ่ือนาํมาตั้งเป็นวตัถุประสงค ์

2) การรวบรวมข้อมูล เป็นขั้นตอนท่ีให้นักเรียนร่วมกันสํารวจ ค้นหา หรือแสวงหาข้อมูล       
แลว้รวบรวมขอ้มูลต่าง ๆ นาํมาสร้างทางเลือกหลาย ๆ ทางเลือกเพื่อนาํไปสู่การแกปั้ญหา 
              3) การเลือกวิธีการแก้ปัญหา เป็นการพิจารณาทางเลือกแต่ละทางเลือกวา่มีขอ้ดีและขอ้เสียอยา่งไร
บา้ง   การนาํทางเลือกน้ีมาใชแ้กปั้ญหาจะทาํไดห้รือไม่   แลว้จึงตดัสินใจเลือกทางเลือกท่ีดีท่ีสุด 

4) การออกแบบและปฏิบัติ เป็นการให้นักเรียนร่วมกนันําทางเลือกท่ีไดเ้ลือกไวแ้ลว้มาลาํดบั
ความคิด เพ่ือกาํหนดแนวทางการแกปั้ญหาหรือเพ่ือสร้างช้ินงาน และถ่ายทอดความคิดออกมาเป็นภาพท่ีมี
รายละเอียดโดยใชค้วามรู้ดา้นการออกแบบเขียนเป็นภาพร่าง 3 มิติ หรือแผนท่ีความคิด จากนั้นจึงลงมือ
ปฏิบติัการสร้างตามขั้นตอนของการออกแบบจนสาํเร็จเป็นช้ินงาน 

5) การทดสอบ เป็นขั้นตอนท่ีให้นกัเรียนนาํช้ินงานท่ีสร้างหรือประดิษฐ์เสร็จแลว้ไปทดลองใช้
เพ่ือทดสอบดูวา่มีขอ้บกพร่องหรือไม่ อยา่งไร 

6) การปรับปรุงแก้ไข เป็นการให้นักเรียนนําข้อบกพร่องของช้ินงานหรือปัญหาท่ีพบมา
ดาํเนินการปรับปรุงแกไ้ขใหดี้ข้ึน หรือนาํผลงานท่ีดีแลว้มาพฒันาใหมี้คุณภาพและมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
              7) การประเมินผล เป็นขั้นตอนท่ีให้นกัเรียนร่วมกนัประเมินผลช้ินงานท่ีผ่านการปรับปรุงแกไ้ข
แลว้ โดยพิจารณาวา่สามารถแกปั้ญหาหรือสนองความตอ้งการท่ีระบุไวไ้ดห้รือไม่  
               3. ทักษะการจัดการ 
             ทกัษะการจดัการเป็นความพยายามของบุคคลท่ีจะจดัระบบงาน (ทาํงานเป็นรายบุคคล) และ
จดัระบบคน (ทาํงานเป็นกลุ่ม) เพ่ือใหท้าํงานสาํเร็จตามเป้าหมายอยา่งมีประสิทธิภาพ ซ่ึงทกัษะการจดัการ
เป็นวิธีการหรือรูปแบบในการปฏิบติังานเพ่ือใหเ้กิดประโยชนสู์งสุด ซ่ึงประกอบดว้ยขั้นตอนต่อไปน้ี 

    1) การต้ังเป้าหมาย เป็นการกาํหนดว่าส่ิงท่ีกลุ่มหรือองค์กรตอ้งการคืออะไร แต่ละกลุ่มหรือ
องค์กรจะตอ้งมีเป้าหมายเดียวกนั ซ่ึงเป้าหมายจะมีทั้ งเป้าหมายระยะสั้นและระยะยาว และเป้าหมายท่ี
ตั้งข้ึนอาจมีการเปล่ียนแปลงได ้ 

  2) การวิเคราะห์ทรัพยากร เป็นการให้พิจารณาว่าทรัพยากรท่ีมีอยู่ ได้แก่ คน วสัดุ อุปกรณ์ 
เคร่ืองมือ งบประมาณ และเวลาจะสามารถทาํให้บรรลุเป้าหมายท่ีตั้งไวห้รือไม่ (ถา้มี) ทรัพยากรใดไม่
เพียงพอจะตอ้งรีบจดัหาทรัพยากรนั้นมาเตรียมไวใ้หพ้ร้อมและเพียงพอ  

  3) การวางแผนและการกาํหนดทรัพยากร เป็นการให้นักเรียนกาํหนดกิจกรรมไวล่้วงหน้าว่า
จะตอ้งทาํอะไร ตอ้งจดัเตรียมส่ิงใดบา้ง เพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายท่ีตั้งไว ้โดยใชท้รัพยากรท่ีมีอยูใ่ห้เหมาะสม 
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และใชใ้ห้เกิดประโยชน์สูงสุด ไดแ้ก่ การจดัคนทาํงานในหนา้ท่ีต่าง ๆ การคน้หาหรือจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ 
และเคร่ืองมือเพ่ิมเติม การจดัสรรเงิน เพื่อใชใ้นการดาํเนินงานดา้นต่าง ๆ รวมทั้งการบริหารเวลาในการ
ทาํงานเพื่อใหง้านเสร็จตามกาํหนด 

 4) การปฏิบัติตามแผนและการปรับแผน  โดยให้นักเรียนแต่ละคนหรือแต่ละกลุ่มลงมือ
ปฏิบติังานตามแผนและควบคุมใหเ้ป็นไปตามแผนท่ีวางไวด้ว้ย แต่ถา้พบปัญหาในขณะท่ีปฏิบติังาน อาจมี
การปรับเปล่ียนแผนท่ีวางไว ้เพ่ือหลีกเล่ียงปัญหาหรือขอ้บกพร่องท่ีอาจจะเกิดข้ึนได ้

 5) การประเมินผล เป็นการตรวจสอบเพื่อให้ทราบว่าการปฏิบติังานของตนเองหรือกลุ่มบรรลุ
ตามเป้าหมายท่ีกาํหนดไวห้รือไม่ ซ่ึงการประเมินผลนั้นสามารถทาํไดใ้นทุกขั้นตอนของการปฏิบติังาน
ตามแผน ถ้าประสบความสําเร็จเร็วก็แสดงให้เห็นว่าการจดัการของกลุ่มเป็นการจดัการท่ีดี แต่ถ้าไม่
ประสบผลสาํเร็จกลุ่มจะตอ้งนาํปัญหาหรือขอ้บกพร่องเหล่านั้นมาปรับปรุงแกไ้ข เพ่ือใชเ้ป็นแนวทางใน
การปฏิบติังานในคร้ังต่อไป 
 4. การสาธิต  
     การสาธิตเป็นวิธีการสอนเพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ตามเป้าหมายท่ีกาํหนด โดยครูแสดง
หรือทาํส่ิงท่ีตอ้งการให้นกัเรียนเรียนรู้ แลว้นกัเรียนสังเกต ซกัถาม อภิปราย และสรุปความรู้ท่ีไดจ้ากการ
เรียนรู้ ซ่ึงมีวิธีการดงัน้ี 

1) การเตรียมตัวครู ครูควรเตรียมความพร้อมของตนเองโดยวางแผนการสาธิต ทดลองทาํ
ก่อนท่ีจะสาธิตใหน้กัเรียนดู และจดัเตรียมส่ิงต่าง ๆ ไดแ้ก่ วสัดุ อุปกรณ์ เคร่ืองมือ และเตรียมสถานท่ีท่ีจะ
ใชใ้นการสาธิต เพ่ือใหก้ารสาธิตดาํเนินไปอยา่งราบร่ืนและป้องกนัปัญหาท่ีอาจจะเกิดข้ึนได ้  

2) การเตรียมนักเรียน ครูควรให้ความรู้เก่ียวกบัเร่ืองท่ีสาธิตแก่นกัเรียนอยา่งเพียงพอ เพ่ือให้
นกัเรียนเกิดความเขา้ใจในส่ิงท่ีสาธิตไดดี้ยิง่ข้ึน และควรใหค้าํแนะนาํเทคนิคการสงัเกตและการบนัทึกการ
สาธิต 

3) ลงมือสาธิต ในขณะท่ีครูกาํลังสาธิต ครูควรบรรยายประกอบการสาธิตให้เป็นลาํดับ
ขั้นตอนพร้อมกบัซกัถามนกัเรียนเป็นระยะ ๆ เพ่ือกระตุน้ความสนใจของนกัเรียน ในกรณีท่ีการสาธิตอาจ
เกิดอนัตรายต่อนกัเรียน ครูควรแนะนาํวิธีการป้องกนัอนัตรายไวใ้หเ้รียบร้อย และควรใชเ้วลาในการสาธิต
ใหเ้หมาะสมกบัเร่ืองท่ีสาธิต  

4) การสรุปผลการสาธิต เม่ือครูสาธิตเสร็จแลว้ควรสรุปและเปิดโอกาสให้นักเรียนซักถาม  
ขอ้สงสัยหรือให้นกัเรียนแต่ละคนแสดงความคิดเห็น หรือครูอาจเตรียมคาํถามไวถ้ามนกัเรียนเพ่ือกระตุน้
ใหน้กัเรียนคิด แลว้ใหน้กัเรียนร่วมกนัสรุปความรู้ท่ีไดจ้ากการชมการสาธิตของครู 
 5. การฝึกปฏิบัต ิ 
     การฝึกปฏิบติัเป็นวิธีการสอนท่ีเนน้ให้นกัเรียนไดรั้บประสบการณ์ตรงจากสถานการณ์จริงท่ี
จะทาํให้นักเรียนได้ฝึกคิด ฝึกลงมือทาํ ฝึกการแก้ปัญหา ฝึกการทาํงานร่วมกนั ซ่ึงจะส่งผลให้นักเรียน
เรียนรู้อยา่งมีความสุข เกิดการพฒันารอบดา้น มีอิสระท่ีจะเลือกเรียนรู้ในส่ิงท่ีเหมาะสมกบัตนเอง    และ
ยงัสามารถนาํความรู้ท่ีไดรั้บไปใชป้ระโยชน์ในชีวิตประจาํวนัไดด้ว้ย ซ่ึงมีวิธีการจดัการเรียนรู้ดงัน้ี 
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1) การนาํเข้าสู่เนือ้หา ก่อนจดัการเรียนรู้ครูจะตอ้งกระตุน้นกัเรียนให้เกิดความกระตือรือร้น
และสนใจอยากคน้ควา้หาความรู้ดว้ยวิธีการต่าง ๆ เช่น การซกัถามเก่ียวกบัความสาํคญัของเร่ืองท่ีจะเรียน
หรือการทบทวนความรู้เดิมเพ่ือเช่ือมโยงให้เขา้กับความรู้ใหม่ท่ีนักเรียนจะตอ้งเรียนรู้ โดยครูควรแจง้
จุดประสงคก์ารเรียนรู้และร่วมกาํหนดขอบข่ายหรือประเดน็ความรู้ใหม่ 

2) การศึกษา/วิเคราะห์ เป็นการแบ่งกลุ่มนกัเรียนเพ่ือทาํกิจกรรมกลุ่มร่วมกนัโดยการแสวงหา
ความรู้ แสดงความคิดเห็น ร่วมกนัวิเคราะห์และหาขอ้สรุปในประเด็นท่ีตั้งไว ้ซ่ึงครูจะตอ้งออกแบบกลุ่ม 
ให้เหมาะสมเพ่ือใหน้กัเรียนทุกคนมีส่วนร่วมมากท่ีสุด พร้อมกบัเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดก้าํหนดบทบาท
หนา้ท่ีของสมาชิกในกลุ่ม  

3) การปฏิบัติ นกัเรียนฝึกปฏิบติัตามขั้นตอน ฝึกคิดวิเคราะห์ จินตนาการ และคิดสร้างสรรค ์
โดยมีครูคอยอาํนวยความสะดวกในดา้นต่าง ๆ เพ่ือใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้ตามวตัถุประสงคท่ี์กาํหนดไว ้

4) การสรุปและนาํเสนอผลการเรียนรู้ เป็นขั้นท่ีนกัเรียนแต่ละกลุ่มนาํผลท่ีไดจ้ากการปฏิบติั   
มาวเิคราะห์ สงัเคราะห์ เป็นความรู้ใหม่ วิธีการใหม่ สรุปและนาํเสนอความรู้ใหม่ต่อกลุ่มใหญ่ในรูปแบบท่ี
หลากหลาย ซ่ึงเป็นการแลกเปล่ียนความรู้ซ่ึงกันและกัน  ทําให้เกิดการขยายเครือข่ายความรู้อย่าง     
กวา้งขวางมากข้ึน 

5) การปรับปรุงการเรียนรู้/การนาํไปใช้ประโยชน์ เป็นขั้นท่ีนกัเรียนแต่ละกลุ่มนาํขอ้บกพร่อง
หรือปัญหาท่ีพบจากการนาํเสนอผลงานมาปรับปรุงแกไ้ขหรือพฒันาผลงานของตนเองใหดี้ข้ึน รวมถึงการ
ไดรั้บแนวคิดจากขอ้เสนอแนะของครูมาประยกุตส์ร้างผลงานใหม่ ๆ ท่ีสามารถนาํไปใชป้ระโยชน์ในชีวิต
ไดจ้ริง 

6) การประเมินผล เป็นการนาํวิธีการวดัและประเมินผลตามสภาพจริงมาใช ้โดยเนน้การวดัผล
จากการปฏิบติัจริง จากแฟ้มสะสมงาน ช้ินงาน/ผลงาน โดยผูป้ระเมินอาจเป็นครู นกัเรียนประเมินตนเอง 
สมาชิกในกลุ่ม หรือผูป้กครอง 
 6. การอภิปรายกลุ่มย่อย 
     วิธีน้ีเป็นกระบวนการท่ีครูใชใ้นการช่วยให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ตามวตัถุประสงคท่ี์กาํหนด 
โดยการจดันักเรียนเป็นกลุ่มเล็ก ๆ ประมาณ 4–8 คน ให้นักเรียนในกลุ่มพูดคุยแลกเปล่ียนขอ้มูล ความ
คิดเห็น และประสบการณ์ในเร่ืองหรือประเด็นท่ีกาํหนด แลว้สรุปผลการอภิปรายออกมาเป็นขอ้สรุปของ
กลุ่ม ซ่ึงการจดัการเรียนรู้โดยใช้การอภิปรายกลุ่มย่อยน้ี จะช่วยให้นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการ
เรียนรู้อย่างทัว่ถึง มีโอกาสแสดงความคิดเห็น แลกเปล่ียนประสบการณ์ ซ่ึงจะช่วยให้นักเรียนเกิดการ
เรียนรู้ในเร่ืองท่ีเรียนกวา้งข้ึน 
     ขั้นตอนของการจัดการเรียนรู้โดยใช้การอภปิรายกลุ่มย่อย มีดงัน้ี       

1) การจัดกลุ่ม ครูจดันักเรียนออกเป็นกลุ่มย่อย ๆ ประมาณ 4–8 คน ควรเป็นกลุ่มท่ีไม่เล็ก
เกินไปและไม่ใหญ่เกินไป เพราะถา้กลุ่มเล็กจะไม่ไดค้วามคิดท่ีหลากหลายเพียงพอ ถา้กลุ่มใหญ่สมาชิก
กลุ่มจะมีโอกาสแสดงความคิดเห็นได้ไม่ทัว่ถึง ซ่ึงการแบ่งกลุ่มอาจทาํได้หลายวิธี เช่น วิธีสุ่มเพ่ือให้
นกัเรียนมีโอกาสไดร่้วมกลุ่มกบัเพ่ือนไม่ซํ้ ากนั จาํแนกตามเพศ วยั ความสนใจ ความสามารถ หรือเลือก
อยา่งเจาะจงตามปัญหาท่ีมีก็ได ้ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัวตัถุประสงคข์องครูและส่ิงท่ีจะอภิปราย  
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2) กาํหนดประเดน็ ครูหรือนกัเรียนกาํหนดประเดน็ในการอภิปราย ใหมี้วตัถุประสงคข์องการ 
อภิปรายท่ีชัดเจน โดยท่ีการอภิปรายแต่ละคร้ังไม่ควรมีประเด็นมากจนเกินไป เพราะจะทาํให้นักเรียน
อภิปรายไดไ้ม่เตม็ท่ี 

3) อภิปราย นกัเรียนเร่ิมอภิปรายโดยการพดูแลกเปล่ียนความคิดเห็นและประสบการณ์กนั 
ตามประเด็นท่ีกาํหนด ในการอภิปรายแต่ละคร้ังควรมีการกาํหนดบทบาทหน้าท่ีท่ีจาํเป็นในการอภิปราย 
เช่น ประธานหรือผูน้าํในการอภิปราย เลขานุการ ผูจ้ดบนัทึก และผูรั้กษาเวลา เป็นตน้ นอกจากน้ีครูควร
บอกให้สมาชิกกลุ่มทุกคนทราบถึงบทบาทหน้าท่ีของตนเอง ให้ความรู้ ความเขา้ใจ หรือคาํแนะนาํ แก่
กลุ่มก่อนการอภิปราย และควรย ํ้าถึงความสําคัญของการให้สมาชิกทุกคนในกลุ่มมีส่วนร่วมในการ
อภิปรายอย่างทั่วถึง เพราะวตัถุประสงค์หลกัของการอภิปรายคือ การให้นักเรียนมีโอกาสแสดงความ   
คิดเห็นอย่างทัว่ถึง และไดรั้บฟังความคิดเห็นท่ีหลากหลาย ซ่ึงจะช่วยให้นักเรียนมีความคิดท่ีลึกซ้ึงและ
รอบคอบข้ึน ในกรณีท่ีมีหลายประเด็น ควรมีการจาํกดัเวลาของการอภิปรายแต่ละประเด็นให้มีความ
เหมาะสม 

4) สรุปผลการอภิปราย นกัเรียนสรุปสาระท่ีสมาชิกกลุ่มไดอ้ภิปรายร่วมกนัเป็นขอ้สรุปของ
กลุ่ม ครูควรให้สญัญาณแก่กลุ่มก่อนหมดเวลา เพ่ือท่ีแต่ละกลุ่มจะไดส้รุปผลการอภิปรายเป็นขอ้สรุปของ
กลุ่ม หลงัจากนั้นอาจให้แต่ละกลุ่มนาํเสนอผลการอภิปรายแลกเปล่ียนกนัหรือดาํเนินการในรูปแบบอ่ืน
ต่อไป 

5) สรุปหน่วยการเรียนรู้ หลงัจากการอภิปรายส้ินสุดลง ครูจาํเป็นต้องเช่ือมโยงความรู้ท่ี
นกัเรียนไดร่้วมกนัคิดกบัหน่วยการเรียนรู้ท่ีกาํลงัเรียน โดยนาํขอ้สรุปของกลุ่มมาใชใ้นการสรุปหน่วยการ
เรียนรู้ดว้ย 
 7. โครงงาน  
     โครงงานเป็นการจดัการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมให้นักเรียนได้ศึกษาค้นควา้และลงมือปฏิบัติด้วย
ตนเอง ตามแผนการดาํเนินงานท่ีนกัเรียนไดจ้ดัข้ึน โดยครูช่วยให้คาํปรึกษา แนะนาํ กระตุน้ให้คิด และ
ติดตามการปฏิบติังานจนบรรลุเป้าหมาย โครงงานแบ่งออกเป็น 4 ประเภท คือ 

– โครงงานประเภทสาํรวจ รวบรวมขอ้มูล 
– โครงงานประเภททดลอง คน้ควา้ 
– โครงงานประเภทศึกษาความรู้ ทฤษฎี หลกัการ หรือแนวคิดใหม่ 
– โครงงานประเภทส่ิงประดิษฐ ์
การเรียนรู้ด้วยโครงงาน มีวิธีการดงัน้ี 
1) กาํหนดหัวข้อท่ีจะทาํโครงงาน โดยใหน้กัเรียนคิดหวัขอ้โครงงาน ซ่ึงอาจไดม้าจากปัญหา  

คาํถาม ความอยากรู้อยากเห็นของนักเรียนเอง หรือไดจ้ากการอ่านหนังสือ บทความ การไปทศันศึกษา     
ดูงาน เป็นตน้ โดยนกัเรียนตอ้งตั้งคาํถามวา่ “จะศึกษาอะไร” “ทาํไมตอ้งศึกษาเร่ืองดงักล่าว”  

2) ศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวข้อง เป็นการศึกษาเอกสารต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัหัวขอ้ท่ีทาํโครงงาน 
การขอคาํปรึกษาจากครู หรือผูท่ี้มีความรู้ความเช่ียวชาญในสาขานั้น ๆ รวมถึงการสํารวจวสัดุ อุปกรณ์ 
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และเคร่ืองมือต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งดว้ย ซ่ึงการศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งน้ีจะช่วยให้นกัเรียนไดแ้นวคิดท่ีจะ
กาํหนดขอบข่ายของเร่ืองท่ีจะศึกษาใหเ้ฉพาะเจาะจงมากข้ึน  

3) เขียนเค้าโครงของโครงงานหรือสร้างแผนผังความคิด โดยทัว่ไปเคา้โครงของโครงงานจะ
ประกอบดว้ยหวัขอ้ต่าง ๆ ดงัน้ี 

– ช่ือโครงงาน 
– ช่ือผูท้าํโครงงาน 
– ช่ือท่ีปรึกษาโครงงาน 
– หลกัการและเหตุผลของโครงงาน 
– จุดประสงค/์วตัถุประสงคข์องโครงงาน 
– สมมุติฐานของการศึกษา (ในกรณีท่ีเป็นโครงงานทดลอง) 
– ขั้นตอนการดาํเนินงาน 
– แผนปฏิบติังาน (ระบุรายการงานท่ีปฏิบติัและระยะเวลาดาํเนินการ)  
– ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
– เอกสารอา้งอิง/บรรณานุกรม 
 

4) การปฏิบัติโครงงาน เป็นการลงมือปฏิบติังานตามแผนงานและขั้นตอนท่ีกาํหนดไว ้โดย
จดัเตรียมวสัดุ อุปกรณ์ เคร่ืองมือ และสถานท่ีให้พร้อม ในระหว่างปฏิบติังานควรคาํนึงถึงความประหยดั 
ความปลอดภยัในการทาํงาน และมีความรอบคอบ รวมทั้งมีการจดบนัทึกขอ้มูลต่าง ๆ ไวอ้ยา่งละเอียดว่า
ทาํอยา่งไร ไดผ้ลอยา่งไร มีปัญหาหรืออุปสรรคอะไร และมีแนวทางแกไ้ขอยา่งไร 

5) การเขียนรายงาน เป็นการรายงานสรุปผลการดาํเนินงาน เพ่ือให้ผูอ่ื้นไดท้ราบแนวคิด วิธี
ดาํเนินงาน  ผลท่ีไดรั้บ  และขอ้เสนอแนะต่าง ๆ เก่ียวกบัโครงงาน  ซ่ึงการเขียนรายงานน้ีควรใชภ้าษาท่ีส่ือ
ความเขา้ใจไดง่้าย ชดัเจน และครอบคลุมประเดน็ท่ีศึกษา 

6) การแสดงผลงาน เป็นการนาํผลของการดาํเนินงานโครงงานมาเสนอ เพ่ือให้ผูอ่ื้นรับรู้และ
เขา้ใจ โดยจดัไดห้ลายรูปแบบ เช่น การอธิบาย การบรรยาย การเขียนรายงาน การจดันิทรรศการ การจดัทาํ
ส่ือส่ิงพิมพ ์ส่ือมลัติมีเดีย การสาธิตผลงาน เป็นตน้ 
 8. กระบวนการเรียนรู้แบบร่วมแรงร่วมใจ  
     วิธีการน้ีเป็นการผสมผสานหลกัการอยู่ร่วมกนัในสังคมและความสามารถทางวิชาการเข้า
ดว้ยกนั โดยใหน้กัเรียนท่ีมีความรู้ความสามารถแตกต่างกนัมาทาํงานร่วมกนั คนท่ีเก่งกวา่จะตอ้งช่วยเหลือ
คนท่ีอ่อนกวา่ ทุกคนตอ้งมีโอกาสไดแ้สดงความสามารถ ร่วมแสดงความคิดเห็น และปฏิบติัจริง โดยถือวา่
ความสาํเร็จของแต่ละบุคคล คือ ความสาํเร็จของกลุ่ม การเรียนแบบร่วมแรงร่วมใจมีดงัน้ี 

1) ขั้นเตรียม นกัเรียนแบ่งกลุ่ม แนะนาํแนวทางในการทาํงานกลุ่ม บทบาทหนา้ท่ีของสมาชิก
ในกลุ่ม และแจง้วตัถุประสงคข์องการทาํงาน 

2) ขั้นสอน นาํเขา้สู่บทเรียน แนะนาํเน้ือหาสาระ แหล่งความรู้ แลว้มอบหมายงานใหน้กัเรียน
แต่ละกลุ่ม 
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3) ขั้นทํากิจกรรม นักเรียนร่วมกันทาํกิจกรรมในกลุ่มย่อย โดยสมาชิกแต่ละคนมีบทบาท
หนา้ท่ีตามท่ีไดรั้บมอบหมาย ซ่ึงในการทาํกิจกรรมกลุ่มครูจะใชเ้ทคนิคต่าง ๆ เช่น คู่คิด เพื่อนเรียน ปริศนา
ความคิด กลุ่มร่วมมือ เป็นตน้ การทาํกิจกรรมแต่ละคร้ังจะตอ้งเลือกเทคนิคให้เหมาะสมกบัวตัถุประสงค์
ในการเรียนแต่ละเร่ือง โดยอาจใชเ้ทคนิคเดียวหรือหลายเทคนิครวมกนักไ็ด ้

4) ขั้นตรวจสอบผลงาน เม่ือทาํกิจกรรมเสร็จแล้ว ต้องมีการตรวจสอบการปฏิบัติงานว่า
ถูกตอ้งครบถว้นหรือไม่ โดยเร่ิมจากการตรวจภายในกลุ่มและระหว่างกลุ่ม เพื่อนาํขอ้บกพร่องในการ
ปฏิบติังานไปปรับปรุงใหดี้ข้ึน 

5) ขั้นสรุปบทเรียนและประเมินผล ครูและนักเรียนช่วยกนัสรุปบทเรียน ครูอธิบายเพ่ิมเติม 
ในส่วนท่ีนกัเรียนยงัไม่เขา้ใจ และช่วยกนัประเมินผลการทาํงานกลุ่มวา่ จุดเด่นของงานคืออะไร และอะไร
คือส่ิงท่ีควรปรับปรุงแกไ้ข 
     ตัวอย่างเทคนิคการเรียนแบบร่วมแรงร่วมใจ 

    1) เพ่ือนเรียน (Partners) ให้นกัเรียนเตรียมจบัคู่กนัทาํความเขา้ใจเน้ือหาและสาระสาํคญัของ
เร่ืองท่ีครูกาํหนดให้ โดยคู่ท่ียงัไม่เขา้ใจอาจขอคาํแนะนาํจากครูหรือคู่อ่ืนท่ีเขา้ใจดีกวา่ เม่ือคู่นั้นเกิดความ
เขา้ใจดีแลว้ กถ่็ายทอดความรู้ใหเ้พ่ือนคู่อ่ืนต่อไป 

    2) ปริศนาความคิด (Jigsaw) ครูแบ่งกลุ่มนักเรียนโดยคละความสามารถ เก่ง–อ่อน เรียกว่า 
“กลุ่มบา้น” (Home Groups) ครูแบ่งเน้ือหาออกเป็นหัวขอ้ย่อย ๆ เท่ากบัจาํนวนสมาชิกกลุ่ม ให้สมาชิก   
ในกลุ่มศึกษาหัวขอ้ท่ีแตกต่างกนั นักเรียนท่ีได้รับหัวขอ้เดียวกันมารวมกลุ่มเพ่ือร่วมกันศึกษา เรียกว่า 
“กลุ่มผู ้เช่ียวชาญ” (Expert Groups) เม่ือร่วมกันศึกษาจนเข้าใจแล้ว สมาชิกแต่ละคนออกจากกลุ่ม
ผูเ้ช่ียวชาญกลบัไปกลุ่มบา้นของตนเอง จากนั้นถ่ายทอดความรู้ท่ีตนศึกษามาใหเ้พ่ือน ๆ ในกลุ่มฟังจนครบ
ทุกคน 

    3) กลุ่มร่วมมือ (Co-op) ครูแบ่งนกัเรียนออกเป็นกลุ่มคละความสามารถกนั แต่ละกลุ่มเลือกหวั 
ขอ้ท่ีจะศึกษา เม่ือไดห้ัวขอ้แลว้สมาชิกในกลุ่มช่วยกนักาํหนดหัวขอ้ย่อย แลว้แบ่งหน้าท่ีกนั รับผิดชอบ 
โดยศึกษาคนละ 1 หวัขอ้ยอ่ย จากนั้นสมาชิกนาํผลงานมารวมกนัเป็นงานกลุ่ม ช่วยกนัเรียบเรียงเน้ือหาให้
สอดคล้องกัน และเตรียมทีมนําเสนอผลงานหน้าห้องเรียน เม่ือนําเสนอผลงานแล้ว ทุกกลุ่มช่วยกัน
ประเมินผลการทาํงานและผลงานกลุ่ม 

9. กระบวนการคิดสร้างสรรค์ 
    ความคิดสร้างสรรคเ์ป็นความสามารถทางสมองของมนุษยท่ี์คิดไดก้วา้งไกล หลายแง่มุม และ

นาํไปสู่การคิดประดิษฐส่ิ์งใหม่ ๆ เพ่ือนาํไปใชป้ระโยชน์ไดอ้ยา่งเหมาะสม ความคิดสร้างสรรค ์   จึงถือวา่
เป็นคุณลกัษณะทางความคิดอย่างหน่ึงท่ีมีความสําคญัต่อนกัเรียน ความคิดสร้างสรรค์ มีองค์ประกอบท่ี
สาํคญั 4 อยา่ง ไดแ้ก่ 

1) ความคิดริเร่ิม หมายถึง ความสามารถในการคิดท่ีแปลกใหม่แตกต่างจากความคิดธรรมดา
หรือความคิดเดิม ๆ ซ่ึงความคิดริเร่ิมอาจจะเกิดจากการนาํความรู้เดิมมาดดัแปลงและประยุกตใ์ห้เกิดเป็น
ส่ิงใหม่ข้ึน 
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2) ความคล่องในการคิด หมายถึง ความสามารถในการคิดตอบสนองต่อส่ิงเร้าให้ไดม้ากท่ีสุด
เท่าท่ีจะมากได้ หรือความสามารถคิดหาคาํตอบท่ีเด่นชัดและตรงประเด็นมากท่ีสุด ซ่ึงจะนับปริมาณ
ความคิดท่ีไม่ซํ้ ากนัในเร่ืองเดียวกนั  

3) ความยืดหยุ่ นในการคิด หมายถึง ความสามารถในการปรับสภาพของความคิดใน
สถานการณ์ต่าง ๆ ได ้ความยืดหยุน่ในการคิดเนน้ในเร่ืองของปริมาณท่ีเป็นประเภทใหญ่ ๆ ของความคิด
แบบคล่องแคล่ว ความยืดหยุน่ในการคิดจึงเป็นตวัเสริมและเพิ่มคุณภาพของความคล่องในการคิดให้มาก
ข้ึนดว้ยการจดัเป็นหมวดหมู่และมีหลกัเกณฑม์ากข้ึน 

4) ความคิดละเอียดลออ หมายถึง ความสามารถในการมองเห็นรายละเอียดในส่ิงท่ีคนอ่ืน   
มองไม่เห็น และยงัรวมถึงการเช่ือมโยงความสมัพนัธ์ของส่ิงต่าง ๆ อยา่งมีความหมาย 
 การจัดการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมให้นักเรียนเกดิกระบวนการคดิสร้างสรรค์ มีวิธีการดงัน้ี 
 1) ขั้นสร้างความตระหนัก เป็นขั้นท่ีครูจะตอ้งกระตุน้ให้นกัเรียนเกิดความอยากรู้อยากเห็นดว้ย
วิธีการหรือเทคนิคต่าง ๆ เช่น เกม เพลง นิทาน เป็นตน้ 
 2) ขั้นระดมพลังความคิด ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นกระบวนการคิด เช่น  คิด
จินตนาการ คิดวิเคราะห์ คิดแปลกใหม่และคิดหลากหลาย เพ่ือดึงศกัยภาพของนักเรียนโดยมีครูคอย
อาํนวยความสะดวกทุกขั้นตอน  
 3) ขัน้สร้างสรรค์งาน เม่ือนกัเรียนไดผ้า่นกระบวนการเรียนรู้แลว้ ครูควรจดักิจกรรมท่ีใหน้กัเรียน
ไดส้ร้างสรรคช้ิ์นงานดว้ยตนเองหรือทาํเป็นกลุ่ม เช่น ประดิษฐช้ิ์นงานประเภทต่าง ๆ  
 4) ขั้นนาํเสนอผลงาน เป็นขั้นท่ีเปิดโอกาสให้นักเรียนไดน้าํช้ินงานท่ีสร้างเสร็จแลว้มาแสดงให้
คนอ่ืนไดรั้บรู้ วิพากษวิ์จารณ์ แสดงความคิดเห็นเก่ียวกบัการนาํเสนอผลงานของผูอ่ื้น ซ่ึงเป็นขั้นท่ีส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์การรู้จกัการยอมรับ การมีเหตุผล การประยกุต ์การนาํไปใช ้
ซ่ึงจะทาํใหน้กัเรียนเกิดความภาคภมิูใจ 
 5) ขั้นวัดและประเมินผล ครูประเมินผลงานของนักเรียนตามสภาพจริงและให้เกิดความ
หลากหลาย พร้อมกบัเปิดโอกาสให้นกัเรียนไดป้ระเมินผลร่วมกบัผูอ่ื้น มีการยอมรับ และเสนอแนะแนว
ทางแกไ้ขบนพ้ืนฐานของหลกัการทางประชาธิปไตย   
 6) ขั้นเผยแพร่ผลงาน เป็นการจดักิจกรรมท่ีเปิดโอกาสให้นักเรียนได้นาํช้ินงานของตนเองมา
เผยแพร่ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น การจดันิทรรศการ และการนาํผลงานสู่สาธารณชน ซ่ึงเป็นการนําเสนอ
ความรู้และความคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียน เพ่ือให้เพ่ือน ผูป้กครอง ชุมชน และบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งไดช่ื้น
ชมผลงานของนกัเรียน 
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3. แฟ้มสะสมผลงาน (Portfolio) 
แฟ้มสะสมผลงาน หมายถึง แหล่งรวบรวมเอกสาร ผลงาน หรือหลกัฐาน เพ่ือใช้สะท้อนถึง

ผลสัมฤทธ์ิ ความสามารถ ทกัษะ และพฒันาการของนักเรียน มีการจดัเรียบเรียงผลงานไวอ้ย่างมีระบบ 
โดยนาํความรู้ ความคิด และการนาํเสนอมาผสมผสานกนั ซ่ึงนกัเรียนเป็นผูค้ดัเลือกผลงานและมีส่วนร่วม
ในการประเมิน แฟ้มสะสมผลงานจึงเป็นหลกัฐานสําคญัท่ีจะทาํให้นักเรียนสามารถมองเห็นพฒันาการ
ของตนเองไดต้ามสภาพจริง รวมทั้งเห็นขอ้บกพร่องและแนวทางในการปรับปรุงแกไ้ขใหดี้ข้ึนต่อไป 
 ลักษณะสําคัญของการประเมินผลโดยใช้แฟ้มสะสมผลงาน 

1. ครูสามารถใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการติดตามความกา้วหนา้ของนกัเรียนเป็นรายบุคคลไดเ้ป็น
อยา่งดี เน่ืองจากมีผลงานสะสมไว ้ครูจะทราบจุดเด่น จุดดอ้ยของนกัเรียนแต่ละคนจากแฟ้มสะสมผลงาน 
และสามารถติดตามพฒันาการไดอ้ยา่งต่อเน่ือง 

2. มุ่งวดัศกัยภาพของนกัเรียนในการผลิตหรือสร้างผลงาน มากกวา่การวดัความจาํจากการทาํ
แบบทดสอบ  
 3. วดัและประเมินโดยเนน้ผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลาง คือ นกัเรียนเป็นผูว้างแผน ลงมือปฏิบติังาน 
รวมทั้งประเมินและปรับปรุงตนเอง ซ่ึงมีครูเป็นผูช้ี้แนะ เนน้การประเมินผลยอ่ยมากกวา่การประเมินผล
รวม 
 4. ฝึกใหน้กัเรียนรู้จกัการประเมินตนเอง และหาแนวทางปรับปรุงพฒันาตนเอง 
 5. นกัเรียนเกิดความมัน่ใจ ภาคภมิูใจในผลงานของตนเอง และรู้วา่ตนเองมีจุดเด่นในเร่ืองใด  
 6. ช่วยในการส่ือความหมายเก่ียวกบัความรู้ ความสามารถ ตลอดจนพฒันาการของนกัเรียนใหผู้ท่ี้
เก่ียวขอ้งทราบ เช่น ผูป้กครอง ฝ่ายแนะแนว ผูบ้ริหารโรงเรียน 
 ขั้นตอนการประเมินผลโดยใช้แฟ้มสะสมผลงาน 
 การจดัทาํแฟ้มสะสมผลงานมี 10 ขั้นตอน ซ่ึงแต่ละขั้นตอนมีรายละเอียด ดงัน้ี 

1) การวางแผนจัดทาํแฟ้มสะสมผลงาน การจดัทาํแฟ้มสะสมผลงานตอ้งมีส่วนร่วมระหว่างครู 
นกัเรียน และผูป้กครอง   

     ครู การเตรียมตวัของครูต้องเร่ิมจากการศึกษา และวิเคราะห์หลกัสูตร คู่มือครู คาํอธิบาย
รายวิชา วิธีการวดัและประเมินผลในหลกัสูตร รวมทั้ งครูต้องมีความรู้และความเขา้ใจเก่ียวกับวิธีการ
ประเมินผลโดยใชแ้ฟ้มสะสมผลงาน จึงสามารถวางแผนกาํหนดช้ินงานได ้

     นักเรียน ตอ้งมีความเขา้ใจเก่ียวกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ เน้ือหาสาระ การประเมินผลโดยใช้
แฟ้มสะสมผลงาน การมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ การกาํหนดช้ินงาน และบทบาทในการทาํงาน
กลุ่ม โดยครูตอ้งแจง้ใหน้กัเรียนทราบล่วงหนา้ 

     ผู้ปกครอง ต้องเข้ามามีส่วนร่วมในการคดัเลือกผลงาน การแสดงความคิดเห็น และรับรู้
พฒันาการของนกัเรียนอยา่งต่อเน่ือง ดงันั้น ก่อนทาํแฟ้มสะสมผลงาน ครูตอ้งแจง้ใหผู้ป้กครองทราบหรือ
ขอความร่วมมือ รวมทั้ งให้ความรู้ในเร่ืองการประเมินผลโดยใช้แฟ้มสะสมผลงานแก่ผูป้กครองเม่ือมี
โอกาส 
 2) การรวบรวมผลงานและจัดระบบแฟ้ม ในการรวบรวมผลงานตอ้งออกแบบการจดัเก็บหรือ
แยกหมวดหมู่ของผลงานใหดี้ เพ่ือสะดวกและง่ายต่อการนาํขอ้มูลออกมาใช ้แนวทางการจดัหมวดหมู่ของ
ผลงาน เช่น 
           – จดัแยกตามลาํดบั วนั เวลา ท่ีสร้างผลงานข้ึนมา 
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           – จดัแยกตามความซบัซอ้นของผลงาน เป็นการแสดงถึงทกัษะหรือพฒันาการของนกัเรียน
ท่ีมากข้ึน 
           – จดัแยกตามวตัถุประสงค ์เน้ือหา หรือประเภทของผลงาน 
      ผลงานท่ีอยูใ่นแฟ้มสะสมผลงานอาจมีหลายเร่ือง หลายวิชา ดงันั้นนกัเรียนจะตอ้งทาํเคร่ืองมือ
ในการช่วยคน้หา เช่น สารบญั ดชันีเร่ือง จุดสี แถบสีติดไวท่ี้ผลงานโดยมีรหสัท่ีแตกต่างกนั 

3) การคัดเลือกผลงาน ในการคดัเลือกผลงานนั้นควรให้สอดคลอ้งกบัเกณฑ์หรือมาตรฐานท่ี
โรงเรียน ครู หรือนกัเรียนร่วมกนักาํหนดข้ึนมา และผูค้ดัเลือกผลงานควรเป็นนกัเรียนเจา้ของแฟ้มสะสม
ผลงาน หรือมีส่วนร่วมกบัครู เพ่ือน และผูป้กครอง 
      ผลงานท่ีเลือกเก็บเขา้แฟ้มสะสมผลงานควรมีลกัษณะดงัน้ี 

     – สอดคลอ้งกบัเน้ือหาและวตัถุประสงคข์องการเรียนรู้ 
     – เป็นผลงานช้ินท่ีดีท่ีสุดและมีความหมายต่อนกัเรียนมากท่ีสุด 
     – สะทอ้นใหเ้ห็นถึงพฒันาการของนกัเรียนในทุกดา้น 

                      – เป็นส่ือท่ีจะช่วยใหน้กัเรียนมีโอกาสแลกเปล่ียนความคิดเห็นกบัครู ผูป้กครอง และเพ่ือน ๆ 
ส่วนจาํนวนช้ินงานนั้นให้กาํหนดตามความเหมาะสม ไม่ควรมีมากเกินไป เพราะอาจจะทาํให้ผลงานบาง
ช้ินไม่มีความหมาย แต่ถา้มีนอ้ยเกินไปจะทาํใหก้ารประเมินไม่มีประสิทธิภาพ  

4) สร้างสรรค์แฟ้มสะสมผลงานให้มีเอกลักษณ์ของตนเอง โครงสร้างหลกัของแฟ้มสะสมผลงาน
อาจเหมือนกนั แต่นักเรียนสามารถตกแต่งรายละเอียดย่อยให้แตกต่างกนัตามความคิดสร้างสรรค์ของ     
แต่ละบุคคล โดยอาจใชภ้าพ สี หรือสติกเกอร์ตกแต่งใหส้วยงามและเนน้เอกลกัษณ์ของเจา้ของแฟ้มสะสม
ผลงาน 

5) การแสดงความคิดเห็นหรือความรู้สึกต่อผลงาน  ในขั้ นตอนน้ีนักเรียนจะได้รู้จักการ
วิพากษวิ์จารณ์ หรือสะทอ้นความคิดเก่ียวกบัผลงานของตนเอง ตวัอยา่งขอ้ความท่ีใชแ้สดงความรู้สึกต่อ
ผลงาน เช่น 
       – ไดแ้นวคิดจากการทาํผลงานช้ินน้ีมาจากไหน 
       – เหตุผลท่ีเลือกผลงานช้ินน้ีคืออะไร 
       – จุดเด่น จุดดอ้ยของผลงานช้ินน้ีคืออะไร 
       – รู้สึกพอใจกบัผลงานช้ินน้ีมากนอ้ยเพียงใด 
       – ไดข้อ้คิดอะไรจากการทาํผลงานช้ินน้ี 

6) ตรวจสอบความสามารถของตนเอง เป็นการเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดป้ระเมินความสามารถของ
ตนเอง โดยพิจารณาตามเกณฑย์อ่ย ๆ ท่ีครูและนกัเรียนช่วยกนักาํหนดข้ึน เช่น นิสยัการทาํงาน ทกัษะทาง
สงัคม การทาํงานเสร็จตามระยะเวลาท่ีกาํหนด การขอความช่วยเหลือเม่ือมีความจาํเป็น เป็นตน้ นอกจากน้ี
ยงัมีวิธีตรวจสอบความสามารถตนเองอีกวิธีหน่ึง คือ การให้นักเรียนเขียนวิเคราะห์จุดเด่น จุดดอ้ยของ
ตนเอง และส่ิงท่ีตอ้งปรับปรุงแกไ้ข 

7) การประเมินผลงาน  เป็นขั้ นตอนท่ีสําคัญ เน่ืองจากเป็นการสรุปคุณภาพของงานและ
ความสามารถหรือพฒันาการของนกัเรียน การประเมินแบ่งออกเป็น 2 ลกัษณะ คือ การประเมินโดยไม่ให้
ระดบัคะแนน และการประเมินโดยใหร้ะดบัคะแนน 

     การประเมินโดยไม่ให้ระดับคะแนน ครูกลุ่มน้ีมีความเช่ือว่าแฟ้มสะสมผลงานมีไวเ้พื่อศึกษา
กระบวนการทาํงาน ศึกษาความคิดเห็น ความรู้สึกของนักเรียนท่ีมีต่อผลงานของตนเอง ตลอดจนดู
พฒันาการหรือความก้าวหน้าของนักเรียนอย่างไม่เป็นทางการ ครู ผูป้กครอง และเพ่ือนสามารถให้คาํ
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ช้ีแนะแก่นกัเรียนได ้ซ่ึงวิธีการน้ีจะทาํให้นกัเรียนไดเ้รียนรู้และปฏิบติังานอยา่งเต็มท่ี โดยไม่ตอ้งกงัวลว่า
จะไดค้ะแนนเท่าไร 

     การประเมินโดยให้ระดับคะแนน มีทั้ งการประเมินตามจุดประสงค์การเรียนรู้ การประเมิน
ระหว่างภาคเรียน และการประเมินปลายภาค ซ่ึงจะช่วยในวตัถุประสงค์ด้านการปฏิบติัเป็นหลกัการ
ประเมินแฟ้มสะสมผลงานตอ้งกาํหนดมิติการให้คะแนน (Scoring rubrics) ตามเกณฑ์ท่ีครูและนักเรียน
ร่วมกนักาํหนดข้ึน การใหร้ะดบัคะแนนมีทั้งการใหค้ะแนนเป็นรายช้ินก่อนเก็บเขา้แฟ้มสะสมผลงาน และ
การให้คะแนนแฟ้มสะสมผลงานทั้งแฟ้ม ซ่ึงมาตรฐานคะแนนนั้นตอ้งสอดคลอ้งกบัวตัถุประสงคข์องการ
จดัทาํแฟ้มสะสมผลงาน และมุ่งเน้นพฒันาการของนักเรียนแต่ละคนมากกว่าการนาํไปเปรียบเทียบกบั
บุคคลอ่ืน  

8) การแลกเปล่ียนประสบการณ์กับผู้ อ่ืน มีวตัถุประสงคเ์พ่ือเปิดโอกาสให้นกัเรียนไดรั้บฟังความ
คิดเห็นจากผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ เพื่อน ครู และผูป้กครอง อาจทาํไดห้ลายรูปแบบ เช่น การจดัประชุม
ในโรงเรียนโดยเชิญผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งมาร่วมกนัพิจารณาผลงาน การสนทนาแลกเปล่ียนระหวา่งนกัเรียน
กบัเพื่อน การส่งแฟ้มสะสมผลงานไปใหผู้ท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งช่วยใหข้อ้เสนอแนะหรือคาํแนะนาํ 

     ในการแลกเปล่ียนประสบการณ์นั้นผูเ้รียนจะตอ้งเตรียมคาํถามเพ่ือถามผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้ง ซ่ึง
จะเป็นประโยชนใ์นการปรับปรุงงานของตนเอง ตวัอยา่งคาํถาม เช่น 

     – ท่านคิดอยา่งไรกบัผลงานช้ินน้ี 
     – ท่านคิดวา่ควรปรับปรุงแกไ้ขส่วนใดอีกบา้ง 
     – ผลงานช้ินใดท่ีท่านชอบมากท่ีสุด เพราะอะไร 
        ฯลฯ 
9) การปรับเปล่ียนผลงาน หลงัจากท่ีนกัเรียนไดแ้ลกเปล่ียนความคิดเห็น และไดรั้บคาํแนะนาํจาก

ผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งแลว้ จะนาํมาปรับปรุงผลงานใหดี้ข้ึน ซ่ึงนกัเรียนสามารถนาํผลงานท่ีดีกว่าเก็บเขา้แฟ้ม
สะสมผลงานแทนผลงานเดิม ทาํให้แฟ้มสะสมผลงานมีผลงานท่ีดี ทนัสมยั และตรงตามจุดประสงค์ใน
การประเมิน 

10) การประชาสัมพันธ์ผลงานของนักเรียน เป็นการแสดงนิทรรศการผลงานของนกัเรียน โดยนาํ
แฟ้มสะสมผลงานของนักเรียนทุกคนมาจดัแสดงร่วมกนั และเปิดโอกาสให้ผูป้กครอง ครู และนักเรียน
ทัว่ไปไดเ้ขา้ชมผลงาน ทาํใหน้กัเรียนเกิดความภาคภมิูใจในผลงานของตนเอง 

ผูท่ี้เร่ิมตน้ทาํแฟ้มสะสมผลงานอาจไม่ตอ้งดาํเนินการทั้ง 10 ขั้นตอนน้ี แต่ใชข้ั้นตอนหลกั ๆ คือ 
การรวบรวมผลงานและการจดัระบบแฟ้ม การคดัเลือกผลงาน และการแสดงความคิดเห็นหรือความรู้สึก
ต่อผลงาน 

องค์ประกอบสําคญัของแฟ้มสะสมผลงาน มีดงัน้ี  
1) ส่วนนาํ ประกอบดว้ย ปก คาํนาํ สารบญั ประวติัส่วนตวั จุดมุ่งหมายของการทาํแฟ้มสะสม

ผลงาน 
2) ส่วนเนื้อหาแฟ้ม ประกอบดว้ย ผลงาน ความคิดเห็นท่ีมีต่อผลงาน และ Rubrics ประเมินผล

งาน 
3. ส่วนข้อมูลเพ่ิมเติม ประกอบดว้ย ผลการประเมินการเรียนรู้ การรายงานความกา้วหนา้โดยครู 

และความคิดเห็นของผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้ง เช่น เพ่ือน ผูป้กครอง 
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1. ส่วนนําประกอบดว้ย 
– ปก 
– คาํนาํ 
– สารบญั 
– ประวติัส่วนตวั 
– จุดมุ่งหมายของการทาํ                        
   แฟ้มสะสม     

2. ส่วนเนือ้หาแฟ้ม ประกอบดว้ย 
– ผลงาน 
– ความคิดเห็นท่ีมีต่อผลงาน 
– Rubrics ประเมินผลงาน 3. ส่วนข้อมูล เพิม่เตมิ ประกอบดว้ย 

– ผลการประเมินการเรียนรู้ 
– การรายงาน ความกา้วหนา้โดยครู 
– ความคิดเห็นของผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้ง เช่น   
   เพ่ือน ผูป้กครอง 
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4. ผงัการออกแบบการจัดการเรียนรู้และรูปแบบแผนการจัดการเรียนรู้รายช่ัวโมง  
ผงัการออกแบบการจดัการเรียนรู้แบบ Backward Design 
หน่วยการเรียนรู้ท่ี      

 

ขั้นท่ี 1 ผลลพัธ์ปลายทางที่ต้องการให้เกดิขึน้กบันักเรียน
ตัวช้ีวดัช่วงช้ัน 
1.                                   
2.                                   

ความเข้าใจท่ีคงทนของนักเรียน 
นักเรียนจะเข้าใจว่า… 
1.                            

2.                               

คาํถามสําคญัที่ทําให้เกดิความเข้าใจที่คงทน 
 
–                            

–                            

ความรู้ของนักเรียนท่ีนําไปสู่ความเข้าใจท่ีคงทน 
นักเรียนจะรู้ว่า… 
1.                                     
2.                                    

3.                                    

ทักษะ/ความสามารถของนักเรียนท่ีนําไปสู่   
ความเข้าใจท่ีคงทน นักเรียนจะสามารถ... 
1.                                    
2.                                    

3.                                    

ขั้นท่ี 2 ภาระงานและการประเมนิผลการเรียนรู้ซ่ึงเป็นหลกัฐานที่แสดงว่านักเรียนมผีลการเรียนรู้ 
            ตามที่กาํหนดไว้อย่างแท้จริง 
1. ภาระงานท่ีนักเรียนต้องปฏิบัติ 
   –            

   –            

2. วธีิการและเคร่ืองมอืประเมนิผลการเรียนรู้  
   วธีิการประเมินผลการเรียนรู้ 
   –                                 

   –                                       

เคร่ืองมอืประเมินผลการเรียนรู้ 
   –                              

   –                                     

3. ส่ิงท่ีมุ่งประเมิน 
   –                                   

   –                                  

ขั้นท่ี 3 แผนการจัดการเรียนรู้ 
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รูปแบบแผนการจัดการเรียนรู้รายช่ัวโมง 
เม่ือครูออกแบบการจดัการเรียนรู้ตามแนวคิด Backward Design แลว้ ครูสามารถเขียนแผนการ

จดัการเรียนรู้รายชัว่โมง โดยใชรู้ปแบบของแผนการจดัการเรียนรู้แบบเรียงหวัขอ้ ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี 
ช่ือแผน... (ระบุช่ือและลาํดบัท่ีของแผนการจดัการเรียนรู้) 

 ช่ือเร่ือง... (ระบุช่ือเร่ืองท่ีจดัการเรียนรู้) 
 สาระท่ี... (ระบุสาระท่ีใชจ้ดัการเรียนรู้) 
 เวลา... (ระบุระยะเวลาท่ีใชใ้นการจดัการเรียนรู้ต่อ 1 แผน) 

ช้ัน... (ระบุระดบัชั้นท่ีจดัการเรียนรู้) 
หน่วยการเรียนรู้ท่ี... (ระบุช่ือและลาํดบัท่ีของหน่วยการเรียนรู้) 
สาระสําคญั... (เขียนความคิดรวบยอดหรือผงัมโนทศันข์องหวัเร่ืองท่ีจดัการเรียนรู้) 
ตวัช้ีวดัช่วงช้ัน... (ระบุตวัช้ีวดัช่วงชั้นท่ีใชเ้ป็นเป้าหมายของแผนการจดัการเรียนรู้) 
จุดประสงค์การเรียนรู้... (กาํหนดใหส้อดคลอ้งกบัสมรรถนะสาํคญัและคุณลกัษณะอนัพึง 

ประสงคข์องนกัเรียนหลงัจากสาํเร็จการศึกษา ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 
2551 ซ่ึงประกอบดว้ย 

– ดา้นความรู้ (Knowledge: K) 
– ดา้นคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม (Affective: A) 
– ดา้นทกัษะ/กระบวนการ (Performance: P)) 

การวัดและประเมินผลการเรียนรู้... (ระบุวิธีการและเคร่ืองมือวดัและประเมินผลท่ีสอดคลอ้ง 
กบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ทั้ง 3 ดา้น) 

สาระการเรียนรู้... (ระบุสาระและเน้ือหาท่ีใชจ้ดัการเรียนรู้ โดยเขียนเฉพาะหวัเร่ืองก็ได)้ 
แนวทางบูรณาการ... (เสนอแนะและระบุกิจกรรมของกลุ่มสาระอ่ืนท่ีบูรณาการร่วมกนั) 
กระบวนการจัดการเรียนรู้... (กาํหนดใหส้อดคลอ้งกบัธรรมชาติของกลุ่มสาระและการบูรณาการ 

ขา้มกลุ่มสาระ) 
กจิกรรมเสนอแนะ... (ระบุรายละเอียดของกิจกรรมท่ีนกัเรียนควรปฏิบติัเพิ่มเติม) 
ส่ือ/แหล่งการเรียนรู้... (ระบุส่ือ อุปกรณ์ และแหล่งการเรียนรู้ท่ีใชใ้นการจดัการเรียนรู้) 
บันทึกหลงัการจัดการเรียนรู้... (ระบุรายละเอียดของผลการจดัการเรียนรู้ตามแผนท่ีกาํหนดไว ้

อาจนาํเสนอขอ้เด่นและขอ้ดอ้ยให้เป็นขอ้มูลท่ีสามารถนาํไปใชเ้ป็นส่วนหน่ึงของการทาํวิจยัในชั้นเรียน
ได)้ 
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5. ใบความรู้และใบงาน 
ใบความรู้ การอาชีพ ม. 4–6 

 
ใบความรู้ที ่1 

เร่ือง บรรษทัข้ามชาติกบัเศรษฐกจิของไทย 
 บรรษทัขา้มชาติ (Multi National Corporation : MNC) หมายถึง บรรษทัธุรกิจเอกชนในประเทศ
ใดประเทศหน่ึง ซ่ึงมีอาํนาจการบริหารและการกาํหนดนโยบายสูงสุดในประเทศแม่ และมีการดาํเนิน
กิจการหรือสาขาครอบคลุมในหลาย ๆ ประเทศ 
 บรรษทัขา้มชาติมีบทบาทท่ีสาํคญั ดงัน้ี 
 1. บทบาทดา้นการเมือง การขยายตวัของบรรษทัขา้มชาติส่งผลต่ออาํนาจหนา้ท่ีของรัฐ การลงทุน 
โดยตรงกบัต่างประเทศก่อใหเ้กิดการแข่งขนัในดา้นอาํนาจรัฐกบับรรษทัขา้มชาติ ยิง่เงินลงทุนเพ่ิมมากข้ึน
เท่าใดอาํนาจรัฐยิ่งลดลง ฉะนั้น ถา้มีการขยายตวัของเงินทุนต่างชาติมากเท่าใด บทบาททางการเมืองของ
บรรษทัขา้มชาติกเ็พ่ิมมากข้ึน 
 2. บทบาทดา้นเศรษฐกิจ บรรษทัขา้มชาติมีบทบาทต่อระบบเศรษฐกิจระหวา่งประเทศและระบบ 
เศรษฐกิจของบางประเทศเพ่ิมมากข้ึน กล่าวคือ บรรษทัขา้มชาติเป็นเคร่ืองมือในการสร้างความสมัพนัธ์ 
ทางเศรษฐกิจระหวา่งประเทศท่ีพฒันาแลว้กบัประเทศท่ีกาํลงัพฒันา การขยายการดาํเนินงานไปทัว่โลก 
ของบรรษทัขา้มชาติเป็นผลมาจากการขยายการลงทุนโดยอาศยัการลงทุนในต่างประเทศ 
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ใบความรู้ที ่2 
เร่ือง คุณลกัษณะ 8 ประการทีน่ายจ้างต้องการ 

 
 คุณลกัษณะในท่ีน้ี หมายถึง คุณสมบติัของผูป้ฏิบติังานในฐานะพนกังานหรือลูกจา้งของบริษทั 
โดยผูท่ี้จะไปสมคัรงานควรสาํรวจวา่ตนเองมีคุณลกัษณะพ้ืนฐานตามท่ีนายจา้งตอ้งการหรือไม่ ซ่ึงนกัการ
ศึกษาไดส้รุปคุณลกัษณะท่ีนายจา้งตอ้งการไว ้8 ประการ ดงัน้ี 
 1. มคุีณค่าเฉพาะตวั หมายถึง มีความซ่ือสตัย ์นบัถือตนเองและภาพพจน์ท่ีดีต่อตนเอง มีเป้าหมาย 
มัน่คงในอารมณ์ มีทศันคติท่ีดี และไม่จาํกดัความสามารถของตนเอง 
  2. มีทักษะในการแก้ปัญหาและการตัดสินใจ โดยมีความยืดหยุ่น มีความคิดสร้างสรรค์ และมี
แนวทางแปลกใหม่ สามารถปรับตวัเขา้กบัความตอ้งการของงานท่ีเปล่ียนแปลงได ้สามารถวางแผนและ
จดัการระบบการทาํงานได ้สามารถใชเ้หตุผล และตดัสินใจไดอ้ยา่งมีเหตุผล 
 3. มีปฏิสัมพันธ์กับผู้อื่น สามารถเขา้กบัเพื่อนร่วมงานไดดี้ มีไหวพริบ เป็นท่ียอมรับของผูอ่ื้น 
ยอมรับขอ้ติชมต่าง ๆ ทาํงานเป็นทีมได ้มีความเป็นมิตร มีความเสมอตน้เสมอปลาย เต็มใจรับมอบหมาย
งานดว้ยความยินดี ยอมรับการปกครองและคาํปรึกษาแนะนาํของหัวหนา้ เคารพในสิทธิของผูอ่ื้น และมี
ความเป็นผูน้าํ  
 4. มีทักษะในการส่ือสาร รู้จกัถามคาํถาม รู้จกัขอความช่วยเหลือผูอ่ื้นเม่ือจาํเป็น แจง้หัวหนา้เม่ือ
ตอ้งการหยดุงานพร้อมเหตุผล พดูจาฉะฉานชดัเจน และเป็นผูฟั้งท่ีดี   
 5. มีทักษะในการทํางาน สามารถทาํงานสําเร็จสมบูรณ์ตามกาํหนด ปฏิบติัตามคาํสั่งไดอ้ย่างไม่
บกพร่อง มีสมาธิในการทาํงาน ทาํงานเป็นระเบียบเรียบร้อย ทาํงานอยา่งจริงจงัและต่อเน่ือง และปรับปรุง
การทาํงานใหดี้ข้ึนอยูต่ลอดเวลา 
 6. มีวุฒิภาวะ สามารถทาํงานไดดี้โดยไม่ตอ้งควบคุมหรือตรวจตรา น่าเช่ือถือ ไวว้างใจไดมี้ความ
รับผิดชอบ ไม่นาํปัญหาส่วนตวัมายุง่เก่ียวกบังาน ยินดีทาํงานพิเศษหรือทาํงานล่วงเวลาเม่ือมีงานท่ีตอ้งทาํ
เร่งด่วน  สุขมุ และควบคุมตนเองได ้
 7. มีสุขนิสัยท่ีดีและสร้างความปลอดภัยในการทํางาน โดยปฏิบติัตามกฎแห่งความปลอดภยั 
รักษาสุขนิสยัส่วนบุคคลอยา่งดี มีความแขง็แรงทั้งดา้นร่างกายและจิตใจเหมาะสมกบังานท่ีทาํ   
 8. มีความรับผิดชอบงาน โดยปฏิบติัตามนโยบายต่าง ๆ ของหน่วยงาน ให้ความสาํคญักบังานท่ี
ทาํไม่ถือว่าเป็นเพียงหนา้ท่ี ตอ้งการเรียนรู้อยูต่ลอดเวลา มีความซ่ือสัตยต่์อองคก์ร ต่อเพ่ือนร่วมงาน และ
พยายามทาํงานเตม็ความสามารถเพ่ือใหง้านสาํเร็จ  
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ใบความรู้ที ่3 
เร่ือง เคร่ืองบันทกึเงินสดและไมโครฟิลม์ 

 
 เคร่ืองบันทึกเงินสด (Cash Register) เป็นเคร่ืองใชส้าํนักงานท่ีนิยมนาํมาใช้ในร้านคา้ เช่น ร้าน
สะดวกซ้ือ ร้านคา้ขนาดใหญ่ ห้างสรรพสินคา้ เคร่ืองบนัทึกเงินสดสามารถบวก ลบ คูณ หารไดใ้นเคร่ือง 
มีแถบบนัทึกรายการ 2 ส่วน คือ ส่วนท่ี 1 ให้กบัลูกคา้แทนใบเสร็จรับเงิน ส่วนท่ี 2 จะบนัทึกอยู่ภายใน
ตวัเคร่ืองเพ่ือแสดงหลกัฐานการรับเงินและการตรวจสอบ หากมีการซ้ือขายพนกังานเก็บเงินจะกดบนัทึก
รายการทุกคร้ัง เคร่ืองจะบนัทึกแต่ละรายการทั้งปริมาณสินคา้และจาํนวนเงิน เม่ือเสร็จส้ินการรับเงินในแต่
ละวนัฝ่ายตรวจสอบจะรวมจาํนวนเงินและแถบบนัทึกในเคร่ืองว่าถูกตอ้ง ตรงกนัหรือไม่ ซ่ึงผลท่ีปรากฏ
จะตอ้งตรงกนั ถ้าจาํนวนเงินท่ีไดรั้บตํ่ากว่าจาํนวนเงินท่ีปรากฏในแถบบนัทึก พนักงานเก็บเงินจะตอ้ง
รับผดิชอบจาํนวนท่ีขาดหายไป 
 ไมโครฟิล์ม (Microfilm) เป็นเคร่ืองใชส้าํนกังานท่ีองค์กรประเภทสถาบนัการเงิน เช่น ธนาคาร
นาํมาใชเ้ป็นเคร่ืองมือสาํหรับการเก็บและบนัทึกขอ้มูลประจาํวนัไวใ้นแผน่ฟิลม์เลก็ ๆ มีอตัราความเร็วสูง 
โดยวิธีการถ่ายภาพถูกตอ้ง สมบูรณ์ และรวดเร็ว เม่ือตอ้งการใชข้อ้มูลจะนาํแผ่นฟิลม์มาขยายบนจอภาพ
ซ่ึงจะทาํใหไ้ดร้ายละเอียดทุกอยา่งครบถว้นเหมือนจริงทุกประการ 

ปัจจุบันเทคโนโลยีสมยัใหม่ได้ทาํให้การจดัเก็บข้อมูลมีความก้าวหน้า โดยใช้แผ่นฟิล์มท่ีมี
ลกัษณะเป็นม้วน (Roll หรือ Reel) แมกกาซีนหรือแผ่นส่ีเหล่ียม (Magazine) ไมโครฟิช (Microfiche)     
ไมโครแจ๊กเกต (Microjacket) การจดัเก็บขอ้มูลเป็นหลกัฐานสมยัใหม่โดยระบบคอมพิวเตอร์ เอกสารหรือ
ภาพจะถูกย่อเป็น ¼ ของขนาดเดิม ดงันั้น เคร่ืองไมโครฟิล์มจึงสามารถบนัทึกขอ้มูลไดเ้ป็นจาํนวนมาก 
แผน่ฟิลม์สามารถเก็บไวไ้ดน้านนบัร้อยปี มีความปลอดภยั และสามารถป้องกนัการสูญหายได ้ประโยชน์
ของไมโครฟิลม์ คือ ประหยดัเวลาในการเก็บรักษาและการคน้หา ตลอดจนประหยดัสถานท่ีและแรงงาน
ในการจดัเก็บเอกสาร ปัจจุบนัธนาคารนํามาใช้ในการดาํเนินกิจการ เช่น หาสถิติของลูกคา้เพ่ือใช้เป็น
ขอ้มูลในการพิจารณาสินเช่ือ บนัทึกขอ้มลูเก่ียวกบัเช็ค เป็นตน้ 
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ใบความรู้ที ่4 
เร่ือง ข้อคดิก่อนการประกอบธุรกจิ 

 ผูท่ี้เร่ิมตน้ประกอบธุรกิจมีความจาํเป็นอยา่งยิง่ท่ีจะตอ้งเรียนรู้วิธีการจดัการจากผูป้ระกอบธุรกิจ 
ท่ีประสบความสาํเร็จ ซ่ึงมีขอ้คิดก่อนการสรุปไดด้งัน้ี 
 1. มคีวามรู้ความชํานาญในการประกอบธุรกจิ ผูป้ระกอบการควรเป็นผูท่ี้มีความรู้ ความชาํนาญ 
และประสบการณ์มาก่อน ตอ้งหมัน่แสวงหาความรู้และประสบการณ์ใหม่ ๆ เพ่ิมเติม  เช่น ความรู้เก่ียวกบั
สินคา้ การขาย การรักษาลูกคา้ การเงิน และการบญัชี  รวมถึงการใชป้ระสบการณ์ใหเ้กิดประโยชนสู์งสุด   
 2. เร่ิมต้นธุรกิจจากเงินทุนของตนเอง การเร่ิมตน้ธุรกิจดว้ยเงินกูย้ืมไม่ใช่วิธีการท่ีดี เพราะการ
ลงทุนน้อยแต่กูย้ืมมากจะทาํให้กาํไรหายไป โดยกาํไรท่ีผูป้ระกอบการควรจะได้กลบัตอ้งนําไปใช้คืน
ให้แก่เจา้ของเงินกูใ้นรูปของดอกเบ้ีย ผูป้ระกอบการจึงควรใชจ่้ายอยา่งประหยดัและเร่ิมตน้ประกอบธุรกิจ
โดยคาํนึงถึงหลกัการปฏิบติัง่าย ๆ คือ รู้จกัประมาณการค่าใชจ่้ายทั้งหมดอยา่งละเอียด กาํหนดราคาขาย หา
จุดคุม้ทุน และกาํหนดกลยทุธ์การบริหารงานขาย 
         3. เลือกทําเลที่ตั้งท่ีเหมาะสมกับธุรกิจ โดยทัว่ไปคนจะเขา้ใจอยู่เสมอว่าทาํเลท่ีตั้งท่ีดีเป็นเร่ือง
จาํเป็นสาํหรับการคา้ปลีกเท่านั้น แต่ในความเป็นจริงร้านคา้ส่งและโรงงานอุตสาหกรรมก็มีความจาํเป็นท่ี
จะตอ้งเลือกทาํเลท่ีตั้งให้เหมาะสมดว้ย เพราะทาํเลท่ีดีจะทาํให้ลูกคา้สามารถติดต่อไดส้ะดวก และขนส่ง
ไดร้วดเร็ว 
 4. มีความชํานาญในการนําเสนอสินค้า คุณสมบติัสําคญัของผูท่ี้มีความชาํนาญในการนาํเสนอ
สินคา้จะตอ้งรู้จกัตลาดของลูกคา้และตลาดของผูข้ายสินคา้ ตอ้งรู้จกัสร้างอาํนาจการซ้ือ ซ่ึงหมายถึงการ
กระตุน้ใหลู้กคา้หรือผูบ้ริโภคสามารถเลือกซ้ือไดทุ้กเวลาท่ีตอ้งการ 
 5. สามารถควบคุมเงินทุนหมุนเวียน ธุรกิจแต่ละประเภทมีความตอ้งการระดบัเงินทุนหมุนเวียน
แตกต่างกนัไป เม่ือนาํเงินไปซ้ือสินทรัพยถ์าวร เงินทุนหมุนเวียนจะลดลงทนัที ผลท่ีตามมาก็คือ ขาดสภาพ
คล่องทางการเงินหรือมีเงินไม่เพียงพอชําระหน้ีทางการค้า ธุรกิจท่ีมีการขยายตัวอยู่ตลอดเวลา                 
จึงจาํเป็นตอ้งใชเ้งินหมุนเวยีนมากข้ึนอยูเ่สมอ 
 6. ตรวจสอบกําไรและฐานะการเงิน ผูป้ระกอบธุรกิจจาํเป็นตอ้งคาํนึงถึงกาํไรและฐานะการเงิน
ของกิจการควบคู่กนัไป โดยตรวจสอบทุน กาํไร และหน้ีสินอยูเ่สมอ เพ่ือป้องกนัความผิดพลาด เพราะอาจ
ทาํใหข้าดความเช่ือถือ เป็นผลใหธุ้รกิจหยดุชะงกัได ้
             7. ต้องพัฒนาการเรียนรู้ ไม่ว่าจะประกอบอาชีพอะไรก็ตาม  ทุกคนควรพฒันาความรู้ของตนเอง 
เพราะการเรียนรู้เป็นวิธีหน่ึงท่ีจะเพิ่มความสามารถให้กบัตนเอง การเปิดโอกาสใหเ้จา้หนา้ท่ีหรือพนกังาน
ในองคก์รไดมี้โอกาสศึกษาหาความรู้จึงเท่ากบัเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพของทรัพยากรในองคก์รดว้ย 
 8. เต็มใจท่ีจะรับฟังคาํแนะนํา ผูป้ระกอบการพอใจท่ีจะไดรั้บฟังคาํแนะนาํจากผูผ้ลิตและฟังความ
คิดเห็นของลูกคา้ เพราะคาํแนะนาํท่ีดีมีประโยชน์จะช่วยให้สามารถนาํมาใช้ในการปรับปรุงธุรกิจหรือ
สินคา้ของผูป้ระกอบการได ้
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ใบความรู้ที ่5 
เร่ือง อริยวฑัฒิ 5 หลกัปฏิบัตทิีนํ่าไปสู่อารยชน 

 
 อริยวฑัฒิ 5 หมายถึง หลักปฏิบัติท่ีนําไปสู่ความเจริญงอกงามหรือความเป็นอารยชน ซ่ึงมี           
5 ประการ ไดแ้ก่  
 1. งอกงามด้วยศรัทธา หมายถึง มีความเช่ือในส่ิงท่ีควรเช่ือ เช่ืออย่างมีเหตุผล เช่ือว่าทาํดีได้ดี    
ทาํชั่วได้ชั่ว เช่ือมัน่ในคาํสั่งสอนของพระพุทธเจา้ ความเช่ือหรือศรัทธาชั้นสูงข้ึนไปก็คือ ควรเช่ือมัน่      
ในพระรัตนตรัยและหลกัความจริง ความดีงามอนัมีเหตุผล ความเช่ือจึงนับว่าเป็นส่ิงสําคญัท่ีจะทาํให ้    
เกิดความเจริญ 
 2. งอกงามด้วยศีล หมายถึง รักษากาย วาจาให้เรียบร้อยเป็นปกติ ไม่สร้างความเดือดร้อนแก่
ตนเอง ผูอ่ื้น และสังคม ศีลถือเป็นหลกัปฏิบติัเบ้ืองตน้ของความดีงาม จะเห็นว่าก่อนการทาํบุญทุกคร้ัง
จะตอ้งมีการรับศีล 5 ศีลในความหมายท่ีกวา้งออกไปคือ วินยั วินยัทางศาสนา ไดแ้ก่ ศีล วินยัของบา้นเมือง 
ไดแ้ก่ กฎหมาย วินัยของสังคม ไดแ้ก่ ขนบธรรมเนียมประเพณี ศีลหรือวินัยทาํให้ผูป้ฏิบติัตามเป็นคน
น่ารัก สงัคมสงบเรียบร้อย เพราะสมาชิกมีระเบียบวินยั รักใคร่ และสามคัคีกนั   
 3. งอกงามด้วยสุตะ หมายถึง หมัน่ศึกษาหาความรู้ เอาใจใส่ในการสดบัตรับฟัง และรักการอ่าน
หนงัสือ ปัจจุบนัมีส่ือหลากหลายท่ีทาํใหเ้กิดสุตะ เช่น วิทย ุโทรทศัน์ โทรศพัท ์หนงัสือพิมพ ์อินเทอร์เน็ต  
คนท่ีมีสุตะดี เป็นคนท่ีมีโอกาสดี เป็นคนทนัคน ทนัโลก และทนัต่อเหตุการณ์  
 4. งอกงามด้วยจาคะ หมายถึง รู้จกัเสียสละ แบ่งปันส่ิงของท่ีมีอยู่แก่ผูอ่ื้น การเสียสละเป็นการ
แสดงถึงความมีนํ้ าใจ ความรักเคารพ ความเห็นอกเห็นใจ เช่น พ่อแม่ให้ลูก ลูกให้พ่อแม่ หรือเพื่อน
ช่วยเหลือกนั การเสียสละจะตอ้งเป็นส่ิงท่ีเรามีอยู ่อยา่เกินกาํลงั ขอ้ท่ีสาํคญั คือ ตอ้งมีความจริงใจและเตม็
ใจเสียสละจึงจะมีผลดี  
 5. งอกงามด้วยปัญญา หมายถึง การศึกษาหาความรู้ ทาํความเขา้ใจในส่ิงต่าง ๆ จนสามารถนํา
ความรู้นั้นไปใชใ้หเ้กิดประโยชน์ได ้ทาํให้เป็นคนท่ีมีเหตุผล รู้จกัผิด ชอบ ชัว่ ดี คุณ โทษ ประโยชน์ มิใช่
ประโยชน ์ผูท่ี้มีปัญญาสามารถดาํเนินชีวติไดอ้ยา่งมีความสุขและความเจริญ พระพทุธเจา้จึงตรัสสรรเสริญ
วา่ ปัญญาเป็นแสงสวา่งในโลก    
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ใบงาน การอาชีพ  ม. 4–6 
 

การอาชีพ 
ใบงานที่ 1 

ช่ืองาน วเิคราะห์ผลกระทบในการ 
            ประกอบอาชีพกบัภาวะ 
            เศรษฐกจิปัจจุบัน หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1  

จุดประสงค์ 
     1. วิเคราะห์ผลกระทบในการประกอบอาชีพกบัภาวะเศรษฐกิจปัจจุบนัได ้
     2. ตระหนกัถึงผลกระทบในการประกอบอาชีพกบัภาวะเศรษฐกิจปัจจุบนั 
     3. นาํขอ้มูลไปเผยแพร่ต่อผูป้ระกอบอาชีพแต่ละประเภทได ้
วสัดุและอุปกรณ์ 
     1. ป้ายนิเทศ  
     2. ข่าวหรือบทความข่าวเก่ียวกบัผลกระทบในการประกอบอาชีพกบัภาวะเศรษฐกิจปัจจุบนั 
     3. ภาพประกอบการจดัป้ายนิเทศ  
     4. เคร่ืองใชส้าํนกังาน ไดแ้ก่ กระดาษกาว เคร่ืองเยบ็กระดาษ กรรไกร ดินสอ สีเมจิก และไมบ้รรทดั 
วธีิการปฏิบัติงาน 
     1. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน ช่วยกนัรวบรวมขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบัผลกระทบในการ
ประกอบอาชีพกบัภาวะเศรษฐกิจปัจจุบนั เพ่ือนาํไปจดัป้ายนิเทศ 
     2. ศึกษาวิธีการจดัป้ายนิเทศ เช่น การวางภาพ การนาํเสนอขอ้มูล การออกแบบตกแต่ง 
     3. วางแผนการปฏิบติังานและกาํหนดหนา้ท่ีความรับผดิชอบของสมาชิกแต่ละคน 
     4. ปฏิบติังานตามแผนท่ีวางไว ้
     5. แต่ละกลุ่มหมุนเวียนกนัจดัป้ายนิเทศกลุ่มละ 1 สปัดาห์ จนครบทุกกลุ่ม 
ข้อเสนอแนะ 
     หลงัจากทุกกลุ่มจดัป้ายนิเทศเสร็จแลว้ ควรมีการประเมินผลงานของแต่ละกลุ่มเพ่ือนาํไปปรับปรุง 
หรือพฒันาวธีิการจดัป้ายนิเทศในคร้ังต่อไป 

การมอบหมายงาน การประเมินผล 
1. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน 
2. ศึกษาใบงาน 
3. จดัเตรียมวสัดุและอุปกรณ์ในการปฏิบติังาน 
4. ปฏิบติังานตามลาํดบัขั้นตอน 
 

1. ตรวจผลงานการจดัป้ายนิเทศ 
2. สงัเกตการปฏิบติังานการจดัป้ายนิเทศของแต่
ละกลุ่ม 
3. ตรวจสอบการจดัเกบ็วสัดุอุปกรณ์ 
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การอาชีพ ใบงานท่ี 2 ช่ืองาน การวางแผนประกอบอาชีพ 
            อสิระ หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1  

จุดประสงค์ 
     1. วางแผนการประกอบอาชีพอิสระได ้
     2. มีทกัษะในการเลือกประกอบอาชีพอิสระไดเ้หมาะสมกบัตนเอง 
     3. มีเจตคติท่ีดีต่อการประกอบอาชีพอิสระ 
 
วสัดุและอุปกรณ์ 
     1. ภาพและขอ้มูลเก่ียวกบัการประกอบอาชีพอิสระ  
     2. เคร่ืองเขียน เช่น กระดาษบนัทึก ปากกา ดินสอ ไมบ้รรทดั  
 
วธีิการปฏิบัติงาน 
     1. นกัเรียนแต่ละคนวิเคราะห์ตนเอง แลว้เลือกประกอบอาชีพอิสระท่ีชอบมากท่ีสุดคนละ 1 อาชีพ 
     2. วางแผนการประกอบอาชีพอิสระท่ีเลือกตามกระบวนการจดัการ ดงัน้ี 

1) การตั้งเป้าหมาย 
2) การวิเคราะห์ทรัพยากร 
3) การวางแผนและการกาํหนดทรัพยากร 
4) การปฏิบติัตามแผนและการปรับแผน 
5) การประเมินผล 

     3. นาํเสนอผลงานและร่วมกนัประเมินความเป็นไปไดใ้นการประกอบอาชีพของนกัเรียนแต่ละคน   
 
ข้อเสนอแนะ 
     ควรศึกษาขอ้มลูจากแหล่งความรู้ต่าง ๆ เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการตดัสินใจเลือกประกอบอาชีพ 
 

การมอบหมายงาน การประเมินผล 
1. ศึกษาใบงาน 
2. จดัเตรียมวสัดุและอุปกรณ์ในการปฏิบติังาน 
3. ปฏิบติังานตามลาํดบัขั้นตอน 
 

1. ตรวจผลการวางแผนการประกอบอาชีพอิสระ 
2. สงัเกตทกัษะในการตดัสินใจเลือกประกอบอาชีพ 
     อิสระ 
3. สงัเกตความตั้งใจในการปฏิบติังาน 
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การอาชีพ ใบงานท่ี 3 ช่ืองาน รวบรวมแหล่งข้อมูล  
                เกีย่วกบัอาชีพ หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 

จุดประสงค์ 
     1. รวบรวมแหล่งขอ้มูลเก่ียวกบัอาชีพได ้
     2. เห็นประโยชนข์องการรวบรวมแหล่งขอ้มูลเก่ียวกบัอาชีพ 
 
วสัดุและอุปกรณ์ 
     1.  แบบบนัทึกขอ้มูล  
     2. เคร่ืองเขียน เช่น ปากกา ดินสอ ไมบ้รรทดั ยางลบ  
     3. ส่ิงพิมพ ์เช่น วารสาร หนงัสือพิมพ ์ 
     4. เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 
 
วธีิการปฏิบัติงาน 
     1. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน แต่ละกลุ่มรวบรวมแหล่งขอ้มูลเก่ียวกบัอาชีพ จากแหล่งการ  
เรียนรู้ต่าง ๆ  
     2. แต่ละกลุ่มนาํขอ้มูลท่ีไดม้าสรุปเป็นรายงาน 
     3. แต่ละกลุ่มส่งตวัแทนนาํเสนอรายงานหนา้ชั้นเรียน แลว้ร่วมกนัอภิปราย 
     4. แต่ละกลุ่มหมุนเวียนกนัจดัป้ายนิเทศแสดงแหล่งขอ้มลูเก่ียวกบัอาชีพกลุ่มละ 1 สปัดาห์  
 
ข้อเสนอแนะ 
     1. ควรรวบรวมขอ้มูลจากแหล่งขอ้มลูท่ีน่าเช่ือถือและสามารถนาํมาอา้งอิงได ้
     2. การอภิปรายควรใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่มเตรียมคาํถามและคาํตอบในเร่ืองแหล่งขอ้มูลเก่ียวกบัอาชีพ  
เพ่ือแสดงความคิดเห็นร่วมกนั 
 

การมอบหมายงาน การประเมินผล 
1. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน 
2. ศึกษาใบงาน 
3. จดัเตรียมวสัดุและอุปกรณ์ในการปฏิบติังาน 
4. ปฏิบติังานตามลาํดบัขั้นตอน 

1. สงัเกตจากการแสดงความคิดเห็นและ 
  การอภิปราย 
2. สงัเกตทกัษะในการรวบรวมแหล่งขอ้มูล 
  เก่ียวกบัอาชีพ 
3. ตรวจรายงานผลการปฏิบติังาน 
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การอาชีพ  

ใบงานท่ี 4 
ช่ืองาน การวางแผนสมคัรงาน 

หน่วยการเรียนรู้ท่ี 2 
จุดประสงค์ 
     1. วางแผนการสมคัรงานได ้
     2. นาํความรู้เก่ียวกบัการสมคัรงานไปใชใ้นชีวิตประจาํวนั 
 
วสัดุและอุปกรณ์ 
     1. ขอ้มูลเก่ียวกบัการสมคัรงาน  
     2. เคร่ืองเขียน เช่น กระดาษบนัทึก ปากกา ดินสอ ไมบ้รรทดั  
 
วธีิการปฏิบัติงาน 
     1. นกัเรียนแต่ละคนศึกษาขอ้มลูการสมคัรงาน 
     2. วางแผนการสมคัรงานโดยจดัเตรียม ดงัน้ี 

1) หลกัฐานต่าง ๆ ท่ีใชใ้นการสมคัร 
2) เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการกรอกใบสมคัร 
3) ขอ้มลูเก่ียวกบับริษทัหรือหน่วยงานท่ีสมคัร 
4) ขอ้มลูส่วนตวั 
5) เส้ือผา้และเคร่ืองแต่งกาย 
 6) บุคลิกภาพ 

     3. นาํเสนอผลงานและร่วมกนัประเมินความเป็นไปไดใ้นการสมคัรงานของนกัเรียนแต่ละคน   
 
ข้อเสนอแนะ 
      ควรศึกษาขอ้มูลการสมคัรงานจากแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ เพ่ือใชเ้ป็นแนวทางในการวางแผน 
สมคัรงาน 

การมอบหมายงาน การประเมินผล 
1. ศึกษาใบงาน 
2. จดัเตรียมวสัดุและอุปกรณ์ในการปฏิบติังาน 
3. ปฏิบติังานตามลาํดบัขั้นตอน 
 

1. ตรวจผลการวางแผนการสมคัรงาน 
2. สงัเกตความรับผดิชอบในการปฏิบติังาน 
3. สงัเกตความตั้งใจในการปฏิบติังาน 
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การอาชีพ  

ใบงานท่ี 5 
ช่ืองาน วิธีการใชเ้คร่ืองใช ้

สาํนกังาน หน่วยการเรียนรู้ท่ี 3 
จุดประสงค์  
     1. อธิบายวิธีการใชเ้คร่ืองใชส้าํนกังานได ้
     2. มีทกัษะในการใชเ้คร่ืองใชส้าํนกังาน 
     3. เห็นประประโยชนข์องการนาํเคร่ืองใชส้าํนกังานมาใช ้ 
 
วสัดุและอุปกรณ์  
     1. เคร่ืองใชส้าํนกังาน เช่น เคร่ืองถ่ายเอกสาร เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองโทรสาร  
     2. สมุดบนัทึก  
     3. เคร่ืองเขียน เช่น ดินสอ ปากกา ยางลบ 
 
วธีิการปฏิบัติงาน  
     1. ใหน้กัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 4–5 คน จบัสลากเลือกสาธิตการใชเ้คร่ืองใชส้าํนกังานตามท่ีครู
กาํหนดให ้ 
     2. นกัเรียนแต่ละกลุ่มสาธิตการใชเ้คร่ืองใชส้าํนกังานใหเ้พ่ือน ๆ กลุ่มอ่ืนสงัเกต บนัทึกผลการสาธิต   
และวิจารณ์ผลการสาธิต  
     3. นกัเรียนร่วมกนัอภิปรายสรุปวิธีการใชเ้คร่ืองใชส้าํนกังาน 
 
ข้อเสนอแนะ 
     1. ครูควรใหค้าํแนะนาํเบ้ืองตน้เก่ียวกบัการใชเ้คร่ืองใชส้าํนกังาน  
     2. ใหน้กัเรียนไดแ้ลกเปล่ียนความคิดเห็นเก่ียวกบัการสาธิตของแต่ละกลุ่มอยา่งเตม็ท่ี  

การมอบหมายงาน การประเมินผล 
1. ศึกษาใบงาน 
2. ศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลเก่ียวกบัการใชเ้คร่ืองใช้
สาํนกังาน 
3. ปฏิบติังานตามลาํดบัขั้นตอน 

1. ตรวจสอบผลการสาธิตและผลงาน 
2. สงัเกตทกัษะในการใชเ้คร่ืองใชส้าํนกังาน 
3. สงัเกตจากพฤติกรรมความขยนั ความซ่ือสตัย ์
และความรับผดิชอบในขณะปฏิบติังาน  
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การอาชีพ 
ใบงานที ่6 

ช่ืองาน จาํลองอาชีพจําหน่าย  
            สินค้าพืน้เมอืงหรือ         
            สินค้าในท้องถิน่ 

หน่วยการเรียนรู้ที ่4 

จุดประสงค์  
     1. อธิบายเก่ียวกบัการจาํลองอาชีพจาํหน่ายสินคา้พ้ืนเมืองหรือสินคา้ในทอ้งถ่ินได ้
     2. มีทกัษะกระบวนการทาํงานและกระบวนการจดัการในการจาํหน่ายสินคา้พ้ืนเมืองหรือสินคา้ใน
ทอ้งถ่ิน   
     3. เห็นคุณค่าของการจาํลองอาชีพเพ่ือนาํไปประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจาํวนัได ้  
วสัดุและอุปกรณ์  
     1. แบบสาํรวจสินคา้พ้ืนเมืองหรือสินคา้ในทอ้งถ่ิน 
     2. สินคา้พ้ืนเมืองหรือสินคา้ในทอ้งถ่ินประเภทต่าง ๆ 
     3. สมุดบญัชีบนัทึกรายรับ-รายจ่าย 
     4. เคร่ืองเขียน เช่น ปากกา ไมบ้รรทดั นํ้ายาลบคาํผดิ 
     5. อ่ืน ๆ เช่น ป้ายโฆษณาสินคา้ อุปกรณ์ตกแต่งสถานท่ีจาํหน่ายสินคา้ 
วธีิการปฏิบัติงาน  
     1. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 7–8 คน ศึกษาคน้ควา้หาขอ้มูลเก่ียวกบัสินคา้พื้นเมืองหรือสินคา้ใน
ทอ้งถ่ินจากหนงัสือ ตาํรา นกัวิชาการ ปราชญช์าวบา้น ร้านคา้ในทอ้งถ่ิน และระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 
     2. สาํรวจสินคา้พ้ืนเมือง หรือสินคา้ในทอ้งถ่ินท่ีมีจาํหน่ายอยูท่ ัว่ไป โดยใชก้ารสงัเกต สอบถาม และ
แบบสาํรวจ 
     3. วิเคราะห์ความพร้อมของผูป้ระกอบอาชีพ เงินทุน รายได ้วสัดุ อุปกรณ์ เคร่ืองมือและแหล่งจาํหน่าย  
     4. ดาํเนินงานตามกระบวนการทาํงาน ไดแ้ก่ การวิเคราะห์งาน การวางแผนในการทาํงาน การ
ปฏิบติังาน และการประเมินผลการทาํงาน   
ข้อเสนอแนะ 
     1. สินคา้พ้ืนเมืองหรือสินคา้ในทอ้งถ่ินท่ีนาํมาจาํหน่ายไม่ควรเป็นสินคา้ท่ีทาํมาจากวสัดุธรรมชาติท่ี   
หายาก และไม่สามารถสร้างหรือปลูกข้ึนมาทดแทนได ้เพราะจะเป็นการทาํลายทรัพยากรธรรมชาติ 
และส่ิงแวดลอ้ม 
     2. ควรใหค้รู/หรือหวัหนา้ชั้นเรียนเป็นผูค้วบคุมการเงินและการบญัชี 
 

การมอบหมายงาน การประเมินผล 
1. ศึกษาใบงาน 
2. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 7–8 คน  
3. ปฏิบติังานตามลาํดบัขั้นตอน 

1. สงัเกตการนาํเสนอผลงานและการรายงาน 
2. สงัเกตทกัษะการจดัการจาํหน่ายสินคา้ 
3. สงัเกตความตั้งใจและการนาํขอ้มูลไป
ประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจาํวนั 
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การอาชีพ  

ใบงานที ่7 
ช่ืองาน โครงงานอาชีพธุรกจิ          
             การพมิพ์ หน่วยการเรียนรู้ที ่4 

จุดประสงค์  
     1. อธิบายวิธีการทาํโครงงานอาชีพธุรกิจการพิมพ ์ 
     2. มีทกัษะพ้ืนฐานท่ีจาํเป็นต่อการประกอบอาชีพ 
     3. สร้างเจตคติท่ีดีต่อโครงงานอาชีพ 
 
วสัดุ อุปกรณ์ และเคร่ืองมือ 
     1. เคร่ืองคอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพเ์อกสาร กระดาษพิมพเ์อกสาร 
     2. เคร่ืองเขียน เช่น ปากกา ดินสอ ยางลบ สีเมจิก 
     3. สมุดบญัชีบนัทึกรายรับ-รายจ่าย และแบบฟอร์มการรับ-ส่งงาน 
 
วธีิการปฏิบัติงาน  
     1. ศึกษาวิธีการเขียนโครงงาน เน้ือหา และนาํเสนอครู/อาจารยท่ี์ปรึกษา 
     2. ศึกษาคน้ควา้วิธีการพิมพเ์อกสารประเภทต่าง ๆ จากหนงัสือคู่มือหรือซีดีรอมเก่ียวกบัการใช ้
โปรแกรมการพิมพเ์อกสาร (Word Processor) และครู/ท่ีสอนดา้นคอมพิวเตอร์ 
     3. เตรียมความพร้อมดา้นวสัดุ อุปกรณ์ และเคร่ืองมือ 
     4. วางแผนการปฏิบติังานและกาํหนดหนา้ท่ีความรับผดิชอบในเร่ืองต่าง ๆ  
     5. ปฏิบติังานตามขั้นตอนท่ีวางแผนไว ้
     6. ประเมินผลการปฏิบติังานและสรุปผลงานร่วมกนักบัเพ่ือน ๆ หลงัส้ินสุดโครงงาน 
 
ข้อเสนอแนะ 
     1. ควรปรับปรุงและพฒันารูปแบบการพิมพร์ายงานใหอ่้านง่าย ชดัเจน และสวยงาม  
     2. ควรตั้งราคาพิมพด์ว้ยราคาท่ียติุธรรมทั้งผูป้ระกอบการและผูใ้ชบ้ริการ  

การมอบหมายงาน การประเมินผล 
1. ศึกษาใบงาน 
2. ศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลการประกอบธุรกิจหรือ
โครงงานอาชีพท่ีเก่ียวกบัการพิมพ ์ 
3. วางแผนปฏิบติังานและกาํหนดหนา้ท่ี 
4. ปฏิบติังานตามแผนท่ีวางไว ้

1. ตรวจบนัทึกผลการปฏิบติังานและผลงาน 
2. สงัเกตทกัษะการใชว้สัดุ อุปกรณ์ และเคร่ืองมือ
ทาํงาน 
3. สงัเกตพฤติกรรมความขยนั ความซ่ือสตัย ์และ
ความรับผดิชอบในขณะปฏิบติังาน 
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การอาชีพ  

ใบงานที ่8 
ช่ืองาน สํารวจค่านิยมในการ      
            ทํางานของเพือ่น ๆ หน่วยการเรียนรู้ที ่5 

จุดประสงค์  
     1.  อธิบายค่านิยมท่ีดีต่อการทาํงานได ้  
     2. มีทกัษะในการศึกษาคน้ควา้ 
     3. มีค่านิยมท่ีดีในการทาํงาน 
 

วสัดุและอุปกรณ์ 
     1. แบบสาํรวจค่านิยมในการทาํงาน 
     2. เคร่ืองเขียน เช่น ปากกา ดินสอ ไมบ้รรทดั ยางลบ 
 

วธีิการปฏิบัติงาน  
     1. นกัเรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 5–6 คน ร่วมกนัสาํรวจค่านิยมของเพ่ือน ๆ ในโรงเรียนเก่ียวกบัค่านิยมใน
การทาํงาน 
     2. ศึกษาวิธีการเขียนแบบสาํรวจเพ่ือใหไ้ดข้อ้มูลท่ีแทจ้ริงจากครู/อาจารยท่ี์ปรึกษา 
     3. ศึกษาคน้ควา้เก่ียวกบัค่านิยมในการทาํงานจากแหล่งความรู้ต่าง ๆ เพ่ือนาํขอ้มลูมาใชใ้นการสร้าง
แบบสอบถาม แลว้นาํเสนอครู/อาจารยท่ี์ปรึกษาอีกคร้ังหน่ึง  
     4. เตรียมความพร้อมดา้นวสัดุ อุปกรณ์ และเคร่ืองมือ 
     5. วางแผนการปฏิบติังานและกาํหนดหนา้ท่ีความรับผดิชอบเก่ียวกบัเร่ืองต่าง ๆ  
     6. ปฏิบติังานตามขั้นตอนท่ีวางแผนไว ้
     7. ประเมินผลการปฏิบติังานและสรุปอภิปรายผลงานร่วมกนักบัเพ่ือนในชั้นเรียนหลงัส้ินสุดโครงงาน 
 

ข้อเสนอแนะ 
1. ควรปรับปรุงและพฒันาแบบสมัภาษณ์ใหดี้เพ่ือจะไดข้อ้มูลท่ีแทจ้ริง   
2. ควรใหค้รู/อาจารยท่ี์ปรึกษา ตรวจสอบความถูกตอ้งก่อนนาํขอ้มลูไปเผยแพร่ 
 

การมอบหมายงาน การประเมินผล 
1. ศึกษาใบงาน 
2. ศึกษาคน้ควา้เก่ียวกบัค่านิยมในการทาํงาน 
3. วางแผนการปฏิบติังานและกาํหนดหนา้ท่ี 
4. ปฏิบติังานตามแผนท่ีวางไว ้

1. ตรวจสอบผลการปฏิบติังานและผลงาน 
2. สงัเกตทกัษะการใชว้สัดุ อุปกรณ์ และเคร่ืองมือท่ี
ทาํงาน 
3. สงัเกตจากพฤติกรรมความขยนั ซ่ือสตัย ์และ
ความรับผดิชอบในขณะปฏิบติังาน 

 



คู่มือครู แผนการจดัการเรียนรู้ การอาชีพ ม. 4–6   165 
 

 

6. เคร่ืองมือวดัและประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
 

แบบทดสอบก่อนเรียน 
การอาชีพ ม. 4–6                                                             หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 เปิดโลกอาชีพ 
ช่ือ      ช้ัน   เลขท่ี   
คาํช้ีแจง เลือกคาํตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงคาํตอบเดียว (ขอ้ละ 1 คะแนน) 

 

1. ข้อใดเป็นจุดมุ่งหมายหลกัของงานอาชีพ 
    ก  การทาํงานท่ีไดรั้บค่าจา้งเป็นผลตอบแทน 
    ข  การทาํงานตามความตอ้งการของผูป้กครอง 
    ค  การทาํงานหลงัจากเรียนจบชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 
    ง  การประกอบอาชีพตามความสนใจของตนเอง    
2. ครู ตาํรวจ แพทย์ พนักงานบริษัท จัดอยู่ในกลุ่มอาชีพ 
   รับจ้างประเภทใด  
    ก   อาชีพบริการ 
   ข   อาชีพท่ีใชท้กัษะ 
   ค  อาชีพรับจา้งท่ีไร้ฝีมือ 
   ง  อาชีพท่ีไม่ตอ้งใชท้กัษะ 
3. ข้อใดไม่ใช่ลกัษณะของอาชีพรับราชการ  
    ก  ไดรั้บเงินบาํนาญหลงัเกษียณอาย ุ
    ข  มีการสอบคดัเลือกบุคคลก่อนเขา้ทาํงาน 
    ค  มีการเล่ือนขั้นตาํแหน่งและเงินเดือนทุกปี  
    ง   ไดรั้บค่ารักษาพยาบาลเป็นบตัรประกนัสุขภาพ 
4. ข้อใดไม่ใช่วตัถุประสงค์ของการฝึกอบรม 
    ก  เพ่ิมพนูความรู้ ความสามารถ 
   ข  ช่วยใหท้าํงานสอดคลอ้งกบัระบบงาน 
   ค  ช่วยใหไ้ดรั้บผลตอบแทนจากการทาํงานสูงข้ึน  
  ง  เป็นการตอบสนองต่อการปรับเปล่ียนระบบงาน 
       
 
 
 

5. ช่างก่อสร้างควรมคุีณสมบัตเิฉพาะด้านใด 

    ก   การบริการ 
    ข   การติดต่อส่ือสาร 
    ค   การต่อไม/้ผสมปูน 
    ง   การรักษาความสะอาด 
6. ข้อใดเป็นลกัษณะของงานอาชีพอสิระ  
    ก  มีรายไดแ้น่นอน 
    ข  มีรูปแบบการทาํงานเป็นแบบแผน 
    ค   เจา้ของกิจการลงทุนและจาํหน่ายสินคา้เอง 
    ง   มีการเล่ือนขั้นตาํแหน่งตามความสามารถ   
         ของผูป้ฏิบติังาน 
7. การเสริมสวย การซ่อมรถ และการนําเท่ียว  
    จัดเป็นการประกอบธุรกจิด้านใด  
    ก   การผลิต 
    ข   การบริการ 
    ค   การขายสินคา้ 
    ง   การจดัจาํหน่าย 
8. แรงงาน เงนิทุน วตัถุดิบ และวสัดุอุปกรณ์  
    จัดเป็นความพร้อมใดของการประกอบอาชีพอสิระ  
    ก   ดา้นตนเอง 
    ข   ดา้นทรัพยากร 
    ค   ดา้นการตลาด 
    ง   ดา้นแหล่งเงินทุน 
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9. การประกอบธุรกจิข้อใดใช้เงนิลงทุนน้อยและ
   การดําเนินการไม่ยุ่งยาก  
   ก  การขายอาหารตามสัง่ 
   ข  การบริการซกั อบ รีด 
   ค  การบริการใหเ้ช่าอินเทอร์เน็ต 
   ง   การผลิตเทียนหอมปรับอากาศกนัยงุ  
 

10. การเปิดร้านรับจัดดอกไม้ควรดําเนินการข้อใด
      เป็นอนัดับแรก  
      ก   จดัหาสถานท่ีตั้งร้าน 
      ข   จดัหาพนกังานส่งดอกไม ้
      ค   จดัการออกแบบและตกแต่งร้าน 
      ง    จดัเตรียมวสัดุและอุปกรณ์ในการจดัดอกไม ้
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การอาชีพ ม. 4–6                                              หน่วยการเรียนรู้ที ่2 เส้นทางสู่งานอาชีพ 
ช่ือ      ช้ัน   เลขท่ี   
คาํช้ีแจง เลือกคาํตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงคาํตอบเดียว (ขอ้ละ 1 คะแนน) 

1. ข้อใดไม่ใช่การศึกษาตนเอง 
    ก  ทกัษะในการทาํงาน 
    ข  ความรู้ความสามารถ 
    ค  ความถนดัหรือความสามารถพิเศษ 
    ง   ความกา้วหนา้ในการประกอบอาชีพ 
2. ทักษะสําคญัท่ีช่วยให้การทํางานธุรกจิประสบ 
   ผลสําเร็จคอืข้อใด 
   ก   ทกัษะการจดัการ 
   ข  ทกัษะการส่ือสาร 
   ค  ทกัษะดา้นงานเทคนิค 
   ง  ทกัษะดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ  
3. ผู้ที่มค่ีานิยมเกีย่วกบัความซ่ือสัตย์ควรเลอืกประกอบ 
   อาชีพใดมากท่ีสุด  
   ก  หมอดู 
   ข  พนกังานขาย 
   ค  พนกังานตอ้นรับ 
   ง   เจา้หนา้ท่ีการเงิน  
4. ผู้ที่มบุีคลกิภาพจริงจัง ยดึมั่นถือมัน่ ควรเลอืก 
   ประกอบอาชีพใด 
   ก  แพทย ์
   ข  ช่างไฟฟ้า 
   ค  เลขานุการ 
   ง  นกัวิทยาศาสตร์ 
5. หน่วยงานใดบริการข้อมูลเกีย่วกบัอาชีพโดยตรง 
   ก  ส่ือโฆษณา 
   ข  ศูนยฝึ์กอาชีพ 
   ค  ตลาดนดัแรงงาน  
   ง   กรมการจดัหางาน 
 

6. ข้อใดเป็นขั้นตอนแรกของการตดัสินใจเลอืกอาชีพ
    ก  การตดัสินใจ 
    ข  การรวบรวมขอ้มูล 
    ค  การสาํรวจตวัเลือก 
    ง   การกาํหนดปัญหาหรืออุปสรรค  
7. ข้อใดไม่ใช่ส่ิงที่ควรปฏิบัตใินการเขียนใบสมัครงาน 
     ก  เขียนดว้ยลายมือสวยงาม 
     ข  เขียนรายละเอียดใหค้รบทุกช่อง  
     ค  เขียนสถานท่ีติดต่อและเบอร์โทรศพัท ์ 
     ง   เขียนดว้ยถอ้ยคาํเป็นกนัเองหรือใชภ้าษาพดู 
8. ข้อใดไม่ใช่จุดมุ่งหมายของการสัมภาษณ์งาน 
    ก  เพื่อใหข้อ้มูลแก่ผูส้มคัรงาน 
    ข  เพ่ือทดสอบความสนใจของผูส้มคัรงาน 
    ค  เพ่ือตรวจสอบคุณสมบติัของผูส้มคัรงาน  
    ง   เพ่ือศึกษาชีวิตความเป็นอยูข่องผูส้มคัรงาน  
9. การปฏิบัติลกัษณะใดทําให้ไม่ประสบความสําเร็จ 
   ในการทํางาน 
   ก  มีความรับผดิชอบต่องาน 
   ข  มีความขยนัในการทาํงาน 
   ค  มีความคิดริเร่ิมในงานท่ีทาํ  
   ง   มีทศันคติดา้นลบต่อหน่วยงาน 
10. ข้อใดเป็นการเรียนรู้ท่ีเกดิจากการทํางาน 
   ก  การอ่านเวบ็ไซต ์
   ข  การฟังการบรรยาย 
   ค  การเห็นปัญหาและขอ้ผดิพลาด 
   ง  การสอบถามขอ้มูลจากหวัหนา้งาน  
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การอาชีพ ม. 4–6                          หน่วยการเรียนรู้ท่ี 3 เทคโนโลยเีพือ่การทาํงานอาชีพ 
ช่ือ      ช้ัน   เลขท่ี   
คาํช้ีแจง เลือกคาํตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงคาํตอบเดียว (ขอ้ละ 1 คะแนน) 

1. ข้อใดไม่ใช่ความสําคญัของเทคโนโลยท่ีีใช้
   เพือ่การทํางาน 
   ก  ช่วยลดค่าใชจ่้ายและงบประมาณ 
   ข  ทาํใหง้านเรียบร้อยและสวยงาม 

   ค  ช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพในการทาํงาน 
   ง   ช่วยจดัเก็บขอ้มลูท่ีเป็นความลบัไดดี้ 
2.  ข้อใดจัดเป็นกลุ่มเคร่ืองใช้สํานักงานท้ังหมด 
   ก   เคร่ืองคาํนวณ กระดานดาํ 
   ข   เคร่ืองถ่ายเอกสาร คอมพิวเตอร์ 
   ค   เคร่ืองทาํนํ้าเยน็ เคร่ืองทาํลายเอกสาร 
   ง   เคร่ืองตรวจวดัความเร็ว โทรศพัทส์าธารณะ 
3. คอมพวิเตอร์แบบใดเหมาะสําหรับใช้ส่วนตวั 
   ก  มินิคอมพิวเตอร์ 
   ข  ไมโครคอมพิวเตอร์ 
   ค ซูเปอร์คอมพิวเตอร์ 
   ง  เมนเฟรมคอมพิวเตอร์  
4. ครูใช้คอมพวิเตอร์ช่วยทํางานใดไม่ได้ 
   ก  นาํเสนอเน้ือหาท่ีสอน 

   ข วาดภาพประกอบการสอน 
   ค  สงัเกตพฤติกรรมของนกัเรียน 

   ง   รายงานผลการสอบของนกัเรียน 
5. การนําคอมพวิเตอร์มาช่วยสืบค้นและนําเสนอ  
   ข้อมูล เป็นการใช้ประโยชน์ของคอมพวิเตอร์ด้านใด 
   ก  ดา้นการศึกษา 
   ข  ดา้นข่าวสารและบนัเทิง 
   ค  ดา้นการจราจรและการคมนาคม 
   ง  ดา้นการออกแบบสถาปัตยกรรม  
 
 
 

6. ก่อนทําความสะอาดเคร่ืองคอมพวิเตอร์ ควรปฏิบัติ
   อย่างไรเป็นอนัดับแรก 
   ก   ดึงปลัก๊ไฟออกจากเคร่ือง 
   ข   ดึงสายต่อพว่งเคร่ืองพิมพอ์อก 
   ค   ใชผ้า้แหง้เช็ดบริเวณหนา้จอภาพ 
   ง    ใชส้เปรยฉี์ดไล่ฝุ่ นบริเวณช่องใส่แผน่ดิสก ์ 
7. ข้อใดไม่ใช่ประโยชน์จากการใช้เคร่ืองโทรสาร 
   หรือแฟกซ์ 
   ก  บนัทึกหมายเลขโทรศพัทไ์ด ้
   ข  ตั้งโปรแกรมส่งเอกสารลบัได ้
   ค   คิดคาํนวณไดแ้ม่นยาํและบนัทึกขอ้มูลได ้
   ง   ใชเ้ป็นเคร่ืองรับ–ส่งโทรสาร โทรศพัท ์ 
        และถ่ายเอกสารได ้
8. ข้อใดไม่ใช่คุณสมบัตขิองเคร่ืองอดัสําเนา 
   ระบบดิจิทัล 
   ก  ถ่ายเอกสารยอ่-ขยายได ้
   ข  ปรับระดบัความเขม้-จางได ้
   ค  เช่ือมต่อเขา้กบัระบบคอมพิวเตอร์ได ้
   ง   เช่ือมต่อเขา้กบัระบบโทรศพัทห์รือโทรทศันไ์ด ้
9. ถ้าต้องการยกเลกิการถ่ายเอกสารควรกดปุ่มตาม  
    ข้อใด  
    ก  Wait                    ข  Dark  
    ค  Light                   ง   Clear  
10. องค์ประกอบใดสําคญัท่ีสุดในสํานักงานอตัโนมตั ิ
    ก  บุคลากร   
    ข  การบริหารจดัการ 
    ค  ระบบการติดต่อส่ือสาร 
    ง  เทคโนโลยคีอมพิวเตอร์ 
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การอาชีพ ม. 4–6     หน่วยการเรียนรู้ที ่4 ประสบการณ์วชิาชีพ 
ช่ือ      ช้ัน   เลขท่ี   
คาํช้ีแจง เลือกคาํตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงคาํตอบเดียว (ขอ้ละ 1 คะแนน) 
1. งานในการดํารงชีวิตงานใดที่ต้องปฏิบัตเิป็นประจํา
   ทุกวนั 
   ก   งานช่าง 
   ข   งานบา้น 
   ค   งานเกษตร 
   ง   งานประดิษฐ ์
2. งานอาชีพใดใช้ความรู้และทักษะต่างจากพวก  
    ก  นกัโภชนาการ 
   ข   นกัเพาะพนัธ์ุไม ้

   ค   เชฟหรือพอ่ครัว 
   ง  นกัออกแบบเส้ือผา้ 
3. ใครจําเป็นต้องใช้ความคดิสร้างสรรค์ในการทํางาน 
   ก   ช่างไม ้

   ข  ช่างฉาบปนู 
   ค  ช่างเดินสายไฟ 
   ง   ช่างท่อและสุขภณัฑ ์ 
4. ร้านเสริมสวยจัดเป็นธุรกิจประเภทใด 
   ก   ธุรกิจคา้ส่ง 
   ข   ธุรกิจบริการ 
   ค   ธุรกิจการพาณิชยกรรม 
   ง    ธุรกิจการอุตสาหกรรม  
5. ข้อใดไม่ใช่ประโยชน์ของการปฏิบัตกิจิกรรม  
   จําลองอาชีพ  
   ก  รู้วิธีการคา้ขาย 
   ข  รู้วิธีการมอบหมายงาน  
   ค  เกิดทกัษะในการทาํงาน 
   ง  เขา้ใจวิธีการทาํงานอาชีพ 

6. ทักษะสําคญัท่ีจําเป็นต้องใช้เพือ่ให้มองเห็นภาพรวม
   ของการทํางานคอืทักษะใด 
   ก  ทกัษะการจดัการ 
   ข  ทกัษะการทาํงานร่วมกนั 
   ค  ทกัษะการแสวงหาความรู้ 
   ง   ทกัษะกระบวนการทาํงาน 

7. “กลุ่ม B ต้องการนาํวัสดใุนท้องถ่ินมาใช้ในการ 
   จาํลองอาชีพ ให้เกิดประโยชน์สูงสุด” กลุ่ม B  
  ควรนําทักษะใดมาใช้ในการปฏิบัตกิจิกรรมมากท่ีสุด 
   ก  ทกัษะการจดัการ 
   ข  ทกัษะการทาํงานร่วมกนั 
   ค  ทกัษะการแสวงหาความรู้ 
   ง  ทกัษะกระบวนการทาํงาน 

8. สุวิทย์ต้องการทราบว่า การเพาะเลีย้งเนือ้เย่ือกล้วย 
  สามารถทาํได้หรือไม่  สุวทิย์ควรทําโครงงาน 
   ประเภทใด  
   ก  โครงงานสาํรวจ 
   ข  โครงงานทดลอง 
   ค โครงงานศึกษาทฤษฎี 
   ง  โครงงานสร้างส่ิงประดิษฐ ์
9. หลงัจากเลอืกโครงงานอาชีพได้แล้วขั้นตอนต่อไป 
  คอืข้อใด 
   ก   เขียนโครงงาน 
   ข  นาํเสนอโครงงาน 
   ค  ปฏิบติังานตามโครงงาน 
   ง  รายงานผลการทาํโครงงาน 
 
 
 

 



คู่มือครู แผนการจดัการเรียนรู้ การอาชีพ ม. 4–6   170 
 

 

                              10. ข้อใดไม่ใช่ประโยชน์ของการรายงานผลการทําโครงงาน 

                                    ก  ทาํใหท้ราบความกา้วหนา้ของงาน 
                                    ข  ทาํใหท้ราบปัญหาและอุปสรรคในการทาํงาน 
                                    ค   ทาํใหส้ามารถแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึนจากการทาํงาน 
                                    ง   ทาํใหก้ารปฏิบติังานโครงงานเสร็จเร็วกวา่กาํหนด 
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การอาชีพ ม. 4–6  หน่วยการเรียนรู้ที ่5 คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมในการทาํงาน 
ช่ือ      ช้ัน   เลขท่ี   
คาํช้ีแจง เลือกคาํตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงคาํตอบเดียว (ขอ้ละ 1 คะแนน) 
1. คุณธรรมและจริยธรรมมคีวามสําคัญอย่างไร
  ก  ช่วยประหยดัทรัพยากร 
  ข  ช่วยเสริมสร้างหลกัศีลธรรม   
  ค  ช่วยสร้างความมีระเบียบวินยัในชาติ 
  ง  ช่วยในการตดัสินใจเลือกประกอบอาชีพ 
2. พนักงานธนาคารควรมคุีณธรรมใดมากท่ีสุด  
   ก  ความประหยดั 
   ข  ความรับผดิชอบ 
   ค  ความซ่ือสัตยสุ์จริต  
   ง  ความมีระเบียบวินยั 
3. การทํางานร่วมกบัผู้อืน่ควรยดึหลกัคุณธรรมใด 
   มากท่ีสุด 

   ก  ความสามคัคี 
   ข  ความประหยดั 
   ค  ความขยนัหมัน่เพียร  
   ง  ความมีสติสมัปชญัญะ 
4. ข้อใดไม่ใช่การแสดงความซ่ือสัตย์ในการทํางาน 

   ก  ซ่ือสตัยต่์อเวลา 
   ข  ซ่ือตรงต่อหนา้ท่ี 
   ค  ซ่ือตรงต่อบุคคล 
   ง   ซ่ือตรงต่อผูน้าํชุมชน 
5. “มานิตย์ตัดกระดาษสมดุท่ีเหลือใช้แล้วนาํมาเยบ็ 

   รวมเป็นเล่มเพ่ือไว้ใช้ต่อไป” มานิตย์มีคณุธรรมใด  
   ก  ความมีนํ้ าใจ 
   ข  ความประหยดั 
   ค  ความมีระเบียบวินยั 
   ง  ความขยนัหมัน่เพียร 
 

6. ความชํานาญในวชิาชีพของตนเกดิจากส่ิงใด 
    ก  การอบรม 
    ข  การสงัเกต 
    ค  การสอบถาม 

    ง  การบนัทึกขอ้มูล 
7. การทํางานด ีมรีะเบียบเกีย่วข้องกบัจริยธรรมใด 

    ก  กล่าววาจาดี 
    ข  ระเบียบวินยัดี 
    ค  ทาํงานไม่คัง่คา้งสบัสน 

    ง  ชาํนาญในวิชาชีพของตน 
8. จริยธรรมใดที่ทําให้คนละอายและเกรงกลวัต่อ 
   การทําบาป 
   ก  จิตตะ 
   ข  มุทิตา 
   ค  อตัถจริยา 
   ง   หิริโอตตปัปะ 
9. ข้อใดไม่ใช่จรรยาบรรณของผู้ประกอบอาชีพค้าขาย 
    ก  พึงมีสจัจะ 
    ข  พึงรักษาเกียรติ 
    ค  พึงรับผิดชอบต่อผูร่้วมงาน 
    ง   พึงทาํงานดว้ยความปลอดภยั 
10. “เอกชัยชอบประดิษฐ์ผลงานท่ีมีคุณค่าทางศิลปะ” 
    เอกชัยมีค่านิยมใดมากท่ีสุด  
    ก  ความมีอิสระ 
    ข  ความสวยงาม 
    ค  ความมีสติปัญญา 
    ง   ความคิดสร้างสรรค ์
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แบบทดสอบหลงัเรียน 
การอาชีพ ม. 4–6      หน่วยการเรียนรู้ท่ี 1 เปิดโลกอาชีพ 
ช่ือ      ช้ัน   เลขท่ี   
คาํช้ีแจง เลือกคาํตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงคาํตอบเดียว (ขอ้ละ 1 คะแนน) 
1. อาชีพรับจ้างประกอบด้วยบุคคลฝ่ายใด
   ก  นายจา้งและลกูจา้ง 
   ข  นายจา้งและผูว้า่จา้ง 
   ค  ลูกจา้งและผูรั้บจา้ง 
   ง  ผูรั้บจา้งและผูรั้บเหมา 
2. ข้อใดจัดอยู่ในกลุ่มอาชีพเดียวกนัท้ังหมด 
    ก   แพทยแ์ละนกัธุรกิจ 
   ข   ตาํรวจและพยาบาล 
   ค  พนกังานธนาคารและพนกังานเสิร์ฟ 

   ง  พนกังานท่าเรือและพนกังานทาํความสะอาด 
3. ข้อใดไม่ใช่ลกัษณะของอาชีพรับราชการ 
   ก  มีกาํหนดเวลาในการปฏิบติังานท่ีแน่นอน 

   ข  มีการทดลองปฏิบติัหนา้ท่ีก่อนบรรจุแต่งตั้ง 
   ค  มีการสอบแข่งขนัเพ่ือคดัเลือกเขา้รับราชการ 
   ง  มีการเล่ือนขั้นตาํแหน่งและเงินเดือนโดยผูว้า่จา้ง 
4. คุณสมบัตข้ิอใดสําคญัท่ีสุดสําหรับผู้ที่จะประกอบ 
    อาชีพรับจ้าง 
   ก  มีวิสยัทศันก์วา้งไกล 
   ข  มีการวางแผนในการทาํงาน 
   ค  มีการคน้ควา้หาความรู้เพ่ิมเติม 

   ง   มีทศันคติและค่านิยมท่ีถกูตอ้งในการทาํงาน 
5. ความมัน่คงและความก้าวหน้าในการประกอบอาชีพ 

    ของบุคคลคือข้อใด 
    ก  การขยายกิจการจาํนวนมากข้ึน 

    ข  การเพ่ิมจาํนวนแรงงานในการทาํกิจการ 
    ค  การมีโอกาสไดพ้บปะกบัผูบ้ริหารระดบัสูง 
    ง   การมีโอกาสไดเ้ล่ือนขั้นในตาํแหน่งท่ีสูงข้ึน 
 

6. ข้อใดไม่ใช่ความสําคญัของการประกอบอาชีพอสิระ 
   ท่ีมีต่อระบบเศรษฐกจิ 
   ก   เกิดการจา้งงาน 

   ข   เกิดการกระจายรายได ้
   ค   เกิดผลกาํไรจาํนวนมาก 
   ง   เกิดการระดมทุนและลงทุน 
7. ผู้ที่จะประกอบธุรกจิค้าขายไม่จาํเป็นต้อง 
    เตรียมความพร้อมด้านใด 
    ก   ดา้นการเงิน 

   ข   ดา้นการผลิต 
   ค   ดา้นการตลาด 

   ง   ดา้นบุคลิกภาพ 
8. ข้อใดจัดเป็นการประกอบธุรกจิการผลติ 
    ก   การขายเส้ือผา้ 
    ข   การซ่อมเคร่ืองใชไ้ฟฟ้า 
    ค   การประดิษฐข์องท่ีระลึก 
    ง   การบริการนวดแผนไทย 
9. ข้อใดเป็นกลยุทธ์ของผู้ประกอบธุรกจิด้านการบริการ 
    ก   ลดราคาสินคา้ใหแ้ก่ลูกคา้ 
    ข   เลือกสถานท่ีบริการในยา่นชุมชน 

    ค   อาํนวยความสะดวกสบายใหแ้ก่ลูกคา้ 
    ง   บริหารงานบริการอยา่งมีประสิทธิภาพ 
10. “ชาตรีชอบปลกูและดแูลไม้ดอก ไม้ประดับ”  
       ชาตรีควรประกอบอาชีพใด 
     ก  ขายพนัธ์ุไม ้
     ข  รับจดัดอกไม ้

     ค  รับจดัสวนหยอ่ม 
     ง  ช่างประดิษฐด์อกไม ้
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การอาชีพ ม. 4–6     หน่วยการเรียนรู้ที ่2 เส้นทางสู่งานอาชีพ 
ช่ือ      ช้ัน   เลขท่ี   
คาํช้ีแจง เลือกคาํตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงคาํตอบเดียว (ขอ้ละ 1 คะแนน) 
1. ส่ิงใดไม่จาํเป็นต้องนํามาพจิารณาในการศึกษาตนเอง 
    ก  จุดเด่น 

    ข  อุปนิสยั 
    ค  ความถนดั 
    ง   ความกา้วหนา้ในการทาํงาน 
2. ผู้ที่ประกอบอาชีพมัคคุเทศก์ควรมบุีคลกิภาพแบบใด 

     ก  มีศิลปะ 
    ข   กลา้คิด กลา้ทาํ 
    ค  ชอบทาํตามระเบียบ 

    ง  ชอบสืบเสาะ คน้หาความจริง 
3. “สายทิพย์ต้องการข้อมลูข่าวสารและการแนะนาํ 
    ด้านการประกอบอาชีพ” สายทิพย์ควรค้นหาข้อมูล 
   จากแหล่งใดมากท่ีสุด 
   ก  หนงัสือพิมพ ์

   ข  หน่วยงานเอกชน 

   ค  ตลาดนดัแรงงาน 
   ง   ศูนยบ์ริการขอ้มูลอาชีพ 
4. ข้อมูลด้านสังคมส่ิงแวดล้อมมปีระโยชน์ 

   ต่อการตดัสินใจเลอืกอาชีพอย่างไร 
   ก   ทาํใหท้ราบเก่ียวกบัตลาดแรงงาน 
  ข  ทาํใหมี้ความรู้เก่ียวกบัอาชีพท่ีสนใจ  
  ค  ทาํใหมี้ความรู้ดา้นเทคโนโลยเีพ่ิมข้ึน 

  ง  ทาํใหท้ราบความสามารถของตนเอง 
5. ส่ิงใดสําคญัท่ีสุดในการเตรียมตวัสมคัรงาน 
   ก  บุคลิกภาพ 

   ข  เส้ือผา้และเคร่ืองแต่งกาย 
   ค  ขอ้มูลเก่ียวกบัสถานท่ีทาํงาน 

   ง   หลกัฐานต่าง ๆ ท่ีใชใ้นการสมคัรงาน 
 
 

6. การเขยีนใบสมคัรงานไม่ควรทําส่ิงใด 
    ก  เขียนเบอร์โทรศพัทข์องตนเอง 
    ข  เขียนรายละเอียดขอ้มูลของตนเอง 
    ค  เขียนใบสมคัรงานเป็นภาษาองักฤษ 

    ง   เขียนอา้งอิงช่ือหวัหนา้ฝ่ายท่ีรับสมคัรงาน 
7. การสมคัรงานทางอนิเทอร์เน็ตแตกต่าง 
   จากการเขยีนจดหมายสมัครงานอย่างไร 
   ก  นายจา้งเห็นหนา้ตาของผูส้มคัรงาน 

   ข  นายจา้งสามารถพิจารณารับเขา้ทาํงานไดท้นัที 

   ค  สามารถกรอกขอ้มูลทุกรายการไดอ้ยา่งเป็นระเบียบ
   ง  สามารถสมคัรงานไดส้ะดวก รวดเร็ว ประหยดั  
      และมีประสิทธิภาพ 
8. ใครเตรียมตัวไม่พร้อมในการสอบข้อเขียน 

    ก  กุง้มาถึงหอ้งสอบตรงเวลาพอดี 
    ข  ก่ิงทาํขอ้สอบดว้ยความรอบคอบ 
    ค  กอ้ยเตรียมดินสอและปากกามาดว้ย 
    ง  กานตต์รวจทานขอ้สอบท่ีทาํเสร็จแลว้  
9. การสัมภาษณ์งานรูปแบบใดที่ผู้สมคัรงานต้องสาธิต     
   เทคนิคในการทํางานต่อผู้สัมภาษณ์งาน 
   ก  การสมัภาษณ์ตวัต่อตวั 
   ข  การสมัภาษณ์เพ่ือคดัออก 
   ค  การสมัภาษณ์เป็นหมู่คณะ 
   ง  การสมัภาษณ์แบบประเมินผล 
10. ใครน่าจะประสบความสําเร็จในการทํางานมากท่ีสุด 

     ก   วิจิตราทาํงานเสร็จเร็วและมีคุณภาพดี 
     ข  วิชยัไปถึงท่ีทาํงานเป็นคนแรกทุกวนั 
     ค  วิชิตมีมนุษยสมัพนัธ์ท่ีดีกบัเพ่ือนร่วมงาน 
     ง  วิไลปรับตวักบัท่ีทาํงานใหม่ไดอ้ยา่งรวดเร็ว 
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การอาชีพ ม. 4–6    หน่วยการเรียนรู้ท่ี 3 เทคโนโลยเีพือ่การทาํงานอาชีพ 
ช่ือ      ช้ัน   เลขท่ี   
คาํช้ีแจง เลือกคาํตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงคาํตอบเดียว (ขอ้ละ 1 คะแนน) 
1. การนําเคร่ืองจักรมาใช้ในการผลิต 
  เป็นความสําคัญของเทคโนโลยข้ีอใด 
  ก  ลดค่าใชจ่้าย 
  ข  ลดการใชแ้รงงาน 

  ค  ลดปริมาณควนัพิษ 
  ง  ลดการใชว้ตัถุดิบในการผลิต 
2. ข้อใดไม่ใช่ความสําคัญของการนําเคร่ืองอดัสําเนา  
   ระบบดิจิทัลมาใช้ 
   ก   ช่วยลดค่าวสัดุอุปกรณ์ 
   ข  ช่วยควบคุมปริมาณงาน 

   ค  ช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพในการทาํงาน 
   ง  ช่วยลดแรงงานและขอ้ผดิพลาดในการทาํงาน 

3. การเลอืกใช้เทคโนโลยเีพือ่การทํางานควรคาํนึงถึง   
   ข้อใดเป็นอนัดับแรก 
   ก   ความคุม้ค่า 
   ข   ความตอ้งการ 
   ค   ความปลอดภยั 
   ง   ความเหมาะสมดา้นจริยธรรม 

4. “บีเลือกเทคโนโลยีท่ีใช้ต้นทุนตํา่แต่สินค้าท่ีผลิต 
   มีราคาสูง” บีเลอืกใช้เทคโนโลยเีพือ่การทํางาน 

   โดยคํานึงถึงข้อใด 
   ก   ความคุม้ค่า 
   ข   ความตอ้งการ 
   ค   ความปลอดภยั 
   ง   ความเหมาะสมต่อสภาพทอ้งถ่ิน 
5. เคร่ืองใช้ใดท่ีต้องเช่ือมต่อกบัโทรศัพท์ 

   ก   แฟกซ์ 
  ข   คอมพิวเตอร์ 
  ค   เคร่ืองถ่ายเอกสาร 
  ง   เคร่ืองอดัสาํเนาระบบดิจิทลั 

6. “ศักดาเลือกนาํเทคโนโลยีสะอาดมาใช้ในการผลิต 
     สินค้า” ศักดาเลอืกใช้เทคโนโลยีเพือ่การทํางาน 

     โดยคาํนึงถึงข้อใดเป็นสําคญั 

    ก  ความตอ้งการของผูบ้ริโภค    
    ข  ความเหมาะสมในดา้นจริยธรรม 
    ค  ความเหมาะสมต่อสภาพทอ้งถ่ิน 

    ง   ความปลอดภยัต่อผูใ้ชแ้ละส่ิงแวดลอ้ม 
 
7.  เทคโนโลยรีะบบใดไม่ได้นํามาใช้ในสํานักงาน 

    อตัโนมตั ิ
    ก   ระบบการขนส่ง 
    ข  ระบบการส่ือสาร 
    ค  ระบบอินเทอร์เน็ต 
    ง  ระบบการบริหารจดัการ 
 
8. ข้อมูลท่ีจะนํามาใช้ในสํานักงานอตัโนมตัิ 
    ควรเป็นข้อมูลแบบใด 

    ก   มีความทนัสมยั 
   ข   สามารถเผยแพร่ได ้
   ค   คอมพิวเตอร์อ่านเขา้ใจได ้
   ง   บุคลากรในองคก์รอ่านเขา้ใจไดง่้าย 
 
9. โรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ควรเลอืกใช้ 
    คอมพวิเตอร์ประเภทใด 
    ก   มินิคอมพิวเตอร์ 
    ข  ไมโครคอมพิวเตอร์ 
    ค   ซูเปอร์คอมพิวเตอร์ 
    ง   เมนเฟรมคอมพิวเตอร์ 
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10. เคร่ืองอดัสําเนาระบบดิจิทัลดีกว่าเคร่ืองถ่ายเอกสารในเร่ืองใด 
                                              ก  ยอ่–ขยายตน้ฉบบัได ้
                                              ข  ปรับระดบัความเขม้–จางได ้
                                              ค  เช่ือมต่อเขา้กบัระบบคอมพิวเตอร์ได ้
                                              ง   มีระบบทาํลายตน้ฉบบัท่ีเป็นความลบั 
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การอาชีพ ม. 4–6      หน่วยการเรียนรู้ที ่4 ประสบการณ์วชิาชีพ 
ช่ือ      ช้ัน   เลขท่ี   
คาํช้ีแจง เลือกคาํตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงคาํตอบเดียว (ขอ้ละ 1 คะแนน) 
1. อาชีพนักออกแบบผลติภัณฑ์ต้องมีความรู้และทักษะ
   งานใด 
   ก   งานช่าง 
   ข   งานบา้น 
   ค   งานธุรกิจ 
   ง    งานประดิษฐ ์
2. งานอาชีพใดใช้ความรู้และทักษะการทํางาน 
   เหมอืนกนั 
    ก   ช่างตดัเส้ือและช่างไม ้

   ข    ช่างก่ออิฐและช่างปูกระเบ้ือง 
   ค   ช่างแกะสลกัหินอ่อนและช่างเช่ือมโลหะ 
   ง   นกัวิชาการประมงและนกัวิชาการไฟฟ้า 
3. การท่ีผู้ประกอบการซ้ือผ้าเช็ดตวัจากโรงงาน 

   มาจําหน่ายให้ผู้บริโภคจัดเป็นธุรกจิประเภทใด 
   ก   ธุรกิจคา้ส่ง 
   ข   ธุรกิจการบริการ 
   ค   ธุรกิจการพาณิชยกรรม 

   ง   ธุรกิจการอุตสาหกรรม 

4. “กลุ่ม  A จาํลองอาชีพขายอาหารจานเดียว 
    เม่ือสาํรวจอุปกรณ์ ในการประกอบอาหารพบว่า 
   ขาดเคร่ืองปรุงรสบางอย่าง” กลุ่ม A ควรนําทักษะใด 
   มาใช้ในการปฏิบัติงาน 

   ก  ทกัษะการจดัการ 
   ข  ทกัษะการทาํงานร่วมกนั 

   ค  ทกัษะกระบวนการทาํงาน 
   ง   ทกัษะกระบวนการแกปั้ญหา 
 
 
 
 

5. ทักษะกระบวนการทํางานมคีวามสัมพนัธ์ 
   กบัการจําลองอาชีพในข้อใด 
   ก  รายได ้
   ข  เงินลงทุน 

   ค  ขอ้เสนอแนะ 
   ง   วิธีการดาํเนินงาน 

6. ผู้ที่เลอืกจําลองอาชีพจําหน่ายอาหารตามส่ัง    
    จะต้องมีความรู้ในด้านใดมากท่ีสุด 
    ก  วิธีการใชเ้คร่ืองปรุง 
    ข  วิธีการเก็บรักษาอาหารสด 
    ค   วิธีการทาํอาหารชนิดต่าง ๆ  
    ง   วิธีการถนอมอาหารชนิดต่าง ๆ  
7. การจัดแสดงสินค้าเป็นกจิกรรมด้านใด 

   ของการจําลองอาชีพ 
   ก   การตลาด 
   ข  การบริการ 
   ค  การดาํเนินงาน 

   ง  การประเมินผลงาน 
8. การสร้างเคร่ืองเกบ็เกีย่วผลผลติทางการเกษตร  
   จัดเป็นโครงงานประเภทใด 
   ก  ส่ิงประดิษฐ ์
   ข  ทดลอง คน้ควา้ 
   ค  สาํรวจ รวบรวมขอ้มูล 
   ง  ศึกษาทฤษฎี หลกัการ หรือแนวคิดใหม่ 
9. ถ้าต้องการทําโครงงานอาชีพค้าขาย ส่ิงท่ีต้องทําเป็น  
   อนัดับแรกในข้ันตอนการเลอืกโครงงานอาชีพคอือะไร 
    ก   หาทาํเลท่ีตั้ง 
    ข   สาํรวจตลาด 
    ค   จดัเตรียมสินคา้ 
    ง   หาแหล่งเงินทุน 
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                              10. ข้อใดสําคญัที่สุดในขั้นตอนการปฏิบัตติามโครงงานอาชีพ 
                                     ก  เงินทุน 
                                    ข  สถานท่ี 
                                    ค  บนัทึกขอ้มูล 
                                    ง  ประเมินผลงาน 
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การอาชีพ ม. 4–6   หน่วยการเรียนรู้ที ่5 คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมในการทาํงาน 
ช่ือ      ช้ัน   เลขท่ี   
คาํช้ีแจง เลือกคาํตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงคาํตอบเดียว (ขอ้ละ 1 คะแนน) 
1.  คนในสังคมยดึถือปฏิบัติร่วมกนัเป็นความสําคญั 
    ของคุณธรรมและจริยธรรมในข้อใด 
    ก   ช่วยสร้างระเบียบวินยั 
    ข   ช่วยใหมี้สติสมัปชญัญะ 
    ค   ช่วยสร้างสรรคส่ิ์งท่ีมีประโยชน์ 
    ง   ช่วยควบคุมปริมาณผูป้ฏิบติัมิชอบ 

2. ขณะทํางานจําเป็นต้องมสีตสัิมปชัญญะหรือไม่   
    เพราะอะไร 
   ก  จาํเป็น เพราะจะทาํใหเ้ราเป็นคนท่ีสมบูรณ์ 

   ข  ไม่จาํเป็น เพราะการมีความรับผดิชอบสาํคญักวา่ 
   ค   จาํเป็น เพราะจะทาํใหเ้รามีเหตุผลและรู้สึกผิดชอบ 
        ชัว่ดี 
   ง  ไม่จาํเป็น เพราะผูท่ี้ทาํงานไดจ้ะตอ้งมี 
        สติสมัปชญัญะอยูแ่ลว้ 
3. ผู้ประกอบอาชีพค้าขายควรมคุีณธรรมใดมากท่ีสุด 
    ก  ความมีนํ้ าใจ 
    ข  ความสามคัคี 
    ค  ความประหยดั 
    ง   ความขยนัหมัน่เพียร 
4. “สมาพรได้รับเงินเดือนเท่ากับเพ่ือนร่วมงาน 
    คนอ่ืน ๆ แต่เธอมีเงินออมมากกว่าเพ่ือน” สมาพร 
   มคุีณธรรมใด 
   ก  ความมีนํ้ าใจ 
  ข   ความประหยดั 
   ค  ความรับผดิชอบ   
   ง  ความขยนัหมัน่เพียร 
 
 
 
 

5. “สุนารีชอบช่วยเหลือเพ่ือนร่วมงานเป็นประจาํ”  
     สุนารีมีคุณธรรมข้อใด 
    ก   ความมีนํ้ าใจ 
    ข   ความสามคัคี 
    ค   ความมีระเบียบวินยั 
    ง   ความมีสติสมัปชญัญะ 
6. การคอร์รัปชันแสดงถึงการขาดคุณธรรมในข้อใด 

    ก   ความรับผิดชอบ 

    ข   ความเมตตากรุณา 
    ค   ความซ่ือสตัยสุ์จริต 
    ง   ความขยนัหมัน่เพียร 
7. “วัฒนาพูดกับเพ่ือนร่วมงานและหัวหน้างานด้วย  
    ถ้อยคาํสุภาพ” วฒันาปฏิบัติตรงกบัจริยธรรมใด 
     ก   มีนํ้าใจ 
     ข   กล่าววาจาดี 
     ค   ระเบียบวนิยัดี 
     ง   ชาํนาญในวิชาชีพของตน 

8. “วิภาชอบช่วยเพ่ือน ๆ ค้นหาข้อมลูในการ              
    ทาํโครงงานอยู่เสมอ” วภิามจีริยธรรมใด 
     ก   ทาน 
     ข   อตัถจริยา 
     ค   ความกรุณา 
     ง   ความเมตตา 
9. ข้อใดเป็นจรรยาบรรณสําคญัที่สุดของนักธุรกจิ 
    ก  พึงบริการลูกคา้ใหร้วดเร็ว 
    ข  พึงส่งเสริมสวสัดิภาพผูใ้ตบ้งัคบับญัชา 
    ค  พึงหาวิธีการร่วมมือกบันกัการคา้อ่ืน ๆ  
    ง   พึงมีความสุจริตในการแจง้คุณภาพของสินคา้ 
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           10. “วิทยาต้องการได้รับการยกย่องและการยอมรับในตําแหน่งหน้าที”่ วทิยามีค่านิยมใด 

                                ก  ความมัน่คง 
                                ข  ความสาํเร็จ 
                                ค  ความมีช่ือเสียง 
                                ง  ความเป็นตวัของตวัเอง 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



คู่มือครู แผนการจดัการเรียนรู้ การอาชีพ ม. 4–6   180 
 

 

แบบทดสอบกลางภาค 
การอาชีพ ช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี 4–6 

ช่ือ      ช้ัน   เลขท่ี   
คาํช้ีแจง เลือกคาํตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงคาํตอบเดียว (ขอ้ละ 1 คะแนน) 

1. อาชีพรับราชการมข้ีอดกีว่าอาชีพพนักงาน
    บริษัทข้อใด 
    ก   มีรายไดข้ั้นแรกเร่ิมทาํงานสูงกวา่ 
    ข   มีความมัน่คงและมีความกา้วหนา้ 
    ค   มีกาํหนดเวลาในการทาํงานท่ีแน่นอน 
    ง   มีค่าตอบแทนพิเศษใหเ้ม่ือทาํงานครบปี     
2.  คุณสมบัตข้ิอใดสําคัญน้อยท่ีสุดสําหรับผู้ท่ีจะ
ประกอบอาชีพรับจ้าง 
     ก    มีความคิดนอกกรอบ 
     ข    มีการวางแผนในการทาํงาน 
     ค    มีการคน้ควา้หาความรู้เพ่ิมเติม 
     ง     มีทศันคติและค่านิยมท่ีถูกตอ้งในการทาํงาน 
3. การประกอบธุรกจิขายสินค้าในข้อใดควรคํานึงถึง 
     ผู้ซ้ือมากที่สุด 
     ก   ขายผลไม ้
     ข   ขายเส้ือผา้ 
     ค   ขายของท่ีระลึก 
     ง    ขายยารักษาโรค 
4. ความมัน่คงและความก้าวหน้าในอาชีพรับจ้าง 
    ในโรงงานอุตสาหกรรมขึน้อยู่กบัส่ิงใดมากท่ีสุด 
    ก  ความรู้ในการทาํงาน 
    ข  ความมีระเบียบวินยัในการทาํงาน 
    ค  ความสามารถและทกัษะการทาํงาน  
    ง  การวางแผนในการทาํงานใหเ้หมาะสม 
 

5. การประกอบธุรกจิขนาดเลก็ในชุมชน 
    จะก่อให้เกดิประโยชน์ข้อใดมากที่สุด 
     ก  เกิดการจา้งงาน 
     ข  เกิดการระดมทุน 
     ค  เกิดการพฒันาเศรษฐกิจ 
     ง  ส่งเสริมการพฒันาธุรกิจ 
6. ข้อใดไม่ใช่กลยุทธ์ของผู้ประกอบธุรกจิ 
     ด้านการบริการ 
     ก   การตลาด  
     ข   การสร้างแรงจูงใจ 
     ค   การวางแผนใชเ้งินทุน 
     ง   วธีิการบริหารงานท่ีมีประสิทธิภาพ 
7. ข้อใดเป็นสาเหตุหลกัท่ีทําให้การประกอบธุรกจิ 
      ล้มเหลว 
      ก  วิธีการทาํบญัชี 
      ข  การวางแผนการใชเ้งินทุน 
       ค  การจดัจาํหน่ายสินคา้และบริการ 
       ง  วิธีการบริหารงานท่ีมีประสิทธิภาพ 
8. การประกอบธุรกจิใดต้องมคีวามรู้ความสามารถ 
     ด้านเทคโนโลยสีารสนเทศเป็นพเิศษ 
      ก  ร้านซกัอบรีด 
      ข  ร้านใหเ้ช่าหนงัสือ 
       ค   ร้านบริการอินเทอร์เน็ต 
       ง   ร้านผลิตเทียนหอมปรับอากาศ 
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9.  ถ้าเจ้าของกจิการรู้จักวธีิทําบัญชีท่ีถูกต้อง
     น่าจะเกดิ ผลดอีย่างไร 
     ก   ทาํใหว้างแผนจดัหาเงินทุนได ้
     ข   ทาํใหท้ราบแนวโนม้การตลาด 
     ค   ทาํใหท้ราบสภาวะไดก้าํไรหรือขาดทุนของกิจการ 
     ง   ทาํใหก้ารบริหารงานเกิดความผดิพลาดนอ้ยท่ีสุด 
10. ข้อใดมคีวามจําเป็นน้อยท่ีสุดในการประกอบ 
       ธุรกจิขนาดเลก็ 
       ก  เงินทุน 
       ข   แรงงาน 
       ค  สถานประกอบการ 
       ง   ความพร้อมของผูป้ระกอบการ 
11. การเลอืกประกอบอาชีพควรทาํส่ิงใดเป็นอนัดบัแรก 
     ก   ศึกษาอาชีพ 
     ข   ศึกษาตนเอง  
     ค  เขียนใบสมคัรงาน 
     ง  เขียนใบสมคัรงาน  
12.  การเลอืกประกอบอาชีพท่ีตนเองมคีวามชอบ 
       หรือสนใจจะมผีลดีอย่างไร 
       ก  ทาํใหมี้ความขยนั 
       ข  ทาํใหท้าํงานไดเ้ร็ว  
       ค  ทาํใหไ้ดรั้บเงินเดือนสูง 
       ง   ทาํใหมี้ความสุขในการทาํงาน 
13. ผู้ที่ชอบสืบเสาะค้นหาความจริงควรเลอืก 
      ประกอบอาชีพใด 
      ก   ผูส่ื้อข่าว   
      ข  ช่างสาํรวจ 
      ค  โปรแกรมเมอร์ 
      ง  พนกังานพิสูจน์อกัษร 

14. ข้อใดไม่ใช่แหล่งข้อมูลเกีย่วกบัอาชีพ 
       ก  ส่ือโฆษณา  
       ข  ตลาดนดัแรงงาน 
       ค  พอ่ แม่ ผูป้กครอง 
       ง   หนงัสือออกแบบเส้ือผา้ 
15. ส่ิงใดสําคญัที่สุดในการเตรียมตวัสมัครงาน 
      ก   บุคลิกภาพ 
      ข   เส้ือผา้และเคร่ืองแต่งกาย 
      ค  ขอ้มูลเก่ียวกบัสถานท่ีทาํงาน 
      ง   หลกัฐานต่าง ๆ ท่ีใชใ้นการสมคัรงาน 
16. การเขียนใบสมคัรงานไม่ควรทําส่ิงใด 
      ก  เขียนขอ้ความท่ีเกินความจริง 
      ข  เขียนเบอร์โทรศพัทข์องตนเอง 
      ค  เขียนใบสมคัรเป็นภาษาองักฤษ 
      ง  เขียนรายละเอียดขอ้มูลของตนเอง  
17.  ส่ิงใดมคีวามสําคญัท่ีสุดในการเขียน 
       จดหมายสมัครงาน 
       ก  การลงทา้ยจดหมาย 
       ข  การจดัลาํดบัเน้ือหาจดหมาย 
       ค  การใชส้าํนวนภาษาสละสลวย  
       ง   การนาํเสนอคุณสมบติัของตนเอง 
18. โครงสร้างของจดหมายสมคัรงานข้อใด 
      ควรเขียนอยู่ในย่อหน้าสุดท้าย 
      ก  ผูรั้บรอง 2–3 คน 
      ข  ขอ้มูลเก่ียวกบัประวติัการศึกษา 
      ค  การนดัหมายใหรั้บการสมัภาษณ์ 
      ง  ขอ้มูลประสบการณ์การทาํงาน 
           และการฝึกอบรม   
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19. การสมคัรงานไม่ควรทําวธีิใด 
      ก  สมคัรทางอีเมล 
      ข  สมคัรทางเวบ็ไซต ์
      ค  เขียนจดหมายสมคัรงาน 
      ง   ใหเ้พ่ือนไปสมคัรงานแทน 
20. การสมคัรงานทางอนิเทอร์เน็ตมข้ีอด ี
      กว่าการเขียนจดหมายสมัครงานอย่างไร 
      ก  นายจา้งเห็นหนา้ตาของผูส้มคัรงานอยา่งไร 
      ข  นายจา้งสามารถพิจารณารับเขา้ทาํงานไดท้นัที 
      ค  สามารถสมคัรงานไดส้ะดวก รวดเร็ว 
          และประหยดั      
      ง  สามารถกรอกขอ้มลูทุกรายการไดอ้ยา่ง  
          เป็นระเบียบ 
21. การทําแบบทดสอบคัดเลอืกเข้าทํางานควรปฏิบัต ิ
      ตามข้อใด 
      ก  เลือกทาํเฉพาะขอ้ท่ีง่าย 
      ข  รีบทาํใหเ้สร็จเร็วท่ีสุด 
      ค  วางแผนเฉล่ียเวลาในการทาํ 
      ง  ส่งขอ้สอบโดยไม่ตอ้งตรวจทาน  
22. การไปสัมภาษณ์งานควรเตรียมตวัเร่ืองใดมากท่ีสุด 
      ก   การทกัทาย 
      ข   การแต่งกาย 
      ค   กิริยามารยาท 
      ง    การใชภ้าษาส่ือสาร 
23. ใครเตรียมตัวไม่พร้อมก่อนการเข้าสอบข้อเขียน 
      ก  กบตรวจทานขอ้สอบท่ีทาํเสร็จแลว้ 
      ข  ออ้มศึกษาเฉพาะวิชาสอบท่ีตนเองชอบ 
      ค  ตอ้มมาถึงหอ้งสอบก่อนเวลาประมาณ 20นาที       
      ง  กอ้ยเตรียมเฉพาะดินสอและยางลบตามคาํช้ีแจง 
           ของหน่วยงานท่ีเปิดสอบ  
 

24. การเรียนรู้จากการสอนงานเกดิจากข้อใด 
      ก  หวัหนา้งาน 
      ข  ปัญหาในการทาํงาน 
      ค  การคิดนอกกรอบการทาํงาน 
      ง  การโอนยา้ยหรือเปล่ียนสายงาน 
25. ข้อใดเป็นปัจจัยภายนอกท่ีทําให้คิดเปลีย่นงาน 
      ก   อายกุารทาํงาน 
      ข   ความชาํนาญงาน 
      ค   ขอ้เสนอท่ีดีกวา่ของหน่วยงานอ่ืน 
      ง   ความสามารถในการแกปั้ญหางานท่ีทาํ 
26. “การนาํคอมพิวเตอร์มาใช้เพ่ือพัฒนาภาพลักษณ์ 
       ขององค์กร” เป็นการเลอืกใช้ เทคโนโลยี 
       โดยคาํนึงถึงหลกัการใดมากที่สุด 
       ก   ความคุม้ค่า 
       ข   ความเหมาะสม 
       ค   ความสะดวกสบาย 
       ง    วตัถุประสงคข์องการนาํมาใช ้
27. “โรงงานผลิตกระแสไฟฟ้าเลือกใช้เทคโนโลยี 
       ถ่านหินสะอาด” โรงงานใช้เทคโนโลยี 
      โดยคาํนึงถึงข้อใดมากที่สุด 
       ก  วตัถุประสงคด์า้นจริยธรรม 
       ข  วตัถุประสงคข์องการนาํมาใช ้
       ค  ความเหมาะสมกบัสภาพทอ้งถ่ิน 
       ง   ความปลอดภยัต่อผูใ้ชแ้ละไม่ส่งผลกระทบ 
            ต่อส่ิงแวดลอ้ม 
28. ข้อใดไม่ใช่หลกัการเลอืกใช้เทคโนโลยเีพือ่การทํางาน  
       ก  เป็นท่ียอมรับของผูป้ฏิบติังาน 
       ข  มีความเหมาะสมกบัการทาํงาน 
       ค   เป็นเทคโนโลยท่ีีมีความซบัซอ้น 
       ง   สามารถดดัแปลงหรือประยกุตใ์หเ้หมาะสมกบังาน  
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29. เคร่ืองคอมพวิเตอร์ไม่สามารถทํางานใด
     ก  ถ่ายเอกสาร 
     ข  กระจายขอ้มลูข่าวสาร 
     ค  จดัเก็บขอ้มูลของลูกคา้ทุกคน 
     ง  จดัทาํบญัชีรายรับและรายจ่าย  
30. กองทุนกู้ยมืเงินเพือ่การศึกษา (กยศ.) ของกระทรวง 
      ศึกษาธิการใช้คอมพวิเตอร์ประเภทใดตดิต่อผู้กู้ยมืเงนิ 
     ก    มินิคอมพิวเตอร์ 
     ข   ไมโครคอมพิวเตอร์ 
     ค   ซูเปอร์คอมพิวเตอร์ 
     ง    เมนเฟรมคอมพิวเตอร์ 
31. ข้อใดเป็นวธีิการทาํความสะอาดหน้าจอคอมพวิเตอร์ 
       ก  ใชส้เปรยฉี์ดไล่ฝุ่ น 
      ข   ใชน้ํ้ ายาทาํความสะอาดเช็ด 
       ค   ใชผ้า้เช็ดฝุ่ นชนิดไม่ท้ิงรอยคราบเช็ด 
       ง  ใชแ้ปรงขนอ่อนค่อย ๆ  ปัดฝุ่ นออกจากหนา้จอ 
32. ข้อใดกล่าวผิดเกีย่วกบัเคร่ืองส่งโทรสาร 
       ก   เอกสารท่ีไดรั้บเหมือนตน้ฉบบั 
       ข   ส่งเอกสารไดท้ั้งตวัหนงัสือและภาพ 
       ค   เป็นทั้งเคร่ืองรับ–ส่งเอกสารและเคร่ืองถ่ายเอกสาร 
      ง     เอกสารจากตน้ทางไปยงัปลายทางเช่ือมต่อ 
             กบัคอมพิวเตอร์ 
33. จงพจิาณาข้อความต่อไปนีแ้ล้วตอบคาํถาม 
     ก  ติดตั้งเคร่ืองเขา้กบัคู่สายโทรศพัท ์
     ข  กดหมายเลขโทรศพัทท่ี์ตอ้งการติดต่อดว้ยแฟกซ์ 
     ค  จดัเตรียมเอกสารท่ีตอ้งการส่ง 
     ง  ป้อนเอกสารท่ีตอ้งการส่งเขา้เคร่ือง 
ข้อใดเรียงลาํดบัข้ันตอนการใช้เคร่ืองโทรสารถูกต้อง 
      ก    1–3–2–4   
      ข    1–3–4–2 
      ค    3–1–2–4 
      ง    3–1–4–2 
 

34. ถ้าต้องการยกเลกิคาํส่ังที่ป้อนไว้เคร่ืองถ่ายเอกสาร
      ควรกดปุ่มใดเพือ่แก้ข้อมูล 
      ก    Stop 
      ข    Clear    
      ค    Exposure  
      ง    Tray Select 
35. เคร่ืองถ่ายเอกสารมข้ีอดีกว่าเคร่ืองอดัสําเนา 
      ระบบดจิิทัลในข้อใด 
      ก  ถ่ายเอกสารไดจ้าํนวนมาก 
      ข  ถ่ายเอกสารไดเ้หมือนตน้ฉบบั 
      ค   เช่ือมต่อการทาํงานกบัคอมพิวเตอร์ได ้
      ง   มีระบบการควบคุมปรับความเขม้-จางได ้
36.  ส่ิงใดแสดงว่าเคร่ืองถ่ายเอกสารสามารถทํางาน 
      ได้แล้ว 
      ก   มีสญัญาณไฟสีแดงท่ีปุ่ม Start 
      ข   มีสญัญาณไฟเขียวท่ีปุ่ม Start 
      ค   มีขอ้ความ Ready to copy สีแดง 
           ปรากฏบนหนา้จอ 
      ง   มีขอ้ความ Ready to copy สีเขียว 
           ปรากฏบนหนา้จอ  
37  ข้อใดไม่ใช่ประโยชน์ของสํานักงานอตัโนมัติ 
       ก  ประหยดัค่าใชจ่้าย 
       ข  เพ่ิมประสิทธิภาพในการทาํงาน 
       ค   ทาํใหพ้นกังานปลอดภยัจากการทาํงาน 
       ง   ผูบ้ริหารสามารถตดัสินใจไดถู้กตอ้งและรวดเร็ว 
38.  ข้อใดไม่ใช่ลกัษณะของสํานักงานอตัโนมัต ิ 
      ท่ีมปีระสิทธิผล 
      ก  มีการวางแผนเพ่ิมขอ้มลูอตัโนมติั 
      ข  อุปกรณ์มีมาตรฐานและทาํงานร่วมกนัได ้
      ค  ซอฟตแ์วร์ใชง้านง่ายและมีมาตรฐาน เดียวกนั 
      ง   พนกังานใชค้อมพิวเตอร์เช่ือมต่อกนั 
          ในระบบเครือข่ายยกเวน้ผูบ้ริหาร 
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ตอนที ่ 2  ตอบคาํถามต่อไปน้ี 
1. การประกอบอาชีพอิสระโดยการทาํธุรกิจหรือกิจการขนาดเลก็ ช่วยส่งเสริมและพฒันาธุรกิจหรือกิจการขนาด
ใหญ่อยา่งไร 
       การประกอบอาชีพอิสระโดยการทาํธุรกิจหรือกิจการขนาดเลก็เป็นแหล่งท่ีช่วยในการผลิตวตัถดิุบเพ่ือนาํไปใช้
ในการผลิตสินค้าของธุรกิจหรือกิจการขนาดใหญ่ นอกจากนีสิ้นค้าท่ีผลิตได้จากธุรกิจหรือกิจการขนาดใหญ่  
จาํเป็นต้องอาศัยธุรกิจหรือกิจการขนาดเลก็เพ่ือนาํไปจัดจาํหน่ายแก่ผู้บริโภคต่อไป     
 
2. การสมัภาษณ์งานมีวตัถุประสงคอ์ยา่งไร 
     1. เพ่ือตรวจสอบคุณสมบัติและความเหมาะสมกับงานของผู้สมคัรงาน       
     2. เพ่ือให้ข้อมลูแก่ผู้สมคัรงานซ่ึงเป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจก่อนรับข้อเสนอเข้าทาํงาน   
     3. เพ่ือทดสอบดูว่าผู้สมคัรงานมีความสนใจเก่ียวกับงานท่ีสมคัรหรือนโยบายของบริษัทหรือไม่    
 
3. การเลือกใชเ้ทคโนโลยเีพ่ือการทาํงานควรคาํนึงถึงหลกัการใด 
   วัตถปุระสงค์หรือความต้องการใช้ ความคุ้มค่า ความเหมาะสมกับสภาพท้องถ่ิน     
ความเหมาะสมในด้านจริยธรรม  และความปลอดภัยต่อผู้ใช้และส่ิงแวดล้อม     
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                     ลงช่ือ         ผูป้ระเมิน 
 

39. ถ้าต้องการให้พนักงานใช้ข้อมูลร่วมกนั
      เพือ่ลดการทํางานซ้ําซ้อนควรติดตั้งระบบใด 
      ในหน่วยงาน 
      ก   LNA          
      ข   LAN 
      ค  TAN           
      ง   Internet 

40. ถ้าบริษัทต้องการกระจายข่าวสารภายในองค์กร
      จํานวนมากควรเลือกใช้ระบบใดของคอมพวิเตอร์ 
       ก  E–bay       
       ข  E–mail    
       ค  E–Learning     
       ง  E–Commerce 
 

สรุปการประเมนิ คะแนน
เตม็ ได้

ตอนท่ี 1   
ตอนท่ี 2   
รวม   
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แบบทดสอบปลายภาค 
การอาชีพ  ม. 4–6   

1. ข้อใดไม่ใช่ความสําคญัของการประกอบอาชีพอสิระ
ก  ก่อใหเ้กิดการจา้งงาน 
ข  ช่วยในการพฒันาเศรษฐกิจและสงัคม 
ค  ส่งเสริมและพฒันาประชากรใหมี้อาชีพท่ีมัน่คง 
ง  เปิดโอกาสใหมี้การประกอบอาชีพหลากหลาย 

2. ข้อใดจัดอยู่ในกลุ่มอาชีพเดยีวกนัทั้งหมด 
    ก  ครู  เจา้ของฟาร์มเล้ียงสตัว ์
    ข   นกัวิชาการกรมประมง  พยาบาล 
    ค  ตาํรวจ พนกังานองคก์ารโทรศพัท ์
    ง  นกัสงัคมสงเคราะห์ พนกังานการท่าเรือ   
3. ข้อใดไม่ใช่ลกัษณะของงานอาชีพรับราชการ 
    ก  มีกฎระเบียบการปฏิบติังานท่ีแน่นอน 
    ข  มีการสอบสมัภาษณ์ก่อนบรรจุแต่งตั้ง 
    ค   มีการพิจารณาความดีความชอบโดยผูว้า่จา้ง 
    ง  มีการทดสอบขอ้เขียนเพื่อวดัความรู้ความเขา้ใจ 
4. ข้อใดไม่ต้องนํามาพจิารณาความพร้อมด้านแรงงาน 
    ก   จาํนวนคน 
    ข   ภมิูลาํเนาของผูร่้วมงาน 
    ค   ความสามารถเฉพาะดา้น 
    ง   ความจาํเป็นท่ีตอ้งใชผู้ร่้วมงาน 
5. การประกอบอาชีพอสิระควรเลอืกทําเลที่ต้ัง 
    อย่างไร 
    ก  ใกลแ้ม่นํ้า 
    ข  ใกลแ้หล่งชุมชน 
    ค  ใกลแ้หล่งเงินทุน 
    ง  ใกลแ้หล่งธรรมชาติ 

6. “ขวัญใจลาออกจากงานเพราะไม่มีความสุขในการ 
     ทาํงาน” ขวญัใจขาดความพร้อมในด้านใด 
     ก  ความรู้ 
     ข  ความถนดั 
     ค   ความชอบ 
     ง   ความรับผิดชอบ 
7. ผู้ประกอบอาชีพบริการควรมลีกัษณะนิสัยอย่างไร 
    เป็นสําคญั 
    ก  กลา้ไดก้ลา้เสีย 
    ข  สุภาพ เรียบร้อย 
    ค  มีมนุษยสมัพนัธ์ 
    ง  พดูจาตรงไปตรงมา 
8. ข้อใดจัดเป็นการประกอบธุรกิจการผลติ 
    ก  การขายเส้ือผา้ 
    ข  การซ่อมเคร่ืองใชไ้ฟฟ้า 
    ค  การประดิษฐข์องท่ีระลึก  
    ง  การบริการนวดแผนไทย 
9. ข้อใดไม่ใช่ธุรกจิบริการ 
     ก  การซ่อมรถ 
     ข  การนาํเท่ียว 
     ค  การเสริมสวย 
     ง   การทาํของชาํร่วย 
10. อาชีพรับจ้างอาชีพใดมักทํางานเป็นกลุ่ม 
       ก  พนกังานเสิร์ฟ 
       ข  กรรมกรก่อสร้าง 
       ค  พนกังานทาํความสะอาด 
       ง  พนกังานรักษาความปลอดภยั 
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11. ผู้ท่ีจะประกอบธุรกจิค้าขายไม่สามารถเตรียมความ
      พร้อมด้านใด 
      ก  ดา้นการเงิน 
      ข  ดา้นการตลาด 
      ค  ดา้นบุคลิกภาพ 
      ง   ดา้นพฤติกรรมผูบ้ริโภค 
12. “ชาตรีชอบปลกูและดูแลรักษาต้นไม้” ชาตรีควร 
      ประกอบอาชีพใด 
      ก  ขายตน้ไม ้
      ข  รับจดัดอกไม ้
      ค  รับจดัสวนหยอ่ม 
      ง  ช่างประดิษฐด์อกไม ้
13. “อาภรณ์ชอบทาํงานกับคนหมู่มาก ชอบให้บริการ 
      และให้ความช่วยเหลือผู้ อ่ืน” อาชีพใดเหมาะกบั 
     บุคลกิภาพของอาภรณ์ 
     ก  พยาบาล   
     ข  ทหารบก 
     ค  เลขานุการ 
     ง  มณัฑนากร 
14. ผู้ท่ีประกอบอาชีพนักการบัญชีควรมบุีคลกิภาพ 
      แบบใด 
      ก  กลา้คิดกลา้ทาํ   
      ข  จริงจงัยดึมัน่ถือมัน่ 
      ค  ชอบทาํตามระเบียบ 
      ง  ชอบการสมาคมกบัผูอ่ื้น 
15. ข้อมูลใดสําคญัท่ีสุดในการตัดสินใจเลอืกอาชีพ 
      ก  ขอ้มูลดา้นตนเอง 
      ข  ขอ้มูลดา้นวิชาการ 
      ค  ขอ้มูลดา้นผลประโยชน์ 
      ง  ขอ้มูลดา้นสงัคมและส่ิงแวดลอ้ม 

16. การเขียนใบสมคัรงานข้อความใดไม่จําเป็นต้อง
     ระบุให้ชัดเจน 
   ก  วนัท่ีเร่ิมทาํงาน 
     ข  เบอร์โทรศพัทติ์ดต่อ 
     ค  ตาํแหน่งงานท่ีสมคัร 
     ง   วธีิการเดินทางมาทาํงาน 
17. ส่ิงใดไม่ควรปฏิบัติในการเขียนจดหมาย 
     สมคัรงาน 
    ก  เขียนขอ้ความใหช้ดัเจน 
    ข  พิมพด์ว้ยกระดาษสีขาว  
    ค  แกไ้ขขอ้ความดว้ยยางลบ 
    ง  เขียนดว้ยลายมือตวับรรจง 
18. ข้อใดปฏิบัตไิม่ถกูต้องในการเขียนใบสมคัรงาน 
      ก  เขียนดว้ยลายมือท่ีสวยงาม 
      ข  เขียนขอ้มูลตามความเป็นจริง 
      ค  เขียนดว้ยปากกาสีดาํหรือนํ้ าเงิน 
      ง  เขียนเคร่ืองหมายดอกจนัลงในช่องท่ีเวน้วา่งไว ้
19. การเขียนใบสมคัรข้อใดไม่เหมาะสม 
      ก  เขียนขอ้ความส่วนตวั 
      ข  เขียนรายละเอียดครบทุกช่อง 
      ค  เขียนตามคาํแนะนาํหรือคาํสัง่ในใบสมคัร 
      ง  เขียนระบุความสามารถพิเศษใหม้ากท่ีสุด 
20. ถ้าทรงสิทธ์ิไปสมคัรเป็นบุรุษไปรษณีย์ เอกสารใด 
      ไม่จาํเป็นต้องนําไปในวนัสมคัรงาน 
      ก  รูปถ่ายหนา้ตรงขนาด 1 น้ิว 
      ข  ใบอนุญาตขบัข่ีรถสาธารณะ 
      ค  สาํเนารับรองผลสาํเร็จการศึกษา 
      ง  รูปถ่ายท่ีแต่งกายชุดบุรุษไปรษณีย ์
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21. การเขียนคาํลงท้ายในจดหมายสมคัรงาน ควรเขียน
      ตามข้อใด 
      ก  ดว้ยความนบัถือ   
      ข  ขอแสดงความนบัถือ 
      ค  ขอแสดงความนบัถืออยา่งยิง่ 
      ง  ขอแสดงความเคารพอยา่งสูง 
22. การเรียนรู้แบบใดสามารถเรียนได้ด้วยตนเอง 
      ก  การประเมินผลงาน 
      ข  การวางแผนในการทาํงาน 
      ค  การฟัง การอ่าน การสอบถาม 
      ง  การโอนยา้ยหรือเปล่ียนสายงาน 
23. การทดสอบก่อนการทํางานมีวตัถุประสงค์อย่างไร 
     ก  เพ่ือสร้างขอ้สอบท่ีมีมาตรฐาน 
     ข  เพ่ือพฒันาหน่วยงานใหก้า้วหนา้ 
     ค  เพ่ือป้องกนัการทุจริตในการทาํงาน 
     ง  เพ่ือวดัความรู้และความสามารถของผูส้มคัรงาน 
24. การสัมภาษณ์งานรูปแบบใดคล้ายกบัการสนทนา 
     ทั่วไป 
    ก  การสมัภาษณ์ตวัต่อตวั 
    ข  การสมัภาษณ์เป็นหมู่คณะ 
    ค  การสมัภาษณ์แบบประเมินผล 
    ง  การสมัภาษณ์แบบสมมติเหตุการณ์ 
25. การให้สัมภาษณ์ของใครควรปรับปรุง 
     ก  อน้ทกัทายดว้ยรอยยิม้ 
     ข  ออ้ตอบดว้ยนํ้าเสียงนุ่มนวล 
     ค  แอนทาํสีหนา้เคร่งเครียดจริงจงั 
     ง  ออ้มพดูดว้ยท่าทางเช่ือมัน่ในตนเอง 

26. การปฏิบัตงิานของใครมคุีณภาพดี 
      ก  ป้ันทาํงานเสร็จทนัเวลา 
      ข  ปานทาํงานดว้ยความพยายาม 
      ค  ปรายทาํงานถูกตอ้งและครบถว้น 
      ง  ปรัูบผดิชอบงานท่ีไดรั้บมอบหมาย 
27. “พลอยหน้าตายิม้แย้ม อ่อนน้อมถ่อมตน ทาํงาน 
      ร่วมกับผู้ อ่ืนได้ดี” พลอยมลีกัษณะเด่นข้อใด 
      ก  มีความคิดริเร่ิม 
      ข  มีความร่วมมือดี 
      ค  มีมนุษยสมัพนัธ์ดี 
      ง  มีความเขา้ใจเร่ืองงานดี 
28. ข้อใดไม่ใช่ความสําคญัของเทคโนโลยท่ีีมต่ีอการ 
      ทํางาน 
      ก  ช่วยควบคุมปริมาณงาน 
      ข  ช่วยลดขอ้ผดิพลาดในการทาํงาน 
      ค  ช่วยเพ่ิมงบประมาณในการทาํงาน 
      ง  ช่วยใหเ้กิดความกระตือรือร้นในการทาํงาน 
29. การส่งสําเนาใบขับขี่โดยใช้แฟกซ์แทนการส่งทาง 
      ไปรษณีย์ เป็นการเลอืกใช้เทคโนโลยโีดยคาํนึงถึง 
      หลกัการใด 
      ก  ความคุม้ค่า   
      ข  วตัถุประสงคข์องการใช ้
      ค  ความปลอดภยัของการจดัส่ง 
      ง  ความเหมาะสมกบัสภาพทอ้งถ่ิน 
30. เคร่ืองใช้สํานักงานชนิดใดมปีระสิทธิภาพในการ 
      ทํางานมากท่ีสุด 
      ก  เคร่ืองโทรสาร 
      ข  เคร่ืองถ่ายเอกสาร 
      ค  เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 
      ง  เคร่ืองอดัสาํเนาระบบดิจิทลั 
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31. ข้อใดไม่ใช่วธีิการทําความสะอาดแป้นพมิพ์ของ
      เคร่ืองคอมพวิเตอร์ 
      ก  ใชแ้ปรงปัดฝุ่ นออก   
      ข  ใชผ้า้ชุบนํ้าบิดหมาดเช็ด 
      ค  ใชส้เปร์ฉีดเบา ๆ เพ่ือไล่ฝุ่ น 
      ง   คว ํ่าแป้นพิมพแ์ลว้เขยา่เบา ๆ 
32. เคร่ืองถ่ายเอกสารมข้ีอดีกว่าเคร่ืองอดัสําเนาระบบ 
      ดิจิทัลอย่างไร 
      ก  สาํเนาเอกสารไดค้มชดัเหมือนตน้ฉบบั 
      ข  สามารถแยกและเรียงหนา้เพ่ือเยบ็เล่มได ้  
      ค  มีระบบปรับความเขม้–จางแบบอตัโนมติั 
      ง  ถา้ถ่ายเอกสารจาํนวนมากจะเสียเงินนอ้ยกวา่ 
33. ข้อใดเป็นประโยชน์สําคญัท่ีสุดของสํานักงาน– 
      อตัโนมติั 
      ก  ประหยดังบประมาณ 
      ข  ทาํใหห้น่วยงานมีภาพลกัษณ์ท่ีดี 
      ค  ช่วยใหพ้นกังานทาํงานไดส้ะดวก 
      ง  เพ่ิมประสิทธิภาพในการพิมพง์าน 
34. การนําเทคโนโลยท่ีีมรีะบบอตัโนมติัมาใช้ในการ 
      ทํางานจะเกดิผลดีข้อใดมากที่สุด 
     ก  ช่วยลดค่าใชจ่้าย 
     ข  ช่วยควบคุมปริมาณงาน 
     ค  ทาํใหง้านมีความเรียบร้อย 
     ง  ช่วยลดแรงงานในการทาํงาน 
35. “ทาํความสะอาดแท่นกระจกวางต้นฉบับ ฝาเปิด–ปิด 
      ด้านใน และถาดป้อนกระดาษด้วยผ้านุ่ม” เป็นวิธี 
      การบํารุงรักษาเคร่ืองใช้ใด 
      ก  คอมพิวเตอร์ 
      ข  เคร่ืองถ่ายเอกสาร 
      ค  เคร่ืองโทรสารหรือแฟกซ์ 
      ง  เคร่ืองอดัสาํเนาระบบดิจิตลั 

36. “ร้านอาหารเพ่ือสุขภาพ” ควรมคีวามรู้และทักษะ
        งานใด 
     ก  งานช่าง 
     ข  งานบา้น 
     ค  งานเกษตร 
     ง  งานประดิษฐ ์
 
37. งานอาชีพใดใช้ความรู้และทักษะต่างจากพวก 
     ก  มณัฑนากร 
     ข  นกัโภชนาการ 
     ค  นกัวิชาการเกษตร 
     ง  พนกังานทาํความสะอาด 
 
38. ใครควรมคีวามรู้ด้านทัศนศิลป์ 
     ก  ช่างทาสี 
     ข  ช่างฉาบปูน 
     ค  ช่างเดินสายไฟ 
     ง  ช่างท่อและสุขภณัฑ ์ 
 
39. ร้านอนิเทอร์เน็ตจัดเป็นธุรกจิประเภทใด 
      ก  ธุรกิจคา้ส่ง 
      ข  ธุรกิจบริการ 
      ค  ธุรกิจพาณิชยการ 
      ง  ธุรกิจการอุตสาหกรรม  
 
40. ข้อใดไม่ใช่ประโยชน์ของการปฏิบัตกิจิกรรม 
      จําลองอาชีพ 
      ก  เกิดทกัษะในการผลิตสินคา้ 
      ข  รู้วิธีการแบ่งหนา้ท่ีการทาํงาน  
      ค  มีความรู้ในการจดัการทรัพยากร  
       ง  รู้กลยทุธ์ในการเพ่ิมตน้ทุนการผลิต 
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41. ทักษะใดท่ีทําให้การใช้ทรัพยากรการผลติมี
     ประสิทธิภาพมากท่ีสุด 
     ก   ทกัษะการจดัการ 
     ข   ทกัษะการทาํงานร่วมกนั 
     ค   ทกัษะการแสวงหาความรู้  
     ง   ทกัษะกระบวนการทาํงาน 
 
42. ทักษะใดช่วยให้นักเรียนมีข้อมูลที่ทันสมยัมาใช้             
      ในกจิกรรมจําลองอาชีพ  
    ก  ทกัษะการแกปั้ญหา 
    ข  ทกัษะการทาํงานร่วมกนั 
    ค  ทกัษะกระบวนการทาํงาน 
    ง  ทกัษะการแสวงหาความรู้  
 
43. “มะปรางต้องการทราบว่า ปลูกผกัสลัดอย่างไร 
      ไม่ให้มีรสขม” มะปรางควรทําโครงงานประเภทใด  
     ก  โครงงานสาํรวจ 
     ข  โครงงานทดลอง 
     ค  โครงงานศึกษาทฤษฎี 
     ง  โครงงานสร้างส่ิงประดิษฐ ์
 
44. หลงัจากเขยีนโครงงานอาชีพแล้วขั้นตอน 
     ต่อไปคอืข้อใด 
    ก  ปรับปรุงโครงงาน 
    ข  นาํเสนอโครงงาน 
    ค  ปฏิบติังานตามโครงงาน 
    ง  รายงานผลการทาํโครงงาน 
45. ข้อใดไม่ใช่ประโยชน์ของการรายงานผล 
      การทําโครงงาน 
     ก  ทาํใหก้ารมอบหมายงานเร็วข้ึน 
     ข  ทาํใหท้ราบปัญหาในการทาํงาน 
     ค  ทาํใหท้ราบความกา้วหนา้ของงาน 
     ง  ทาํใหส้ามารถแกปั้ญหาไดท้นัเวลา 

     46. “นิดาเป็นผู้ ท่ีชอบคาํนวณปริมาณโภชนาการ 
      ท่ีเหมาะสมของแต่ละวัย” นิดานําความรู้จากการ 
      ทํางานในการดํารงชีวติประจําวนัใดมาใช้ 
      ก งานช่าง 
      ข  งานบา้น 
      ค  งานเกษตร 
      ง  งานประดิษฐ ์
 
47. เจ้าของฟาร์มโคนมต้องอาศัยความรู้แลประสบการณ์ 
      จากการทํางานในการดาํรงชีวติประจําวันใดมาใช้ 
     ก  งานช่าง 
     ข  งานบา้น 
     ค  งานเกษตร 
     ง  งานประดิษฐ ์
 
48. การประดิษฐ์เคร่ืองอบพลงังานแสงอาทิตย์ ต้องอาศัย 
      ความรู้และประสบการณ์จากการทํางานในการดํารง 
      ชีวติประจําวนัใดมาใช้ 
     ก  งานช่าง 
     ข  งานบา้น 
     ค  งานเกษตร 
     ง  งานประดิษฐ ์
 
49. ผู้ท่ีจะประกอบอาชีพอสิระจะต้องกล้าเส่ียง 
      ที่จะตดัสินใจในการลงทุน เป็นการเตรียม 
      ความพร้อมของผู้ประกอบการในด้านใด  
      ก  ดา้นการเงิน 
      ข  ดา้นการตลาด 
      ค  ดา้นการศึกษา 
      ง   ดา้นบุคลิกภาพส่วนบุคคล 
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50. ทักษะกระบวนการทํางานมคีวามสําคญั
      ต่อการจําลองอาชีพในข้อใด 
      ก  รายได ้                    
      ข  เงินลงทุน               
      ค  ขอ้เสนอแนะ 
      ง   วิธีการดาํเนินงาน 
 
51.  ผู้ท่ีเลอืกจําลองอาชีพจําหน่ายอาหารตามส่ัง    
      จะต้องมคีวามรู้ในด้านใดมากท่ีสุด 
     ก  วิธีการใชเ้คร่ืองปรุง 
     ข  วิธีการเก็บรักษาอาหารสด 
     ค  วิธีการทาํอาหารชนิดต่าง ๆ  
     ง  วิธีการถนอมอาหารชนิดต่าง ๆ 
 
52. การจัดแสดงสินค้าเป็นกจิกรรมด้านใด 
     ของการจําลองอาชีพ 
     ก  การตลาด 
     ข  การบริหาร 
     ค  การดาํเนินงาน 
     ง  การประเมินผลงาน  
53. การสร้างเคร่ืองเกบ็เกีย่วผลผลติทางการเกษตร  
      จัดเป็นโครงงานประเภทใด 
     ก  ส่ิงประดิษฐ ์
     ข  ทดลอง คน้ควา้ 
     ค  สาํรวจ รวบรวมขอ้มูล 
     ง  ศึกษาทฤษฎี หลกัการ หรือแนวคิดใหม่ 
 
54. ข้อใดเป็นขั้นตอนแรกของการทําโครงงานอาชีพ     
     ก  การเลือกโครงงานอาชีพ 
     ข  การเขียนโครงงานอาชีพ 
     ค  การพฒันาโครงงานอาชีพ 
     ง  การปฏิบติัตามโครงงานอาชีพ 
 

55. ส่วนประกอบใดของโครงงานอาชีพที่ทําให้
      ทราบถึงผลผลติที่จะได้รับ 
      ก  จุดประสงค ์
      ข  หลกัการและเหตุผล 
      ค  ขั้นตอนการดาํเนินงาน 
      ง  การประเมินผลโครงงาน 
 
56. ข้อใดไม่ใช่ความสําคญัของคุณธรรมและจริยธรรม       
      ก  ช่วยใหบุ้คคลมีสติสมัปชญัญะ 
      ข  ช่วยสร้างความมีระเบียบวินยัในชาติ 
      ค  ช่วยควบคุมความเจริญดา้นวตัถุ 
      ง   ช่วยใหมี้ความมัน่คงทางการเงิน 
 
57. ผู้ท่ีประกอบอาชีพทําเฟอร์นิเจอร์ขายควรมคุีณธรรมใด        
      มากที่สุด 

ก  ความมีนํ้ าใจ 
ข  ความประหยดั 
ค  ความสามคัคี 

 ง  ความขยนัหมัน่เพียร 
 

58. การร่วมกนัแก้ปัญหาในชุมชนควรยดึหลกัคุณธรรมใด 
     ก  ความสามคัคี 
     ข  ความประหยดั  
     ค  ความขยนัหมัน่เพียร  
     ง  ความมีสติสมัปชญัญะ 
59. ในการมาทํางานเราควรแสดงความซ่ือสัตย์ข้อใด 
     ก   ซ่ือสตัยต่์อเวลา 
     ข  ซ่ือตรงต่อหนา้ท่ี 
     ค  ซ่ือตรงต่อบุคคล 
     ง  ซ่ือตรงต่อเพ่ือนร่วมงาน 
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60. “มานิตย์ตัดกระดาษสมดุท่ีเหลือแล้วนาํมา   
     เยบ็รวมเป็นเล่มเพ่ือไว้ใช้ต่อไปอีก” มานิตย์มี   
     คุณธรรมใด  
     ก  ความมีนํ้ าใจ 
     ข  ความประหยดั 
     ค  ความมีระเบียบวินยั 
    ง  ความขยนัหมัน่เพียร 
 
61. ความชํานาญในวชิาชีพของตนไม่เกดิจากข้อใด 
     ก  การฝึกฝน 
     ข  การสัง่สอน 
     ค  การไดรั้บการอบรม 
     ง   การศึกษาความรู้เพ่ิมเติม 
 
62. การพูดลกัษณะใดเป็นการใช้คาํท่ีไม่มีประโยชน์  
      ก  การพดูไร้สาระ 
      ข  การพดูสอน 
      ค  การพดูใหก้ารอบรม 
      ง   การบอกแนวทางปฏิบติัตน 
 
63. จริยธรรมใดที่ทําให้เป็นผู้ปฏิบัตตินให้เป็นประโยชน์ต่อ 
      ผู้อืน่ 
     ก  จิตตะ 
     ข  มุทิตา 
     ค  อตัถจริยา 
     ง   สมานตัตตา 
 
64. การประกอบอาชีพใดจําเป็นต้องมีจรรยาบรรณ   
     ก  ขายเส้ือผา้ 
     ข  รับราชการ 
     ค  ประกอบธุรกิจ 
     ง   ทุกสาขาอาชีพ 
 

65. “ธวัชชัยชอบประดิษฐ์ผลงานท่ีมีคุณค่าทางศิลปะ 
      ” ธวชัชัยมค่ีานิยมข้อใด 
      ก  ความมีอิสระ 
      ข   ความสวยงาม 
      ค   ความมีสติปัญญา 
      ง   ความคิดสร้างสรรค ์
66. การช่วยกนัสร้างห้องสมุดในชุมชน เป็นการทํางาน 
     ในชีวติประจําวนัข้อใด 
     ก   การทาํงานอดิเรก 
     ข   การประกอบอาชีพ 
     ค   การทาํงานส่วนตวั 
     ง   การทาํงานเพ่ือสงัคม 
 
67. ลกัษณะการทํางานในข้อใดต่างจากพวก 
     ก  บอยใชเ้วลาวา่งเกบ็ขยะในชุมชน 
     ข   แมนใชเ้วลาวา่งคิดประดิษฐข์องใช ้
     ค  นิดใชเ้วลาวา่งปลูกตน้ไมใ้นสวนสาธารณะ 
     ง  ปอยใชเ้วลาวา่งซ่อมแซมสะพานขา้มคลอง 
 
68. การพฒันาเทคโนโลยเีพือ่ลดมลพษิในชุมชน เป็น 
      ความสําคัญของคุณธรรมและจริยธรรมใด  
      ก  ช่วยสร้างระเบียบวินยั 
      ข  ช่วยใหมี้สติสมัปชญัญะ 
      ค  ช่วยสร้างสรรคส่ิ์งท่ีมีประโยชน์ 
     ง  ช่วยควบคุมปริมาณผูท่ี้ปฏิบติัไม่ชอบ 
 
 69. คนในสังคมยดึถือปฏิบัตร่ิวมกนัเป็นความสําคญั 
      ของคุณธรรมและจริยธรรมใด  
      ก  ช่วยสร้างระเบียบวินยั 
      ข  ช่วยใหมี้สติสมัปชญัญะ 
      ค  ช่วยสร้างสรรคส่ิ์งท่ีมีประโยชน์ 
     ง  ช่วยควบคุมปริมาณผูท่ี้ปฏิบติัไม่ชอบ 
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70. อาชีพใดท่ีจะต้องมคุีณธรรมและจริยธรรม
      ในการปฏิบัติหน้าท่ี  
      ก  ครู 
      ข  พอ่คา้ 
      ค  แพทย ์
      ง  ทุกอาชีพ 
71. “ศักด์ิปฏิเสธท่ีจะเล่นการพนันตามคาํชักชวน 
      ของเพ่ือน” แสดงว่าศักดิ์มีคุณธรรมใด 
      ก  มีสติสมัปชญัญะ 
      ข  มีความขยนัอดทน 
      ค  มีความรับผดิชอบ 
      ง  มีความซ่ือสตัยสุ์จริต 
72. การคอร์รัปชันของบุคคลแสดงว่าคนน้ันขาด 
      คุณธรรมใด 
      ก  ความขยนัอดทน 
      ข  ความรับผดิชอบ 
      ค  ความเมตตากรุณา 
      ง  ความซ่ือสตัยสุ์จริต 
73. “เม่ือแก้วทาํงานผิดพลาดแก้วยอมรับความผิดพลาด 
      ท่ีเกิดขึน้” แก้วมคุีณธรรมใด 
      ก  ความสามคัคี 
      ข  ความรับผดิชอบ  
      ค  ความขยนัหมัน่เพียร 
      ง  ความมีสติสมัปชญัญะ  
74. ความเกรงต่อบาป เป็นจริยธรรมในการทํางาน 
     ของผู้บริหารในข้อใด   
    ก  สงัคหวตัถุ 4 
    ข  หิริโอตตปัปะ 
    ค  พรหมวิหารธรรม 4  
    ง  เวน้อคติ 4 ประการ 
 
 
 

75. “พึงถือว่าการต่ออายเุป็นการให้ท่ีทุกคน ปรารถนา”
      เป็นจรรยาบรรณของผู้ประกอบ อาชีพในข้อใด 
     ก  ครู  
     ข  แพทย ์
     ค  นกัธุรกิจ 
     ง  นกักฎหมาย 
76. การทํางานให้สําเร็จโดยไม่คัง่ค้างสับสน  
      ควรยดึหลกัปฏิบัตติามข้อใด  
     ก  อริยสัจ 4 
     ข  อิทธิบาท 4 
     ค  สงัคหวตัถุ 4 
     ง  พรหมวิหาร 4 
 
77. “แมนช่วยเหลือเพ่ือนเกบ็อุปกรณ์ในการ 
      ทาํโครงงานอยู่เสมอ” แมนมจีริยธรรมข้อใด 
     ก  ทาน 
     ข  กรุณา 
     ค  มุทิตา 
     ง  สมานตัตา 
 
78. ข้อใดไม่ใช่ส่ิงท่ีผู้ประกอบอาชีพค้าขายควรละเว้น 
     ก  คา้นํ้าเมา 
     ข  คา้ยาเสพติด 
     ค  คา้ศสัตราวธุ 
     ง   คา้ของท่ีถูกกฎหมาย 
79. “พึงพูดจาไพเราะอ่อนหวานและปฏิบัติตนเป็น 
       กัลยาณมิตรกับลูกค้าทุกคน” เป็นจรรยาบรรณของ 
      ผู้ประกอบอาชีพใด 
      ก  แพทย ์
      ข  นกัธุรกิจ 
      ค  พอ่คา้ แม่คา้ 
      ง  นกักฎหมาย 
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80. “นภัสต้องการสร้างงานท่ีสามารถบ่งบอก 
       ลกัษณะเฉพาะ” นภัสมค่ีานิยมข้อใด 
      ก  ความมัน่คง 
      ข  ความสาํเร็จ 
      ค  ความมีช่ือเสียง 
      ง  ความเป็นตวัของตวัเอง 

 
ตอนที ่ 2  ตอบคาํถามต่อไปน้ี 
1.  การจดันิทรรศการมีประโยชนต่์อการประกอบอาชีพอยา่งไรและมีขั้นตอนการดาํเนินงานอยา่งไรบา้ง 
     เพ่ือนาํเสนองาน สินค้า ผลิตภัณฑ์ให้คนท่ัวไปได้เข้ามาชม ซ่ึงมีขัน้ตอนการดาํเนินงานต้ังแต่การประชุม  
     ปรึกษาหารือกับผู้ ท่ีเก่ียวข้อง การกาํหนดหน้าท่ีความรับผิดชอบ การจัดเกบ็วัสด ุอุปกรณ์ เคร่ืองมือ  
     และสถานท่ีให้เรียบร้อย และการประเมินผลการจัดนิทรรศการ      
 
2. ผูท่ี้จะประกอบธุรกิจควรมีความรู้ใด 
   รู้จักตนเอง การตลาด สภาพการแข่งขนั วิธีการทาํบัญชี นโยบายการส่งเสริมจากภาครัฐ     
วิธีการบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ การวางแผนการใช้เงินทุน และวิธีการจาํหน่ายสินค้าและบริการ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงช่ือ         ผูป้ระเมิน 
 

สรุปการประเมนิ 
คะแนน

เตม็ ได้
ตอนท่ี 1  
ตอนท่ี 2   
รวม   
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7. แบบบนัทกึผลการเรียนรู้ 
แบบบันทึกความรู้ 

 
เร่ืองที่ศึกษา     บันทึกเมือ่     
แหล่งค้นคว้า 1) จากหนงัสือ    ผูแ้ต่ง      
         โรงพิมพ ์    ปีท่ีพิมพ ์   หนา้   

    2) จากรายการวทิย–ุโทรทศัน ์ช่ือรายการ       
        ออกอากาศเม่ือวนัท่ี   เดือน   พ.ศ.     

     3) จากเวบ็ไซต ์          
สรุปความรู้            
            
            
            
            
            
           
            
           
            
           
           
           
            
ประโยชน์ท่ีได้รับ          
           
            
การนําไปใช้           
           
            
แนวทางที่จะปฏิบัตต่ิอไป          
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แบบบันทกึผลการสํารวจ 
 

 

รายการ 
 

แหล่งท่ีพบ 
 

การนําไปใช้ประโยชน์ 
 

   
   
   
   
   
   
   
   
   
 

แบบบันทกึผลการอภิปราย 
 

หัวข้อ/ประเด็นอภิปราย           
สรุปผล            
           
           
           
           
            
 

การนําไปใช้           
           
           
            
           
            
 

ข้อเสนอแนะ/ความคิดเห็นเพิม่เตมิ          
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แบบบันทกึการสัมภาษณ์ 
 
เร่ืองที่สัมภาษณ์           
ช่ือผู้ให้สัมภาษณ์       อาชีพ    
ช่ือผู้สัมภาษณ์           
สรุปผลการสัมภาษณ์         
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           
            
ประโยชน์ท่ีได้รับจากการสัมภาษณ์        
           
           
           
            
           
            
การนําความรู้ไปใช้         
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แบบประเมนิผลงาน 
 

1. แบบประเมินคุณภาพของช้ินงาน 
 

 
ท่ี 

 
ช่ือ–นามสกุล 

รายการประเมนิ
คะแนน 

 
ระดับ
คุณภาพ 

 

การออกแบบ 
ความประณีต
สวยงาม 

ความถูกตอ้ง 
ของผลงาน 

ความคิด
สร้างสรรค ์

5 5 5 5 20 
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
        
  4 = ดีมาก   3 = ดี   2 = พอใช ้  1 = ควรปรับปรุง     

 
เกณฑ์การประเมนิและระดับคุณภาพ 

18–20    หมายถึง  ดีมาก 
15–17    หมายถึง  ดี 
 9–14    หมายถึง  พอใช ้
 1–8    หมายถึง  ควรปรับปรุง 
จาํนวนนกัเรียนท่ีผา่นระดบัคุณภาพ    คน 
จาํนวนนกัเรียนท่ีไม่ผา่นระดบัคุณภาพ   คน 

 
                            ลงช่ือ       ผู้ประเมนิ 
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2. แบบประเมินการนําเสนอผลงาน 
 

 
 
ท่ี 

 
 

ช่ือ–นามสกุล 

รายการประเมนิ  
 

คะแนน 

 
 

ระดับ
คุณภาพ 

ความ
พร้อมใน
การ

นาํเสนอ 

วิธีการ
นาํเสนอ
น่าสนใจ 

เน้ือหา
ถูกตอ้ง
ครบถว้น 

การใชส่ื้อ
ประกอบ 

การตอบ
คาํถาม
ตรง

ประเด็น 
4 4 4 4 4 20 

         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
         
     
   4 = ดีมาก   3 = ดี   2 = พอใช ้  1 = ควรปรับปรุง     
 

เกณฑ์การประเมนิและระดับคุณภาพ 
18–20    หมายถึง  ดีมาก 
15–17    หมายถึง  ดี 
 9–14    หมายถึง  พอใช ้
 1–8    หมายถึง  ควรปรับปรุง 
จาํนวนนกัเรียนท่ีผา่นระดบัคุณภาพ    คน ร้อยละ    
จาํนวนนกัเรียนท่ีไม่ผา่นระดบัคุณภาพ  คน ร้อยละ    

 
                            ลงช่ือ       ผู้ประเมนิ 
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8. เคร่ืองมือวดัและประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม 
 

หน่วยการเรียนรู้ที ่1 เปิดโลกอาชีพ 
สําหรับนักเรียนประเมนิตนเอง 
คาํช้ีแจง ใหน้กัเรียนเขียนเคร่ืองหมาย   ลงในช่องคะแนนท่ีตรงกบัความเป็นจริง 

รายการประเมนิ พฤตกิรรมการแสดงออก คะแนน 
3 2 1 

1. เจตคติทีด่ ี  
   ต่อการประกอบ 
   อาชีพ 

1. มีความสนใจในการประกอบอาชีพ    
2. เห็นประโยชนแ์ละความสาํคญัของการประกอบอาชีพ    
3. มีทศันคติท่ีดีต่อการประกอบอาชีพ    

2. คุณลกัษณะทีด่ ี
    ต่อการประกอบ 
    อาชีพ 
    

1. มีความขยนัหมัน่เพยีร    
2. มีระเบียบวินยั    
3. มีความรับผดิชอบ    
4. มีความซ่ือสตัยสุ์จริต    
5. มีความอดทน อดกลั้น    

3. ความมเีหตุผล 1. คิดและวิเคราะห์งานไดอ้ยา่งมีเหตุผล    
2. อธิบายและยกตวัอยา่งขอ้มูลพร้อมเหตุผล    
3. ยอมรับฟังความคิดเห็นท่ีมีเหตุผลของผูอ่ื้น    
4. หาเหตุผลของปัญหาและสามารถแกปั้ญหาโดยใชเ้หตุผล    

คะแนนท่ีได้
คะแนนรวม 

ระดบัคุณภาพเฉล่ีย 

  

 
 

ลงช่ือ       ผู้ประเมนิ 
 
 
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
ช่วงคะแนนเฉลี่ย 2.34–3.00 1.67–2.33 1.00–1.66 
ระดบัคุณภาพ 3 

ดีมาก, ดี 
2

พอใช ้
1

ควรปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ  การหาระดบัคุณภาพเฉล่ีย 
หาไดจ้ากการนาํคะแนนท่ีไดใ้นแต่ละช่องมา
รวมกนัแลว้หารดว้ยจาํนวนขอ้  จากนั้นนาํระดบั
คุณภาพเฉล่ียมาเทียบกบัเกณฑก์ารตดัสินคุณภาพ
และสรุปผลการประเมิน 

   ดีมาก, ดี           พอใช ้         ควรปรับปรุง 

สรุประดับคุณภาพด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม (เขียนเคร่ืองหมายลงในช่อง       ) 



คู่มือครู แผนการจดัการเรียนรู้ การอาชีพ ม. 4–6   200 

หน่วยการเรียนรู้ที ่2 เส้นทางสู่งานอาชีพ 
สําหรับนักเรียนประเมนิตนเอง 
คาํช้ีแจง ใหน้กัเรียนเขียนเคร่ืองหมาย   ลงในช่องคะแนนท่ีตรงกบัความเป็นจริง 
 

รายการประเมนิ พฤตกิรรมการแสดงออก คะแนน 
3 2 1 

1. เจตคติทีด่ ี  
   ต่อการประกอบ 
   อาชีพ 

1. มีความสนใจในการเตรียมตวัประกอบอาชีพ    
2. มีทศันคติท่ีดีต่อการสมคัรงาน    
3. เห็นความสาํคญัของการปฏิบติัตนในการประกอบอาชีพ    

2. คุณลกัษณะทีด่ ี
    ต่อการประกอบ 
    อาชีพ 
    

1. มีความขยนั อดทน และรับผดิชอบ    
2. มีความคิดสร้างสรรค ์    
3. มีความซ่ือสตัย ์    
4. มีระเบียบวินยั    
5. มีมนุษยสมัพนัธดี์    

3. ความมเีหตุผล 1. คิดและวิเคราะห์งานไดอ้ยา่งมีเหตุผล    
2. อธิบายและยกตวัอยา่งขอ้มูลพร้อมเหตุผล    
3. ยอมรับฟังความคิดเห็นท่ีมีเหตุผลของผูอ่ื้น    
4. หาเหตุผลของปัญหาและสามารถแกปั้ญหาโดยใชเ้หตุผล    

คะแนนท่ีได ้
คะแนนรวม 

ระดบัคุณภาพเฉล่ีย 

  
 
 

 
 

ลงช่ือ       ผู้ประเมนิ 
 
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
ช่วงคะแนนเฉลี่ย 2.34–3.00 1.67–2.33 1.00–1.66 
ระดบัคุณภาพ 3 

ดีมาก, ดี 
2 

พอใช ้
1 

ควรปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ  การหาระดบัคุณภาพเฉล่ีย 
หาไดจ้ากการนาํคะแนนท่ีไดใ้นแต่ละช่องมา
รวมกนัแลว้หารดว้ยจาํนวนขอ้  จากนั้นนาํระดบั
คุณภาพเฉล่ียมาเทียบกบัเกณฑก์ารตดัสิน
คุณภาพและสรุปผลการประเมิน 

   ดีมาก, ดี          พอใช ้         ควรปรับปรุง 

สรุประดับคุณภาพด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม (เขียนเคร่ืองหมาย  ลงในช่อง        ) 



คู่มือครู แผนการจดัการเรียนรู้ การอาชีพ ม. 4–6   201 

หน่วยการเรียนรู้ที ่3 เทคโนโลยเีพือ่การทาํงานอาชีพ 
สําหรับนักเรียนประเมนิตนเอง 
คาํช้ีแจง ใหน้กัเรียนเขียนเคร่ืองหมาย   ลงในช่องคะแนนท่ีตรงกบัความเป็นจริง 
 
 

รายการประเมนิ 
 

พฤตกิรรมการแสดงออก 
คะแนน 

3 2 1 
1. เจตคติทีด่ต่ีอ
เทคโนโลยี 

1. มีความสนใจท่ีจะนาํเทคโนโลยมีาใชใ้นการทาํงานอาชีพ    
2. เห็นคุณค่าในการนาํเทคโนโลยมีาใช ้    
3. มีความสุขในการนาํเทคโนโลยมีาใชท้าํงาน    

2. ความรับผดิชอบ 1. รับผดิชอบในหนา้ท่ีของตนเอง    
2. พยายามทาํงานใหเ้สร็จตามกาํหนด    
3. ส่งงานตรงเวลา    

3. ความมเีหตุผล 1. คิดและวิเคราะห์งานไดอ้ยา่งมีเหตุผล    
2. อธิบายและยกตวัอยา่งขอ้มูลไดอ้ยา่งมีเหตุผล    
3. ยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น    
4. หาเหตุผลของปัญหาในการทาํงานและสามารถแกปั้ญหาได ้    

4. ความประหยดั
และอนุรักษ์
ส่ิงแวดล้อม 

1. นาํเทคโนโลยท่ีีมีอยูใ่นทอ้งถ่ินมาใชใ้นการทาํงาน    
2. ใชเ้ทคโนโลยท่ีีประหยดัพลงังานและทรัพยากร    
3. หาวิธีทาํงานแบบประหยดัเวลา แรงงาน และค่าใชจ่้าย    
4. ไม่ท้ิงขยะหรือสารเคมีลงในนํ้าและดิน    

5. ความเสียสละ 1. อุทิศเวลาและแรงเพ่ือการทาํงาน    
2. อาสาทาํงานแทนผูอ่ื้นดว้ยความเตม็ใจ    
3. ช่วยงานเพื่อนเพ่ือใหง้านของกลุ่มประสบผลสาํเร็จ    

คะแนนท่ีได้
คะแนนรวม 

ระดบัคุณภาพเฉล่ีย 

  

 
 

ลงช่ือ       ผู้ประเมนิ 
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
ช่วงคะแนนเฉลี่ย 2.34–3.00 1.67–2.33 1.00–1.66 
ระดบัคุณภาพ 3 

ดีมาก, ดี 
2 

พอใช ้
1 

ควรปรับปรุง 
 
 
 

หมายเหตุ  การหาระดบัคุณภาพเฉล่ีย 
หาไดจ้ากการนาํคะแนนท่ีไดใ้นแต่ละช่องมา
รวมกนัแลว้หารดว้ยจาํนวนขอ้  จากนั้นนาํระดบั
คุณภาพเฉล่ียมาเทียบกบัเกณฑก์ารตดัสิน
คุณภาพและสรุปผลการประเมิน 

   ดีมาก, ดี          พอใช ้         ควรปรับปรุง 

สรุประดับคุณภาพด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม (เขียนเคร่ืองหมาย ลงในช่อง       ) 
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หน่วยการเรียนรู้ที ่4 ประสบการณ์วชิาชีพ 
สําหรับนักเรียนประเมนิตนเอง 
คาํช้ีแจง ใหน้กัเรียนเขียนเคร่ืองหมาย   ลงในช่องคะแนนท่ีตรงกบัความเป็นจริง 
 
 

รายการประเมนิ 
 

พฤตกิรรมการแสดงออก คะแนน 
3 2 1 

1. เจตคติทีด่ต่ีอ
ประสบการณ์
วชิาชีพ 

1. มีความสนใจท่ีจะนาํประสบการณ์วิชาชีพไปใชใ้นการทาํงาน
อาชีพ 

   

2. เห็นคุณค่าในการจดัประสบการณ์วิชาชีพ    
3. มีความสุขในการปฏิบติัตามกิจกรรมประสบการณ์วิชาชีพ    

2. ความรับผดิชอบ 1. รับผดิชอบในหนา้ท่ีของตนเอง    
2. พยายามทาํงานใหเ้สร็จตามกาํหนด    
3. ส่งงานตรงเวลา    

3. ความมเีหตุผล 1. คิดและวิเคราะห์งานไดอ้ยา่งมีเหตุผล    
2. อธิบายและยกตวัอยา่งขอ้มูลไดอ้ยา่งมีเหตุผล    
3. ยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น    
4. หาเหตุผลของปัญหาในการทาํงานและสามารถแกปั้ญหาได ้    

4. ความประหยดั
และอนุรักษ์
ส่ิงแวดล้อม 

1. นาํเทคโนโลยท่ีีมีอยูใ่นทอ้งถ่ินมาใชใ้นการทาํงาน    
2. ใชเ้ทคโนโลยท่ีีประหยดัพลงังานและทรัพยากร    
3. หาวิธีทาํงานแบบประหยดัเวลา แรงงาน และค่าใชจ่้าย    
4. ไม่ท้ิงขยะหรือสารเคมีลงในนํ้าและดิน    

5. ความเสียสละ 1. อุทิศเวลาและแรงเพื่อการทาํงาน    
2. อาสาทาํงานแทนผูอ่ื้นดว้ยความเตม็ใจ    
3. ช่วยงานเพื่อนเพ่ือใหง้านของกลุ่มประสบผลสาํเร็จ    

คะแนนท่ีได ้
คะแนนรวม 

ระดบัคุณภาพเฉล่ีย 

   
 
 

 
 

ลงช่ือ       ผู้ประเมนิ 
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
ช่วงคะแนนเฉลี่ย 2.34–3.00 1.67–2.33 1.00–1.66 
ระดบัคุณภาพ 3 

ดีมาก, ดี 
2 

พอใช ้
1 

ควรปรับปรุง 
 
 
 

หมายเหตุ  การหาระดบัคุณภาพเฉล่ีย 
หาไดจ้ากการนาํคะแนนท่ีไดใ้นแต่ละช่องมา
รวมกนัแลว้หารดว้ยจาํนวนขอ้  จากนั้นนาํระดบั
คุณภาพเฉล่ียมาเทียบกบัเกณฑก์ารตดัสิน
คุณภาพและสรุปผลการประเมิน 

   ดีมาก, ดี          พอใช ้         ควรปรับปรุง 

สรุประดับคุณภาพด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม (เขียนเคร่ืองหมาย ลงในช่อง       ) 
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หน่วยการเรียนรู้ที ่5 คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมในการทาํงาน 
สําหรับนักเรียนประเมนิตนเอง 
คาํช้ีแจง ใหน้กัเรียนเขียนเคร่ืองหมาย   ลงในช่องคะแนนท่ีตรงกบัความเป็นจริง 
 

รายการประเมนิ 
 

พฤตกิรรมการแสดงออก คะแนน 
3 2 1 

1. เจตคตทิีด่ต่ีอ
คุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมในการ
ทาํงาน 

1. มีความสนใจท่ีจะนาํคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมไปใชใ้น
การทาํงานอาชีพ 

 

2. เห็นคุณค่าของคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมไปใชใ้นการ
ทาํงานอาชีพ 

 

3. มีความสุขในการปฏิบติัตามกิจกรรมเก่ียวกบัคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมไปใชใ้นการทาํงานอาชีพ

   

2. ความรับผดิชอบ 1. รับผดิชอบในหนา้ท่ีของตนเอง    
2. พยายามทาํงานให้เสร็จตามกาํหนด    
3. ส่งงานตรงเวลา    

3. ความมีเหตุผล 1. คิดและวเิคราะห์งานไดอ้ยา่งมีเหตุผล  
2. อธิบายและยกตวัอยา่งขอ้มลูไดอ้ยา่งมีเหตุผล  
3. ยอมรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น    
4. หาเหตุผลของปัญหาในการทาํงานและสามารถแกปั้ญหาได ้    

4. ความประหยัดและ
อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 

1. นาํเทคโนโลยท่ีีมีอยูใ่นทอ้งถ่ินมาใชใ้นการทาํงาน    
2. ใชเ้ทคโนโลยท่ีีประหยดัพลงังานและทรัพยากร  
3. หาวธีิทาํงานแบบประหยดัเวลา แรงงาน และคา่ใชจ่้าย  
4. ไม่ท้ิงขยะหรือสารเคมีลงในนํ้ าและดิน    

5. ความเสียสละ 1. อุทิศเวลาและแรงเพ่ือการทาํงาน    
2. อาสาทาํงานแทนผูอ่ื้นดว้ยความเตม็ใจ    
3. ช่วยงานเพื่อนเพื่อใหง้านของกลุ่มประสบผลสาํเร็จ    

คะแนนท่ีได ้
คะแนนรวม 

ระดบัคุณภาพเฉล่ีย 

 
 
 

 

ลงช่ือ       ผู้ประเมนิ 
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
ช่วงคะแนนเฉลี่ย 2.34–3.00 1.67–2.33 1.00–1.66 
ระดบัคุณภาพ 3 

ดีมาก, ดี 
2 

พอใช ้
1 

ควรปรับปรุง 
 
 
 

หมายเหตุ  การหาระดบัคุณภาพเฉล่ีย 
หาไดจ้ากการนาํคะแนนท่ีไดใ้นแต่ละช่องมา
รวมกนัแลว้หารดว้ยจาํนวนขอ้  จากนั้นนาํระดบั
คุณภาพเฉล่ียมาเทียบกบัเกณฑก์ารตดัสิน
คุณภาพและสรุปผลการประเมิน 

     ดีมาก, ดี          พอใช ้         ควรปรับปรุง 

สรุประดับคุณภาพด้านคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม (เขียนเคร่ืองหมายลงในช่อง          ) 
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9. เคร่ืองมือวดัและประเมินผลการเรียนรู้ด้านทกัษะ/กระบวนการ 
หน่วยการเรียนรู้ที ่1 เปิดโลกอาชีพ 

สําหรับนักเรียนประเมนิตนเอง 
คาํช้ีแจง ใหน้กัเรียนเขียนเคร่ืองหมาย   ลงในช่องคะแนนท่ีตรงกบัความเป็นจริง 

รายการประเมนิ พฤตกิรรมการแสดงออก คะแนน 
3 2 1 

1. ทกัษะการแสวงหา 
   ความรู้ 

1. ศึกษาและคน้ควา้ขอ้มูลจากแหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ    
2. รวบรวมความรู้เป็นหมวดหมู่    
3. สงัเกตส่ิงต่าง ๆ เพื่อเลือกใชใ้หเ้หมาะสมกบัการทาํงาน    
4. สาํรวจขอ้มูลและเกบ็รวบรวมไวเ้พือ่ใชป้ระโยชน ์    
5. บนัทึกความรู้จากขอ้มูลท่ีพบประจาํ    

2. ทกัษะกระบวนการ 
   กลุ่ม 

1. แสดงความคิดเห็นในการทาํงาน    
2. ทาํงานตามหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมายจากกลุ่ม    
3. ช่วยเหลือการทาํงานในกลุ่มจนสาํเร็จ    
4. แบ่งงานภายในกลุ่มตามความสามารถของแต่ละคน    
5. มีการประเมินผลและปรับปรุงงานร่วมกนั    

3. ทกัษะการใช้อุปกรณ์ 
   และเคร่ืองมือ 
 

1. จดัเตรียมอุปกรณ์และเคร่ืองมือใหพ้ร้อมก่อนการทาํงาน    
2. ใชอุ้ปกรณ์และเคร่ืองมือไดถ้กูวิธีและปลอดภยั    
3. ทาํความสะอาดและจดัเกบ็อุปกรณ์และเคร่ืองมือหลงัเสร็จ  
   งาน 

   

 คะแนนท่ีได ้    
 คะแนนรวม  
 ระดบัคุณภาพเฉล่ีย  
 

ลงช่ือ       ผู้ประเมนิ 
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
ช่วงคะแนนเฉลี่ย 2.34–3.00 1.67–2.33 1.00–1.66 
ระดบัคุณภาพ 3 

ดีมาก, ดี 
2 

พอใช ้
1 

ควรปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ  การหาระดบัคุณภาพเฉล่ีย 
หาไดจ้ากการนาํคะแนนท่ีไดใ้นแต่ละช่องมา
รวมกนัแลว้หารดว้ยจาํนวนขอ้  จากนั้นนาํ
ระดบัคุณภาพเฉล่ียมาเทียบกบัเกณฑก์าร
ตดัสินคุณภาพและสรุปผลการประเมิน 

   ดีมาก, ดี          พอใช ้         ควรปรับปรุง 

สรุประดับคุณภาพด้านทักษะ/กระบวนการ (เขียนเคร่ืองหมายลงในช่อง       ) 
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หน่วยการเรียนรู้ที ่2 เส้นทางสู่งานอาชีพ 
สําหรับนักเรียนประเมนิตนเอง 
คาํช้ีแจง ใหน้กัเรียนเขียนเคร่ืองหมาย   ลงในช่องคะแนนท่ีตรงกบัความเป็นจริง 

รายการประเมนิ พฤตกิรรมการแสดงออก คะแนน 
3 2 1 

1. ทักษะการ 
   ประกอบอาชีพ 

1. ศึกษาขอ้มูลเก่ียวกบัอาชีพ    
2. วิเคราะห์ตนเอง    
3. วางแผนการตดัสินใจเลือกอาชีพ    
4. ปฏิบติัตามขั้นตอนท่ีวางแผนไว ้    

2. ทกัษะกระบวนการ 
   กลุ่ม 

1. แสดงความคิดเห็นในการทาํงาน    
2. ทาํงานตามหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมายจากกลุ่ม    
3. ช่วยเหลือการทาํงานในกลุ่มจนสาํเร็จ    
4. แบ่งงานภายในกลุ่มตามความสามารถของแต่ละคน    
5. มีการประเมินผลและปรับปรุงงานร่วมกนั    

3. ทกัษะการแสวงหา 
   ความรู้ 

1. คน้หาขอ้มูลจากแหล่งขอ้มูลท่ีหลากหลายและเช่ือถือได ้    
2. รวบรวมขอ้มูลและความรู้เป็นหมวดหมู่    
3. สงัเกตส่ิงต่าง ๆ รอบตวัเพื่อเลือกใชใ้หเ้หมาะกบังาน    
4. สาํรวจขอ้มูลและเกบ็รวบรวมไวเ้พือ่ใชป้ระโยชน ์    
5. บนัทึกเก่ียวกบัขอ้มูลท่ีพบเห็นเป็นประจาํ    

 คะแนนท่ีได ้    
 คะแนนรวม  
 ระดบัคุณภาพเฉล่ีย  
 

ลงช่ือ       ผู้ประเมนิ 
 
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
ช่วงคะแนนเฉลี่ย 2.34–3.00 1.67–2.33 1.00–1.66 
ระดบัคุณภาพ 3 

ดีมาก, ดี 
2 

พอใช ้
1 

ควรปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ  การหาระดบัคุณภาพเฉล่ีย 
หาไดจ้ากการนาํคะแนนท่ีไดใ้นแต่ละช่องมา
รวมกนัแลว้หารดว้ยจาํนวนขอ้  จากนั้นนาํ
ระดบัคุณภาพเฉล่ียมาเทียบกบัเกณฑก์าร
ตดัสินคุณภาพและสรุปผลการประเมิน 

   ดีมาก, ดี          พอใช ้         ควรปรับปรุง 

สรุประดับคุณภาพด้านทักษะ/กระบวนการ (เขียนเคร่ืองหมาย ลงในช่อง        ) 
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หน่วยการเรียนรู้ที ่3 เทคโนโลยเีพือ่การทาํงานอาชีพ 
สําหรับนักเรียนประเมนิตนเอง 
คาํช้ีแจง ใหน้กัเรียนเขียนเคร่ืองหมาย   ลงในช่องคะแนนท่ีตรงกบัความเป็นจริง 
 

รายการประเมนิ 
 

พฤตกิรรมการแสดงออก คะแนน 
3 2 1 

1. กระบวนการ 
  ทาํงาน 

1. วเิคราะห์รายละเอียดของงานไดค้รบถว้น   
2. มีการวางแผนการทาํงานร่วมกนั   
3. ปฏิบติังานตามแผนท่ีวางไวไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง รวดเร็ว และประหยดั   
4. ตรวจสอบผลการปฏิบติังานและปรับปรุงแกไ้ขขอ้บกพร่อง   

2. ทกัษะการจดัการ 1. กาํหนดเป้าหมายและวางแผนการทาํงานไวล่้วงหนา้   
2. เลือกใชว้สัดุ อุปกรณ์ และเคร่ืองมือไดเ้หมาะสมกบังาน   
3. เลือกวิธีการทาํงานอยา่งประหยดัเวลาและแรงงาน   
4. นาํเทคโนโลยมีาใชใ้นการทาํงาน   
5. ประเมินผลการทาํงานเป็นระยะ ๆ   

3. ทกัษะการ
แก้ปัญหา 

1. ทาํความเขา้ใจกบัปัญหา   
2. วางแผนการแกปั้ญหา   
3. แกปั้ญหาตามวิธีการท่ีกาํหนด   
4. ตรวจสอบและปรับปรุงผลการแกปั้ญหา   

4. ทกัษะการทาํงาน
ร่วมกนั 

1. ทาํงานตามท่ีไดรั้บมอบหมายจากกลุ่ม   
2. ใชภ้าษาส่ือสารกบัสมาชิกในกลุ่มไดเ้ขา้ใจ   
3. มีความเสียสละ ช่วยเหลือ และใชค้วามร่วมมือกบักลุ่ม   
4. สรุปผลงานร่วมกบัสมาชิกในกลุ่ม   
5. นาํเสนอหรือรายงานผลงานของกลุ่ม    

5. ทกัษะการใช้
เทคโนโลย ี

1. เลือกใชเ้ทคโนโลยไีดถู้กตอ้งและเหมาะสมกบังานอาชีพ    
2. ใชเ้ทคโนโลยไีดอ้ยา่งถูกวิธีและปลอดภยั    

 คะแนนท่ีได้   
 คะแนนรวม
 ระดบัคุณภาพเฉล่ีย 
 

ลงช่ือ       ผู้ประเมนิ 
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
ช่วงคะแนนเฉลี่ย 2.34–3.00 1.67–2.33 1.00–1.66 
ระดบัคุณภาพ 3 

ดีมาก, ดี 
2 

พอใช ้
1 

ควรปรับปรุง 
 
 
 

หมายเหตุ  การหาระดบัคุณภาพเฉล่ีย 
หาไดจ้ากการนาํคะแนนท่ีไดใ้นแต่ละช่องมา
รวมกนัแลว้หารดว้ยจาํนวนขอ้  จากนั้นนาํ
ระดบัคุณภาพเฉล่ียมาเทียบกบัเกณฑก์าร
ตดัสินคุณภาพและสรุปผลการประเมิน 

   ดีมาก, ดี          พอใช ้         ควรปรับปรุง 

สรุประดับคุณภาพด้านทักษะ/กระบวนการ (เขียนเคร่ืองหมาย ลงในช่อง      ) 
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หน่วยการเรียนรู้ที ่4 ประสบการณ์วชิาชีพ 
สําหรับนักเรียนประเมนิตนเอง 
คาํช้ีแจง ใหน้กัเรียนเขียนเคร่ืองหมาย   ลงในช่องคะแนนท่ีตรงกบัความเป็นจริง 
 

รายการประเมนิ 
 

พฤตกิรรมการแสดงออก คะแนน 
3 2 1 

1. กระบวนการ 
  ทาํงาน 

1. วิเคราะหร์ายละเอียดของงานอาชีพไดค้รบถว้น    
2. มีการวางแผนการทาํงานอาชีพร่วมกนั    
3. ปฏิบติังานตามแผนท่ีวางไวไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง รวดเร็ว และประหยดั    
4. ตรวจสอบผลการปฏิบติังานและปรับปรุงแกไ้ขขอ้บกพร่อง    

2. ทกัษะการ
จดัการ 

1. กาํหนดเป้าหมายและวางแผนการทาํงานอาชีพไวล่้วงหนา้    
2. เลือกใชว้สัดุ อปุกรณ์ และเคร่ืองมือไดเ้หมาะสมกบังานอาชีพ    
3. เลือกวิธีการทาํงานอยา่งประหยดัเวลาและแรงงาน    
4. นาํเทคโนโลยมีาใชใ้นการทาํงานอาชีพ    
5. ประเมินผลการทาํงานอาชีพเป็นระยะ ๆ     

3. ทกัษะการ
แก้ปัญหา 

1. ทาํความเขา้ใจกบัปัญหา    
2. วางแผนการแกปั้ญหา    
3. แกปั้ญหาตามวิธีการท่ีกาํหนด    
4. ตรวจสอบและปรับปรุงผลการแกปั้ญหา    

4. ทกัษะการ
ทาํงานร่วมกนั 

1. ทาํงานตามท่ีไดรั้บมอบหมายจากกลุ่ม    
2. ใชภ้าษาส่ือสารกบัสมาชิกในกลุ่มไดเ้ขา้ใจ    
3. มีความเสียสละ ช่วยเหลือ และใหค้วามร่วมมือกบักลุ่ม    
4. สรุปผลงานร่วมกบัสมาชิกในกลุ่ม    
5. นาํเสนอหรือรายงานผลงานของกลุ่ม    

 คะแนนท่ีได ้    
 คะแนนรวม  
 ระดบัคุณภาพเฉล่ีย  
 

ลงช่ือ       ผู้ประเมนิ 
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
ช่วงคะแนนเฉลี่ย 2.34–3.00 1.67–2.33 1.00–1.66 
ระดบัคุณภาพ 3

ดีมาก, ดี 
2 

พอใช ้
1

ควรปรับปรุง 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ  การหาระดบัคุณภาพเฉล่ีย 
หาไดจ้ากการนาํคะแนนท่ีไดใ้นแต่ละช่องมา
รวมกนัแลว้หารดว้ยจาํนวนขอ้  จากนั้นนาํ
ระดบัคุณภาพเฉล่ียมาเทียบกบัเกณฑก์าร
ตดัสินคุณภาพและสรุปผลการประเมิน 

   ดีมาก, ดี                       พอใช ้              ควรปรับปรุง

สรุประดับคุณภาพด้านทักษะ/กระบวนการ (เขียนเคร่ืองหมาย ลงในช่อง        ) 
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หน่วยการเรียนรู้ที ่5 คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมในการทาํงาน 
สําหรับนักเรียนประเมนิตนเอง 
คาํช้ีแจง ใหน้กัเรียนเขียนเคร่ืองหมาย   ลงในช่องคะแนนท่ีตรงกบัความเป็นจริง 
 

รายการประเมนิ 
 

พฤติกรรมการแสดงออก คะแนน 
3 2 1 

1. กระบวนการ 
  ทาํงาน 

1. วิเคราะหร์ายละเอียดของงานอาชีพไดค้รบถว้น    
2. มีการวางแผนการทาํงานอาชีพร่วมกนั    
3. ปฏิบติังานตามแผนท่ีวางไวไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง รวดเร็ว และประหยดั    
4. ตรวจสอบผลการปฏิบติังานและปรับปรุงแกไ้ขขอ้บกพร่อง    

2. ทกัษะการ
จดัการ 

1. กาํหนดเป้าหมายและวางแผนการทาํงานอาชีพไวล่้วงหนา้    
2. เลือกใชว้สัดุ อปุกรณ์ และเคร่ืองมือไดเ้หมาะสมกบังานอาชีพ    
3. เลือกวิธีการทาํงานอยา่งประหยดัเวลาและแรงงาน    
4. นาํเทคโนโลยมีาใชใ้นการทาํงานอาชีพ    
5. ประเมินผลการทาํงานอาชีพเป็นระยะ ๆ     

3. ทกัษะการ
แก้ปัญหา 

1. ทาํความเขา้ใจกบัปัญหา    
2. วางแผนการแกปั้ญหา    
3. แกปั้ญหาตามวิธีการท่ีกาํหนด    
4. ตรวจสอบและปรับปรุงผลการแกปั้ญหา    

4. ทกัษะการ
ทาํงานร่วมกนั 

1. ทาํงานตามท่ีไดรั้บมอบหมายจากกลุ่ม    
2. ใชภ้าษาส่ือสารกบัสมาชิกในกลุ่มไดเ้ขา้ใจ    
3. มีความเสียสละ ช่วยเหลือ และใหค้วามร่วมมือกบักลุ่ม    
4. สรุปผลงานร่วมกบัสมาชิกในกลุ่ม    
5. นาํเสนอหรือรายงานผลงานของกลุ่ม    

5. ทกัษะการใช้
เทคโนโลยี 

1. เลือกใชเ้ทคโนโลยไีดถู้กตอ้งและเหมาะสมกบังานอาชีพ    
2. ใชเ้ทคโนโลยไีดอ้ยา่งถกูวิธีและปลอดภยั    

 คะแนนท่ีได้    
 คะแนนรวม  
 ระดบัคุณภาพเฉล่ีย  

ลงช่ือ       ผู้ประเมนิ 
เกณฑ์การตัดสินคุณภาพ 
ช่วงคะแนนเฉลี่ย 2.34–3.00 1.67–2.33 1.00–1.66 
ระดบัคุณภาพ 3 

ดีมาก, ดี 
2 

พอใช ้
1 

ควรปรับปรุง 
 
 
 

หมายเหตุ  การหาระดบัคุณภาพเฉล่ีย 
หาไดจ้ากการนาํคะแนนท่ีไดใ้นแต่ละช่องมา
รวมกนัแลว้หารดว้ยจาํนวนขอ้  จากนั้นนาํ
ระดบัคุณภาพเฉล่ียมาเทียบกบัเกณฑก์าร
ตดัสินคุณภาพและสรุปผลการประเมิน 

   ดีมาก, ดี                      พอใช ้                ควรปรับปรุง

สรุประดับคุณภาพด้านทักษะ/กระบวนการ (เขียนเคร่ืองหมาย ลงในช่อง       ) 
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10. เคร่ืองมือวดัและประเมินสมรรถนะทางการงานอาชีพและเทคโนโลยีและภาระงาน 
      โดยใช้มิติคุณภาพ (Rubrics) 
 กระบวนการทํางาน เป็นการลงมือทาํงานดว้ยตนเอง โดยมุ่งเนน้การฝึกวิธีการทาํงานอยา่ง
สมํ่าเสมอ ทั้งการทาํงานเป็นรายบุคคล และการทาํงานเป็นกลุ่ม เพ่ือใหส้ามารถทาํงานไดบ้รรลุเป้าหมาย 
โดยขั้นตอนของกระบวนการทาํงาน ไดแ้ก่ การวิเคราะห์งาน การวางแผนในการทาํงาน การปฏิบติังาน
ตามลาํดบัขั้นตอน  และการประเมินผลการทาํงาน 

ตวัอย่าง 
แบบประเมินการทํางานตามกระบวนการทํางาน 

เร่ือง         กลุ่มท่ี   
ภาคเรียนท่ี  ช้ัน    

 

รายการประเมนิ ระดับคุณภาพ 
  

1. การวิเคราะห์งาน     
2. การวางแผนในการทาํงาน     
3. การปฏิบติังานตามลาํดบัขั้นตอน     
4. การประเมินผลการทาํงาน     
 

เกณฑ์การประเมิน แยกตามขั้นตอนของกระบวนการทาํงาน  4 ขั้นตอน ดงัน้ี 
1. การวเิคราะห์งาน  
 4 หมายถึง วิเคราะห์รายละเอียดของงานไดค้รบถว้นดว้ยตนเอง 
 3 หมายถึง วิเคราะห์รายละเอียดของงานไดค้รบถว้นและตอ้งการความช่วยเหลือจากครูเป็นบางคร้ัง 
 2 หมายถึง วิเคราะห์รายละเอียดของงานไดค้รบถว้น แต่ตอ้งไดรั้บความช่วยเหลือจากครูบ่อยคร้ัง 
 1 หมายถึง วิเคราะห์รายละเอียดของงานไม่ครบถว้น ตอ้งการความช่วยเหลือจากครูตลอดเวลา  
2. การวางแผนในการทํางาน 
 4 หมายถึง กาํหนดวิธีการทาํงานตามลาํดบัก่อน–หลงัไดถู้กตอ้งเหมาะสมกบัเวลาท่ีกาํหนดไดด้ว้ย 
  ตนเอง 
 3 หมายถึง กาํหนดวิธีการทาํงานตามลาํดบัก่อน–หลงัไดถู้กตอ้งเหมาะสมกบัเวลาท่ีกาํหนดและ 
          ตอ้งการความช่วยเหลือจากครูเป็นบางคร้ัง 
 2 หมายถึง กาํหนดวิธีการทาํงานตามลาํดบัก่อน–หลงัไดถู้กตอ้ง แต่ใชเ้วลาเกินท่ีกาํหนดและตอ้งการ 
         ความช่วยเหลือจากครู 
1 หมายถึง กาํหนดวิธีการทาํงานตามลาํดบัก่อน–หลงัไดไ้ม่ถกูตอ้งและไม่เหมาะสมกบัเวลาท่ีกาํหนด 
         จึงตอ้งการความช่วยเหลือจากครูตลอดเวลา 
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3. การปฏิบัตงิานตามลาํดับข้ันตอน 
 4 หมายถึง ปฏิบติังานตามแผนท่ีวางไวไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง รวดเร็ว และปลอดภยั 
 3 หมายถึง ปฏิบติังานตามแผนท่ีวางไวไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง และปลอดภยั 
 2 หมายถึง ปฏิบติังานตามแผนท่ีวางไวไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง แต่ตอ้งมีครูคอยดูแลและแนะนาํเป็นบางคร้ัง 
 1 หมายถึง ปฏิบติังานตามแผนท่ีวางไวไ้ดอ้ยา่งถูกตอ้ง แต่ตอ้งมีครูคอยดูแลและแนะนาํบ่อยคร้ัง          
 
4. การประเมนิผลการทํางาน  
 4 หมายถึง ตรวจสอบผลการปฏิบติังานและปรับปรุงแกไ้ขขอ้บกพร่องในการปฏิบติังานไดด้ว้ยตนเอง 
 3 หมายถึง ตรวจสอบผลการปฏิบติังานและปรับปรุงแกไ้ขขอ้บกพร่องในการปฏิบติังานได ้
         แต่ครูตอ้งคอยดูแลและแนะนาํเป็นบางคร้ัง 
 2 หมายถึง ตรวจสอบผลการปฏิบติังานและปรับปรุงแกไ้ขขอ้บกพร่องในการปฏิบติังานได ้
         แต่ครูตอ้งคอยดูแลและแนะนาํบ่อยคร้ัง 
 1 หมายถึง ตรวจสอบผลการปฏิบติังานและปรับปรุงแกไ้ขขอ้บกพร่องในการปฏิบติังานไดบ้า้ง 
         โดยครูตอ้งคอยดูแลและแนะนาํตลอดเวลา 
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กระบวนการเทคโนโลยี เป็นกระบวนการท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคิดแกปั้ญหา การคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์
การออกแบบ เพ่ือนาํไปสู่การประดิษฐแ์ละการปฏิบติัท่ีทาํใหม้นุษยใ์ชส้อยประโยชน์ไดต้ามความตอ้งการ 
และช่วยเพ่ิมพูนประสิทธิภาพในการทาํกิจกรรมต่าง ๆ อีกดว้ย ขั้นตอนของกระบวนการเทคโนโลยีมี 7 
ขั้นตอน ไดแ้ก่ การกาํหนดปัญหาหรือความตอ้งการ การรวบรวมขอ้มูลเลือก การเลือกวิธีการแกปั้ญหา 
การออกแบบและปฏิบติั การทดสอบ การปรับปรุงแกไ้ข และการประเมินผล 

 
ตวัอย่าง 

แบบประเมินการทํางานตามกระบวนการเทคโนโลย ี
 
 

เร่ือง           กลุ่มท่ี    
ภาคเรียนท่ี                         ช้ัน                                                            
 

รายการประเมนิ
 

ระดับคุณภาพ 
1 2 3 4 

1. การกาํหนดปัญหาหรือความตอ้งการ   
2. การรวบรวมขอ้มูลเลือก   
3. การเลือกวิธีการแกปั้ญหา   
4. การออกแบบและปฏิบติั   
5. การทดสอบ   
6. การปรับปรุงแกไ้ข   
7. การประเมินผล   
 
 

เกณฑ์การประเมิน แยกตามขั้นตอนของกระบวนการเทคโนโลย ี7 ขั้นตอน ดงัน้ี 
 1. การกาํหนดปัญหาหรือความต้องการ  
  4 หมายถึง กาํหนดปัญหาหรือความตอ้งการดว้ยตนเองไดต้รงประเดน็ ชดัเจน และเหมาะสม 
                                 กบัเวลาไดดี้มาก 

 3 หมายถึง กาํหนดปัญหาหรือความตอ้งการดว้ยตนเองไดต้รงประเดน็ ชดัเจน และเหมาะสม 
                  กบัเวลาไดดี้ 
 2 หมายถึง กาํหนดปัญหาหรือความตอ้งการดว้ยตนเองไดต้รงประเดน็ ชดัเจน และเหมาะสม 
                  กบัเวลาไดพ้อใช ้
 1 หมายถึง กาํหนดปัญหาหรือความตอ้งการดว้ยตนเองไดต้รงประเดน็ เหมาะสม แต่ตอ้ง 
                  ไดรั้บคาํแนะนาํจากครู 
 

 2. การรวบรวมข้อมูลเลอืก 
  4 หมายถึง มีการศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลหรือขอ้เทจ็จริงท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัญหาหรือความตอ้งการ 
                                 อยา่งชดัเจนและครอบคลุม 
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3 หมายถึง มีการศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลหรือขอ้เทจ็จริงท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัญหาหรือความตอ้งการ 
                                 แต่ยงัไม่ครอบคลุม 

 2 หมายถึง มีการศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลหรือขอ้เทจ็จริงท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัญหาหรือความตอ้งการ 
                                เพียงบางส่วน 

 1 หมายถึง มีการศึกษาคน้ควา้ขอ้มูลหรือขอ้เทจ็จริงท่ีไม่เก่ียวขอ้งกบัปัญหาหรือความตอ้งการ 
 

           3. การเลอืกวธีิการแก้ปัญหา 
  4 หมายถึง วเิคราะห์ขอ้ดี-ขอ้เสียของแต่ละวิธีไดถู้กตอ้งและตดัสินใจเลือกวธีิการแกปั้ญหา 
                                 ได้ดีท่ีสุดได้ด้วยตนเอง  

 3 หมายถึง วเิคราะห์ขอ้ดี-ขอ้เสียของแต่ละวิธีไดถู้กตอ้งและตดัสินใจเลือกวธีิการแกปั้ญหาท่ีดี       
                                 ไดด้ว้ยตนเอง  

 2 หมายถึง วเิคราะห์ขอ้ดี-ขอ้เสียของแต่ละวิธีไดถู้กตอ้งแต่ตอ้งมีครูคอยแนะนาํในการ 
                   ตดัสินใจเลือกวิธีการแกปั้ญหาในบางคร้ัง  
 1 หมายถึง วเิคราะห์ขอ้ดี-ขอ้เสียของแต่ละวิธีไดถู้กตอ้งและตดัสินใจเลือกวธีิการแกปั้ญหา 
                   ไม่ไดเ้ลย 
 

           4. การออกแบบและปฏิบัต ิ
  4 หมายถึง ออกแบบช้ินงานไดต้รงกบัความตอ้งการและดาํเนินการสร้างช้ินงานไดถู้กตอ้ง 
                                 ครบถว้น 

 3 หมายถึง ออกแบบช้ินงานไดต้รงกบัความตอ้งการและดาํเนินการสร้างช้ินงานไดถู้กตอ้ง 
                   เป็นส่วนใหญ่ 
 2 หมายถึง ออกแบบช้ินงานไดต้รงกบัความตอ้งการและดาํเนินการสร้างช้ินงานไดถู้กตอ้ง 
                   เป็นบางส่วน 
 1 หมายถึง ออกแบบช้ินงานไดต้รงกบัความตอ้งการและดาํเนินการสร้างช้ินงานไดไ้ม่เหมาะสม  
 

 5. การทดสอบ 
    4 หมายถึง ทดสอบช้ินงานตรงตามแบบท่ีกาํหนดไวแ้ละสามารถใชง้านไดต้ามความตอ้งการ    
                 3 หมายถึง ทดสอบช้ินงานตรงตามแบบท่ีกาํหนดไวแ้ละสามารถใชง้านไดต้ามความตอ้งการ    
                                   แต่ยงัพบขอ้บกพร่องเพียงเลก็นอ้ย 
                 2 หมายถึง ทดสอบช้ินงานตรงตามแบบท่ีกาํหนดไวบ้างส่วนและสามารถใชง้านได ้แต่พบ 
                                  ขอ้บกพร่องมาก 
                 1 หมายถึง ทดสอบช้ินงานไม่ตรงตามแบบท่ีกาํหนดไวแ้ละไม่สามารถใชง้านไดต้ามความ 
                                   ตอ้งการ    
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 6. การปรับปรุงแก้ไข 
  4 หมายถึง ดาํเนินการปรับปรุงแกไ้ขขอ้บกพร่องของช้ินงานไดถู้กตอ้งและเหมาะสมกบั 
                                 เวลาไดด้ว้ยตนเอง 

 3 หมายถึง ดาํเนินการปรับปรุงแกไ้ขขอ้บกพร่องของช้ินงานไดถู้กตอ้งและเหมาะสมกบั 
                                 เวลาไดด้ว้ยตนเอง โดยครูตอ้งคอยดูแลและแนะนาํเป็นบางคร้ัง 

 2 หมายถึง ดาํเนินการปรับปรุงแกไ้ขขอ้บกพร่องของช้ินงานไดถู้กตอ้งและเหมาะสมกบั 
                                 เวลาไดด้ว้ยตนเองแต่ตอ้งไดรั้บความช่วยเหลือจากครูบ่อยคร้ัง 

 1 หมายถึง ดาํเนินการปรับปรุงแกไ้ขขอ้บกพร่องของช้ินงานไม่ไดเ้ลยและตอ้งการความ 
                   ช่วยเหลือจากครูตลอดเวลา 
 

   7. การประเมนิผล  
                4 หมายถึง นาํช้ินงานท่ีผา่นการปรับปรุงแลว้ไปใช ้โดยสามารถประเมินผลและแกไ้ขช้ินงาน 
                                  ดว้ยตนเองจนใชไ้ดต้รงตามความตอ้งการ 

 3 หมายถึง นาํช้ินงานท่ีผา่นการปรับปรุงแลว้ไปใช ้โดยขอคาํแนะนาํจากครูเป็นบางคร้ังในการ    
                   ประเมินผลและแกไ้ขจนช้ินงานใชไ้ดต้รงตามความตอ้งการ 
 2 หมายถึง นาํช้ินงานท่ีผา่นการปรับปรุงแลว้ไปใช ้โดยขอคาํแนะนาํจากครูบ่อยคร้ังในการ    
                   ประเมินผลและแกไ้ขจนช้ินงานใชไ้ดต้รงตามความตอ้งการ 
 1 หมายถึง นาํช้ินงานท่ีผา่นการปรับปรุงแลว้ไปใช ้โดยไม่สามารถประเมินผลหรือแกไ้ขช้ินงาน 
                   ไดด้ว้ยตนเองและตอ้งไดรั้บคาํแนะนาํจากครูทุกคร้ัง 
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            ทักษะการจัดการ เป็นความพยายามของบุคคลท่ีจะจดัระบบงาน (ทาํงานเป็นรายบุคคล) และ
จดัระบบคน (ทาํงานเป็นกลุ่ม) เพ่ือใหท้าํงานสาํเร็จตามเป้าหมายอยา่งมีประสิทธิภาพ ซ่ึงทกัษะการจดัการ 
เป็นวิธีการหรือรูปแบบในการปฏิบัติงานเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด ซ่ึงประกอบด้วยขั้นตอนการ
ตั้งเป้าหมาย การวิเคราะห์ทรัพยากร การวางแผนและการกาํหนดทรัพยากร การปฏิบติัตามแผนและการ
ปรับแผนการประเมินผล   

ตัวอย่าง 
แบบประเมนิทักษะการจัดการในการทํางาน 

 

เร่ือง          กลุ่มท่ี    
ภาคเรียนท่ี                      ช้ัน                                                        
 

รายการประเมนิ
 

ระดับคุณภาพ 
1 2 3 4 

1. การตั้งเป้าหมาย       
2. การวิเคราะห์ทรัพยากร   
3. การวางแผนและการกาํหนดทรัพยากร     
4. การปฏิบติัตามแผนและการปรับแผน   
5. การประเมินผล       
 

เกณฑ์การประเมิน แยกตามขั้นตอนของทกัษะการจดัการ 5 ขั้นตอน ดงัน้ี 
         1. การต้ังเป้าหมาย   
  4 หมายถึง กาํหนดเป้าหมายสอดคลอ้งกบัความตอ้งการดว้ยตนเองไดต้รงประเดน็ ชดัเจน  
                                 และเหมาะสมกบัเวลาไดดี้มาก 

 3 หมายถึง กาํหนดเป้าหมายสอดคลอ้งกบัความตอ้งการดว้ยตนเองไดต้รงประเดน็ ชดัเจน  
                   และเหมาะสมกบัเวลาไดดี้ 
 2 หมายถึง กาํหนดเป้าหมายสอดคลอ้งกบัความตอ้งการดว้ยตนเองไดต้รงประเดน็ ชดัเจน  
                   และเหมาะสมกบัเวลาไดพ้อใช ้
 1 หมายถึง กาํหนดเป้าหมายสอดคลอ้งกบัความตอ้งการดว้ยตนเองไดต้รงประเดน็ เหมาะสม  
                  แต่ตอ้งไดรั้บคาํแนะนาํจากครู 

        2. การวเิคราะห์ทรัพยากร 
  4 หมายถึง วเิคราะห์รายละเอียดของทรัพยากรไดค้รบถว้น ชดัเจน และถูกตอ้งไดด้ว้ยตนเอง               

 3 หมายถึง วเิคราะห์รายละเอียดของทรัพยากรไดค้รบถว้นและถูกตอ้ง แต่ตอ้งไดรั้บ 
                  คาํแนะนาํช่วยเหลือจากครูเป็นบางคร้ัง 
 2 หมายถึง วเิคราะห์รายละเอียดของทรัพยากรไดค้รบถว้น แต่ตอ้งไดรั้บความช่วยเหลือจากครู 
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                  บ่อยคร้ัง 
 1 หมายถึง วเิคราะห์รายละเอียดของทรัพยากรไดไ้ม่ครบถว้น ตอ้งการความช่วยเหลือจาก 
                                ครูตลอดเวลา 
 3. การวางแผนและการกาํหนดทรัพยากร 
   4 หมายถึง วางแผนการทาํงานไดถู้กตอ้ง ชดัเจน เหมาะสมกบัเวลา และเลือกใชท้รัพยากรท่ีมี 
                                  อยูไ่ดถู้กตอ้ง เหมาะสม และคุม้ค่าไดด้ว้ยตนเอง 

  3 หมายถึง วางแผนการทาํงานไดถู้กตอ้ง ชดัเจน เหมาะสมกบัเวลา แต่การเลือกใช ้
                   ทรัพยากรท่ีมีอยูย่งัไม่ถูกตอ้ง เหมาะสม และคุม้ค่า 
  2 หมายถึง วางแผนการทาํงานไดถู้กตอ้ง เหมาะสมกบัเวลา แต่การเลือกใชท้รัพยากรท่ีมีอยู ่

                                  ยงัไม่ถูกตอ้งและคุม้ค่าจึงตอ้งไดรั้บคาํแนะนาํบ่อยคร้ัง 
  1 หมายถึง ไม่สามารถวางแผนการทาํงานและเลือกใชท้รัพยากรไดไ้ดถู้กตอ้ง และเหมาะสม 
                    กบัเวลา จึงตอ้งไดรั้บคาํแนะนาํอยูต่ลอดเวลา 

 4. การปฏิบัตติามแผนและการปรับแผน   
 4 หมายถึง ดาํเนินการและใชท้รัพยากรตามแผนท่ีวางไวไ้ด ้และเม่ือเกิดปัญหาสามารถ      
                   ปรับเปล่ียนแผนไดถู้กตอ้งและเหมาะสมไดด้ว้ยตนเอง 
 3 หมายถึง ดาํเนินการและใชท้รัพยากรตามแผนท่ีวางไวไ้ด ้แต่เม่ือเกิดปัญหาไม่สามารถ      
                  ปรับเปล่ียนแผนไดถู้กตอ้งหรือไม่เหมาะสม 
 2 หมายถึง ดาํเนินการและใชท้รัพยากรตามแผนท่ีวางไวไ้ม่ได ้และเม่ือเกิดปัญหาไม่สามารถ      
                  ปรับเปล่ียนแผนไดเ้หมาะสมจึงตอ้งไดรั้บคาํแนะนาํบ่อยคร้ัง 
 1 หมายถึง ไม่สามารถดาํเนินการและใชท้รัพยากรตามแผนท่ีวางไวไ้ด ้และเม่ือเกิดปัญหา 
                  ไม่สามารถปรับเปล่ียนแผนไดจึ้งตอ้งไดรั้บคาํแนะนาํอยูต่ลอดเวลา 

5. การประเมนิผล   
 4 หมายถึง มีการประเมินความสามารถและประสิทธิภาพการปฏิบติังานและผลงานและ  
                  ปรับปรุงขอ้บกพร่องของงานไดถ้กูตอ้งเหมาะสมไดด้ว้ยตนเอง 
 3 หมายถึง มีการประเมินความสามารถและประสิทธิภาพการปฏิบติังานและผลงานและ  
                 ปรับปรุงขอ้บกพร่องของงานไดเ้หมาะสม 
 2 หมายถึง มีการประเมินความสามารถและประสิทธิภาพการปฏิบติังานและผลงานและ  
                  ปรับปรุงขอ้บกพร่องของงานไดแ้ต่ตอ้งไดรั้บคาํแนะนาํบางคร้ัง 
 1 หมายถึง ไม่สามารถประเมินความสามารถและประสิทธิภาพการปฏิบติังานและผลงานได ้ 
                   และไม่สามารถปรับปรุงขอ้บกพร่องของงานไดจึ้งตอ้งไดรั้บคาํแนะนาํอยู ่
                   ตลอดเวลา 
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โครงงาน เป็นการจดัการเรียนรู้ท่ีส่งเสริมใหน้กัเรียนไดล้งมือปฏิบติัและศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง 
ตามแผนการดาํเนินงานท่ีนกัเรียนไดจ้ดัข้ึน โดยครูช่วยใหค้าํแนะนาํปรึกษา กระตุน้ใหคิ้ด และติดตามการ
ปฏิบติังานจนบรรลุเป้าหมาย 

ตวัอย่าง 
แบบประเมินโครงงาน  

ช่ือโครงงาน          กลุ่มท่ี    
ภาคเรียนท่ี      ช้ัน                               
 

เลขท่ี ช่ือ-สกลุ 

รายการประเมนิ รวม
จํานวน
รายการ
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ผ่าน ไม่
ผ่าน 

1          
2          
3          
4          
5          

 

เกณฑ์การประเมิน แยกตามองคป์ระกอบยอ่ย 5 ดา้น 
1. กาํหนดประเด็นปัญหาชัดเจน  
     4 หมายถึง กาํหนดประเด็นปัญหาไดด้ว้ยตนเอง ปัญหาท่ีกาํหนดมีความเฉพาะเจาะจงชดัเจนดีมาก 
     3 หมายถึง กาํหนดประเด็นปัญหาไดด้ว้ยตนเอง ปัญหาท่ีกาํหนดมีความเฉพาะเจาะจงชดัเจนดี 
     2 หมายถึง กาํหนดประเด็นปัญหาไดด้ว้ยตนเองเป็นบางส่วน ปัญหาท่ีกาํหนดมีความ 
                       เฉพาะเจาะจงชดัเจนพอใช ้
     1 หมายถึง กาํหนดประเด็นปัญหาดว้ยตนเองไม่ได ้
2. วางแผนกาํหนดข้ันตอนการแก้ปัญหาได้เหมาะสม 
     4 หมายถึง ออกแบบวิธีการ ขั้นตอนการแกปั้ญหา ระบุควบคุมตวัแปรไดถู้กตอ้งเหมาะสม 
     3 หมายถึง ออกแบบวิธีการ ขั้นตอนการแกปั้ญหา ระบุควบคุมตวัแปรไดค่้อนขา้งเหมาะสม 
     2 หมายถึง ออกแบบวิธีการ ขั้นตอนการแกปั้ญหา ระบุควบคุมตวัแปรไดเ้หมาะสมพอใช ้
     1 หมายถึง ออกแบบวิธีการ ขั้นตอนการแกปั้ญหา ระบุควบคุมตวัแปรไดไ้ม่เหมาะสม 
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3. ลงมอืปฏิบัตติามแผน 
     4 หมายถึง ลงมือแกปั้ญหาตามขั้นตอนท่ีกาํหนดไวอ้ยา่งครบถว้นจริงจงั สามารถคน้พบความรู้  
                      ขอ้คิด แนวทางการปฏิบติัตามประเดน็ปัญหาท่ีตั้งไวด้ว้ยตนเองทั้งหมด 
     3 หมายถึง ลงมือแกปั้ญหาตามขั้นตอนท่ีกาํหนดไวอ้ยา่งครบถว้นจริงจงั สามารถคน้พบความรู้  
                      ขอ้คิด แนวทางการปฏิบติัตามประเดน็ปัญหาท่ีตั้งไวด้ว้ยตนเองเป็นส่วนใหญ่ 
     2 หมายถึง ลงมือปฏิบติัตามขั้นตอนท่ีกาํหนดบา้ง แต่ไม่ครบถว้น สามารถคน้พบความรู้  
                      ขอ้คิด แนวทางการปฏิบติัตามประเดน็ปัญหาท่ีตั้งไวด้ว้ยตนเองเป็นบางส่วน 
     1 หมายถึง ลงมือปฏิบติัตามขั้นตอนท่ีกาํหนดไดน้อ้ยมาก ไม่สามารถคน้พบความรู้ ขอ้คิด  
                       แนวทางการปฏิบติัตามประเดน็ปัญหาท่ีตั้งไว ้
4. สามารถนําไปใช้แก้ปัญหาในชีวติประจําวนั 
    4 หมายถึง นาํขอ้คน้พบ วิธีปฏิบติัไปใชแ้กปั้ญหาในชีวิตประจาํวนัไดค้รบถว้น ถูกตอ้ง และต่อเน่ือง 
    3 หมายถึง นาํขอ้คน้พบ วิธีปฏิบติัไปใชแ้กปั้ญหาในชีวิตประจาํวนัไดค้รบถว้น ถูกตอ้ง แต่ขาด 
                      ความต่อเน่ือง 
    2 หมายถึง นาํขอ้คน้พบ วิธีปฏิบติัไปใชแ้กปั้ญหาในชีวิตประจาํวนัไดเ้ป็นบางส่วน และตอ้ง 
                      กระตุน้เตือนใหป้ฏิบติัอยา่งต่อเน่ือง 
    1 หมายถึง นาํขอ้คน้พบ วิธีปฏิบติัไปใชแ้กปั้ญหาในชีวิตประจาํวนัไดน้อ้ยมาก หรือไม่นาํไปใชเ้ลย 
5. เขยีนรายงานนําเสนอ 
    4 หมายถึง บนัทึกผลการศึกษาคน้ควา้และนาํเสนอขอ้มูลไดถู้กตอ้งชดัเจน แสดงใหเ้ห็นถึง 
                      ขั้นตอนการวางแผน การลงมือแกปั้ญหาและขอ้คน้พบท่ีไดค้รบถว้น 
    3 หมายถึง บนัทึกผลการศึกษาคน้ควา้และนาํเสนอขอ้มูลไดถู้กตอ้งชดัเจน แสดงใหเ้ห็นถึง 
                      ขั้นตอนการวางแผน การลงมือแกปั้ญหา และขอ้คน้พบท่ีไดค่้อนขา้งครบถว้น 
     2 หมายถึง บนัทึกผลการศึกษาคน้ควา้และนาํเสนอขอ้มลูไดบ้า้ง แสดงใหเ้ห็นถึงขั้นตอนการ 
                      วางแผน การลงมือแกปั้ญหา และขอ้คน้พบท่ีไดเ้พียงบางส่วน 
     1 หมายถึง บนัทึกผลการศึกษาคน้ควา้และนาํเสนอขอ้มลูไดน้อ้ยมาก เห็นขั้นตอนการวางแผน  
                       การลงมือแกปั้ญหา และขอ้คน้พบท่ีไดไ้ม่ชดัเจน 
เกณฑ์การตดัสินผลการเรียน 
 นกัเรียนตอ้งมีพฤติกรรมในแต่ละรายการอยา่งนอ้ยระดบั 2 ข้ึนไป จาํนวน 3 ใน 5 รายการ 
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แฟ้มสะสมผลงาน (portfolio) เป็นแหล่งรวบรวมผลงานของนกัเรียนอยา่งเป็นระบบ ท่ีนาํมาใช้
ประเมินสมรรถภาพของนกัเรียน เพื่อช่วยให้นกัเรียน ครู ผูป้กครอง หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งเกิดความเขา้ใจและ
มองเห็นอยา่งเป็นรูปธรรมไดว้า่ การปฏิบติังานและผลงานของนกัเรียนมีคุณภาพมาตรฐานอยูใ่นระดบัใด  
 แฟ้มสะสมผลงานเป็นเคร่ืองมือประเมินผลตามภาพจริงท่ีให้โอกาสนกัเรียนไดใ้ชผ้ลงานจากท่ี
ไดป้ฏิบติัจริงส่ือสารให้ผูอ่ื้นเขา้ใจถึงความสามารถท่ีแทจ้ริงของตน ซ่ึงผลงานท่ีเก็บสะสมในแฟ้มสะสม
ผลงานมีหลายลกัษณะ เช่น การเขียนรายงาน บทความ การศึกษาคน้ควา้ ส่ิงประดิษฐ์ การทาํโครงงาน 
บนัทึกการบรรยาย บนัทึกการทดลอง บนัทึกการอภิปราย บนัทึกประจาํวนั แบบทดสอบ 
 

แบบบันทึกความคดิเห็นเกีย่วกบัการประเมนิช้ินงานในแฟ้มสะสมผลงาน 
 

ช่ือช้ินงาน                                                                                  วนัท่ี________ เดือน_______   ปี________ 
หน่วยการเรียนรู้ท่ี                                                                                    เร่ือง 
 

รายการประเมนิ บันทึกความคิดเห็นของนักเรียน 
1. เหตุผลท่ีเลือกช้ินงานน้ีไวใ้นแฟ้มสะสมผลงาน  

 
2. จุดเด่นและจุดดอ้ยของงานช้ินน้ีมีอะไรบา้ง  

 
3. ถา้จะปรับปรุงงานช้ินน้ีใหดี้ข้ึนควรปรับปรุง 
    อยา่งไร 

 

4. งานช้ินน้ีควรไดค้ะแนนเท่าใด เพราะเหตุใด 
    (ถา้กาํหนดใหค้ะแนนเตม็ 10 คะแนน) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความเห็นของครูหรือท่ีปรึกษา

    

    

    

ความเห็นของผู้ปกครอง

    

    

    

ผลการประเมนิของครูหรือท่ีปรึกษา
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ตวัอย่าง 

แบบประเมนิแฟ้มสะสมผลงาน 
                          เร่ือง        กลุ่มที่    
 

ภาคเรียนท่ี     ช้ัน                                                         
 

รายการประเมนิ ระดับคุณภาพ 
1 2 3 4

1. โครงสร้างและองคป์ระกอบ   
2. แนวความคิดหลกั   
3. การประเมินผล   
4. การนาํเสนอ   
 

เกณฑ์การประเมิน แยกตามองคป์ระกอบยอ่ย 4 ดา้น 
 

ระดับคุณภาพ รายการประเมนิ
 1. โครงสร้างและองค์ประกอบ

4 ผลงานมีองคป์ระกอบท่ีสาํคญัครบถว้นและจดัเกบ็ไดอ้ยา่งเป็นระบบ 
3 ผลงานมีองคป์ระกอบท่ีสาํคญัเกือบครบถว้นและส่วนใหญ่จดัเกบ็อยา่งเป็นระบบ 
2 ผลงานมีองคป์ระกอบท่ีสาํคญัเป็นส่วนนอ้ย แต่บางช้ินงานมีการจดัเกบ็ท่ีเป็นระบบ 
1 ผลงานขาดองคป์ระกอบท่ีสาํคญัและการจดัเก็บไม่เป็นระบบ 
 2. แนวความคิดหลกั 

4 ผลงานสะทอ้นแนวความคิดหลกัของนกัเรียนท่ีไดค้วามรู้ทางการงานอาชีพและเทคโนโลย ี
มีหลกัฐานแสดงวา่มีการนาํความรู้ไปใชป้ระโยชนไ์ดม้าก

3 ผลงานสะทอ้นแนวความคิดหลกัของนกัเรียนท่ีไดค้วามรู้ทางการงานอาชีพและเทคโนโลย ี
มีหลกัฐานแสดงวา่สามารถนาํความรู้ไปใชใ้นสถานการณ์ตวัอยา่งได ้

2 ผลงานสะทอ้นแนวความคิดหลกัของนกัเรียนวา่ไดค้วามรู้ทางการงานอาชีพแลเทคโนโลย ี
บา้ง มีหลกัฐานแสดงถึงความพยายามท่ีจะนาํไปใชป้ระโยชน ์

1 ผลงานจดัไม่เป็นระบบ มีหลกัฐานแสดงวา่มีความรู้ทางการงานอาชีพและเทคโนโลยนีอ้ย
มาก 
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เกณฑ์การประเมิน แยกตามองคป์ระกอบยอ่ย 4 ดา้น (ต่อ) 
 

ระดับคุณภาพ รายการประเมนิ
 3. การประเมนิผล 

4 มีการประเมินความสามารถและประสิทธิภาพการปฏิบติังานและผลงาน รวมทั้งมีการ
เสนอแนะโครงการท่ีเป็นไปไดท่ี้จะจดัทาํต่อไปไวอ้ยา่งชดัเจนหลายโครงการ 

3 มีการประเมินความสามารถและประสิทธิภาพการปฏิบติังานและผลงาน รวมทั้งการ
เสนอแนะโครงการท่ีควรจดัทาํต่อไป 

2 มีการประเมินความสามารถและประสิทธิภาพการปฏิบติังานและผลงานบา้ง รวมทั้งมีการ
เสนอแนะโครงการท่ีจะทาํต่อไปแต่ไม่ชดัเจน 

1 มีการประเมินประสิทธิภาพการปฏิบติังานและผลงานนอ้ยมากและไม่มีขอ้เสนอแนะใด ๆ 
 4. การนําเสนอ 

4 เขียนบทสรุปและรายงานท่ีมีระบบดี มีขั้นตอน มีขอ้มลูครบถว้น มีการประเมินผล
ครบถว้น แสดงออกถึงความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์

3 เขียนบทสรุปและรายงานแสดงใหเ้ห็นวา่มีขั้นตอนการจดัเก็บผลงาน มีการประเมินผลงาน
เป็นส่วนมาก 

2 เขียนบทสรุปและรายงานแสดงใหเ้ห็นวา่มีขั้นตอนการจดัเก็บผลงาน มีการประเมินผลเป็น
บางส่วน 

1 เขียนบทสรุปและรายงานแสดงใหเ้ห็นวา่มีขั้นตอนการจดัเก็บผลงาน แต่ไม่มีการ
ประเมินผล 

 
เกณฑ์การประเมินโดยภาพรวม 
 

ระดับคุณภาพ รายการประเมนิ
4 ผลงานมีรายละเอียดมากเพียงพอ ไม่มีขอ้ผดิพลาดหรือแสดงถึงความไม่เขา้ใจ มีความเขา้ใจ

ในเร่ืองท่ีศึกษาโดยมีการบูรณาการหรือเช่ือมโยงแนวความคิดหลกัต่าง ๆ เขา้ดว้ยกนั 
3 ผลงานมีรายละเอียดมากเพียงพอและไม่มีขอ้ผดิพลาดหรือแสดงถึงความไม่เขา้ใจ แต่ขอ้มูล

ต่าง ๆ เป็นลกัษณะของการนาํเสนอท่ีไม่ไดบู้รณาการระหวา่งขอ้มูลกบัแนวความคิดหลกั
ของเร่ืองท่ีศึกษา 

2 ผลงานมีรายละเอียดท่ีบนัทึกไว ้แต่พบวา่บางส่วนมีความผดิพลาดหรือไม่ชดัเจน หรือ
แสดงถึงความไม่เขา้ใจเร่ืองท่ีศึกษา 

1 ผลงานมีขอ้มลูนอ้ย ไม่มีรายละเอียดบนัทึกไว ้
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 การนําเสนอผลงาน เป็นการนาํผลจากการศึกษาคน้ควา้เก่ียวกบัเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงท่ีรวบรวมไวใ้น
รูปของรายงานหรือช้ินงาน มานาํเสนอใหผู้อ่ื้นไดรั้บทราบและเขา้ใจรูปแบบ เน้ือหา และวิธีคิดท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัผลงานนั้น ๆ  
 รูปแบบการประเมินต่อไปน้ีเป็นตัวอย่างท่ีใช้ประเมินผลการปฏิบัติงานหรือช้ินงานท่ีครู
กาํหนดใหน้กัเรียนทาํ 

ตวัอย่าง 
แบบประเมินการนําเสนอผลงาน 

 
เร่ือง         

 

          ผู้ปฏิบัต/ิกลุ่ม      ภาคเรียนที่    ช้ัน   
 

รายการประเมนิ ระดับคุณภาพ
1 2 3 4 

1. ความรู้ในเน้ือหา  
2. รูปแบบการนาํเสนอ  
3. การใชส่ื้อประกอบการนาํเสนอ     
4. การตอบคาํถาม     
 

เกณฑ์การประเมิน จาํแนกตามประเดน็รายการประเมิน มีดงัน้ี 
        1. ความรู้ในเนือ้หา 
                4 หมายถึง นาํเสนอเน้ือหาถูกตอ้ง ครบถว้น หรือมากกวา่ท่ีกาํหนด พร้อมทั้งอธิบาย 
                                  และขยายความ เน้ือหาได ้
                3 หมายถึง นาํเสนอเน้ือหาถูกตอ้ง ครบถว้น แต่อธิบายรายละเอียดบางเร่ืองไม่ได ้
                2 หมายถึง นาํเสนอเน้ือหาถูกตอ้ง แต่ไม่ครบถว้น และอธิบายรายละเอียดไดเ้ลก็นอ้ย 
                1 หมายถึง นาํเสนอเน้ือหาเป็นบางเร่ือง และไม่สามารถอธิบายรายละเอียดเพ่ิมเติม 
           2. รูปแบบการนําเสนอ 
                4 หมายถึง มีวิธีการนาํเสนอท่ีน่าสนใจ ชวนติดตาม และนาํเสนอขอ้มูลหรือผลงานเป็น 
                                  ลาํดบัขั้นตอนอยา่งชดัเจน 
               3 หมายถึง มีวิธีการนาํเสนอท่ีน่าสนใจ และนาํเสนอขอ้มูลหรือผลงานเป็นลาํดบัขั้นตอน        
               2 หมายถึง นาํเสนอขอ้มูลหรือผลงานโดยการอ่าน และจดัหวัขอ้ไวไ้ม่เป็นระบบ 
               1 หมายถึง ไม่มีการจดัลาํดบัขอ้มูลท่ีนาํเสนอ ทาํใหผู้ฟั้งไม่เขา้ใจเน้ือหาท่ีนาํเสนอ 
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 3. การใช้ส่ือประกอบการนําเสนอ 
                4 หมายถึง ใชเ้ทคโนโลยใีนการนาํเสนอ ใชภ้าพ แผนภมิู แผนผงั ประกอบการนาํเสนอ  
                                  อยา่งชดัเจน ส่ือท่ีใชช่้วยสนบัสนุนเน้ือหาและการอธิบายไดเ้ป็นอยา่งดี 
                3 หมายถึง ใชภ้าพ แผนภมิู แผนผงั ประกอบการนาํเสนอ ส่ือท่ีใชช่้วยสนบัสนุนเน้ือหาและการ 
                                  อธิบายได ้
                2 หมายถึง ใชภ้าพ แผนภมิู ประกอบการนาํเสนอบา้งเป็นบางคร้ัง และส่ือนั้นไม่ค่อยสนบัสนุน
            เน้ือหาสาระท่ีนาํเสนอ 
                1 หมายถึง ไม่ใชส่ื้อประกอบการนาํเสนอเลย 
 4. การตอบคาํถาม 
                4 หมายถึง เปิดโอกาสใหผู้ฟั้งแสดงความคิดเห็นหรือซกัถาม โดยสามารถตอบคาํถามไดถู้กตอ้ง 
                              พร้อมทั้งอธิบายขยายความได ้
                3 หมายถึง สามารถตอบขอ้ซกัถามได ้แต่ไม่สามารถอธิบายรายละเอียดเพิ่มเติม 
                2 หมายถึง ตอบคาํถามง่าย ๆ เก่ียวกบัเน้ือหาท่ีนาํเสนอได ้
                1 หมายถึง ไม่สามารถตอบคาํถามเก่ียวกบัเน้ือหาท่ีนาํเสนอ 
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